Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.° 012/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA COM ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC), POR MEIO DE ACORDO DE COOPERACAO, PARA A CONSECUCAO DE
FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, A FIM DE DESENVOLVER ATIVIDADES OU ACOES QUE
CONTRIBUAM PARA A UNIVERSALIZACAO DOS DIREITOS HUMANOS, NA PERSPECTIVA DE INCLUSAO
SOCIAL, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

1 - PREAMBULO

1.1. A Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia Grande, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com fundamento na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal
n° 6186, de 08 de fevereiro de 2017, torna puUblico, para ciéncia dos interessados, a abertura do
presente Edital de Chamamento PUblico n® 012/2019, Processo Administrativo n® 12949/2019,
destinado a selecionar Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) interessada em celebrar Acordo de
Cooperacdo para firmar parceria, visando a selecdo de projeto social inovador, tendo por objeto o
desenvolvimento de atividades ou acdes que contribuam para a Universalizacdo dos Direitos
Humanos, como ferramenta suplementar de apoio d populacdo que se encontra em situacdo de
rua, migracdo, em fransito ou sem residéncia, bem como proporcionar a ampliacdo das ofertas de
atencdo e apoio, na perspectiva de inclusdo social que, no territério do Municipio de Praia Grande,
atendam aos Anexos | e ll, do presente edital.

1.2. A selecdo serd conduzida pela Comissdo de Selecdo, devidamente designada e serd regida
pela Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo Decreto Municipal n° 6186, de 08 de fevereiro de
2017, além das condicdes e normas contidas neste Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo.

2 - DO OBJETO DO ACORDO DE COOPERAGAO

2.1. O objeto do presente chamamento publico visa a formalizagcdo de parceria com Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC), por meio de Acordo de Cooperacdo, para a consecucdo de finalidade
de inferesse publico e reciproco, que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros,
conforme condicdes estabelecidas neste Edital, a fim de desenvolver afividades ou acdes que
confribuam para a Universalizagdo dos Direitos Humanos, na perspectiva de inclusdo social, em
regime de mutua cooperacdo com a Administragcdo Publica, com a utilizacdo de parte de bem
imoével, com drea aproximada de 445,48m?, de propriedade do municipio, localizado na Avenida
Ministro Marcos Freire n° 6.650, Quietude, mediante permissdo de uso a fitulo gratuito e precdrio,
contendo em sua composicdo: recepcdo, 01 sala de atendimento, 03 dormitdrios, 02 banheiros,
cozinha, 01 sala para refeicdo e multiuso, dispensa, lavanderia e drea externa para que a
Organizacdo da Sociedade Civil realize servico de acolhimento de cardter fransitério de adultos, em
situacdo de risco pessoal e social, com idade a partir de 18 anos, com funcionamento em periodo
noturno (das 18:00 as 08:00 horas), podendo ser estendido conforme a situacdo apresentada, em
comum acordo entre as partes, com enfoque de promog¢do de protagonismo social para homens e
mulheres em situacdo de rua, com capacidade de acolhimento para até 60 (sessenta) pessoas, de
acordo com as caracteristicas, os detalhamentos, padrdes e informacdes que deverdo ser usadas
como pard@metros pelas organizagdes para o preparo das propostas, atendidas as condicdes
minimas de participacdo estabelecidas nos Anexos | e Il, respectivamente.

3 - JUSTIFICATIVA

O agravamento das questdes sociais no Brasil vem contribuindo para que um contingente, cada vez
maior de pessoas, fizesse das ruas seu espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. O fendmeno é multi
causal e apds a permanéncia por um periodo Nas ruas, as Pessods passam a viver da caridade e a
acreditar serem incapazes de proceder ds necessdrias transformacdes em suas vidas. Como
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cidaddos brasileiros estdo protegidos nos seus direitos, conforme os artigos 5° e 6° da Constituicdo
Federal.

A Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua, instituida pelo Decreto n° 7.053, de 23 de
dezembro de 2.009, define populacdo em situacdo de rua como o grupo populacional heterogéneo
que possuem em comum a pobreza extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a
inexisténcia de moradia convencional regular, e que utiliza os logradouros pUblicos e as dreas
degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma tempordria ou permanente, bem
como as unidades de acolhimento para pernoite tempordrio ou como moradia proviséria.

A cidade de Praia Grande vem apresentando crescente nimero de pessoas em situacdo de rua,
principalmente na temporada de férias escolares, com o aumento significativo de pessoas em
transito pelo Municipio.

Com o intuito de promover protecdo social para a populagcdo que se encontra em situacdo de rua,
migracdo, em transito ou sem residéncia que ndo apresenta condicdes ainda de acessar o Servico
de Acolhimento Institucional - Casa de Estar, numa perspectiva de saida das ruas ou retornar ao
convivio familiar € que estamos propondo a implantacdo de um servico de acolhimento de cardter
transitério- Casa de Passagem para a populacdo de rua.

O frabalho com a populagcdo em situacdo de rua no municipio € desenvolvido a partir da
abordagem social, da busca ativa, do resgate de vinculos familiares e comunitdrios, da autoestima
e cidadania, do atendimento didrio no Centro Pop, do retorno a cidade de origem, do acolhimento
na Casa de Estar e mobilizacdo das demais politicas publicas para um trabalho intersetorial efetivo
voltado & garantia de direitos.

Segundo Relatdrios das Acdes de Abordagem Social para Pessoas em Situacdo de Rua, elaborado
pelas equipes do Centro Pop e Consultdrio na Rua, trata-se de populacdo em situacdo de rua em
sua maioria em frénsito pelo municipio, que vem apresentando nUmeros crescentes. As principais
caracteristicas da populacdo abordada nas ruas do municipio envolvem a faixa etdria de 25 a 54
anos de vida, sendo 84% do sexo masculino. A maior parte encontra-se nas ruas num periodo de 0 a
4 anos, sendo que a maioria assume dependéncia e/ou uso abusivo de dlcool e drogas. Muitos
afirmam ter passado e ou passar pontualmente pelo Centro Pop, embora uma minoria se proponha
ao acolhimento na Casa de Estar ou ao retorno a cidade de origem.

Observa-se ainda que a grande maioria das pessoas que se enconfram em situacdo de rua no
municipio, sdo franseuntes, estdo de passagem e encontram-se nas ruas em busca de sobrevivéncia
e ndo tem intencdo de permanecer no municipio por longo periodo, mas somente e principalmente
nos periodos de férias escolares e feriados, ocasides em que o municipio recebe turistas. A maioria
aceita ajuda pontual e eventual, sem maiores comprometimentos, como é o caso do Centro Pop,
uma referéncia onde podem ir nos dias em que sentirem necessidade e conforme iniciativa, sem
grandes envolvimentos, a principio.

Essas acdes, embora pontuais, propiciam uma aproximagdo gradativa para uma sensibilizacdo, uma
vez que as pessoas nessa situacdo ndo se julgam capazes de reverter a situacdo em que se
encontram e iniciar novos projetos de vida.

Além dos diversos servicos sociais existentes no Municipio de Praia Grande, observamos a
necessidade de um Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade Casa de Passagem, onde
as pessoas em situacdo de rua poderdo ser acolhidas imediata e emergencialmente, estando
protegidas do clima e dos perigos que a rua oferece. Essa aproximacdo oportunizard uma
sensibilizacdo e criacdo de vinculo de confianca para o inicio de um trabalho efetivo na perspectiva
de construcdo de novos projetos de vida e saida das ruas.

Destacamos que o intuito & oferecer acolhimento imediato, provisério, confortdvel, seguro e
adequado as necessidades especificas para a realizacdo das acdes, propiciando ambiente
acolhedor, em condi¢cdes de dignidade para que a pessoa possa repousar em seguranca, tenha
acesso a higiene pessoal, alimentacdo, entfre outros. Entende-se que o periodo de permanéncia no
servico de acolhimento ndo seja fixo, uma vez que cada pessoa tem suas potencialidades e
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vulnerabilidades, que podem interferir na concretizacdo das acdes planejadas e no desligamento
do servico.

4 - RECEBIMENTO, ABERTURA E INiCIO DA SESSAO PUBLICA DO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Os envelopes contendo o projeto e a documentacdo das OSC's deverdo ser enfregues na
Secretaria de Administracdo, sito na Avenida Presidente Kennedy, n°® 9.000, 1° andar — Vila Mirim, Praia
Grande/SP — CEP11704-900, na sessdo de processamento do Chamamento PUblico que serd
realizada no dia 02 de setembro de 2019, as 09h30m (hordrio oficial de Brasilia — DF), e presidida pela
Comissdo Municipal de Selecdo do Chamamento PUblico a ser realizada referente & execucdo de
servicos voltados a populacdo de rua .

5- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar deste certame as OSC'’s, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°,
inciso |, alineas “a”, “b" ou “c", da Lei n® 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de
14 de dezembro de 2015), quais sejam:

a) entfidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua enfre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer
natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
afividades, e que os aplique infegralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as intfegradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas
e acodes de combate d pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de inferesse
pUblico e de cunho social;

c) as organizacodes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. Em todas as hipdteses os objetivos e finalidade institucionais das organizacdes da sociedade civil
deverdo ser compativeis com o objeto deste chamamento publico.

5.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo.

5.4. O projeto a ser desenvolvido, mediante proposta apresentada, deverd ter sua execugdo no
territério do Municipio de Praia Grande.

5.5. De acordo com as caracteristicas do objeto proposto, os projetos deverdo prever medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzidas e idosas.

5.6. A Comissdo de Selecdo, responsdvel pelo recebimento, avaliacdo e abertura do envelope
contendo os documentos de habilitacdo e a proposta técnica com a descricdo do programa de
frabalho, apreciard os pedidos de esclarecimentos por escrito, bem como as impugnagdes ao
presente Edital, desde que formulados até 02 (dois) dias Uteis antes da data da sessdo pUblica de
entrega e abertura dos envelopes de qualificagdo.

5.7. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir ainda as seguintes exigéncias:

a) declarar em papel timbrado da entidade, conforme modelo constante no Anexo lll - Declaracdo
de Ciéncia e Concorddncia, que estd ciente e concorda com as disposicoes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legifimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.
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5.8. Para celebracdo do presente Acordo de Cooperacdo deverdo ser observados os requisitos da
Lei 13.019/2014, bem como do Decreto Municipal n° 6186 de 08 de fevereiro de 2017.

5.9. A vencedora ndo poderd se opor a utilizacdo do imdvel pelo Municipio, bem como por outra
OSC, desde que previamente autorizada pela Municipalidade, nas ocasides que se fizerem
necessdrias especialmente em atendimento ao interesse publico.

5.10. NGo serd permitido realizar qualguer alteracdo na estrutura fisica do local do projeto sem a
prévia autorizacdo por escrito da autoridade municipal competente, sob pena de imediata rescisdo
do Acordo de Cooperacdo e retomada do imdvel, sem prejuizo de outras medidas que se fizerem
necessarias.

5.11. AOSC, se assim julgar necessdrio ou conveniente, poderd visitar as dependéncias do local onde
serd implantado o servico, para nela verificar as condicées de trabalho e de atendimento as
exigéncias deste Edital, mediante agendamento a ser feito pelo e-mail: seas@praiagrande.sp.gov.br
ou pelo felefone (13) 3496-5021.

|6 - REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO

6.1. Para a celebracdo do Acordo de Cooperacdo, a OSC deverd atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados & promocdo de atividades e finalidades de
relevéncia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019/14, art. 20, |, alinea “a” e art. 18, V, do
Decreto Municipal 6186/17). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas € as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lein® 13.019/14);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entfidade, o respectivo patrimdénio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/14, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019, de 2014 e art.
20, |, alinea “b", do Decreto Municipal 6186/17). Estéo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2°e 3°, Lein® 13.019/14 e art. 17, § 2°, 1ll);

c) ser regida por normas de organizagcdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabiidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, inciso IV, Lein® 13.019/14 e art. 20, |, alinea "“c”, do Decreto Municipal 6186/17);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V,
alinea “a”, da Lein® 13.019/14 e art. 20, |, alinea "d", do Decreto Municipal 6186/17);

e) possuir experiéncia prévia na readlizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho (art. 33, caput,
inciso V, alinea "b", da Lein® 13.019/14 e art. 20, |, alinea "d", do Decreto Municipal 6186/17);

f) possuir instalacdes e condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo,
a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo IV -
Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes Materigis. Ndo serd necessdria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo
de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, dlinea “c" e §5° da Lei n° 13.019/14 e art. 20, |, adlinea “d", do Decreto Municipal
6186/17);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas. N&o serd necessdria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
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realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, dlinea “c” e §5° da Lei n° 13.019/14 e art. 20, |, alinea "“d", do Decreto
Municipal 6186/17);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de conftribuicdes, de divida
ativa e tfrabalhista, de acordo com a legislacdo aplicdvel de cada ente federado, na forma do art.
34, caput, inciso Il, da Lein® 13.019/14 e art. 20, II, alinea "a", do Decreto Municipal 6186/17;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cédpia do
estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, fratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, inciso lll, da Lei n° 13.019/14 e art. 20, Il, alinea “b",
do Decreto Municipal 6186/17);

i) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entfidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, nUmero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nUmero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n° 13.019/14 e art. 20, Il, alinea “c" e “d", do Decreto Municipal 6186/17);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdépia de
documento hdbil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso
VIl, da Lein® 13.019/14 e art. 20, Il, alinea "e”, do Decreto Municipal 6186/17);

), apresentar declaracdo, firmada por seu representante legal, de que ndo se encontram impedidas
de celebrar parceria com a Administracdo PUblica ou qualguer de seus érgdos descentralizados, a
qualquer fitulo (art. 20, lll, do Decreto Municipal 6186/17);

m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "“b", e art. 33, §3°, Lein® 13.019, de 2014);

6.2, Ficard impedida de celebrar o Acordo de Cooperacdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lein® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso Il, da Lein® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os infegrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lein® 13.019, de 2014);

d) tenha fido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a iregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lein® 13.019,
de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contfratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sanc¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
n° 13.019, de 2014, ou com a san¢cdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lein® 13.019, de 2014 (art. 39,
caput, inciso V, da Lein® 13.019, de 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput,
inciso VI, da Lein® 13.019, de 2014);

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsdavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39,
caput, inciso VII, da Lein® 13.019, de 2014).

6.3. O descumprimento de qualguer condicdo de participacdo acarretard a inabilitacdo da
organizacdo da sociedade civil e seu impedimento de prosseguir na selecdo.

6.4. As OSC's interessadas deverdo enfregar junto aos envelopes, além dos documentos previstos
neste edital, documento indicando, atfravés de carta de apresentacdo, o representante
credenciado para praticar todos os atos necessdrios em seu nome em todas as etapas do certame,
ou documento que comprove sua capacidade de representar (Anexo V).

6.5. E vedada a apresentacdo neste credenciamento de mais de uma proposta de habilitacdo.

6.6. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer processo
de coépia reprogrdfica autenticada por cartdério competente ou por servidor da Administracdo
PUblica ou em publicacdo de 6rgdo da imprensa oficial;

6.6.1. A autenticacdo de documentos poderd ser feita por qualguer um dos membros da Comissdo
Municipal de Chamamento PUblico ou dos Servidores do Departamento de Licitacdo, desde que
seja apresentada cédpia simples acompanhada do original. As OSC's deverdo comparecer com d
antecedéncia necessdria considerando a quantidade de documentos a serem autenticados e o
tempo necessdrio para isto, a fim de cumprir o hordrio determinado no subitem 4.1;

6.7. As certiddes devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar de lei
especifica ou do préprio documento, serd considerado o prazo de validade de 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de sua expedicdo;

6.8. Os documentos emitidos via internet poderdo ser sujeitados & verificacdo da autenticidade de
seus dados pela Comissdo Municipal de Selecdo.

6.9. Ao protocolar sua inscricdo para o credenciamento a OSC aceita e se obriga a cumprir todos os
termos do presente edital.

6.10. Em qualguer das hipdteses previstas no subitem 6.1., persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsdvel a OSC
ou seu dirigente.

6.11. Para fins do disposto na letra d), do subitem 6.2 € no subitem 6.10, nGo serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela Administracdo Publica ou que
tenham sido objeto de parcelamento, se a OSC estiver em situacdo regular no parcelamento.

6.12. Serdo consideradas regulares, as certiddes positivas com efeito de negativas.

7 — DOS OBJETIVOS DA PARCERIA

7.1. Sdo objetivos da parceria:
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a) Atender os usudrios que se encontram em situacdo de rua, ofertando-lhes protecdo social,
alimentagdo, higienizacdo pessoal, entre outros;

b) Promover acesso 4 rede de servicos, beneficios socioassistenciais e de demais politicas
publicas;

c) Assegurar espacos de convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relacoes
de afetividade, solidariedade e respeito mUtuo;

d) Propiciar vivencias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e) Favorecer o desenvolvimento de acdes, propiciando frocas de experiéncias e vivencias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade, dignidade, igualdade e concretude dos Direitos
Humanos.

|8 - DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

8.1. Ao responder ao presente Chamamento PUblico, pleiteando a habilitacdo para a celebracdo
do Acordo de Cooperacdo, a OSC interessada aderird ds condicdes estabelecidas pela Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Praia Grande na instrumentalizacdo do Acordo de
Cooperacdo, demonstrando aceitd-las integralmente conforme estabelecido no mesmo, bem
como no termo de referéncia.

|9 - DOS ENVELOPES

9.1. O Projeto e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02
(dois) envelopes, fechados e indevassdveis, contendo, preferencialmente, em sua parte externa,
além do nome do proponente, os seguintes dizeres:

By

A

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
AV. PRES. KENNEDY, 9.000 - VILA MIRIM

PRAIA GRANDE - SP

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2019

ENVELOPE 1 - PROJETO

E-MAIL DA ENTIDADE

By

A

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
AV. PRES. KENNEDY, 9000 - VILA MIRIM

PRAIA GRANDE - SP

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2019

ENVELOPE 2 - DOCUMENTAGCAO

E-MAIL DA ENTIDADE

9.2. A enfrega da documentacdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse na
parceria, bem como na aceitagcdo e submissdo, independente de manifestacdo expressa, a fodas
as normas e condicdes deste edital e seus anexos.

9.3. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados
pela Administracdo Publica.
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10 - DO ENVELOPE 1 - PROJETO

10.1. O Projeto deverd ser elaborado em papel timbrado da proponente, redigido em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datado, assinado
por seu representante legal, apresentado em pdginas numeradas sequencialmente, conforme Plano
de Trabalho — Anexo Il, em uma via original contendo os seguintes elementos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

10.2.

f)

Nome, endereco, CNPJ, Inscricdo Estadual ou Municipal, se houver;

NUmero do processo do chamamento;

A descricdo darealidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
As obrigacoes das partes;

As acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

Os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e

Valor do Projeto, em moeda corrente nacional, devendo ser consideradas 02 (duas) casas
apds a virgula.

Serdo desclassificados os Projetos:

Que ndo atenderem as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislagdo aplicavel;

Cuja drea de execucdo do projeto proposto ndo for o territério de Praia Grande;

Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento;

A proponente ndo se enquadre como Organizacdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei;
Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicdes estabelecidas
neste edital.

A proposta ndo atenda co interesse publico, mediante voto justificado da Comissdo de
Selecdo.

|‘I‘I - DO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

11.1. Para a habilitacdo, a organizacdo da sociedade civil deverd apresentar os documentos a seguir
relacionados, no envelope 2 - DOCUMENTACAO:

11.1.1. Habilitac&o Juridica:

a) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cdpia do Estatuto
registrado e eventuais alteracdes, ou, tratando-se de cooperativas, certiddo simplificada
emitida por junta comercial, comprovando:

a.1) normas de organizacdo interna que prevejam objetivos voltados & promogcdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social (dispensado para as organizagoes
religiosas e cooperativas);

a.2.) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja fransferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13019/2014 e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (dispensado para
as organizagoes religiosas e cooperativas);

a.3.) escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, a ser comprovada mediante a apresentacdo do
Estatuto Social, ou Regimento Interno da OSC's que contemple tal obrigacdo.

b) codpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
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c) comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

d) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nUmero e érgdo
expedidor da carteira de identidade e niUmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles (Anexo VI);

e) Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da ConstituicGo Federal, dar-se-& por meio de
declaracdo, sob as penas da Lei, emitida pelo proponente, conforme modelo Anexo VIi;

f) Declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo Anexo VIiI;

g) Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras

condicdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de confratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo IV.

11.1.2. Regularidade Fiscal:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), comprovando no minimo, um
ano de existéncia, com cadastro ativo.

b) Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional mediante apresentacdo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tfributos federais e &
Divida Ativa da Unido — DAU, por elas administrados.

c) Certid@o de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual (débitos inscritos), da sede
ou do domicilio da organizacdo social.

d) Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Municipal (fributos mobilidrios), da
sede ou do domicilio da organizacdo social.

11.1.3. Encargos Previdencidrios e Trabalhistas:

a) Prova de situacdo regular, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),

b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.

c) Prova de situacdo regular perante a Seguridade Social, que serd comprovada por meio
da apresentacdo da certiddo conjunta negativa de débitos ou certiddo conjunta positiva
com efeitos de negativa, referente a tributos federais e divida ativa da unido.

11.1.4. Quadlificacdo Técnica:

a) Atestado(s) e/ou certiddo(des) expedido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, em nome da organizacdo da sociedade civil, que demonstre(m) a experiéncia
prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante ao
previsto neste edital.

a.1) Ndo é necessdrio comprovar de forma especifica a execugdo anterior do objeto da
parceria. Serd(do) aceito(s) atestado(s) e/ou certiddo(des) genérico(s) compativel(veis) com
o objeto, nGo se aplicando a espécie qualquer quantitativo minimo.

a.2) O(s) atestado(s) e/ou certiddo (6es) deverdo conter as seguintes informagdes:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39
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I) Caracterizacdo das atfividades desenvolvidas;
ll) Metas estabelecidas e declaracdo no sentido de que as metas foram cumpridas;
lll) Nome e identificacdo do signatdrio de emissdo.

a.3) Quaisquer informagdes acima relacionadas (alinea “a.2” itens | a lll), nGo constantes no
atestado, poderdo ser demonstradas através de documentos complementares tais como:
copia do ajuste a que se refere o atestado ou certiddo, Ordens de Servicos e/ou medicoes
pertinentes ao objeto da execucdo atestada.

a.4) Em nenhuma hipdtese os documentos mencionado na alinea “a.3" substituirdo o
atestado ou certid&o.

b) Prova de inscricdo/registro da entidade no Conselho Municipal da Assisténcia Social —
CMAS do Municipio de Praia Grande. Referida inscricdo deverd ser realizada apds
aprovacdo do Plano de Trabalho.

11.1.5. Declaracoes

a) Declaracdo da entidade, sob as penas da lei, no sentido de que, caso seja vencedora do
certame, reUne condicdes de manter durante o periodo de vigéncia da parceria as
condicdes materigis adequadas a execucdo do objeto e ao cumprimento das metas
estabelecidas, respeitado o disposto no §5° do art. 33 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014

(Anexo IX);

b) Declaracdo da entfidade, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em tfrabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz (Anexo V)

c) Declaracdo atualizada, sob as penas da lei, acerca da existéncia ou ndo no quadro
diretivo da OSC de agentes politicos do Poder PUblico, de membros do Ministério PUblico ou
de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo PUblica celebrante, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha retq,
colateral ou por afinidade (Anexo X);

d) Declaracdo atualizada, sob as penas da lei, de que ndo haverd contratacdo ou
remuneracdo a qualquer titulo ou hipdtese pela OSC, de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de dérgdo ou
entidade da Administracdo PuUblica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade

(Anexo XI);

e) Declaracdo, sob as penas da lei, de que a OSC ndo estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria (inciso X do art. 165 da INn°. 02/16 do TCE/SP e art. 39 da Lei Federal
13.019, de 2014 (Anexo VIi);

f) Declaracdo, sob as penas da lei, referente ao art. 34 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014
(inciso VIl do art. 165 da IN n°. 02/16) e de que manterd durante todo o periodo da parceria
as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo e de que manterd
integra a sua idoneidade perante os érgdos das Administracdes PUblicas Federal, Estadual e
Municipal (inciso Il do art. 16 do Decreto n°. 26.773, de 2016) (Anexo Xll);

g) Declaracdo, sob as penas da lei, de ciéncia da obrigacdo de assinar, juntamente com a
parceria, o "Termo de Ciéncia e Notificacdo” (de acordo com Anexo RP-12, da Instrucdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo 2/16 — artigo 130, 1, y), € que o descumprimento
poderd gerar penalizagdes. (Anexo Xlll);

h) Declaracdo que realizard a inscricdo do presente plano de agdo no Conselho Municipal
da Assisténcia de Praia Grande — CMAS antes do inicio da execug¢do do objeto.
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g.1) O ndo atendimento a solicitacdo do TCESP pode gerar penalizagcdes d OSC, assim como
ao Municipio.

11.2. Os documentos deverdo ser apresentados no original, ou através de codpia autenticada.
Serdo aceitos documentos autenticados digitalmente desde que seja possivel a conferéncia
do original na integra, caso contrdrio os mesmos ndo serdo considerados autenticados e ndo
serdo aceitos.

11.3. Caso a organizacdo da sociedade civil esteja dispensada por lei de qualquer dos
documentos exigidos por este edital, deverd apresentar declaracdo fundamentada nesse
senfido.

11.4. Serdo aceitas cerfiddes nos limites de sua validade. Quando ndo especificada qualquer
validade na certiddo, essas deverdo ter sido expedidas num prazo ndo superior a 180 (cento
e oitenta) dias da data prevista para a entrega dos envelopes.

11.5. A organizacdo da sociedade Civil em qualquer hipdtese poderd comprovar a
regularidade fiscal, previdencidria, tributdria e de contribuicdes e de divida ativa também
por meio de certiddo positiva com efeito de negativa.

12 - DA FASE DE SELECAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

A fase de selecdo observard as seguintes etapas:
12.1. Etapa 1 - Publicagdo do Edital de Chamamento Péblico.

12.1.1 O aviso do presente edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, em jornal
de grande circulacdo local e estadual e o edital inserido no site da Prefeitura da Esténcia Balnedria
de Praia Grande, www.prdiagrande.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contados da publicacdo do referido aviso.

12.2. Etapa 2 - Envio das propostas pelas OSC’s

12.2.1. As propostas apresentadas pelas OSC's, deverdo ser enfregues na Secretaria de
Administracdo, no endereco constante no subitem 4.1 do edital, em envelope fechado e com
identificacdo da instituicGo proponente;

12.2.2. Cada OSC poderd apresentar apenas uma proposta.
12.3. Etapa 3 - Sess@o de avaliagao das propostas pela Comissdo Municipal de Selegdo.

12.3.1. Nesta etapa, de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdo Municipal de Selecdo,
auxiliada por profissionais indicados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, analisard as
propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes.

12.3.1.1. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo Municipal de
Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

12.3.2. As propostas dever@do conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos.

12.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:


http://www.praiagrande.sp.gov.br/
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Critérios de Julgamento ltem Nota Pontuagcdo Maxima
Informacgodes sobre agcdes a 0,0,1,0
serem executadas. ou 2,0

Metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas e 0,0,1,0
prazos para a execucdo ou 2,0
das acoes
A) Adequacdo Descricdo da realidade, 6.0
objeto da parceria e do
nexo enfre essa realidade e 00,10
a acdo do projeto ou 2,0
proposto
Adequacdo da proposta 0,0,1,0
aos objetivos da acdo em ou 2,0

que se insere a parceria.

Capacidade técnica
operacional da

Organizacdo proponente 0,0,1,0

B) Consisténcia por meio de experiéncia ou 2,0 4,0
comprovada no portfdlio

de realizacdo na gestdo de

projetos

TOTAL 10

12.4.1. Para afericdo da nota nos Critérios Adequacdo e Consisténcia, serd atribuida pontuacdo de
0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada item, sendo: I. 0,0 (zero): ndo atende; Il. 1,0 (um): atende
parcialmente; lll. 2,0 (dois): atende completamente.

12.4.2. A nota final corresponderd & soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacdo mdéxima de 10 (dez) pontos.

12.5. A falsidade de informacdes nas propostas acarretard a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa em face da instituicdo proponente, bem como
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime.

12.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (B), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua dura¢do, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficidrio(s), resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes.

12.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério consisténcia — item: capacidade técnica operacional e, em Ultimo
caso, a guestdo serd decidida por sorteio.

12.8. Considerar-se-& somente aprovada a proposta que obtiver a pontuacdo minima média igual a
5,0 (cinco).

12.9- Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) Que ndo atenderem as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislacdo aplicavel;

b) Cuja drea de execucdo do projeto proposto ndo for o territério de Praia Grande;

c) Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento;

d) A proponente ndo se enquadre como Organizagcdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei;
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e) Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicdes estabelecidas
neste edital.

f) A proposta ndo atenda ao interesse publico, mediante voto justificado da Comissdo de
Selecdo.

12.10. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela, assim consideradas as notas langadas por cada um
dos membros da Comissdo Municipal de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

12.11. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo
da parceria (item 5 do edital) e da ndo ocorréncia de impedimentos legais (item é do edital) é
posterior d etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da OSC
selecionada (mais bem classificada), nos termos do art. 28 da Lein® 13.019, de 2014.

13 - DO JULGAMENTO E ANALISE DA DOCUMENTACAO

13.1. Apds encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a Comissdo Municipal de
Selecdo procederd a verificacdo da documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para
a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (itens 5 e 6 do edital), pela
OSC selecionada em primeiro lugar, com a abertura do Envelope 2 - Documentacdo, para
confirmacdo das suas condicdes habilitatérias.

13.2. No momento da andlise, a Comissdo Municipal de Selecdo verificard a validade da
documentacdo enfregue.

13.3. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste edital, a OSC serd
declarada vencedora, possibilitando a assinatura do respectivo Acordo de Cooperacdo entre a OSC
e a Administracdo PUblica.

13.4. Aberto o envelope e constatado irregularidade na documentacdo apresentada, serd
comunicado por escrito a OSC, a qual estard imediatamente inabilitada. A efetivacdo
(confirmacdo) ou ndo do referido comunicado ndo é motivo para interrupcdo ou suspensdo do
procedimento convocatdrio previsto no presente edital.

13.5. Na hipdétese de a OSC selecionada n&o atender aos requisitos de habilitacdo, ou incorrer nos
impedimentos legais (itens 5 e 6 do edital), aquela imediatamente mais bem classificada poderd ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada, e assim
sucessivamente.

13.6. Caso a OSC convidada nos termos do item 13.5 aceite celebrar a parceria, proceder-se-& a
verificacdo da documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (itens 5 e 6 do edital).

13.7. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
gue impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.
13.8. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no Plano de Trabalho enviado pela OSC, a
Administracdo Publica solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

14 - DO RESULTADO E DO RECURSO
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14.1. Apds andlise da documentacdo do Envelope 2 pela Comissdo Municipal de Selecdo, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social publicard o resultado no Didrio Oficial do Estado de SGo
Paulo, bem como no site da Prefeitura da EstGncia Balnedria de Praia Grande,
www.prdiagrande.sp.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

14.2. Haverd fase recursal apds a divulgacdo do resultado.

14.2.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo do ato ou da lavratura da
ata pela Comisséo Municipal de Selecdo, dirigido a Comissdo Municipal de Selecdo, que a proferiu,
sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de 1999), dos seguintes atos:

a) Julgamento do certame, dirigido a Secretdria Municipal de Assisténcia Social, por intermédio
da Comiss@o Municipal de Selecdo, que poderd reconsiderar a decisdo ou mantendo-a,
fazé-lo subir a Secretdria devidamente informada, para decisdo.

b) Da anulacdo ou revogacdo do certame, dirigido a Secretdria Municipal de Assisténcia Social
que poderd reconsiderar a decisdo ou mantendo-a, fazé-lo subir ao Prefeito Municipal.

14.2.2. Osrecursos deverdo ser apresentados, através de protocolo, no hordrio das 8:30 as 16:00 horas,
na Secretaria de Administracdo, sito Avenida Presidente Kennedy, n® 9.000 — 1° andar, Vila Mirim, Praia
Grande/SP — CEP11704-900. NGo serd conhecido recurso interposto fora do prazo e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou idenfificado no processo para responder pelo
interessado.

14.2.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensdveis & defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

14.2.4. Interposto recurso, os demais interessados terdo prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, para apresentacdo de contrarrazoes, se
desejarem, através de protocolo, no hordrio das 8:30 as 16:00 horas no endereco constante no
subitem 14.2.2.

14.3. Havendo recursos, a Comissdo Municipal de Selecdo os analisard.

14.3.1. Recebido o recurso, a Comissdo Municipal de Selecdo poderd reconsiderar sua decisdo no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso & Secretaria Municipal de Assisténcia Social com
as informacdes necessdrias & decisdo final.

14.3.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo mdéximo de
15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaracdo de concorddncia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta decisdo.

14.3.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no dmbito da Administracdo PUblica.

14.3.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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15 - DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO

15.1. Apds o julgamento dos recursos ou o franscurso do prazo sem interposicdo de recurso, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverd homologar e divulgar, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo
bem como no site da Prefeitura da Esténcia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

15.2. A homologacdo por meio do presente Chamamento PUblico ndo importard, para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em obrigatoriedade de assinatura de Acordo de Cooperacdo com
arespectiva OSC's, haja vista que serdo firmados segundo critério de conveniéncia e oportunidade
da Administracdo Publica.

16 - DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERAGCAO

16.1. A OSC melhor classificada serd convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados
da data da convocacdo, assinar o Acordo de Cooperacdo.

16.1.1. Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o Acordo de Cooperacdo ou esteja impedida por
qualguer outro motivo, serd considerada desistente, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

16.1.2. Fica a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social convocar a préxima habilitada
para a assinatura do Acordo de Cooperacdo, respeitada a ordem de classificagcdo.

16.2. A celebracdo do instrumento de parceria dependerd da adog¢do das providéncias impostas
pela legislacdo regente, incluindo a aprovacdo do Plano de Trabalho pela Secretdria Municipal de
Assisténcia Social, a emissGo de parecer juridico do érgdo responsdvel, a elaboragcdo do parecer
técnico pelo 6rgdo ou entfidade publica, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo.

16.3. A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerard direito d celebracdo da parceria.
16.4. A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos

para a celebracdo.

16.5. AOSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

17 — DAS PENALIDADES

17.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das normas deste edital
e dalegislacdo pertinente, a Administracdo PUblica poderd aplicar a OSC, garantida a defesa prévia
e o contraditdrio, as seguintes penalidades:

17.1.1. Adverténcia;
17.1.2. Suspensdo tempordria da participacdo em Chamamento PUblico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, por prazo néo
superior a dois anos;


http://www.praiagrande.sp.gov.br/

Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

17.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento PUblico ou celebrar parceria
ou contrato com &érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penadlidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administracdo PUblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no subitem 18.1.2.

17.2. Os procedimentos de aplicacdo de penalidades seguirdo as regras estabelecidas na Lei Federal
n°13.019/14 e no Decreto Municipal n® 6186/17.

18 - DO ACORDO DE COOPERAGCAO

18.1. O Acordo de Cooperacdo serd firmado conforme a meta pactuada prevista no Plano de
Trabalho apresentado pela OSC, em consondncia com o interesse publico.

18.2. Fica assegurada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, revisar, a qualguer tempo, as
cldusulas do Acordo de Cooperacdo, considerando-se o integral cumprimento da fungcdo do
interesse publico, bem como celebrar termos aditivos ao Acordo de Cooperacdo, sendo vedado o
adifamento que importe em alteracdo do objeto do Acordo de Cooperacdo, sempre com
divulgacdo as OSC's, atendendo fielmente ao principio da publicidade e moralidade administrativa.

18.3. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, convocard, para firmar o Acordo de Cooperacdo,
a OSC que for declarada habilitada por meio do presente edital de Chamamento PuUblico, nos
moldes do instrumento de Acordo de Cooperacdo, de acordo com a necessidade e o interesse da
Administracdo PUblica, valendo-se para isto de auxilio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

18.4. A OSC celebrard apenas um acordo de cooperacdo, seguindo o plano de frabalho.

18.5. As OSC's declaradas habilitadas por meio do presente edital de Chamamento PUblico deverdo
manter todas as condicdes de habilitacdo vigentes e afualizadas no momento em que forem
convocadas para firmar Acordo de Cooperacdo, bem como durante todo o periodo de sua
execucdo.

19 - DO PRAZO DE VIGENCIA

19.1. O Acordo de Cooperacdo a ser formalizado terd o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar de sua respectiva assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, por conveniéncia e
oportunidade da Administragc&o PUblica e interesse da OSC.

19.2. O Acordo de Cooperacdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo bem como no site da Prefeitura da Estéincia Balnedria
de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

20 - DO PLANO DE TRABALHO

20.1. O Plano de Trabalho, deverd ser apresentado, contendo no minimo as informacdes que ora sdo
solicitadas nos modelos do Anexo Il deste edital, o qual possibilitard observar ou analisar:

1. Aredlidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.
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2. Descricdo pormenocrizada dos objetivos e das metas quantitativas e mensurdveis a serem
atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o
gue se pretende realizar ou obter.

3. Descricdo da metodologia de trabalho para se atingir as metas e objetivos propostos,
devendo estar claro o como e o que fazer.

4. Prazo para a execucdo das atividades e para o cumprimento das metas.

o

Definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

21 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

21.1. SAO OBRIGACOES COMUNS DOS PARCEIROS:

e Conjugar esforcos e cooperar um com o oufro para a plena realizacdo do objeto;

e Promover publicidade e transparéncia das informacdes referentes a esta parceria;

e Promover o registro das informacdes cabiveis na plataforma eletrénica do Sistema Unificado
de Conftratos Convénios e Congéneres ou em outra que venha a substitui-la;

e Fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites de sua
competéncia especifica, informacdes relativas & parceria independente de autorizagcdo
judicial; e

e Priorizar a busca por solugcdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer divida ou

confrovérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Acordo.

21.2. SAO OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

e Aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela Proponente;

e Emitir parecer juridico acerca da parceria;

e Emitir parecer técnico;

e Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Acordo;

e Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da presente parceriq,
inclusive com arealizacdo de visita(s) in loco, eventualmente procedimentos de fiscalizacdo.;

e Emitir relatério técnico mensal de monitoramento e avaliacdo durante a vigéncia do objeto;

e Enfregar o imével, parte de préprio Municipal, em condicdes de iniciar o objeto desta
Parceria, adequado ao trabalho proposto;

e FEquipar olocal com alguns bens permanentes a serem relacionados posteriormente, os quais
serdo incorporados ao patrimdnio publico e deixados sob responsabilidade da OSC;

e Informar a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo, bem como as providéncias adotadas ou que
ser@o adotadas para sanar os problemas detectados.

e Efetuar manutencdo das instalacdes prediais, bem como dos demais encargos inerentes ao
imdovel, tais como dgua, luz, telefone (ramal), sem qualquer transferéncia de recursos

financeiros a entidade;



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

e Apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, através
do estimulo e agendamento de reunides peridédicas com o Centro Pop, Casa de Estar, demais
servicos socioassistenciais e outras Politicas PUblicas, com elaboracdo conjunta de fluxo direto
com o Centro Pop e Consultério na Rua; bem como divulgacdo do referido servico para a
populacdo que se encontra em situagcdo de rua;

e Sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente & parceria cos
integrantes da O.S.C;

e Designar o gestor da parceria e 0s membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo;

e Publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Estado, jornal de grande circulacdo e

no sitio da Prefeitura, respectivas alteracoes, se for o caso;

21.3. SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:

e Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014 e alteracdes.

e Executar as acdes previstas no plano de trabalho aprovado em consondncia com a
legislacdo pertinente e ao Edital de Chamamento PUblico observando os critérios de
qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficdcia e
efetividade, prazos e metas previstos.

e Responsabilizar-se pela execucdo do objeto, prestando a Administracdo as devidas
informacodes sempre que solicitado;

e Redlizar e responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos frabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Acordo de Cooperacdo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da Administracdo PUblica, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo d sua execucdo;

e Prestar informacdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o cardter publico das
acodes readlizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

e Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo da Administracdo Municipal
sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracdo
publica, do confrole interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos,
documentos e informacodes relativos a esta parceria, e aos locais de execucdo do objeto;

e Comunicar de maneira oficial & Administracdo PUblica, quaisquer alteracdes em seus atos
societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em até frinta dias da data de
registro no érgdo competente;

e Operar, manter e conservar adequadamente o patfrimdnio publico, bem como os bens
deixados sob responsabilidade, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

e Reparar quaisquer danos materiais ou pessoqis causados a terceiros e ao patrimoénio da
Administracdo Municipal, na drea de sua responsabilidade;

e A responsabilidade por quaisquer danos, furtos, depredacdes ou atos de vandalismo

causados aos equipamentos e/ou materiais que serdo utilizados para a prestacdo dos
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servicos, ficando obrigada, no caso de inviabilizacdo de uso dos mesmos, substitui-los no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo na prestacdo dos servicos;

e Observancia quanto aos dispositivos referentes a higiene publica, informando a fiscalizacdo
quanto a possiveis situacdes de infracdes ambientais, como no caso de descarga irregular
de residuos e falta de recipientes padronizados;

e Prestar todos os esclarecimentos a respeito dos servicos quando solicitfados pela
Administracdo Municipal, obrigando-se a atender eventuais reclamacoes;

e Relatar & Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande, todo fato relevante e
quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas e objetivos tracados.

e Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢cdes iniciais de autorizacdo, bem
como sua regularidade fiscal.

e Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro, das despesas de custeio,
de investimento e de pessoal, conforme o caso;

e Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, idenfificacdo do instrumento, do Orgdo Concedente,
descricdo do objeto da parceria;

e Prestar todos os servicos conforme planejamento e pessoal necessdrio para execucdo do
projeto, bem como o gerenciamento e coordenacdo dos frabalhos;

e Emitir relatérios mensais com dados quantitativos e qualitativos do trabalho realizado, com
posterior encaminhamento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo todas as metas quantitativas
e atendimentos realizados, de maneira nominal, constantes no Plano de Trabalho;

e Manter a sua regularidade fiscal perante os érgdos da Administracdo Municipal, Estadual e
Federal;

e Oficiar eventual problema, defeito ou mal funcionamento que inviabilize a prestacdo dos
servicos;

e Prestar & Administracdo Municipal, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Praia Grande, todas as informacdes e esclarecimentos necessdrios durante o processo de
monitoramento e avaliacdo das atividades do projeto;

e Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequacdes
apontadas no processo de monitoramento e avaliagdo.

e Devolver, apds o término da parceria, os equipamentos e matericis permanentes de
propriedade da Administrac&o Municipal;

e Inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande — CMAS antes de

iniciar a execugdo do servico objeto deste Acordo, conforme legislacdo vigente.

22 - DA REVOGAGAO DO EDITAL

22.1. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande poderd revogar o presente edital
de Chamamento PUblico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
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ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo em caso de ilegalidade, sem a
obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n. 8.666/93).

22.2. A revogacdo ou anulacdo do presente edital de Chamamento Publico ndo gera direito &
indenizacdo, ressalvadas as hipdteses legais.

23 - DISPOSICOES GERAIS

23.1. O aviso do presente edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, em jornal
de grande circulacdo local e estadual e, o edital inserido no site da Prefeitura da Est@ncia Balnedria
de Praia Grande, www.prdiagrande.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contados da publicacdo do referido aviso.

23.2. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo
deste edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (dias)
corridos da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br ou sead522@praiagrande.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo
prestados pela Comissdo Municipal de Selecdo, sendo que as respostas estardo disponiveis aos
interessados no site da Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br
e encaminhadas para os e-mails de todas as OSC's que adquiriram o edital.

23.3. E facultada a interposic@o, com antecedéncia minima de 05 (dias) corridos da data-limite para
envio das propostas de:

23.3.1. IMPUGNACAO por qualquer pessoa ao presente edital por iregularidades na aplicacdo da
Lein® 13.019/14;

23.3.2. IMPUGNACAO ao edital, pelo licitante, em face de vicios ou irregularidades porventura nele
existentes.

23.3.3. Ndo serdo acolhidas as impugnagdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder pelo
interessado.

23.3.4. As razdes de impugnacdo ao edital, deverdo ser formalizadas por escrito e devem ser
protocoladas junto ao Departamento de Licitacdes da Secretaria de Administracdo, cujo endereco
encontra-se disposto no item 4.1, impreterivelmente no hordrio de atendimento, de 08:30 as 16:00 hs.

23.4. Asimpugnacodes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no edital. As
respostas as impugnacodes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento PUblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

23.5. Eventual modificacdo no edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a altera¢do afetar a formulagdo das propostas ou
o principio da isonomia.

23.6. A Comissdo Municipal de Selecdo resolverd os casos omissos e as situacoes ndo previstas no
presente edital, observadas as disposicoes legais e os principios que regem a Administracdo Publica.
23.7. A qualquer tempo, o presente edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamagdo
de qualqguer natureza.
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23.8. A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento PUblico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas cabiveis e a
comunicac¢do do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo
da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo
das sangdes de que trata o art. 73 da Lein® 13.019, de 2014.

23.9. A Administracdo PuUblica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento PUblico.

23.10. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas O participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC's
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da
Administracdo Publica.

23.11. Das sessdes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, a serem assinadas pela Comissdo
Municipal de Selecdo e pelos candidatos presentes.

23.12. Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria
ata.

23.13. Serd facultado a Comissdo Municipal de Selecdo promover, em qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo e a afericdo dos critérios de
habilitacdo de cada OSC, bem como solicitar aos érgdos competentes a elaboracdo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissdo Municipal de Selecdo.

23.14. A Comissdo Municipal de Selecdo poderd solicitar assessoria técnica de quaisquer outros
departamentos da Prefeitura ou de terceiros, em qualquer fase deste chamamento, bem como Ihe
ficam assegurados o direito de, se assim julgarem necessdrio ou conveniente, visitar as dependéncias
das OSC's, para nelas verificar as condi¢cdes de frabalho e de atendimento as exigéncias deste Edital.

23.15. A execucdo dos instrumentos juridicos a serem firmados serd avaliada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, mediante procedimentos de supervisdo indireta, observando-se o
cumprimento das cldusulas e condicdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

23.16. Qualquer alterac@o ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa
da OSC poderd ensejar a revisdo das condicdes estipuladas, a critério da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, por meio de Termo Aditivo, e, em caso de inviabilidade operacional, a rescisédo do
insfrumento proveniente deste edital.

23.17. Constitui motivo para a rescisdo ou dendncia do instrumento juridico a ser firmado o ndo
cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condicdes estabelecidas neste edital e no instrumento
de Acordo de Cooperacdo.

23.18. O Acordo de Cooperacdo poderd ser firmado a partir da data da homologacdo.

23.19. As OSC's que possuirem mais de uma unidade de atendimento deverdo atender ds exigéncias
contidas no presente edital de Chamamento PUblico para cada uma delas, incluindo a inscricdo no
CNPJ.
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23.20. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitacdo para a celebracdo
do Acordo de Cooperacdo, cada OSC interessada aderird as condicoes estabelecidas no Acordo
de Cooperacdo, demonstrando aceitd-las integralmente.

23.21. O presente edital de Chamamento Publico estard disponivel aos interessados no site da
Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, e a partir da data de
sua publicacdo na Imprensa Oficial.

23.22. Ndo serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicdo aos documentos solicitados.

23.23. Todos os atos, apds a abertura da Sessdo Publica, passiveis de divulgacdo, serdo publicados
somente no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo e inserido no site da Prefeitura da Esténcia Balnedria
de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

23.24. Fica eleito o foro de Praia Grande para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias oriundas da
execucdo deste edital de Chamamento PuUblico, com renUncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

24 - DOS ANEXOS

24.1 - Anexo | — Termo de Referéncia;
24.2 - Anexo Il — Plano de Trabalho;
24.3 - Anexo lll - Declaracdo de Ciéncia e Concorddncia;

24.4 - Anexo IV — Declaracdo sobre Instalacdes e Condicoes Materiais;

24.5 - Anexo V - Termo de Credenciamento;

24.6 - Anexo VI - Modelo de Declaracdo dos Dirigentes da Entidade;

24.7- Anexo VIl - Modelo de Declaracdo referente ao art. 7°, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal;
24.8 - Anexo VIl - Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

24.9 - Anexo IX — Modelo de Declaracdo de Regularidade;

24.10 - Anexo X - Modelo de Declaracdo quanto d composicdo de quadro diretivo;

24.11 - Anexo Xl - Modelo de Declaracdo de ndo contratacdo servidor ou Empregado Publico;
24.12 - Anexo Xll - Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos para Celebracdo da Parceria;
24.13 - Anexo Xlll - Declaracdo de Atendimento ao TCSP;

24.14 — Anexo XIV - Minuta do Instrumento do Acordo de Cooperacdo;

Praia Grande, 31 de julho de 2019.

GISELE DOMINGUES
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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