Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

\ ANEXO |

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.949/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE REFERENCIA

1. TIPO DE INSTRUMENTO
Termo de Acordo de Cooperacdo

2. OBIJETO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA COM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), POR MEIO DE ACORDO DE
COOPERACAO, PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E
RECIPROCO, A FIM DE DESENVOLVER ATIVIDADES OU ACOES QUE CONTRIBUAM PARA
A UNIVERSALIZACAO DOS DIREITOS HUMANOS, NA PERSPECTIVA DE INCLUSAO
SOCIAL, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA.

3. OBIJETIVOS

Atender os usudrios que se enconfram em situacdo de rua, ofertando-lhes protecdo
social, alimentacdo, higienizacdo pessoal, entre outros; Promover acesso & rede de
servicos e beneficios socioassistencias e de demais politicas publicas; Assegurar
espacos de convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relacoes
de afefividade, solidariedade e respeito mUtuo; Propiciar vivencias para o alcance
de autonomia e protagonismo social; Favorecer o desenvolvimento de acdes,
propiciando frocas de experiéncias e vivencias, fortalecendo o respeito, a
solidariedade, dignidade, igualdade e concretude dos Direitos Humanos.

4. JUSTIFICATIVA

O agravamento das questdes sociais no Brasil vem confribuindo para que um
contingente, cada vez maior de pessoas, fizesse das ruas seu espaco de moradia
e/ou sobrevivéncia. O fendbmeno é multi causal e apds a permanéncia por um
periodo nas ruas, as pessoas passam a viver da caridade e a acreditar serem
incapazes de proceder das necessdrias fransformacdes em suas vidas. Como
cidaddos brasileiros estdo protegidos nos seus direitos, conforme os artigos 5° e 6° da
Constituicdo Federal.

A Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua, instituida pelo Decreto
n°® 7.053, de 23 de dezembro de 2.009, define populacdo em situagcdo de rua como
0 grupo populacional heterogéneo que possuem em comum a pobreza extrema, 0s
vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a inexisténcia de moradia
convencional regular, e que utiliza os logradouros publicos e as dreas degradadas
como espaco de moradia e de sustento, de forma tempordria ou permanente, bem
como as unidades de acolhimento para pernoite tempordrio ou como moradia
proviséria.
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A cidade de Praia Grande vem apresentando crescente nimero de pessodas em
situacdo de rua, principalmente na temporada de férias escolares, com o aumento
significativo de pessoas em trénsito pelo Municipio.

Com o intuito de promover protecdo social para a populacdo que se encontra em
situacdo de rua, migracdo, em fransito ou sem residéncia que ndo apresenta
condicdes ainda de acessar o Servico de Acolhimento Institucional- Casa de Estar,
numa perspectiva de saida das ruas ou retornar ao convivio familiar € que estamos
propondo aimplantacdo de um servico de acolhimento de cardter transitério- Casa
de Passagem para a populacdo de rua.

O tfrabalho com a populacdo em situacdo de rua no municipio € desenvolvido a
partir da abordagem social, da busca ativa, do resgate de vinculos familiares e
comunitdrios, da autoestima e cidadania, do atendimento didrio no Centro Pop, do
retorno a cidade de origem, do acolhimento na Casa de Estar e mobilizacdo das
demuais politicas publicas para um trabalho intersetorial efetivo voltado & garantia de
direitos.

Segundo Relatdrios das Acdes de Abordagem Social para Pessoas em Situacdo de
Rua, elaborado pelas equipes do Centro Pop e Consultério na Rua, trata-se de
populacdo em situacdo de rua em sua maioria em trénsito pelo municipio, que vem
apresentando nUmeros crescentes. As principais caracteristicas da populacdo
abordada nas ruas do municipio envolvem a faixa etdria de 25 a 54 anos de vida,
sendo 84% do sexo masculino. A maior parte encontra-se nas ruas num periodo de 0
a 4 anos, sendo que a maioria assume dependéncia e/ou uso abusivo de dlcool e
drogas. Muitos afirmam ter passado e ou passar pontualmente pelo Centro Pop,
embora uma minoria se proponha ao acolhimento na Casa de Estar ou ao retorno a
cidade de origem.

Observa-se ainda que a grande maioria das pessoas que se encontram em situacdo
de rua no municipio, sdo franseuntes, estdo de passagem e encontram-se nas ruas
em busca de sobrevivéncia e ndo tem intencdo de permanecer no municipio por
longo periodo, mas somente e principalmente nos periodos de férias escolares e
feriados, ocasides em que o municipio recebe turistas. A maioria aceita ajuda
pontual e eventual, sem maiores comprometimentos, como € o caso do Centro Pop,
uma referéncia onde podem ir nos dias em que sentirem necessidade e conforme
iniciativa, sem grandes envolvimentos, a principio.

Essas acdes, embora pontuais, propiciam uma aproximacdo gradativa para uma
sensibilizagdo, uma vez que as pessoas nessa situacdo Ndo se julgam capazes de
reverter a situacdo em que se enconfram e iniciar novos projetos de vida.

Além dos diversos servicos sociais existentes no Municipio de Praia Grande,
observamos a necessidade de um Servico de Acolhimento Institucional, na
modalidade Casa de Passagem, onde as pessoas em situacdo de rua poderdo ser
acolhidas imediata e emergencialmente, estando protegidas do clima e dos perigos
gue a rua oferece. Essa aproximacdo oportunizard uma sensibilizacdo e criacdo de
vinculo de confianca para o inicio de um trabalho efetivo na perspectiva de
construcdo de novos projetos de vida e saida das ruas.

Destacamos que o intuito é oferecer acolhimento imediato, provisério, confortével,
seguro e adequado as necessidades especificas para a realizacdo das acodes,
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propiciando ambiente acolhedor, em condi¢cdes de dignidade para que a pessoa
poOssa repousar em seguranca, tenha acesso a higiene pessoal, alimentacdo, entre
outros. Entende-se que o periodo de permanéncia no servico de acolhimento ndo
seja fixo, uma vez que cada pessoa tem suas potencialidades e vulnerabilidades,
gue podem interferir na concretizacdo das acdes planejadas e no desligamento do
servico.

PUBLICO ALVO

Homens e mulheres, com idade a partir de 18 anos, que se encontrem em situacdo
de rua, com vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a inexisténcia de
moradia convencional regular, e que utilizam os logradouros publicos e as dreas
degradadas como espaco de moradia e de sustento, de forma tempordria ou
permanente.

RESULTADOS ESPERADOS

Inserir a Casa de Passagem no frabalho em rede j& existente no Municipio; retirar das
ruas um numero crescente de pessoas, com elaboracdo de projetos de vida que
vislumbre a saida das ruas, o restabelecimento dos vinculos familiares e comunitdrios;
amenizar os impactos e as violéncias que encontram nas ruas, possibilitando também
o aumento da autoestima para o protagonismo.

LOCAL DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES, CAPACIDADE, HORARIO DE FUNCIONAMENTO
e CONDIGOES DE ACESSO

O referido servico se dard com a utilizacdo de parte de bem imdvel, com drea
aproximada de 445,48m?, de propriedade do municipio, localizado na Avenida
Ministro Marcos Freire n° 6.650, Quietude, mediante permissdo de uso a titulo gratuito
e precdrio, contendo em sua composicdo: recepcdo, 01 sala de atendimento, 03
dormitérios, 02 banheiros, cozinha, 01 sala para refeicGo e multiuso, dispensa,
lavanderia e drea externa, para que a Organizacdo da Sociedade Civil realize
servico de acolhimento de cardter transitério de adultos, em situacdo de risco
pessoal e social, com enfoque de promocdo de protagonismo social para homens
e mulheres em situacdo de rua. Terd capacidade de acolhimento para até 60
(sessenta) pessoas e funcionard em periodo noturno (das 18:00 as 08:00 horas),
podendo ser estendido conforme a situacdo apresentada, em comum acordo enfre
as partes, desde que preservado o conforto, seguranca e adequacdo das
necessidades especificas para a readlizagcdo das agdes. Os usudrios serdo
encaminhados pela equipe técnica do Centro POP, dos demais servicos da rede e
demanda esponténea. Poderd ainda, de acordo com a especificidade de cada
caso, a articulacdo em rede, através dos servicos socioassistenciais de Protecdo
Social Bdsica e Especial e de servicos de politicas pUblicas setoriais.

PRAZO DE VIGENCIA

O Acordo de Cooperacdo a ser formalizado terd o prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, a confar de sua respectiva assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, por conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica e interesse da
OSC.
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9. ABRANGENCIA

As acoes deverdo ser executadas obrigatoriamente no dmbito do Municipio de Praia
Grande.

10. CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Adequacdo e Consisténcia

11. OBRIGAGOES DAS PARTES
COMUNS:

» Conjugar esforcos e cooperar um com o outro para a plena realizacdo do objeto;

> Promover publicidade e transparéncia das informacoes referentes a esta parceria;

> Promover o registro das informacdes cabiveis na plataforma eletrénica do Sistema
Unificado de Contratos Convénios e Congéneres ou em outra que venha a substitui-
la;

» Fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos limites
de sua competéncia especifica, informacodes relativas a parceria independente de
autorizacdo judicial; e

> Priorizar a busca por solucdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer
duUvida ou controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Termo.

DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela proponente;

Emitir parecer juridico acerca da parceria;

Emitir parecer técnico;

Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Acordo;

Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execu¢do do objeto da presente

parceria, inclusive com a readlizacdo de visita(s) in loco, eventualmente

procedimentos de fiscalizacdo.;

>  Emitir relatério técnico mensal de monitoramento e avaliacdo durante a vigéncia do
objeto;

> Enfregaroimodvel, parte de prdprio Municipal, em condicdes de iniciar o objeto desta
Parceria, adequado ao trabalho proposto;

» Equipar o local com alguns bens permanentes a serem relacionados posteriormente,
0s quais serdo incorporados ao patriménio publico e deixados sob responsabilidade
da OSC;

> Informar a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

» Efetuar manutencdo das instalacdes prediais, bem como dos demais encargos
inerentes ao desempenho do trabalho, tais como dgua, luz, telefone (ramal), sem
qualguer transferéncia de recursos financeiros a entidade;

» Apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objefo da presente parceria,
através do estimulo e agendamento de reunides periddicas com o Centro Pop, Casa
de Estar, demais servicos socioassistencicis e outras Politicas Publicas, com
elaboracdo conjunta de fluxo direto com o Centro Pop e Consultério na Rua, bem
como divulgacdo do referido servico para a populacdo que se enconfra em
situacdo de rua;

> Sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente a parceria

aos infegrantes da O.S.C.;

YVVVYVYVYYV
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» Designar o gestor da parceria e os membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo;

> Publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Estado, jornal de grande
circulacdo e no sitio da Prefeitura, respectivas alteracoes, se for o caso;

DA PROPONENTE:

> Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014 e alteracoes.

» Executar as acdes previstas no plano de frabalho aprovado em consondncia com a
legislacdo pertinente e ao Edital de Chamamento PUblico observando os critérios de
qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficdcia e
efetfividade, prazos e metas previstos.

» Responsabilizar-se pela execucdo do objeto, prestando a Administracdo as devidas
informacoes sempre que solicitado;

» Redlizar e responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicGo e ao adimplemento do Acordo de Cooperacdo, manter as cerfiddes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da
Administracdo Publica, qualguer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo & sua
execucdo;

> Prestar informacdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o cardter publico
das acodes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

» Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo da Administracdo
Municipal sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes
da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, documentos e informacdes relativos a esta parceria,
e aos locais de execucdo do objeto;

» Comunicar de maneira oficial & Administracdo PUblica, quaisquer alteracdes em
seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em até trinta
dias da data de registro no érgdo competente;

> Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico, bem como os
bens deixados sob responsabilidade, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

> Reparar quaisquer danos materiais ou pessodis causados a terceiros e ao patriménio
da Administracdo Municipal, na drea de sua responsabilidade;

» Aresponsabilidade por quaisquer danos, furtos, depredacdes ou atos de vandalismo
causados aos equipamentos e/ou materiais que serdo utilizados para a prestacdo
dos servicos, ficando obrigada, no caso de inviabilizacdo de uso dos mesmos,
substitui-los no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo na prestacdo dos
servicos;

> Observé@ncia quanto aos dispositivos referentes a higiene publica, informando &
fiscalizacdo quanto a possiveis situacdes de infracdes ambientais, como no caso de
descarga irregular de residuos e falta de recipientes padronizados;

» Prestar todos os esclarecimentos a respeito dos servicos quando solicitados pela
Administracdo Municipal, obrigando-se a atender eventuais reclomacoes;

> Relatar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande, todo fato
relevante e quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas e
objetivos fracados.

» Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de autorizacdo,
bem como sua regularidade fiscal.

» Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro, das despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

» Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as
seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo
Concedente, descricdo do objeto da parceria;
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Prestar todos os servicos conforme planejamento e pessoal necessdrio para
execucdo do projeto, bem como o gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos;
Emitir relatérios mensais com dados quantitativos e qualitativos do trabalho realizado,
com posterior encaminhamento & Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo todas as metas
quantitativas e atendimentos realizados, de maneira nominal, constantes no Plano
de Trabalho;

Manter a sua regularidade fiscal perante os érgdos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal;

Oficiar eventual problema, defeito ou mal funcionamento que inviabilize a prestacdo
dos servicos;

Prestar a Administracdo Municipal, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Praia Grande, todas as informacdes e esclarecimentos necessdrios durante
o processo de monitoramento e avaliacdo das atividades do projeto;

Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo PuUblica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento e avaliacdo.

Devolver, apds o término da parceria, os equipamentos e materiais permanentes de
propriedade da Administracdo Municipal;

Inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande — CMAS
antes de iniciar a execucdo do servico objeto deste Acordo, conforme legislacdo
vigente.
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\ ANEXO Il

DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

DADOS DO PROCESSO

NUMERO DO PROCESSO DO CHAMAMENTO PUBLICO:

DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZAGAO

DENOMINACAO CNPJ
ENDERECO

CIDADE UF CEP
TELEFONE E-MAIL

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO ACORDO E COOPERAGAO

RG N° CPF N°

CARGO/FUNCAO

GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGCAO

RG N° CPF N°

CARGO/FUNCAO

TELEFONE E-MAIL
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HISTORICO DA ORGANIZACAO

(Apresentar um breve histérico da organizacdo, tais como: o que &, qual sua missdo, quais
as principais fontes de recursos, que a constitui, quanto tempo de existéncia, qual seu foco
de atuacdo, quais seus principais objetivos, como ela é dirigida, entre outros)

IDENTIFICACAO DO PROJETO

TiTULO
(Especificacdo do titulo do projeto, programa ou servico a ser executado)

OBJETO DA PARCERIA
(Descricdo sumdria do servico a ser executado no projeto ou programa)

JUSTIFICATIVA

(Discriminacdo das razdes que levaram a proposicdo, evidenciando os beneficios
econdmicos e sociais a serem alcancados, a localizacdo geogrdfica e os resultados a
serem obtidos apds a execucdo do objeto do ACORDO DE COOPERACAQO, de modo a
propiciar a verificacdo do atendimento dos objetivos do ACORDO DE COOPERACAOQ).

APRESENTACAO DO PROJETO

(Descricdo de forma sucinta do que se frata o projeto, esclarecendo se este j& foi
executado, em que redlidade o objeto da parceria vai atuar, onde serd desenvolvido,
qguem é o publico alvo do projeto, faixa etdria, etnia, as condicdes de acesso, como a
comunidade vai participar do projeto, etc)

DESCRICAO DA REALIDADE

(Oferecer uma visdo geral da questdo social ou da demanda existente em relacdo d qual
o projeto pretende intervir, localizar onde o projeto serd desenvolvido, sua abrangéncia,
entre outros)

OBJETIVOS
(Especificar os objetivos Gerais e Especificos)

FORMA DE EXECUGCAO

(Explicitar o COMO FAZER do projeto, conceitos adotados, comeco, meio e fim do projeto
adotado, as técnicas e os instrumentos a serem empregados e a forma de integracdo do
publico atendido e funcdes da equipe de trabalho).

PERIODO DE EXECUCAO
(Inicio: Data prevista para o inicio da execucdo e Término: Data prevista para o término)

DESCRIGCAO DE METAS
(Explicitar de forma quantitativa. As metas devem ser claras, pois as mesmas servirdo de
pardmetros para a afericdo dos resultados)

INDICADORES
(Demonstrar a partir de dados da realidade concreta, a relacdo entre o previsto € o
realizado/alcancado citando os meios de verificacdo)

RESULTADOS ESPERADOS
(Enumerar todos os resultados esperados e apresentar os beneficios gerados e auferidos
pelos beneficidrios apds a execucdo do projeto)

RECURSOS HUMANOS

(Apresentar os recursos humanos envolvidos no projeto — profissionais responsdveis pela
elaboracdo, execucdo e avaliacdo do projeto; mencionar a qualificacdo técnica de cada
integrante da equipe, quem ird coordenar, etc.)

RECURSOS MATERIAIS
(Descrever os recursos materiais a serem disponibilizados para a execucdo do projeto)

MONITORAMENTO E AVALIACAO
(Demonstrar de que forma serd realizado o monitoramento e avaliacdo do projeto)

OBRIGAGOES DAS PARTES
(Vide Termo de Referéncia)

VALOR DO PROIJETO
(Valor dos recursos empregados)
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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

INDICADOR FiSICO DURAGCAO
META ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INiCIO | TERMINO
Corresp | Refere-se as Elementos Unidade Quantidade
onde acdes em que caracteristicos de medida | prevista para
aos se pode dividira | da meta, que cada
element | execucdo de etapa ou fase. melhor unidade de
0s que uma meta Descricdo das caracteriz | medida
compd acodes para eo
em o atingir a meta produto
objeto. de cada
També meta
méa
parcela
quantifi
cavel
do
objeto.
DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro para os
efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia
com o tesouro nacional ou qualquer érgdo ou entidade da administracdo publica federal,
estadual e municipal, direta e indireta, que impeca a celebracdo de acordo de cooperacdo, na
forma deste plano de trabalho.

Praia Grande, de de 2019.

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPEnN.%




Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

APROVACAO

Praia Grande, de de 2019.

GISELE DOMINGUES
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

DECLARACAO

Declaro que a [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil — OSC] estd ciente e
concorda com as disposicoes previstas no Edital de Chamamento Pdblico n° /2019 e
em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legifimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecdo.

Praia Grande, de de 2019.

Razao Social da entidade proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

(Obs.: Esta declaragdo deverd ser entregue fora dos envelopes)
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ANEXO IV

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA COM A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), POR MEIO DE ACORDO DE COOPERACAOQ,
PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, A FIM DE
DESENVOLVER ATIVIDADES OU ACOES QUE CONTRIBUAM PARA A UNIVERSALIZACAO DOS
DIREITOS HUMANOS, NA PERSPECTIVA DE INCLUSAO SOCIAL, EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA.

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]J:

e Dispde de condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Praia Grande, de de 2019.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)
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ANEXO V

TERMO DE CREDENCIAMENTO

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2019

A Organiza¢cdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ

sob n° , com sede na
, CREDENCIA o(a)

Sr.(a) , portador da cédula de identidade RG n°
e do CPF n° , para representd-la no

CHAMANETO PUBLICO N° /2019, a ser realizado no Municipio de Praia Grande,

dando-lhes poderes de representacdo em geral podendo interpor e desistir de recursos, bem
como praticar todos os demais atos inerentes a esse processo de selecdo.

Praia Grande, de de 2019.

Razdao Social da entidade proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFnNn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue fora dos envelopes)
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ANEXO VI

MODELO DE CERTIDAO CONTENDO A RELACAO NOMINAL ATUALIZADA
DOS DE DIRIGENTES DA ENTIDADE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

CERTIDAO
1. , portador do RG n° e CPF
n° , residente e domiciliado na , presidente da entidade
, inscrita no CNPJ sob n° com sede na rua , n°

, certifico que os dirigentes da referida entidade, cujo periodo de atuacdo é de
/. _a__/ ]/ ., sdo:
Presidente:
(Nome) , portador do RG n° , CPF n°
endereco .

Vice - Presidente:
(Nome) , portador do RG n° , CPF n°
endereco .

Relacionar demais memibros da diretoria:

(nome) , portador do RG n° ., CPF n°
endereco
(nome) , portador do RG n° ., CPF n°
endereco
(nome) , portador do RG n° , CPF n°
endereco

Em caso de alteracdo dos dados lancados na presente certiddo, por quaisquer motivos, serd
emitida outra em substituicdo com as novas informacdes dos dirigentes da OSC.

Praia Grande, de de 2.019.

Nome e assinatura dos membros
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ANEXO VII

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 7°, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

N

A

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019
PROCESSO: 12.949/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA COM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), POR MEIO DE ACORDO DE COOPERACAOQ,
PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, A FIM DE
DESENVOLVER ATIVIDADES OU ACOES QUE CONTRIBUAM PARA A UNIVERSALIZACAO DOS
DIREITOS HUMANOS, NA PERSPECTIVA DE INCLUSAO SOCIAL EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA.

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei, que nossa
organizacdo atende ao disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

“XXXIII - proibi¢cdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de
quatorze anos”.

Praia Grande, de de 2019.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFnNn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)
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ANEXO VIl

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019
PROCESSO: 12.949/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA A FORMALIZACAO DE PARCERIA COM
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), POR MEIO DE ACORDO DE COOPERACAOQ,
PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, A FIM DE
DESENVOLVER ATIVIDADES OU ACOES QUE CONTRIBUAM PARA A UNIVERSALIZACAO DOS
DIREITOS HUMANOS, NA PERSPECTIVA DE INCLUSAO SOCIAL EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA.

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil
— OS8C] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei
n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entfidade:

e Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

e Nado foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e Nd&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da Administracdo PUblica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
enfidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lein® 13.019, de 2014);

e N&o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Ultimos cinco anos,
observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

e Nado se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou confratar com a Administracdo PuUblica, suspensdo
tempordria da participagcdo em Chamamento PUblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos e enfidades da esfera de governo da Administracdo
PUblica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
Chamamento PUblico ou celebrar parceria ou confrato com érgdos e entidades de todas
as esferas de governo;
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e Ndo feve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos; e

e Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsdavel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsével por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de
2 de junho de 1992.

Praia Grande, de de 2019.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAOQ)
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE REGULARIDADE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

A Organizacdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
ne. ,  por intermédio de seu representante legal o (q)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei,

gue reune condicdes de apresentar no momento oportuno e de manter durante o periodo
de vigéncia da parceira em referéncia, as condicdes materiais adequadas a execucdo do
objeto e cumprimento das metas estabelecidas, respeitado o disposto no §5°, do art. 33 da
Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

Praia Grande, de de 2019.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAOQ)
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ANEXO X

DECLARACAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

A Organizacdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
ne. ,  por intermédio de seu representante legal o (q)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei,

gue ndo hd em seu quadro diretivo membro de Poder ou do Ministério PUblico ou de
dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo PUblica da mesma esfera governamental
celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, o que serd mantido durante o
periodo de vigéncia da parceria em referéncia, sob pena de responsabilizacdo.

Praia Grande, de de 2019.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFnNn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAOQ)
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

A Organizacdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
ne. ., por intermédio de seu representante legal o (q)
Sr.(a) . (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei,

que durante o periodo de vigéncia da parceria ndo haverd contfratacdo ou remuneracdo,
a qualqguer titulo, de servidor ou empregado puUblico, inclusive aguele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de é6rgdo ou enfidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, ainda que previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias.

Praia Grande, de de 2019.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFnNn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)
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ANEXO XII

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA (art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014)

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

A organizacdo da sociedade civil , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de
um representante legal o (a) Sr.(q) , (qualificacdo), DECLARA, sob as penas da lei,
gue desde a celebracdo e durante o periodo de vigéncia da parceria em referéncia
cumpre as exigéncias contidas nos incisos II, lll, VI e VIl do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de

2014, com alteracdes posteriores, bem como que a documentacdo pertinente se encontra
a disposicdo deste Municipio e do Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo para
verificacdo, como forma de manter as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para participacdo, além da sua idoneidade perante os drgdos das Administracdes PUblicas
Federal, Estadual e Municipal.

Praia Grande, de de 2019.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)
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ANEXO XIlI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO TCESP

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2019

PROCESSO: 12.949/2019

A organizacdo da sociedade civil , inscrita no CNPJ n® , por intermédio de
um representante legal o (a) Sr.(q) . (qualificacdo), DECLARA, sob as penas da lei,
que estd ciente quanto & obrigatoriedade de assinar, juntamente com a parceria o “Termo
de Ciéncia e Nofificacdo” para o TCESP, e que o desatendimento poderd gerar
penalizacoes.

Praia Grande, de de 2019.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)
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ANEXO XIV

Processo Administrativo n°® 12.949/2019

CHAMAMENTO PUBLICO SEAS n° 012/2019.

MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO N°
, que entre si celebram a PREFEITURA DA
ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE e a

(NOME DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL), nos termos da Lei Federal n°®
13.019/14.

A PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, pessoa juridica de direito pUblico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 46.177.531/0001-55, localizada na Avenida Presidente
Kennedy, n°. 9000 - Vila Mirim, Praia Grande/SP onde se achava presente a Senhora GISELE
DOMINGUES, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por atribuicdo conferida através do
disposto no inciso Xll, do artigo 32, da Lei Complementar Municipal n®. 714, de 11 de
dezembro de 2015, neste ato representando este Municipio, doravante denominada

simplesmente ADMINISTRACAO PUBLICA e , inscrita no CNPJ sob
n° , com sede a Rua , heste ato representada
por seu presidente ., portador da cédula de identidade RG
0 R e CPF/MF N° e, residente e domiciiado & Rua

doravante denominado, simplesmente, ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGCAO, decorrente do
Chamamento PUblico n® ., que se regerd pela Lei Federal n® 13.019/14 e pelo Decretfo
Municipal 6186/17, mediante as cldusulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERACAO tem por objeto a formalizacdo de parceria com
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), por meio de Acordo de Cooperacdo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros, conforme condicdes estabelecidas no Edital, a fim de
desenvolver atividades ou acdes que confribuam para a Universalizagdo dos Direitos
Humanos, na perspectiva de inclusdo social, em regime de mutua cooperacdo com a
Administracdo Publica, para realizacdo de servico de acolhimento de cardter transitorio de
adultos, em situacdo de risco pessoal e social, com idade a partir de 18 anos, com
funcionamento em periodo noturno (das 18:00 as 08:00 horas), podendo ser estendido
conforme a situacdo apresentada, em comum acordo entre as partes, com enfoque de
promoc¢do de protagonismo social para homens e mulheres em situacdo de rua, com
capacidade de acolhimento para até 60 (sessenta) pessoas, tudo em conformidade com o
Plano de Trabalho aprovado e a politica municipal de assisténcia social, que constituem
parte infegrante do presente Termo.
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Pardgrafo Primeiro — O Plano de Trabalho poderd ser revisto para alteracdo de metas,
mediante Termo Aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apds proposta previamente
justificada pelo MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida por meio de parecer técnico
favordvel do érgdo competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada a
alteracdo do objeto.

Pardgrafo Segundo — Para a realizacdo do objeto do presente Acordo de Cooperacdo,
mediante permissdo de uso a titulo gratuito e precdrio, serd utilizado de parte de bem imovel,
com drea aproximada de 445,48 m?, de propriedade do municipio, localizado na Avenida
Ministro Marcos Freire n° 6.650, Quietude, contendo em sua composicdo: recepcdo, 01 sala
de atendimento, 03 dormitdrios, 02 banheiros, cozinha, 01 sala para refeicdo e multiuso,
dispensa, lavanderia e drea externa, sendo que encerrado o presente Acordo,
imediatamente cessard a permissdo de uso do imdvel, independentemente de qualquer
aviso ou notificacdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia da parceria serd de 12 (doze) meses, a contar de sua respectiva
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, por conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica e interesse pela OSC.

Pardgrafo Unico — Qualquer alteracdo deste Acordo de Cooperacdo serd formalizada por
Aditamento, observando-se as competéncias e framites previstos na legislacdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

Como forma mutua de cooperacdo na execucdo do objeto do Acordo de Cooperacdo,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigacdes assumidas, no
ambito das respectivas competéncias.

Pardgrafo Primeiro: SGo obrigagoes comuns dos PARCEIROS:

a) Conjugar esforcos e cooperar um com o oufro para a plena realizacdo do objeto;

b) Promover publicidade e fransparéncia das informacodes referentes a esta parceria;

c) Promover o registro das informacdes cabiveis na plataforma eletrénica do Sistema
Unificado de Contratos Convénios e Congéneres ou em outra que venha a sulbstitui-
la;

d) Fornecer, quando requisitadas pelos érgdos de controle interno e externo e nos
limites de sua competéncia especifica, informagdes relativas & parceria
independente de autorizacdo judicial; e

e) Priorizar a busca por solucdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer

duvida ou controvérsia sobre a interpretacdo e cumprimento deste Acordo.

Pardgrafo Segundo: SGo obrigagdes da ADMINISTRACAO MUNICIPAL:
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e Aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela Proponente;

e Emitir parecer juridico acerca da parceria;

e Emitir parecer técnico;

e Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Acordo;

e Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do objeto da presente
parceria, inclusive com a readlizacdo de visita(s) in loco, eventualmente
procedimentos de fiscalizacdo.;

e  Emitir relatdrio técnico mensal de monitoramento e avaliacdo durante a vigéncia do
objeto;

e Entregar oimdvel, parte de préprio Municipal, em condicdes de iniciar o objeto desta
Parceria, adequado ao trabalho proposto;

e Equiparolocal com alguns bens permanentes a serem relacionados posteriormente,
0s quais serdo incorporados ao patrimoénio publico e deixados sob responsabilidade
da OSC;

e Informar a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados.

e Efetuar manutencdo das instalacdes prediais, bem como dos demais encargos
inerentes ao imodvel, tais como dgua, luz, telefone (ramal), sem qualquer
transferéncia de recursos financeiros a enfidade;

e Apoiara O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria,
através do estimulo e agendamento de reunides peridédicas com o Centro Pop, Casa
de Estar, demais servicos socioassistenciais e outras Politicas Publicas, com
elaboracdo conjunta de fluxo direto com o Centro Pop e Consultério na Rua; bem
como divulgacdo do referido servico para a populagdo que se enconfra em
situacdo de rua;

e Sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos referente & parceria
aos integrantes da O.5.C.;

e Designar o gestor da parceria e os membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo;

e Publicar o exirato desta parceria no Didrio Oficial do Estado, jornal de grande

circulacdo e no sitio da Prefeitura, respectivas alteracdes, se for o caso;

Pardgrafo Terceiro: Sdo obrigacdes da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014 e alteracoes.
b) Executar as agdes previstas no plano de trabalho aprovado em consonéncia com a

legislacdo pertinente e ao Edital de Chamamento PUblico observando os critérios de



c)

d)

f)

a)

h)

)

)
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qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficdcia e
efetividade, prazos e metas previstos.

Responsabilizar-se pela execucdo do objeto, prestando a Administracdo as devidas
informacdes sempre que solicitado;

Realizar e responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Acordo de Cooperacdo, manter as certiddes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da
Administracdo PUblica, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucdo;

Prestar informacdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o cardter publico
das acoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

Permitir a supervisdo, fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo da Administracdo
Municipal sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes
da administragcdo publica, do confrole interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, documentos e informacgdes relativos a esta parceria,
€ aos locais de execucdo do objetfo;

Comunicar de maneira oficial & Administracdo Publica, quaisquer alteracdes em
seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em até trinta
dias da data de registro no érgdo competente;

Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio puUblico, bem como os
bens deixados sob responsabilidade, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;
Reparar quaisquer danos materiais ou pessoaqis causados a terceiros e ao patrimdnio
da Administracdo Municipal, na drea de sua responsabilidade;

A responsabilidade por quaisquer danos, furtos, depredacdes ou atos de vandalismo
causados aos equipamentos e/ou materiais que serdo utilizados para a prestacdo
dos servicos, ficando obrigada, no caso de inviabilizacdo de uso dos mesmos,
substitui-los no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo na prestacdo dos
servicos;

Observancia quanto aos dispositivos referentes & higiene publica, informando &
fiscalizacdo quanto a possiveis situacdes de infracdes ambientais, como no caso de
descarga iregular de residuos e falta de recipientes padronizados;

Prestar todos os esclarecimentos a respeito dos servicos quando solicitados pela
Administracdo Municipal, obrigando-se a atender eventuais reclamacaoes;

Relatar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande, todo fato
relevante e quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas e
objetivos fracados.

Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢cdes iniciais de autorizacdo,

bem como sua regularidade fiscal.
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o) Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro, das despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

p) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as
seguintes informacdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo
Concedente, descricdo do objeto da parceria;

g) Prestar todos os servicos conforme planejamento e pessoal necessdrio para
execucdo do projeto, bem como o gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos;

r)  Emitir relatérios mensais com dados quantitativos e qualitativos do trabalho realizado,
com posterior encaminhamento & Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo todas as metas
qguantitativas e atendimentos realizados, de maneira nominal, constantes no Plano
de Trabalho;

f)  Manter a sua regularidade fiscal perante os érgdos da Administracdo Municipal,
Estadual e Federal;

u) Oficiar eventual problema, defeito ou mal funcionamento que inviabilize a
prestacdo dos servicos;

v) Prestar & Administracdo Municipal, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Praia Grande, todas as informacdes e esclarecimentos necessdrios durante
0 processo de monitoramento e avaliacdo das atividades do projeto;

w) Promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo PuUblica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento e avaliacdo.

x) Devolver, apds o término da parceria, os equipamentos e materiais permanentes de
propriedade da Administracd&o Municipal;

y) Inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande — CMAS
antes de iniciar a execucdo do servico objeto deste Acordo, conforme legislacdo

vigente.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, enfre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a execucdo das atividades constantes no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

Para a implementacdo do monitoramento e avaliacdo desta parceria, deverd ser
observado:
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Pardgrafo Primeiro - A ADMINISTRACAO PUBLICA realizard, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na recrientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas; podendo-se valer de
apoio técnico de terceiros, delegar competéncias ou firmar parcerias com érgdos ou
entidades que se situem préximos ao local.

Paragrafo Segundo - A comissdo designada emitird relatdrio técnico de monitoramento e
avaliacdo e o submeterd d Administracdo, que o homologard, devendo conter:

| - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de frabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE PELO GERENCIAMENTO

O presente Termo terd como Gestor da ORGANIZACAO o Sr. (nome do diigente
responsdvel), cargo, RG (nimero), CPF (nUmero), residente & XXXXXXXXX, n°. XXX — Bairro —
xxxxx- SP, que se responsabilizard, de forma soliddria, pela execucdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos do art. 37 da Lei n° 13.019 de
31/07/2014 e pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL ficard o gestor responsdvel da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social responsdvel por acompanhar e fiscalizar a execucdo da
parceria, bem como emitir relatdrios conclusivos.

Pardagrafo Primeiro - No caso de alteracdo do Presidente da ORGANIZACAO em exercicio,
bem como do Gestor da ADMINISTRACAO MUNICIPAL, ficam os Gestores ora indicados
obrigados a comunicar este fato, sob pena de responderem solidariamente por fatos
ocorridos até a efetiva informacdo pela execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria

Paragrafo Segundo - Constituem-se como atribuicdes do responsdvel pelo gerenciamento:
| - acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

IV - comunicar ao administrador puUblico as hipdteses previstas na Lei n.° 13.079/2014.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo poderd ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, ficando as partes responsdveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia.
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Paragrafo Unico - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo o descumprimento de
qualquer das cldusulas  pactuadas, particularmente  quando constatada  pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacd@o do local em desacordo com o Plano de Trabalho,
a falsidade ou incorrecdo de informacdes em qualquer documento apresentado ou
alteracdes do Estatuto da ORGANIZACAO que impliquem modificac@o das condicdes de
sua qualificacdo como organizacdo social sem fins lucrativos ou de execucdo do Acordo
de Cooperacdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

Este Acordo de Cooperacdo poderd ser alterado, de comum acordo entre as partes,
mediante proposta devidamente formalizada e justificada por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL poderd aplicar a ORGANIZACAQ as seguintes sancoes:

a) adverténcia;
b) suspensdo tempordria; e
c) declaracdo de inidoneidade

Paragrafo Primeiro — Os procedimentos de aplicacdo de penalidade seguirdo as regras
estabelecidas na Lei Federal n°® 13.019/14 e no Decreto Municipal 6186/17.

Pardgrafo Segundo - A sancdo de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela ORGANIZACAO no édmbito da parceria
que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

Pardgrafo Terceiro - Da decisdo que aplicar a sancdo de Adverténcia, caberd recurso no
prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo & ORGANIZACAO.

Paragrafo Quarto - A sancdo de Suspensdo Tempordria serd aplicada nos casos em que
forem verificadas iregularidades na Celebracdo, execucdo e ndo se justificar a imposicdo
da penadlidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunsténcias agravantes ou atenuantes
e 0s danos gerados para a administracdo.

Pardgrafo Quinto - A sancdo de Suspensdo Tempordria impede a ORGANIZACAO de
celebrar Parcerias ou Confratos com outros Orgdios e Servicos da Administracdo PUblica por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

Pardgrafo Sexto - A sancdo de Declaracdo de Inidoneidade impede a ORGANIZACAO de
celebrar Parcerias ou Contratos com outros Orgdos e Instituicdes de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd
guando for ressarcido ao Municipio os prejuizos apontados, e apds decorrido o prazo de 02
(dois) anos da aplicacdo da sancdo de Declaracdo de Inidoneidade.
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Paragrafo Sétimo - No caso de Suspensdo Tempordria e de Declaracdo de Inidoneidade, o
recurso cabivel é o pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
ciéncia da decisdo & ORGANIZACAO.

Pardgrafo Oitavo - Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as acdes punitivas da
Administracdo Publica destinadas a aplicar as sangodes previstas, contado da data de
encerramento do presente Acordo de Cooperacdo.

Paragrafo Nono - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de Ato Administrativo
destinado & apuracdo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Praia Grande para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, ao presente instrumento, o Decreto Municipal n°
6186/2017, que regulamentou a aplicacdo da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

O exitrato do presente Acordo de Cooperacdo serd publicado no Didrio Oficial do Estado
de Sdo Paulo e inserido no site da Prefeitura da Est@Gncia Balnedria de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br, no prazo mdximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no
art. 38 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, é lavrado o presente em 03
(trés) vias de igual forma e teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes e pelas testemunhas abaixo. Pelo que eu digitei, assino e dato. Paldcio Sdo Francisco
de Assis, Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande, aos --—---- de -——-——-- de 2019, ano
quinguagésimo segundo da emancipacdo politico-administrativa.

GISELE DOMINGUES
Secretdria de Municipal de Assisténcia Social oscC

Testemunhas:

1)

2)

Processo Administrativo n° /2019.




