Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2022

1 - PREAMBULO

1.1 - A Prefeitura do Municipio de Praia Grande - SP, por intermédio da Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer (SEEL), torna publica, para conhecimento de quantos possam se
interessar, a abertura de procedimento de CHAMAMENTO PUBLICO, através do processo
administrativo n° 18.393/2021, regido pela Lei n° 13.019/2014 e alteracdes posteriores, bem
como Decreto Municipal 6.186/2017, objetivando a selecdo de Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC) de prdtica desportiva, que sejam filiadas as federacdes estaduais das
modalidades integrantes do Departamento de Esportivo e de Lazer, para celebrar parceria
mediante TERMO DE FOMENTO, consoante as condicdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

2-DO OBIJETO

2.1 A finalidade de tal proposta é viabilizar a participacdo dos atletas que treinam na
Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP, nas competicdes e/ou eventos organizados pelas
enfidades da administracdo do desporto que constam do item 4.2 presente Edital.

Ademais, os beneficios do esporte ultrapassam os limites do bem estar fisico e tornar-se
visivel também a nivel educacional e de formacdo social do individuo, servindo como
exemplo de vida e motivacdo para criangas, adolescentes e jovens do nosso Municipio,
incentivando esses projetos esportivos através da parceria com o terceiro setor em favor dos
afletas da cidade por meio de:

2.1.1 Despesas federativas: inscricdo em torneios, e pagamento de taxas federativas e de
arbitragem, para a participacdo em campeonatos organizados pelas enfidades de
administracdo do desporto regional e/ou nacional;

2.1.2 Fornecimento de materiais e equipamentos esportivos especificos para competicdo
para cada uma das modalidades indicadas neste Edital, em acordo com os regulamentos
das entidades regionais, nacionais e internacionais de administracdo do desporto, inclusive
com direcionamento de marcas € modelos de materiqis esportivos e outros itens, assim
como o fornecimento de uniformes e fardamento para freinadores e atletas, para a
participacdo em campeonatos.

2.1.3 Custos operacionais para participacdo nas competicdes e/ou eventos organizados
pelas entidades de administracdo do desporto: alimentacdo, transporte e hospedagem dos
atletas e comissdes técnicas;

2.1.4 Custos com lavagem de uniformes e manutengdo de materiais esportivos;

2.1.5 Despesas administrativas: material de escritério, cdédpias reprogrdficas, aluguel de
impressoras, manutencdo do site, inscricdo do SERASA Experian, bem como pagamento dos
servicos de contabilidade, web designer, servicos especializados (servicos terceirizados) e
dos assistentes administrativos para a execucdo dos trabalhos.

2.2 O objeto desta parceria também contempla a vinculacdo/filiacdo dos Atletas da
Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP, por meio da entidade vencedora do chamamento
publico, ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o Sistema Nacional de
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Desporto e que tem como uma de suas missdes o desenvolvimento da Politica de Formacdo
de Atletas Olimpicos e Paralimpicos; permitindo ainda o acesso e custeio a competicdes
nacionais interclubes relevantes do calenddrio desportivo brasileiro.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 Em cumprimento a Lei Federal 9.615 de 24 de marco de 1998, popularmente conhecida
como ‘"Lei Pelé”, faz necessdria a celebracdo de uma parceria enfre a SEEL e uma entidade de
prdtica desportiva para a criacdo das condicdes necessdrias para gue os atletas da Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP, possam disputar competicées organizados por federacdes e
confederacoes, entidades responsdveis pela promogcdo de tais torneios dentro do chamado
desporto de alto rendimento.

A readlizacdo deste projeto, promove o fortalecimento dos esportes de competicdo em Praia
Grande, estimulando a competéncia desportiva e administrativa, além de corresponder s
expectativas dos atletas, com uma preparacdo eficiente e eficaz em relacdo ds competicdes de
alto nivel e assim explorar todas as suas potencialidades, elevando o nivel técnico e ampliando a
base para composicdo de selecionados representativos em competicdes.

4 - DESCRICAO DAS COMPETICOES

4.1 O Departamento Esportivo e de Lazer, por sua DivisGdo de Treinamento e Esporte de
Competicdo em decisdo conjunta com os técnicos das modalidades esportivas, baseada na
classificacdo, escolhe as competicdes disputadas a cada temporada pelas equipes integrantes
do programa esportivo.

Portanto, é de responsabilidade do Departamento Esportivo e de Lazer - DEL a decisdo sobre
quais competicdes a Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP disputard anualmente, cabendo &
entidade parceira o papel somente de executora e cumpridora das demandas determinadas
pela SEEL/DEL em relacdo ao cronograma de competicdes. A entidade parceira ndo terd a
prerrogativa de decidir sobre quais competi¢cdes oficiais a Prefeitura Municipal de Praia Grande-
SPird disputar.

4.2 A seguir, segue a relacdo de competicdes anuais a serem disputadas pelas equipes da
Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP:

4.2.1 Atletismo PCD (masculino e Feminino):

- Corrida e Caminhada da APAE

- Meeting Abdem

- Campeonato Brasileiro de Atletismo Abdem

- Campeonato Brasileiro do Circuito Brasil Loterias Caixa Atfletismo
- Laudos

4.2.2 Atletismo (Masculino e Feminino)

- Campeonato Estadual Caixa de Atletismo sub 14, sub1é, sub18, sub 20, sub 23 e adulto
- Campeonato Brasileiro Caixa de Atletismo sub16, sub18, sub 20, sub 23
- Troféu Brasil Loterias Caixa de Atletismo

4.2.3 Basquete (masculino)

- Liga Paulista de Basketeball Sub17, Sub19 e Sub 23

- Liga Santista de Basketeball Sub17, Sub19 e Sub 23

- Copa Sul Americana de Basquete (Liga Paulista) Sub 19
- CBC Sub 23
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4.2.3.1 Basquete (Feminino)

- Liga Paulista de Basketeball Sub18 e Sub 21

- Copa Sul-americana de Basquete Sub18 e Sub 19
- Copa LBBS de Basquete de Base Sub 18

4.2.3.2 Basquete (3x3)
Campeonato Liga ANB 3x3
Campeonato Brasileiro 3x3 CBB e Circuito Nacionall

4.2.4 Biribol

- Super Liga

- Campeonato Paulista

- Confederacdo Nacional de Biribol

4.2.5 Capoeira

- Copa Capoeira - PG
- Jogos Regionais

- Jogos Paulista

4.2.6 Futebol (Masculino)

- Copa Paulista de Futebol ( Sub 17 e Sub 19)

- Copa Sdo Paulo de Futebol (Sub 13 e Sub 15)

- Copa Bandeirantes de Futebol (Sub 15 e Sub 17)

4.2.6.1 Futebol (Feminino)
- Copa Ouro Sub 20

4.2.7 Futsal

- Campeonato Metropolitano/Série Al

- Campeonato Estadual/Série Al

- Copa Aberta Regional - Sub 16

- Taca Regional do Litoral Paulista - Sub 16

- Campeonato Paulista /Série A1 - Principal

- Liga Desenvolvimento Nacional do Futsal Feminino - Sub 12,14,16 e 18

4.2.8 Gindstica artistica

- Troféu S@o Paulo (Todas categorias)

- Copa Sdo Paulo (Todas categorias)

- Campeonato Estadual (categorias pré-infantil, infantil, juvenil e adulto)
- Troféu Destaque Etapa 1 e 2

- Torneio Nacional

- Campeonato Brasileiro Infantil, Juvenil e Adulto

4.2.9 Gindstica Ritmica

Competi¢coes da Federagdo Paulista de Gindstica (FPG)
- Copa S@o Paulo Nivel 1,2,3 (1° Semestre)

- Troféu SGo Paulo 1° e 2° Fase

- Copa Sdo Paulo de Conjuntos

- Copa Corpo em Acdo (Liga Metropolitana)

- Copa Sdo Paulo Nivel 3 (2° Semestre)

- Torneio Regional Sudeste (CBG) (FPG)

- Campeonato Estadual Individual

- Campeonato Estadual Conjunto

4.2.10 Handebol (Feminino)
- Campeonato Paulista Junior Feminino
- Campeonato Liga Paulista Junior, Juvenil, Cadete, Infantil e Mirim)
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- Copa Praia Grande

4.2.10.1 Handebol (Masculino)

- Campeonato Paulista Junior Masculino

- Campeonato Liga Paulista Junior, Juvenil, Cadete, Infantil e Mirim)
- Copa Praia Grande

4.2.10.1 Handebol Praia

- Federacdo Paulista de Handebol (FPH)

- Confederacdo Brasileira de Handebol (CBHB)

- Confederacion Sur Y Centro Americana Del Balonmano (COSCABAL)

- Circuito Adulto de Handebol de Praia FPH Masculino Sub 21 e Adulio

- Circuito Juvenil de Handebol de Praia FPH Masculino

- Circuito Juvenil de Handebol de Praia FPH Feminino

- Circuito de Handebol de Praia Brasileiro Adulto Masculino Sub 21 e Adulto
- Circuito de Handebol de Praia Brasileiro Juvenil Masculino

- Circuito de Handebol de Praia Brasileiro Juvenil Feminino

4.2.11 Judo

- Campeonatos Estaduais (categorias sub-11, sub-13, sub-15, sub-18, sub-21 e Senior)
- Campeonatos Paulista Fase Regional
- Open Sdo Paulo

- Copa Sao Paulo

- Campeonato Paulista Interregional

- Campeonato Paulista Fase Final

- Seletfiva Nacional

- Troféu Braisil

- Meeting Inter Estadual

- Meeting da base

- Taca Brasil

4.2.12 Karaté

Competicoes da Federagao Paulista de Karate
- Competicoes Estaduais

- Campeonato Paulista Final

- Copa Sdo Paulo de Karaté

- Campeonato Open Escolar

- Torneio dos Campeodes

- Campeonato Sul Americano - Exterior
- Campeonato PanAmericano - Exterior
- Campeonato Mundial - Exterior

- Circuito Open Nacional

4.2.13 Luta Olimpica

- Federacdo Paulista

- Campeonato Brasileiro

- Campeonato Regional

- Copa Brasil

- Campeonato Internacional

- Campeonato PanAmericano
- Campeonato Mundial

4.2.14 Natagdo

- Torneio Regional 1° e 2° Semestres

- Campeonato Paulista de Categorias e Copa de Inverno e Verdo
- Campeonato Brasileiro de Categorias de Inverno e Verdo
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4.2.14.1 Natagdao PCD

- Etapa Regional SGo Paulo Circuito Loterias Caixa
- Open Internacional Loterias Caixa

- Campeonato Paulista de Inverno

- | e Il Etapa Nacional Circuito Loterias Caixa

- Open Paulista de Paranatacdo

- Campeonato Brasileiro Paralimpico de Natacdo
- Meeting Cearense de Natacdo Paralimpica

- Campeonato Paulista de Verdo

4.2.15 Esporte Nauticos

- Copa Brasil de Canoagem velocidade

- Brasileiro de Canoagem

- Campeonato Paulista de Canoagem Ocednica MARAEREX - 3 Etapas
Campeonato Paulista Vela Jovem S&o Paulo llha Bela - 6 Etapas

- Campeonato Paulista Classe Dingue SGo Paulo - 6 Etapas

- Campeonato Paulista Classe Holder 12 S&o Paulo - Etapa Unica

- Campeonato Brasileiro Classe Holder 12 S&o Paulo - Etapa Unica

- Campeonato Brasileiro Classe Openbic Séo Paulo - Etapa Unica

4.2.16 Taekwondo

- 19, 2% e 3° Etapa do Campeonato Paulista Coloridas
- 19, 2% e 3° Etapa do Campeonato Paulista Pretas

- 19 e 2° Etapa do Campeonato Paulista Poomsae

- Copa América de Taekwondo

- Campeonato Brasileiro de Taekwondo

- Litoral Open de Taekwondo

- Copa Ribeirdo Pires

4.2.17 Tenis de Mesa

- Confederacdo Brasileira de Ténis de Mesa Ouro
- Campeonato Paulista de Tenis de Mesa

- Liga Litoral

- Copa Brasil

4.2.18 Surf

- Circuito Municipal Guarujd, Sdo Vicente, Praia Grande, Mongagud, Itanhaém, Peruibe e
llha Comprida - Sub, 12, 14,16, 18 - 3 Etapas

- Campeonato Paulista Amador Maresias, ltamambuca, Guarujd e Santos - Sub 18, Open,
Master, Kahuna, Longboard Sup e Surf adaptado

- Campeonato Brasileiro de Surf

- Circuito Municipal de Praia Grande

- Surf Treino Federacdo de Surf Estado de SGo Paulo

4.2.19 Volei (Feminino)

- Copa SindClub PEPAC (sub 17, sub 19, Sub 21 e Adulto )
- Copa Sdo Paulo de Voleibol (sub 17, sub 19 e sub 21)

- Super Liga C - Categoria Livre

- Federacdo Paulista - Sub 19

- Conexdo Pré Esporte

- Campeonato Brasileiro Master

4.2.19.1 Volei de Praia
- Copa Sao Paulo de Vélei de Praia - Masculino e Feminino
- Circuito Master de Voélei de Praia
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- Etapas do Campeonato Paulista de Vélei de Praia Masculino e Feminino - Sub 17, Sub 19,
Sub 21 e Adulto

4.2.19.2 Volei (Masculino)
- Campeonato Paulista sub 17, sub 19 e sub 21
- Superliga C

4.2.19.3 Voleibol Adaptado

- Liga Praiagrandense de Esporte da Terceira Idade

- Associacdo Pré-Voleibol - APV

- Confederacdo Brasileira de Vélei Adaptado

- Paulista de Minobol

- Brasileiro de Minobol

- Confederacdo Brasileira de Esportes Adaptados a Terceira Idade

4.2.20 Xadrez

- Campeonato Brasileiro Juvenil - Sub 20

- Aberto de Sdo Paulo Torneio IRT ( Raiting Fide) 1° e 2° semestres
- Campeonato Paulista Sub 18 de menores

- Campeonato Paulista Sub 18 Escolar

4.2.21 COMITE BRASILEIRO DE CLUBES
- Taxa Anual

5 - METAS

5.1 Quantitativas
Atendimento de 100% das solicitagdes para participacdo em competicdes e/ou eventos
constantes do item 4.2 do presente Edital.

5.2 Qualitativas
Receber respostas positivas (bom e/ou excelente) de 80% dos atendimentos dos itens transporte,
alimentagdo, hospedagem, uniforme e material esportivo, por meio de questiondrio aplicado
trimestralmente as comissdes técnicas do Departamento Esportivo e de Lazer da Secretaria de
Esporte e Lazer.

5.3 Indicador - serdo aplicados questiondrios trimestrais ds comissdes técnicas das modalidades
do Departamento Esportivo e de Lazer da Secretaria de Esporte e Lazer, que parficiparam dos
eventos atendidos pela entidade de prdtica desportiva, para mensurar a satisfacdo dos itens
executados. Serdo consideradas quatro graduagdes de satisfacdo: péssimo, regular (negativas),
bom e excelente (positivas).

6 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO \

6.1 - Poderdo participar deste certame as OSC's, assim consideradas aquelas definidas pelo art.
2°, inciso |, alineas “a” da Lei n® 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de
dezembro de 2015) regidas por estatutos, quando serdo considerados os seguintes critérios:

"Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se: | - organizagcdo da sociedade civil: a) entidade
privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sbécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
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atividades, e que os aplique intfegralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;”

6.1.1. Estar regularmente constituida e funcionando no minimo hd& 01 (um) ano, com cadastro
ativo na Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

6.1.2 Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto & documentacdo prevista neste
instrumento e em seus anexos;

6.1.3. Estar em dia com suas obrigacoes fiscais;

6.1.4. Que as normas de organizacdo interna conste dentre os objetivos o desenvolvimento de
atividades esportivas, bem como finalidades de relevancia publica e social compativel com o
objeto deste Edital;

6.1.5. Sejam diretamente responsdveis pela promocdo e execucdo da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administracdo Publica pela fiel execucdo da
parceria e pelas prestacdes de contas;

6.1.6. Possuir experiéncia prévia na readlizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

6.1.7. Que das normas de organizacdo interna da enfidade preveja expressamente que a
escrituracdo ocorra de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

6.1.8. Estar constituida de Conselho Fiscal ou érgdo equivalente, dotado de atribuicdo para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, assim como sobre as operacoes
patrimoniais realizadas;

6.1.9. Que das normas de organizacdo interna conste que, no caso de dissolucdo da entfidade, o
respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e que
preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e preferencialmente tenha o mesmo objetivo social;

6.1.20 - As OSC's interessadas deverdo entregar junto com o envelope a Ficha de Inscricdo
(anexo ll), e Termo de Adesdo as condicdes deste edital (anexo lll), juntando a documentacdo e
indicando, afravés de carta de apresentacdo, o representante credenciado para praticar todos
os atos necessdrios em seu nome em todas as etapas do certame, ou documento que comprove
sua capacidade de representar.

6.1.21 - E vedada a apresentacdo neste credenciamento de mais de uma proposta de
habilitacdo.

6.1.22 - Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer
processo de cdédpia reprogrdfica, autenticada por cartério competente ou por servidor d érgdo
realizador do credenciamento.

6.1.23 - A autenticacdo de documentos poderd ser feita por qualguer um dos membros da
Comissdo de Selecdo de Chamamento PuUblico ou dos Servidores do Departamento de
Licitacdes - SEAD, desde que seja apresentada cdpia simples acompanhada do original.

6.1.24 - As OSC’'s deverdo comparecer com a antecedéncia necessdria considerando a
guantidade de documentos a serem autenticados e o tempo necessdrio para isto, a fim de
cumprir o prazo determinado no subitem 9.1;
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6.1.25 — As certiddes devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar
de lei especifica ou do préprio documento, serd considerado o prazo de validade de 06 (seis)
meses, a partir de sua expedicdo;

6.1.26 - Os documentos emitidos via internet poderdo ser sujeitados & verificacdo da
autenticidade de seus dados pela Comissdo Municipal de Selecdo.

6.1.27 - Ao protocolar sua inscricdo para o credenciamento, a OSC aceita e se obriga a cumprir
todos os termos do presente edital.

6.1.28 — A Ficha de Inscricdo (anexo ll), e Termo de Adesdo as condicdes deste edital (anexo )
deverdo ser entregues fora do envelope do plano de trabalho, junfamente com a carta de
apresentacdo.

7 - IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

7.1. NGo participard deste processo seletivo a organizacdo da sociedade civil que:

7.1.1. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

7.1.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

7.1.3. Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigentes de érgdos
ou enfidades da Administracdo PuUblica Municipal Direta ou Indireta, compreendidos como
sendo os fitulares de unidades orcamentdrias, os Prefeitos Regionais, os Secretdrios Adjuntos, os
Chefes de Gabinete, os dirigentes de entes da Administracdo indireta e aqueles que detém
competéncia delegada para a celebracdo de parcerias, estendendo-se a vedagdo qos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

7.1.4. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administracdo PUblica Municipal
direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissdo;

7.1.5. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) forreconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

7.1.6. Tenha sido punida com uma das seguintes sangoes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de parficipacdo em licitacdo e impedimento de confratar com a Prefeitura
Municipal da Esténcia Balnedria de Praia Grande;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
c) suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou confrato com &érgdos e enfidades da Prefeitura da Est@ncia
Balnedria de Praia Grande, por prazo ndo superior a dois anos;
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d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento puUblico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, gue serd
concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo PuUblica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada na letra c;

7.1.7. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

7.1.8. Tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsdvel por ato de improbidade, enguanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992,

7.2. A vedacdo prevista no subitem 7.1.3. nGo se aplica & celebracdo de parcerias com
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracdo, fermo de fomento e
acordo de cooperacdo simultaneamente como dirigente e administrador publico.

7.2.1. NGo sdo considerados membros de Poder os infegrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

7.3. Em qualquer das hipdteses previstas no subitem 7.1., persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsdvel a
OSC ou seu dirigente.

7.4. Para os fins do disposto no subitem 7.3., nGo ser&o considerados débitos que decorram de
atrasos na liberacdo de repasses pela Administracdo PUblica ou que tenham sido objeto de
parcelamento, se a OSC estiver em situacdo regular no parcelamento.

8 - DA OBRIGAGOES

8.1. CABERA A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

8.1.1 Apresentar a documentacdo técnica na data estipulada pelo edital com as atividades
propostas para andlise, avaliacdo e classificacdo pela Comissdo de Selecdo;

8.1.2 Aftender todos os requisitos € as exigéncias da Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo puUblica e as organizacdes da sociedade civil;

8.1.3 Executar o objeto de acordo com as propostas apresentadas e entregar o local das
atividades nas condicoes fisicas que receberem;

8.1.4 Cumprir as metas quantitativas e qualitativas estipuladas;

8.1.5 Atender a convocacdo para reunides junto ao Departamento Esportivo e de Lazer quando
solicitado;

8.1.6 Preservar e manter a identidade do projeto esportivo executado nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP, que integra as acdes de promocdo do esporte e do
bem-estar social por parte da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SEEL);
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8.1.7 A entfidade que executard o objeto deste edital deve utilizar o nome fantasia “Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP” para registrar e denominar as equipes em competicdes, para
divulgacdes publicas do projeto de qualquer natureza, entre elas a publicacdo de noticias e
postagens em redes sociaqis, e para qualquer outra ocasi@o que envolva a necessidade de
mencdo ou citagdo publica do nome “Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP" como equipe
desportiva;

8.1.8 A entidade estard proibida de suprimir o nome “Prefeitura Municipal de Praia Grande-
SP" nas situagcdes acima mencionadas, sendo permifida a associacdo nominal entre
“Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP" e o nome fantasia da entidade nas mesmas
situacdes acima mencionadas, desde que o nome fantasia “Prefeitura Municipal de Praia
Grande-SP” sempre esteja a frente do nome fantasia da entidade (exemplo: Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP /nome fantasia da entidade);

8.1.9 A entidade terd o dever de destacar/mencionar a participacdo da Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP /Secretaria de Esporte e Lazer em toda e qualquer agdo
promocional relacionada ao objeto descrito, e, bem assim, aplicar a sua logomarca, de
acordo com os padrdes estabelecidos pela Assessoria de Comunicacdo, somente apds a
devida aprovagcdo do Gestor da parceria, nas placas de identificagcdo, banners, placas de
sinalizacdo, telas ortofénicas, saias de palco, backdrop, camisetas, material grafico como
cartazes, folders e guias de programacdo do projeto/evento custeado, em todo ou em
parte, com os recursos desta parceria, com a inclusdo da aplicacdo da logomarca também
em uniformes de competicdo e outros trajes utilizados em campeonatos e eventos similares.

8.1.10 A entidade deverd manter pelo periodo de 10 (dez) anos os documentos originais que
compoe a prestacdo de contas.

8.2 CABERA A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:

8.2.1 Formalizar parceria com a entidade vencedora seguindo os requisitos e as exigéncias
da Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil;

8.2.2 Atestar e avaliar os indicadores através do Gestor da Parceria que realizard a afericdo
do cumprimento das metas quantitativas e qualitativas através da vistoria in loco;

8.2.3 Repassar os valores de acordo com o cronograma de desembolso apresentado no
plano de trabalho aprovado;

8.2.4 Ceder, mediante permissdo, com fulcro no pardgrafo Unico do artigo 8° da Lei Federal
n°® 13.019/2014, durante o prazo de vigéncia da execugcdo da parceria, uma sala nas
dependéncias da Secretaria de Esporte e Lazer a entidade de prdtica desportiva
selecionada para executar o objeto deste edital, visando proporcional celeridade & andlise
e posterior aprovacdo das solicitacdes de recursos, tanto por parte do Departamento
Esportivo e de Lazer quanto pela entfidade;

8.2.5 NG serd permitido que a entidade utilize o espaco objeto da permisséo de uso para
realizar outras atividades fora dos limites do objeto deste edital.

9 — DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES

9.1. Os envelopes "PROPOSTA" e "DOCUMENTACAQ" deverdo ser apresentados separados,
fechados e lacrados, contendo na sua parte externa as informacdes abaixo e entregue na
Secretaria de Administracdo - SEAD, Departamento de Licitacdo, sito Av Presidente
Kennedy, n° 9000, Bairro Mirim, Praia Grande-SP, CEP 11.704-900, a contar do 1° dia Util
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subsequente a publicacdo deste Edital, até o 30° dia (02/02/2022 a 03/03/2022), entre 09h00
e 16h00, de segunda & sexta-feira, que receberd e encaminhard o envelope fechado e
carimbado & COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO para andlise contendo em
sua parte externa, além do nome do proponente, os seguintes dizeres:

PLANO DE TRABALHO
ENVELOPE N° 01

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Departamento de Licitagdo - SEAD

Av Presidente Kennedy, n° 9000, Bairro Mirim, Praia Grande-SP
OsC:

CNPJ:

E-MAIL DA OSC:

TELEFONE:

DOCUMENTOS
ENVELOPE N° 02

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Departamento de Licitagdo - SEAD

Av Presidente Kennedy, n° 9000, Bairro Mirim, Praia Grande-SP
OscC:

CNPJ:

E-MAIL DA OSC:

TELEFONE:

9.2. A entrega dos envelopes acima, implica na manifestacdo de interesse na parceria, bem
como na aceitagdo e submissdo, independente de manifestacdo expressa, a fodas as normas e
condicdes deste edital e seus anexos.

9.3. Apds o prazo limite para apresentacdo dos envelopes, nenhum outro serd recebido, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela Administracdo Publica.

9.4. NGo serd permitida a atuacdo em rede.

9.5. Para celebracdo das parcerias, as organizacdes da sociedade civil deverdo comprovar sua
regularidade quanto as exigéncias previstas nos artigos 33 e 34 da Lein® 13.019/2014.

9.6 As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar suas propostas de plano de trabalho
visando uma ou mais modalidades esportivas, as quais serdo avaliadas conforme item 10 do
presente Edital.




Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

9.7 — ENVELOPE PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

9.7.1 Apresentar descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade com as metas a serem atingidas;

9.7.2 Apresentar descricdo da forma de execucdo das afividades, das metas quantitativas e
qualitativas mensuraveis a serem atingidas;

9.7.3 Apresentar definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

9.7.4 Apresentar previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e frabalhistas e a discriminacdo dos custos
diretos e indiretos necessdrios d execucdo do objeto;

9.7.5 Apresentar os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso que
deverd constar o desembolso em 3 (trés) parcelas;

9.7.6 Apresentar as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso;

9.7.7 Apresentar documentacdo comprobatéria de filiagdo dentre as entidades regionais de
administracdo do desporto (federacdes) de modalidades esportivas;

9.7.8 Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

9.7.8.1 Instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administracdo publica;

9.7.8.2 Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por érgdos publicos, empresas publicas.

9.8 As exigéncias listadas acima serdo analisadas com base nos critérios de pontuacdo dispostos
no item 10.7.1. Os Planos de Trabalho serdo analisados em fungcdo de sua exequibilidade técnica,
pertinéncia legal e economicidade & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

9.9 As OSC deverdo apresentar 01 (um) plano de trabalho (anexo Vi) e documentacdo
necessdria impressa e assinada, conforme modelo no anexo Il e em atencdo ao item 6.1.;

9.10 A previsdo de receitas e despesas de que frata o item 9.7.4 deste Edital deverd incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praficados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes profissionais, publicacoes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outfras fontes de informacdo
disponiveis ao publico, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrdnicos, desde que identifique a
data da cotacdo e o fornecedor especifico.

10 - DA SELAGCAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DO PLANO DE TRABALHO

10.1 A Comissdo de Selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento puUblico, constituida na forma do Decreto n°® 7048/2020.

10.2 A Comissdo de Selecdo terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir do fim do prazo da
publicacdo para conclusdo do julgamento das propostas do processo de selecdo, podendo tal
prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.
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10.3 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

10.4 A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer dUvidas e omissdes. Em qualguer situacdo, devem ser observados os principios
daisonomia, da impessoadlidade e da transparéncia.

10.5 A ComissGo de Selecdo andalisard as propostas com base nos critérios previstos no item
10.7.1, bem como nos principios legais que regem as parcerias, de forma transparente e objetiva.

10.6 Compete d Comissdo de Selecdo:
10.6.1 Conferir os documentos do proponente;

10.6.2 Proceder a respectiva andlise quanto ao atendimento rigoroso pelo proponente das
exigéncias formais e documentais deste Edital, verificando:

10.6.2.1 Se o proponente atende ds condicdoes exigidas para tal fim;
10.6.2.2 Se a atividade apresentou forma e objeto nos termos exigidos por este edital;

10.6.2.3 Se estd contemplando os critérios de economicidade e compatibilidade com valores de
mercado, podendo para tanto se valer de tabelas referenciais oficiais, ou pesquisa;

10.7 As propostas seréo avaliadas levando em consideracdo a seguinte pontuacdo por critério
do item 10.7.1, tendo por base as exigéncias do item 6.1 e 6.2, e o Anexo VIl - Modelo de Plano
de Trabalho:

10.7.1 Para critério de classificacdo e selecdo das propostas habilitadas, a pontuacdo serd da
seguinte forma:

Critérios de Avaliacao

o .. ~ Total
Critério Requisitos Escala de Pontuacdo ’o .a
Maximo
1 Qualificagdo e Experiéncia da Entidade
Filiacdo em Federagao
Desportiva ou entidade Apresentacgao de
1.1 organizadora da declaracdo oficial da 10 pontos a cada filiacdo 100
modalidade esportiva respectiva federacdo
reconhecida
Apresentacgdo de 01 ponto por ano de filiagdo na
1.2 Tempo de Filiagao declaracgdo oficial da federagdo mencionada até o limite de 50
respectiva federagao 05 pontos
Pontuacdo maxima total de qualificagcdo da entidade 150
2 Relagao com o Poder Publico
~ Apresentar documentos | 05 pontos por ano de experiéncia em
Tempo de relagao com o ue comprovem rojetos desenvolvidos em parceria
2.1 | Poder Publico envolvendo |9 A p‘ . proJ - 'p . 50
. L experiéncia em projetos | com o poder publico, com limite
Projetos similares L . -
similares desenvolvidos maximo de 50 pontos.
Pontuagdo mdaxima total Relagdo com o Poder Publico 50
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3 Plano de Trabalho e Metodologia
A proposta demonstrade | .
fo[:mapclara o plano de Ndo atende =0 ponto
3.1 | Plano de Trabalho - P . Atende parcialmente = 200 pontos 400
execucao do projeto
Atende completamente = 400 pontos
apresentado
Pontuag¢do maxima total Plano de Trabalho e Metodologia 400
4 Valor da Proposta Financeira
Proposta financeira de valor superior
ao valor do orcamento teto 0
apresentado pelo Edital = 0 ponto
Proposta financeira de valor igual ou
inferior a 5% do valor do orcamento 25
Apresentac3o de teto apresentado pelo Edital = 25
Valor da proposta pontos
. . or¢gamento de acordo
4.1| financeira apresentada
. com as demandas i . e
pela entidade q dital Proposta financeira de valor inferior a 50
este edita 15% do valor do orgamento teto
apresentado pelo Edital = 50 pontos
Proposta financeira de valor inferior a 75
20% do valor do orcamento teto
apresentado pelo Edital = 75 pontos
Pontuagdo mdaxima total da Proposta Financeira 75

10.8 A pontuacdo mdxima da classificacdo serd de 675 (seiscentos e setenta e cinco) pontos.

10.9 Serdo consideradas habilitadas as organizagdes da sociedade civil que obtiverem, no
minimo, 300 (trezentos) pontos no total.

10.10 Na hipétese de haver empate, decidir-se-d sucessivamente pela organizacdo da
sociedade civil que melhor pontfuou, respectivamente, nos itens:

a) 3.1. Plano de Trabalho e Metodologia, persistindo o empate;

b) 4.1. Valor da Proposta Financeira persistindo o empate;

c) 1.2. Tempo de Filiacdo, persistindo o empate;

d) 1.1 Filiacdo as Federacdes;

e) 2.1. Tempo de relacdo com o poder publico persistindo o empate;

f) Decidirse pela entidade que j& tenha firmado parceria com a SEEL, persistindo o
empate;

g) Serd decidida por sorteio.

10.11 Apds e andlise das Propostas e do Plano de Trabalho (envelope n° 1), & COMISSAO DE
SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO andlisard os documentos de habilitacdo (envelope n°2),
abaixo relacionados:

a) Cépia do estatuto social registrado e suas alteragcdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

b) Ata de eleicdo do quadro dirigente atual da OSC;
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c) Ata de posse atual do Orgdo Interno de Fiscalizacdo Financeira (Conselho Fiscal);

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
hd, no minimo, um ano com cadastro ativo, admitida a reducdo de tal prazo, por ato especifico
da autoridade competente, na hipdtese de nenhuma organizacdo atingi-lo.

e) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a Seguridade Social, através
de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, referente a Tributos Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e Divida Ativa da Unido
- expedida pelo Ministério da Fazenda - Procuradoria Geral da Fazenda - Receita Federal do
Brasil (PORTARIA CONJUNTA RFB / PGFN N° 1751, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014).

g) Certid@o de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual (débitos inscritos), da sede ou
do domicilio do licitante;

h) Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Municipal (tributos mobilidrios), da sede
ou do domicilio do licitante;

i) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS), por meio de
apresentacdo do CRF - Cerfificado de Regularidade do FGTS;

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) ou positiva com efeito de negativa).

I) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, nimero e érgdo expedidor
da Carteira de Identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada um deles, funcdo na OSC, além da
nacionalidade, estado civil, telefone e e-mail para contato, bem como cdpia destes
documentos, de seu representante legal conforme modelo anexo IV;

k) Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou confrato de locacdo;

m) Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da ConstituicGo Federal dar-se-& por meio de
declaracdo, sob as penas da lei, emitida pelo proponente, conforme modelo anexo V.

n) Declarac&o do representante legal da OSC com informag¢cdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagodes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014,
as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no anexo VI.

o) Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condicdes materiqis da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos

da parceria, conforme anexo VIL.

p) Poderdo ser apresentadas Certiddes Positivas com Efeito de Negativa, conforme art. 206, do
Cddigo Tributdrio Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1.966).

q) Comprovante do sitio eletrénico préprio na internet.
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r) Comprovante de filiacdo em Federacdo Desportiva (facultativo).

10.12 Caso a organizacdo da sociedade civil apresente qualquer um dos documentos exigidos
no item 10.11 com irregularidades, desde que as irregularidades ndo contrariem a esséncia deste
Edital de Chamamento PuUblico, conceder-se-d, o prazo mdaximo de 05 (cinco) dias Uteis, para
regularizacdo.

10.13 Serd publicada, no site da Prefeitura da Estdncia Balnedria de Praia Grande,
www.prdiagrande.sp.gov.br, a lista de habilitacdo e de classificacdo prévia das organizacdes da
sociedade civil e o total de pontos de cada uma delas, a partir do que passard a contar o prazo
recursal de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recurso. Apresentado recurso, as demais
entidades interessadas terdo igual prazo para apresentar confrarrazdes.

10.14 Na hipdtese da organizacdo da sociedade civil classificada ndo atender aos requisitos
exigidos neste Edital e/ou ndo apresentar a documentacdo exigida para formalizacdo da
Parceria, em decisdo fundamentada e publicada no Sitio da Prefeitura Municipal de Praia
Grande-SP da rede de mundial de computadores, aguela imediatamente mais bem classificada
serd convidada a aceitar a celebracdo de parceria, nos termos da proposta por ela
apresentada.

10.15 Da decisdo que considerar inabilitada a enfidade convocada a apresentar a
documentacdo, conforme item 10.11 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis.

10.18 Serd lavrada ata circunstanciada dos trabalhos do julgamento de selecdo das propostas e
da andlise da documentacdo para habilitagcdo que, obrigatoriamente, deverd ser assinada pelos
membros da Comissdo de Selecdo.

10.19 Se a proposta selecionada ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, serd obrigatoriamente justificada pela Administracdo Publica.

10.20 Os documentos das organizacdes da sociedade civis consideradas inabilitadas ndo serdo
devolvidos, pois serdo juntados ao processo administrativo que trata do presente certame.

|‘I‘I — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Apds a publicacdo da lista de habilitacdo e de classificacdo das organizacdes da
sociedade civil e o fotal de pontos de cada uma delas, os interessados terdo o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para apresentar recurso, e os demais interessados terdo igual prazo, contado a
partir de intimacdo publicada do resultado no Didrio Oficial do Estado de S&o Paulo e inserido no
site da Prefeitura da Esté@ncia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br,, para
apresentar contrarrazdes.

11.2 No mesmo prazo, a Comissdo de Selecdo poderd reformar a sua decisdo ou encaminhar o
recurso, devidamente informado, ao Gestor para decidir.

11.3 Decorridos os prazos acima descritos, sem a interposicdo de recurso ou apds o seu
julgamento, serd publicada lista de classificacdo definitiva e a organizacdo da sociedade civil
vencedora serd considerada apta a celebrar o termo de colaboracdo.

11.4 Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais e
confrarrazées que ndo foram tempestivamente apresentadas.

11.5 Os recursos deverdo ser apresentados através do endereco  eletrénico:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br., aos cuidados da Comissdo e Selecdo do Chamamento
Publico.
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11.6 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo mdximo
de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordéncia com fundamentos de
anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte
integrante do ato decisdrio.

11.7 N&o caberd novo recurso contra esta decisdo.

11.8 Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram, exclusivamente, em dia Util no &mbito do érgdo ou entidade responsdvel pela
conducdo do processo de selecdo.

11.9 O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.10 A organizacdo da sociedade civil que ingressar com recurso meramente protelatério, com
intuito de retardar o processo seletivo, poderd ser aplicada as sancoes previstas no item 15.1.

11.11 Da decisdo que considerar inabilitada a enfidade convocada a apresentar a
documentacdo, conforme item 10.13 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, que terd efeito suspensivo.

11.12 O processamento do recurso confra a decisdo que considerar inabilitada enfidade
convocada a apresentar documentacdo, observard o disposto nos itens 11.1, 11.2, 11.4, 11.5,
11.6,11.7,11.8 € 11.10 do presente Edital.

12 - DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGCAO DO RESULTADO DEFINITIVO

12.1 - Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer deverd homologar e divulgar, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo
Paulo e inserido no site da Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br.

12.2 - A homologacdo por meio do presente Chamamento PUblico ndo importard, para a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, em obrigatoriedade de assinatura de Termo de
Colaboragcdo com as respectivas OSC's, haja vista que ser@o firmados segundo critério de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

13 - DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

13.1 Apds o julgamento e selecdo das propostas, o érgdo técnico da Pasta, Departamento
Esportivo e de Lazer, emitird parecer técnico, conforme artigo 35, V, da Lei 13.019/2014, que, se
favordvel ao conteldo da proposta e aos documentos de habilitacdo apresentados, permitird a
celebracdo da parceria.

13.2 A OSC celebrard apenas um Termo de Fomento para as modalidades esportivas a qual foi
habilitada, seguindo o plano de trabalho de cada uma das modalidades habilitadas.

13.3 O Termo de Fomento serd firmado conforme a meta pactuada prevista no Plano de
Trabalho apresentado pela OSC, em consondncia com o interesse publico.

13.4 Para a celebracdo do Termo de Fomento, a OSC deverd abrir uma conta bancdria isenta
de tarifa numa instituigdo bancdria publica, obrigatoriamente, na forma do art. 51 da Lei n.
13019/2014, para recebimento e movimentacdo apenas dos recursos do Termo de Fomento.


http://www.praiagrande.sp.gov.br/

Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

13.5 O prazo para assinatura do Termo de Fomento serd de até 5 (cinco) dias Uteis contados a
partir da publicacdo da convocacdo do no site da Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia
Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo das
sancoes descritas no item 15 (Das Sancodes).

13.6 O prazo para assinatura do Termo de Fomento poderd ser prorrogado uma vez, desde que
solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto no subitem 13.7, sob alegacdo de
motivo justo que poderd ou ndo ser aceito pela Administracdo.

13.7 A vigéncia do presente Termo de Fomento poderd ser de 10 (dez) meses, a contar da data
da assinatura.

13.8 O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou metas,
mediante aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

13.9 Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o Termo de Fomento ou esteja impedida por
qualguer outro motivo, serd considerada desistente, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

13.10 Fica a critério da Secretaria de Esporte Lazer convocar a préxima habilitada para a
assinatura do Termo de Colaboracdo, respeitada a ordem de classificacdo.

13.11 A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerard direito & celebracdo da parceria.

13.12 A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para a celebragdo.

13.13 A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

13.14 Fica assegurada d Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, revisar, a qualquer tempo, as
cléusulas do Termo de Fomento, considerando-se o integral cumprimento da funcdo do interesse
pUblico, bem como celebrar termos aditivos ao Termo de Fomento, sendo vedado o aditamento
que importe em alteracdo do objeto do Termo de Fomento, sempre com divulgacédo as OSC's,
atendendo fielmente ao principio da publicidade e moralidade administrativa.

13.15 O Instrumento do Termo de Fomento terd vigéncia a partir da respectiva assinatura e
periodo estipulado no item 13.7, conforme créditos orcamentdrios disponiveis em cada exercicio
financeiro, admitida a prorrogacdo nos termos da lei.

13.16 O Termo de Fomento somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo e inseridos no site da Prefeitura da Esté@ncia
Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

14 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes do presente chamamento correrdo d conta da seguinte dotacdo
orcamentdria:

DOTACOES ORCAMENTARIAS SECRETARIA

20.02.00/27.812.3001.23405/3.3.50.39.00 - 01 - 11000-00 SEEL

14.2 Para a consecucdo dos objetivos constantes deste Edital, o Municipio procederd a
fransferéncia de recursos, em observ@ncia ao cronograma de desembolso apresentado na
proposta de Plano de Trabalho da organizacdo da sociedade civil selecionada.
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14.3 O valor total mdximo de recursos disponibilizados serd de RS 1.100.000,00 (Um milhGo e cem
mil reais). No caso da parceria ser firmada em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsdo dos créditos necessdrios para garantir a execucdo das parcerias serd indicada no
orcamento do exercicio seguinte. O exato valor a ser repassado serd definido no Termo de
Fomento, observada a proposta apresentada pela organizacdo da sociedade civil selecionada
e respeitando o disposto no art. 67, §2° da Lei n® 13019/2014.

14.4 As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas de acordo com
o cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

14.4.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

14.4.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da organizacdo da sociedade civil em relacdo as prestacdo de contas e das obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboracdo;

14.4.3 Quando a organiza¢cdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno
ou externo.

14.5 Das parcelas do desembolso da CONCEDENTE:

14.5.1 A liberacdo de recursos financeiros deverd obedecer ao cronograma de desembolso
previsto na proposta do plano de trabalho e guardar consondncia com as fases ou etapas da
execucdo do objeto da parceria;

14.5.2 A liberacdo dos recursos previstos ocorrerd em 2 (duas) parcelas e guardardo consonéncia
com as meftas, fases e etapas de execugdo do objeto.

14.6 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, denfre outras despesas previstas e aprovadas no plano de frabalho:

14.7.1 Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

14.7.2 Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que d
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

14.7.3 Custos indiretos necessdrios & execucdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo
ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre
outros); e

14.7.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios 4 instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

14.7.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive dquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
de &érgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

14.7.6 Toda movimentacdo de recursos no &mbito da parceria serd readlizada mediante
fransferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancdria.
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14.7.7 Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que comprovada &
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancdria.

14.7 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensagcdo das despesas
despendidas e devidamente comprovas pela enfidade, no cumprimento das obrigacoes
assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos puUblicos repassados assim
qgue disponibilizados.

14.8 Os recursos financeiros recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica em instituicdo financeira publica, nos moldes do artigo 51 da Lei n°
13.019/2014, seguindo o tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n° 6.186/2017.

14.9 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicoes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

14.10 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos puUblicos fransferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagcdes financeiras realizadas, serdo devolvidos &
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingcdo da parceriq,
nos fermos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

|15 — DA CONTRA PARTIDA

15.1 Ndo serd exigida qualquer contrapartida da organizacdo da sociedade civil selecionada.

|16 — DAS PENALIDADES

16.1 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das normas deste
edital e da legislacdo pertinente, a Administracdo PuUblica poderd aplicar & OSC, garantida a
defesa prévia e o contraditdrio, as seguintes penalidades:

16.1.1 - Adverténcia;

16.1.2 - Suspensdo tempordria da participacdo em Chamamento PuUblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo PUblica Municipal, por
prazo ndo superior a dois anos;

16.1.3 - Declaragcdo de inidoneidade para participar de Chamamento PUblico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC
ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no subitem 16.1.2.

16.2 Compete ao Gestor da parceria decidir pela aplicacdo de penalidade no caso de
adverténcia.

16.3 Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de penalidade nos casos de
suspensdo do direito de participar de chamamento publico e de declaracdo de inidoneidade.

16.4 As nofificacdes e intimacdes serdo encaminhadas & organizacdo da sociedade civil
preferencialmente via correspondéncia eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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16.5 A imposicdo das sancdes previstas serd proporcional d gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunsté@ncias objetivas do caso, e dela serd nofificada a proponente.

16.6 em caso de devolucdo de valores, apds as providéncias legais caso a OSC ndo tenha
efetuado o depdsito, o Secretdrio da Pasta deverd autorizar a inscricdo do débito devidamente
corrigido na divida ativa do municipio.

16.7 As sancdes mencionadas no item anterior poderdo ser cumuladas.

17 - DA REVOGAGAO DO EDITAL

17.1 A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande poderd revogar o presente
edital de Chamamento PuUblico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo em caso de
ilegalidade, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n. 8.666/93).

17.2 A revogacdo ou anulacdo do presente edital de Chamamento PUblico ndo gera direito &
indenizacdo, ressalvadas as hipdteses legais.

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1 O aviso do presente edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de SGo Paulo, em jornall
de grande circulacdo local e estadual e, o edital inserido no site da Prefeitura da Estdncia
Balnedria de Praia Grande, www.prdiagrande.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias
para a apresentacdo das propostas, contados da publicagcdo do referido aviso na
conformidade do item 9. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.

18.2 - Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos, decorrentes de duvidas na
interpretacdo deste edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 05 (dias) corridos da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletrénica, pelo e-mail: licitacao@praiagrande.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados
pela Comissdo de Selecdo do Chamamento PUblico, sendo que as respostas estardo disponiveis
aos interessados no site da Prefeitura da EstGncia  Balnedria de Praia  Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br.

18.3 - E facultada a inferposicdo, com antecedéncia minima de 05 (dias) corridos da data-limite
para envio das propostas de:

18.3.1 - IMPUGNACAOQ por qualquer pessoa ao presente edital por irregularidades na aplicacdo
da Lein® 13.019/93;

18.3.2 - IMPUGNACAO ao edital, pelo licitante, em face de vicios ou iregularidades porventura
nele existentes.

18.3.3 - N&o serdo acolhidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas
por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder pelo
interessado.

18.3.4 - Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos relativos ao presente Pregdo, deverdo
ser encaminhados ao Departamento de Licitacdes, das 09h00 as 16h00, por escrito, através do e-
mail sead522@praiagrande.sp.gov.br ou licitacao@praiagrande.sp.gov.br aos cuidados da
Comissdo de Selecdo do Chamamento PUblico, sendo que as respostas estardo disponiveis aos
interessados no site da Prefeitura http://www.praiagrande.sp.gov.br.

18.4 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
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processo de Chamamento PUblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

18.5 - Eventual modificacdo no edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

18.6 A Comissdo de Selecdo do Chamamento PUblico resolverd os casos omissos e as situacoes
ndo previstas no presente edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
Administracdo PUblica.

18.7 A qualguer tempo, o presente edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacgdo de qualguer natureza.

18.8 A OSC ¢é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contfidas poderd acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sangcdes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento
de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo d rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
e/ou aplicacdo das sancdes de que frata o art. 73 da Lein® 13.019, de 2014.

18.9 A Administracdo PUblica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento PUblico.

18.10 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outfras despesas
correlatas a participagcdo no Chamamento PUblico serdo de inteira responsabilidade das OSC's
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, Apoio ou indenizacdo por parte da
Administracdo PUblica.

18.11 - Todos o atos realizados pela Comissdo de Selecdo nas sessdes publicas serdo lavradas
atfas circunstanciadas, a serem assinadas pela Comissdo de Selecdo e pelas entidades presentes.

18.12 - Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

18.13 - Serd facultado & Comissdo de Selecdo promover, em qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo e a afericdo dos critérios de
habilitagdo de cada OSC, bem como solicitar aos érgdos competentes a elaboracdo de
pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissdo Municipal de Selecdo.

18.14 - A Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoria técnica de quaisquer outros
departamentos da Prefeitura ou de ferceiros, em qualquer fase deste chamamento, bem como
lhe ficam assegurados o direito de, se assim julgarem necessdrio ou conveniente, visitar as
dependéncias das OSC's, para nelas verificar as condicdes de trabalho e de atendimento ds
exigéncias deste Edital.

18.15 - As OSC's interessadas em participar deste edital de Chamamento Pudblico ficam, desde j4,
cientes de que, uma vez firmado o Termo de Colaboracdo, o repasse da verba terd como pré-
requisito a prova dos pagamentos das despesas apresentadas no Plano de Trabalho aprovado.
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18.16 — A execucdo dos instrumentos juridicos a serem firmados serd avaliada pela Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, mediante procedimentos de supervisdo indireta, observando-se o
cumprimento das cldusulas e condicdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

18.17 - Qualguer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade
operativa da OSC poderd ensejar a revisdo das condicdes estipuladas, a critério da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, por meio de Termo Aditivo, e, em caso de inviabilidade
operacional, a rescisdo do instrumento proveniente deste edital.

18.18 - Constitui motivo para a rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o n&o
cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condicdes estabelecidas neste edital e no
insfrumento de Termo de Fomenfo.

18.19 — O Termo de Fomento poderd ser firmado a partir da data da homologacdo e os repasses
serdo efetuados no exercicio financeiro corrente, de acordo com o cronograma de desembolso.

18.20 - A OSC que vier a firmar Termo de Fomento com a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
fica obrigada a apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da legislacdo em vigor,
sujeitando-se, ainda, se constatadas iregularidades ou inadimpléncia, d suspensdo da liberacdo
e/ou devolucdo de recursos.

18.21 - As OSC's que possuirem mais de uma unidade de atendimento deverdo atender ds
exigéncias contidas no presente edital de Chamamento PUblico para cada uma delas, incluindo
a inscricdo no CNPJ.

18.22 - Ao responder ao presente Chamamento PUblico, pleiteando a habilitacdo para a
celebracdo do Termo de Fomento, cada OSC interessada aderird as condicdes estabelecidas no
Termo de Colaboracdo, demonstrando aceitd-las integralmente.

18.23 - O presente edital de Chamamento Publico estard disponivel aos interessados no site da
Prefeitura Municipal da Esténcia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, e a
partir da data de sua publicacdo na Imprensa Oficial.

18.24 - Ndo serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicdo aos documentos solicitados.

18.25 - Todos os atos, apds a abertura da Sessdo PUblica, passiveis de divulgacdo, ser&o
publicados somente no Didrio Oficial do Estado de SGo Paulo e inserido no site da Prefeitura
Municipal da Esténcia Balnedria de Praia Grande, www.prdiagrande.sp.gov.br.

18.26 - Fica eleito o foro de Praia Grande para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias
oriundas da execucgdo deste edital de Chamamento PUblico, com renUncia de qualquer outro
por mais privilegiado que seja.

19 - DOS ANEXOS

19.1 - Anexo | — Modelo para Ficha de Inscricdo;
19.2 - Anexo Il - Termo de Adesdo;
19.3 - Anexo lll - Declaragdo dos Dirigentes da Entidade;

19.4 -Anexo IV- Modelo de Declaracdo referente ao art. 7°, inciso XXXl da Constituicdo Federal;
19.5- Anexo V - Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

19.6 - Anexo VI - Declaracdo sobre Capacidade Técnica e Operacional;

19.7 - Anexo VIl - Declaracdo de Experiéncia Prévia;

19.8 - Anexo VIl - Plano de Trabalho
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19.9 - Anexo IX - Minuta do Instrumento do Termo de Fomento
19.10 - Anexo X - Termo de Ciéncia e Nofificacdo
19.11 - Anexo Xl - Manual Bdsico de Procedimentos de Prestacdo de Contas.

Praia Grande, 1° de fevereiro de 2022.

RODRIGO SANTANA
Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer
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(papel timbrado da licitante)

ANEXO |

MODELO PARA FICHA DE INSCRICAO

, localizado & Rua/Av.

, N° , complemento ________, Bairro , CEP
representado pelo Sr.(a)
,profissdo:
, estado civil: , portador do RG n° e
do CPF n° , SOLICITA SUA INSCRICAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO

PUBLICO N° 002/2022, promovido pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, conforme edital.

Atenciosamente,

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

Telefone

E-mail

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO Il

TERMO DE ADESAO

A Instituicdo , através de seu representante j&
devidamente identificado na Ficha de Inscricdo, declara sua ciéncia e anuéncia a todos os
termos fixados no regulamento do CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N°
13.019/14 - TERMO DE FOMENTO, com a finalidade de viabilizar a participacdo dos atletas que
freinam na Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP e nas competicdes e/ou eventos organizados
pelas enfidades da administracdo do desporto que constam do item 3 do Edital n° 002/2022,
através de despesas federativas, aquisicdo de materiais, custos operacionais, despesas
administrativas e a vinculacdo ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o
Sistema Nacional de Desporto e que fem como uma de suas missdes o desenvolvimento da
Politica de Formacdo de Atletas Olimpicos e Paralimpicos.

Atenciosamente,

Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

Telefone

E-mail

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO Il

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022
PROCESSO: 18.393/2021 i
OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE

FOMENTO, com a finalidade de viabilizar a participacdo dos afletas que freinam na Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP e nas competicdes e/ou eventos organizados pelas entidades da
administracdo do desporto que constam do item 3 do Edital n® 002/2022, através de despesas
federativas, aquisicdo de materiais, custos operacionais, despesas administrativas e a vinculacdo
ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o Sistema Nacional de Desporto e
que tem como uma de suas missdes o desenvolvimento da Politica de Formacdo de Afletas
Olimpicos e Paralimpicos.

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OS8C]J, que:
e Nd&o hd no quadro de dirigentes abaixo identificados:
a) membro de Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de ¢rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal; ou
b) coénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica das entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoqa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5°, da Lein® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo | Enderego residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

e Na&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss@o ou funcdo de confianca, de érgdo ou
enfidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipodteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;
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e Ndo serdo remunerados, a qualquer fitulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de dérgdo ou enfidade da
administracdo puUblica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentdrias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identfidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO IV

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 7°, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022

PROCESSO: 18.393/2021

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
FOMENTO, com a finalidade de viabilizar a participacdo dos atfletas que freinam na Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP e nas competicdes e/ou eventos organizados pelas entidades da
administracdo do desporto que constam do item 3 do Edital n® 002/2022, através de despesas
federativas, aquisicdo de materiais, custos operacionais, despesas administrativas e a vinculacdo
ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o Sistema Nacional de Desporto e
que tem como uma de suas missdes o desenvolvimento da Politica de Formacdo de Atletas
Olimpicos e Paralimpicos.

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei, que nossa empresa
atende ao disposto no art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal.
“XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de

qualquer frabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos”.

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022

PROCESSO: 18.393/2021

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
FOMENTO, com a finalidade de viabilizar a participacdo dos atletas que treinam na Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP e nas competicdes e/ou eventos organizados pelas enfidades da
administracdo do desporto que constam do item 3 do Edital n® 002/2022, através de despesas
federativas, aquisicdo de materiais, custos operacionais, despesas administrativas e a vinculacdo
ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o Sistema Nacional de Desporto e
que tem como uma de suas missdes o desenvolvimento da Politica de Formacdo de Atletas
Olimpicos e Paralimpicos.

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil -

OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n°®

13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entfidade:

e Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

¢ Na&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e Nd&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da Administracdo PUblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado
o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

e Nd&o teve as contas rejeitadas pela Administragdo PUblica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, dlineas "a” a “c”, da Lei n°® 13.019, de 2014;

e Nd&o se enconfra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de confratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, suspensdo tempordria da participacdo
em Chamamento PUblico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e
enfidades da esfera de governo da Administracdo PuUblica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento PUblico ou celebrar parceria
ou contrato com dérgdos e entidades de todas as esferas de governo;

e Nd&o feve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e

e NdAdo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsdvel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsdvel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2
de junho de 1992.
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Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO VI

DECLARACAO SOBRE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022

PROCESSO: 18.393/2021

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
FOMENTO, com a finalidade de viabilizar a participacdo dos afletas que treinam na Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP nas competicdes e/ou eventos organizados pelas entidades da
administracdo do desporto que constam do item 4 do Edital n°® 002/2022, através de despesas
federativas, aquisicdo de materiais, custos operacionais, despesas administrativas e a vinculacdo
ao Comité Brasileiro de Clubes (CBC), entidade que integra o Sistema Nacional de Desporto e
que tem como uma de suas missdes o desenvolvimento da Politica de Formacdo de Atletas
Olimpicos e Paralimpicos.

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]:

e Dispor de condicdes materiais e de pessoal técnico e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Para fins de atendimento do previsto na alinea c do inciso V, ndo serd necessdria a
demonstracdo de capacidade instalada prévia).

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)
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(papel timbrado da licitante)

ANEXO VII

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA

Declaro que a (Nome da Enfidade, CNPJ) possui experiéncia prévia e capacidade técnica
operacional para desenvolver as atividades relacionadas ao objeto da parceria (Nome do
Evento] ou de natureza semelhante, destacamos abaixo os projetos dessa natureza que j&
realizamos com a referida Entidade:

obs. A declaracdo de experiéncia prévia poderd ser emitida por érgdos da administracdo
publica, instituicées de ensino, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, clubes ou entidades esportivas, etc...;

Enfidade: (Nome da Entidade). CNPJ: 00.000.000/0000-00.
Evento 01: (Nome do evento). N° de Participantes: 000.
Valor do Repasse: R$ 000.000,00

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAOQ)

(Timbre da Entidade)
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Para preenchimento, observar os subitens 9.7, 9.8, 9.9 e 9.10
PLANO DE TRABALHO

1- IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Inicio

Término

Valor estimado

Valor da proposta

2 - IDENTIFICAGAO PROPONENTE

CNPJ NOME DA INSTITUICAO

ENDERECO

Municipio CEP UF
Telefone Celular

Site E-mail

Dados Bancarios

Banco

Agéncia Conta Corrente

2.1 - IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE

Nome

CPF

Fungdo/Cargo

R.G.

Municipio

CEP UF

Telefone

Celular

E-mail

Obs.:

3 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Objeto:
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Objetivo Geral:

Objetivo Especifico:

4 - METAS GERAIS

METAS QUALITATIVAS

Meta 01 - Melhoria nos aspectos: Fisico, mental e técnicos

Indicador de Meta: AvaliacBes fisicas e testes determinadores da capacidade técnica, que serdo
realizadas durante a etapa de treinamento e ao final do periodo de parceria para comparacdo dos
mesmos ao final da temporada.

Esses relatdrios serdo guardados e servirdo para futuras avaliacdes em quaisquer clubes que esses
atletas atuem.

Meta 02 - Estar entre os primeiros colocados nas competi¢cbes, campeonatos e eventos esportivos
das modalidades esportivas participantes.

Indicador de Meta: relatério de participacdo de cada modalidade representando o municipio de
Praia Grande.

Instrumento de verificacdo do objetivo: Elaboracdo de Relatérios da Comissdo Técnica e Boletim
Informativos das competicfes, campeonatos e eventos esportivos das modalidades esportivas
participantes.

METAS QUANTITATIVAS

Meta 01 - Formacdo de equipes e atletas para disputa de competi¢cbes, campeonatos e eventos
esportivos das modalidades esportivas.

Indicador de Meta: Treinamento e participacdo nos campeonatos das categorias e modalidades
Confeccdo de Relatdrios da Comissdo Técnica e Boletins Informativos Oficiais.

5 — EXPERIENCIA PREVIA:

Capacidade Técnica: ..........ccceeeeeennnnes
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6 — EXECUCAO POR MODALIDADE
a. Atletismo PCD

DESCRICAO
ACAO COMPETICAO VALOR
INSCRICAO
1
b. Atletismo
DESCRIGCAO
ACAO COMPETICAO VALOR
INSCRICAO
1

c.Basquete (Masculino)

DESCRIGCAO
ACAO COMPETICAO VALOR
INSCRICAO

Obs.: cada modalidade deverd ter o descritivo de a¢des relevantes para desenvolver o plano
de trabalho e seu valor em acordo com a descrigéio das inscricdes competicdes nas 20
modalidades esportivas do item 4 do Edital.

7 - EXECUCAO
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA E FINANCEIRA
PERIODO DE EXECUCAO VALOR
ACAO | DENOMINAGAO DA |nicio TERMINO ESTIMADO
ACAO (Margo/2022) (Dezembro/2022) DA ACAO (R$)
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Anu.ldade, Inscrlgoes das Data da | a meses da
Equipes, Inscricdes dos . .
Atletas e Comissio assinatura do | assinatura do
L. Chamamento Termo
1 Técnica
Data da | 10 meses da
Competicdes assinatura do | assinatura do
2 Chamamento Termo
Data da|2 meses da
Contratacdo Pessoal assinatura do | assinatura do
3 Chamamento Termo
Data da | 10 meses da
Material de Consumo assinatura do | assinatura do
4 Chamamento Termo
TOTAL GERAL DO
PROJETO
8 — RESUMO DE EXECUCAO FINANCEIRA
Acao Ne Descrigdao do Medida | V. Unit | Quan Total
item 4 item t.
edital
4.2.1 | Atletismo PCD * * *
01 Atletismo * * *
4.2.2
Basquete * * *
Plano de 423 | (Masculino)
Trabalho
. Basquete * * *
MOdjshdad 4.23.1 | (Feminino)
4.2.3.2 | Basquete 3x3 * * *
(Anuidades | 4.2.4 | Biribol
einscricdes | 425 Capoeira
comissao Futebol * * *
técnica e 4.2.6 | (Masculino)
atletas para
as Futebol * * *
competicde 4.26.1 | (Feminino)
seeventos | 4.2.7 | Futsal * * *
esportivos)
4.2.8 | Ginastica * * *
Artistica
4.29 | Ginastica Ritmica * * *
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4.2.10 | Handebol * * *
(Masculino)
4.2.10.1 | Handebol
(Feminino)
4.2.10.2 | Handebol Praia
4211 | Judd * * *
4.2.12 | Karate
4.2.13 | Luta Olimpica
4.2.14 | Natagdo * * *
4.214.1 | Natagdo PCD * * *
4.2.15 | Esportes * * *
Nauticos
4.2.16 | Taekwondo * * *
4.2.17 | Ténis Mesa * * *
4218 | surf * * *
4.2.19 | Volei (Feminino) * * *
4.219.1 | ydlei de Praia * * *
42192 | vglei (Masculino) * * *
42193 | vjlei Adaptado * * *
4.2.20 | Xadrez * * *
4.2.21 | Comité Brasileiro * * *
de Clubes
Sub Total
02 2.1 | Web Designer Mensal
Prestacao 2.2 Mensal
de Sub Total
Servigos
03 3.1 | Contabilidade Mensal -
R.H Pessoa
Juridica 3.2 Consultoria Mensal
Juridica
Sub Total
04 41 Mensal
R.H Pessoa
Pessoal Mensal
Sub Total
05 5.1 unidade
Material
Consumo 5.2 unidade
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Sub Total

Total

09 — RESUMO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Acdo Descricdo da agcdo (més) Més 1 Més 4 Més 7
01 Planos de Trabalho
02 Prestacdo de Servigos
03 Recursos Humanos Pessoa
Juridica
04 Recursos Humanos Pessoa
Fisica
05 Material de Consumo
Total

12 — DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente, atesto a idoneidade da documentacgao
apresentada e o cumprimento e das agdes relatadas neste Plano de Trabalho.

Nome do representante
Nome da entidade

13 — APROVAGAO TECNICA DA CONCEDENTE:

Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente, atesto a idoneidade da documentacao
apresentada e o cumprimento e das ac¢des relatadas neste Plano de Trabalho.

Nome do Servidor - RF
Departamento Esportivo e de Lazer/SEEL

Praia Grande/SP, de 2022
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(papel timbrado da licitante)

ANEXO IX
MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N° /2022

Edital de Chamamento n° 002/2022
Processo n° 18.393/2021

"TERMO DE FOMENTO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA

DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE E A INSTITUIGAO

AOS ..... dias do més de ............... do ano de dois mil e vinte e um, na DivisGo de Expediente
Administrativo da Secretaria de Administracdo da Prefeitura da Esténcia Balnedria de Praia
Grande, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°® 46.177.531/0001-55,
localizada a Avenida Presidente Kennedy n°® 9000, Vila Mirim — Praia Grande, onde se achava o
Senhor RODRIGO SANTANA, titular da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por atribuicdo
conferida através do inciso XXVI do artigo 68, referentes & Lei Complementar n® 714/2015,
alterada pela Lei Complementar n® 726/2016, neste ato representando esta Municipalidade,
doravante simplesmente denominada CONCEDENTE, e do outfro lado compareceu o Senhor

, portador da Cédula de Identidade RG n°. __ e CPF/MF n°. ____, neste ato representando
a OSC ____,inscrita no CGC/MF sob n°. __, localizada & __, doravante denominado PROPONENTE,
e por ele foi dito que assina o presente TERMO DE FOMENTO, oriundo do processo administrativo
n°® 18.393/2021, através do Chamamento PUblico n° 002/2022 que subordinard ds regras, no que
for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores, na forma das
cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO tem por OBJETO o interesse para o desenvolvimento de parceira
com a finalidade de viabilizar a participacdo dos atletas que freinam na Prefeitura Municipal de
Praia Grande/SP nas competicdes e/ou eventos organizados pelas entidades da administracdo
do desporto, indicadas pelas oérgdos técnicos das respectivas modalidades, devidamente
aprovadas pela gestdo do Departamento Esportivo e de Lazer da Secretaria Municipal de
Esporte e lazer (SEEL), na forma do Plano de Trabalho (anexos | e VIII) que fazem parte do edital
de Chamamento PUblico acima descrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Do Dirigente responsével pela PROPONENTE:

O Senhor (nome do dirigente responsdvel), cargo, RG (nUumero), CPF (nUmero), se
responsabilizard, de forma soliddria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas

pactuadas na parceria, nos termos da lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - Gestor responsdvel pela CONCEDENTE:

[) A gestdo da parceria serd exercida por intermédio do servidor
RF:__ ., nomeado, a quem compeftira:
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| - acompanhar e fiscalizar a execugcdo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteUdo do relatdrio técnico da comissdo de monitoramento e avaliacdo;

IV - disponibilizar matericis e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliacdo;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
PARAGRAFO PRIMEIRO - SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:
1. Fornecer os recursos financeiros para execucdo deste objeto;

2. Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberacdo dos recursos ou dos servicos,
limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso;

3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, através do Gestor designado;

4. Caberd ao Gestor emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo da parceria,
trimestralmente durante a vigéncia do objeto, e submeter & homologacdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, devendo conter os elementos previstos no artigo 59 §
1°da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

5. Emitir, através do Gestor, parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da lei
13.019 de 31 de julho de 2014;

6. Cumprir com os prazos previstos para avaliacdo da Prestacdo de Contas;

7. Exigir da PROPONENTE a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de julho
de 2014, e demais exigéncias da CONCEDENTE, caso houver, e do respectivo Tribunal de
Contas;

8. Analisar, afravés da Secretaria de Esportes e Lazer de Praia Grande, a prestacdo de contas
apresentada pela PROPONENTE, nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais
alteracdes, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo mdaximo de 90 (noventa)
dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega.

9. Proceder, por intermédio dos setores técnicos da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de
Praia Grande, o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceriq,
inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco, eventualmente procedimentos de fiscalizacdo.
Cabe ao gestor informar ao Secretdrio Municipal de Esportes e Lazer a existéncia de fatos que
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados.
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10.Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo

11.

de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo
dos recursos ou o inadimplemento da PROPONENTE em relacdo ds obrigacdes do Termo de
Colaboracdo ou em caso de a PROPONENTE deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pela CONCEDENTE ou pelos érgdos de controle interno e
externo, até a efetiva regularizacdo.

Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a CONCEDENTE, afravés da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande, cientificard a PROPONENTE para, querendo,
apresentar justificativa que entender necessdria no prazo mdximo de 10 (dez) dias.

12.Em caso de apresentacdo de justificativa pela PROPONENTE, a Secretaria Municipal de

Esportes e Lazer de Praia Grande analisard os argumentos trazidos, decidindo sobre a
reftomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas
retidas, que sé poderdo ser liberadas em caso de manutencdo das atividades previstas no
plano de tfrabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:

Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014 e alteracoes.

Executar as agdes previstas no plano de trabalho aprovado em consondncia com a
legislacdo pertinente e ao Edital de Chamamento Publico observando os critérios de
qualidade técnica, os prazos e os custos previstos.

Responsabilizar-se pela execucdo do objeto;

Prestar & CONCEDENTE, através da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande,
todas as informacodes e esclarecimentos necessdrios durante o processo de monitoramento
e avaliacdo das atividades do projeto;

Manter a PROPONENTE em sitio eletrénico, informacdes de suas atividades e resultados, seu
estatuto social atuadlizado, termos de aqjustes, plano de frabalho, relacdo nominal dos
dirigentes, valores recebidos e repassados, lista de prestadores de servigcos, remuneracdo dos
dirigentes e empregados com os respectivos nomes e funcdes, balancos e demonstracdes
contdbeis e relatdérios fisico-financeiros de acompanhamento. ( COMUNICADO SDG n°
016/2018 do TCESP);

Manter conta-corrente aberta no banco a ser estipulado pela CONCEDENTE no Termo de
Fomento, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de recursos oriundos da
presente parceria, procedendo toda movimentacdo financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas as fransferéncias bancdrias;

Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do Plano de Trabalho.

Observar os principios da impessoadlidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos € da busca permanente
de qualidade nas contratacdes de bens e servicos, feitas com o uso de recursos transferidos
pela CONCEDENTE.
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9. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-
se a utilizacdo de conta-corrente com a opcdo de aplicacdo financeira com resgate
automdtico.

10. Efetuar todos os pagamentos com os recursos fransferidos, dentro da vigéncia do Termo de
Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota
fiscal eletrébnica — o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o érgdo publico
celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias, e em seguida extrair codpia para anexar & prestacdo de contas a ser entregue
no prazo d CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for
paga com recursos do objeto e de outras fontes;

11. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta bancdria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servicos (DOC, TED, Crédito), pessoa fisica ou juridica,
inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

12. Quando autorizado, pagar despesas em espécie, desde que demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica;

13. Fazer a restituicdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aplicar no objeto.

14. Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

15. Devolver a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande eventual saldos
financeiros remanescentes, inclusive os obfidos de aplicacdes financeiras realizadas, no
prazo mdximo e improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de denuncia, rescisdo, extincdo
do Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolugcdo atfravés de comprovante
anexado a prestacdo de contas, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competente da CONCEDENTE, ou,
na data da prestacdo de contas da Ultima parcela no caso de conclusdo da parceria.

a. Ndo havendo devolucdo dos saldos financeiros, o Secretdrio de Esporte e Lazer
deverd inscrever o débito apurado na divida ativa do Municipio.

16. Restituir a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande o valor recebido da
parceria e seus rendimentos financeiros, atualizado monetariamente e acrescido de juros de
mora, quando:

a. N&o houver, por qualquer motivo, a execucdo do objeto pactuado;

b. A prestacdo de contas ndo for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo
determinado pelo érgdo gestor, acarretando na rejeicdo das contas;

C. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.

17. Ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagcdes da Sociedade Civil, ainda que de
finalidade esportiva, os recursos oriundos da presente parceria.

18. As contratacdes de bens e servicos pela PROPONENTE, feitas com o uso de recursos
transferidos pela CONCEDENTE, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia,
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economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos
recursos e da busca permanente de qualidade.

19. Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito ds despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

20. Permitir livre acesso do Gestor, do responsdvel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas, aos documentos e as informacgdes referentes a este instrumento, junto ds
instalacoes da PROPONENTE;

21. Transferir e permitir a CONCEDENTE a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

22. Readlizar e responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos frabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboracdo, manter as cerfiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididriac da CONCEDENTE pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucdo;

23. Apresentar, mensalmente, até o décimo dia Util do més posterior a utilizacdo do repasse, &
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, prestacdo de contas parcial, mediante
apresentacdo de relatério das atividades desenvolvidas e da aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos, bem como da declaragcdo quantitativa de atendimento nesse
periodo, assinada pelo representante da PROPONENTE, conforme modelo especifico,
acompanhado de copia dos extratos da conta bancdria especifica, sob pena de suspensdo
dos repasses;

24, Apresentar, em conjunto com as prestagcdes de contas prevista, todos os documentos
previstos do Edital de Chamamento PUblico e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados. Relatério de Atividades (documentos, fotos, etc)

25. Apresentar de acordo com o Manual Bdsico de Procedimentos de Prestagdo de Contas e da
Instrugdo n° 02/2016 do TCE/SP, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada
bimestre apds a assinatura do devido termo, relatdrio sobre a execucdo da parceria no
periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcancados, bem como respectiva prestacdo de contas;

26. Prestacdo final de contas até 31 de janeiro do exercicio seguinte ao recebimento dos
recursos, nos moldes do Manual Bdsico de Procedimentos de Prestacdo de Contas e das
instrucdes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e critérios
da Lei n.° 13.019 de 31 de julho de 2014. O descumprimento do prazo estipulado para a
apresentacdo da prestacdo de contas, acarretard o impedimento de receber quaisquer
outros recursos da CONCEDENTE;

27.Anexar e entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual, a demonstracdo de
resultado do exercicio e a demonstracdo das origens e aplicacdo dos recursos da
PROPONENTE, segundo as normas contdbeis vigente para o terceiro setor;
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28.Responsabilizar-se para que os atletas integrantes do projeto aprovado representem somente
a cidade de Praia Grande em jogos, campeonatos e competicdes que ocorram no periodo
de vigéncia deste Termo de Colaboracdo.

29.No ato da assinatura do Termo de Fomento, os atletas beneficiados pelos projetos de Esporte
de Rendimento deverdo ser automaticamente cadastrados pela PROPONENTE como atletas
do municipio de Praia Grande junto & Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude do Estado
de Sdo Paulo.

30. Apresentar a relacdo nominal atualizada dos atletas pertencentes ao projeto, informando
numero do CPF (cadastro nacional de pessoa fisica), data de nascimento e, se menor de
idade, nome e CPF do responsdvel legal. Caso haja pagamento de Ajuda de Custo prevista
nas despesas, indicar na relacdo qual o atleta que receberd o beneficio.

31.Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociqis e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo Concedente,
descricGo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situacdo da
prestacdo de contas da parcerig;

32. Garantir a afixacdo de placas ou faixas indicativas mdveis da participacdo da Prefeitura da
EstGncia de Balnedria de Praia grande, Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, e de
apoiadores em lugares visiveis nos locais da execucdo dos projetos e, consoante a
legislacdo pertinente que rege a matéria, conforme manual de identidade disponivel;

33.Promover, no prazo a ser estipulado pela CONCEDENTE, quaisquer adequacdes apontadas no
processo de monitoramento e avaliacdo.

34.Relatar & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande, todo fato relevante e
quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas e objetivos tfracados.

35.Comunicar por escrito e imediatamente a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia
Grande, sobre eventuais alteracdes estatutdrias e constituicdo da diretoria.

36.Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢gdes iniciais de autorizacdo, bem
como sua regularidade fiscal.

37.Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteracdes no objeto, forma de execucdo ou intencdo de
denulncia da parceria.

38. Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou
do Ministério PUblico, ou dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo PUblica Municipal
direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

39.A0 término da vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos
com recurso puUblico da parceria, deverdo ser doados & Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer, em bom estado de conservacdo e funcionamento.

40. Os equipamentos e matericis permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a
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PROPONENTE formalizar promessa de transferéncia da propriedade a CONCEDENTE, na
hipdtese de extincdo da parceria.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto no espaco publico, quando pagos
infegralmente com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade;

PARAGRAFO UNICO - VINCULO TRABALHISTA

Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridica/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou
atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
O valor total da parceria é de R$ (por extenso) a ser liberado conforme cronograma
de desembolso previsto no plano de trabalho — ANEXO VIII;

PARAGRAFO UNICO - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na conta
especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na agéncia n° , ho banco
conta-corrente n°

CLAUSULA SEXTA - DA CLASSIFICAGAO ORGCAMENTARIA

O referido objeto serd executado mediante a previsGo orcamentdria de R$ 1.100.000,00 (um
milhdo e cem mil reais) na seguinte forma:

DOTAGOES ORGAMENTARIAS SECRETARIA

20.02.00/27.812.3001.23405/3.3.50.39.00 - 01 - 11000-00 SEEL

PARAGRAFO PRIMEIRO - DO EMPENHO

A referida despesa correrd por conta da funcional programdtica ) fonte de recursos
da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, elemento de despesa | — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica), empenho da Despesa (n° ) emitido em

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS TERMOS ADITIVOS

A CONCEDENTE declara que, caso houver termos aditivos a este instrumento, serdo indicados os
recursos financeiros e empenhos para sua cobertura;

PARAGRAFO TERCEIRO - DO CONTINGENCIAMENTO

As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orcamentdrio e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a
Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
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Este instfrumento tem sua vigéncia de 10 (dez) meses & contar de sua assinatura, e poderd ser
prorrogado a critério das partes, desde que justificado e autorizado, sendo que a solicitacdo seja
feito com minimo no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
A rescisdo do objeto poderd ser motivada pelas partes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA RESCISAO SEM ONUS

Qualguer das partes tem faculdade para rescindir esta parceria, sem 6nus, limitada a
responsabilidade da execucdo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no
minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, quando das seguintes razoes:

a) Acordado enfre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, fenham sido
plenamente realizadas e prestado contas até o montante do repasse realizado;

b) Se houver atrasos nos repasses de periodo igual ou superior a 30 (frinta) dias, e que
comprometam a execucdo do objeto.

c) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundacgdes e incéndio, que possa interferir
diretfamente na execucdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo CONCEDENTE
ou por Orgdos oficiais.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA RESCISAO COM ONUS

| - Ocorrendo descumprimento de quaisquer das cldusulas previstas neste instrumento, o mesmo
poderd ser rescindido ex-oficio pela CONCEDENTE, interrompido os repasses para que em até 15
(quinze) dias seja apresentada defesa, e ainda nos casos em a PROPONENTE:

a) No curso desta parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administracdo indireta;

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, membro Ministério
PUblico ou agente publico de Orgdo ou entidade da Administracdo PUblica de qualquer
esfera governamental, o respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

c)Ter julgadas irregulares prestacdes de contas dos Ultimos 5 (cinco) anos, pela Administragdo
PUblica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

d)N&o ter sanado em tempo hdbil as irregularidades que motivaram a rejeicdo de contas, e ndo
forem quitados os débitos que lhes foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou
revista a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela Administracdo PUblica direta e indireta,
federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

e)Receber, durante a vigéncia desta parceria, puni¢cdo de suspensdo de participar em licitacdo
e impedimento de contratar com a Administracdo PUblica, e ou ter sido declarada inidénea
para licitar ou contratar com o Poder PUblico;



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

f) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas pelo Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

g)Tenha entre seus dirigentes pessoas julgadas responsdveis por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

h) Tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme o caso, e
proibidos de contratar com o Poder PUblico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja
sdcio majoritdrio, pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das normas deste edital,
deste Termo de Fomento e da legislacdo pertinente, a Administracdo PuUblica poderd aplicar &
OSC, garantida a defesa prévia e o contraditério, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo tempordria da participagcdo em Chamamento PUblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo PUblica Municipal, por prazo
ndo superior a dois anos;

c) Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento PUblico ou celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penadlidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administracdo PUblica pelos prejuizos resultantes.

d) Compete ao Gestor da parceria decidir pela aplicagdo de penalidade no caso de
adverténcia.

e) Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de pendlidade nos casos de
suspensdo do direito de participar de chamamento publico e de declaracdo de inidoneidade.

f) As nofificacdes e intimacdes serdo encaminhadas & organizacdo da sociedade civil
preferencialmente via correspondéncia eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito ao
confraditério e a ampla defesa.

g) A imposicdo das sancdes previstas serd proporcional & gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunst@ncias objetivas do caso, e dela serd notificada a proponente.

h) em caso de devolugcdo de valores, apds as providéncias legais, caso a OSC ndo tenha
efetuado o depdsito, o Secretdrio da Pasta deverd autorizar a inscricdo do débito devidamente
corrigido na divida ativa do municipio.

i) As sancdes mencionadas no item anterior poderdo ser cumuladas.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo
Paulo e inserido no site da Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande,
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www.prdiagrande.sp.gov.br, no prazo mdéximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38
da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS ANEXOS

A fim de instruir e normatizar, deverdo ser considerados como anexos, os constantes no edital de
Chamamento PUblico e os fornecidos pela CONCEDENTE em forma de instrucdo normativa e/ou
decreto municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Praia Grande para esclarecer dividas de interpretacoes
deste Instfrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da
Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICAO FINAL

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, € lavrado o presente em 03
(trés) vias de igual forma e teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas
partes e pelas testemunhas abaixo. Pelo que eu digitei, assino e dato. Paldcio Sdo Francisco de
Assis, Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia Grande, cos de de 2022, ano
quinguagésimo quarto da emancipacdo politico-administrativa.

RODRIGO SANTANA
Secretdrio de Municipal de Esportes e Lazer

Gestor do Chamamento PUblico

OSC
Testemunhas:

1)

2)

(papel timbrado da licitante)
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ANEXO X

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO N°(DE ORIGEM):

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 002/2022
PROCESSO: 18.393/2021 i
OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13019/14 - TERMO DE

FOMENTO - MODALIDADES
ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgdo/Entidade PUblico(a) e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e
sua publicacdo e, se for o caso e de nosso inferesse, para, nos prazos € nas formas legais e
regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos € o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente co aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Praia Grande, de de 2022

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS
DEPRESTACAO DECONTAS

Repasse ao Terceiro Setor
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Departamento da Despesa
Divisdo de Tomada de Contas

Av. Pres. Kennedy n° 9000 - CEP 11.704-900
Bairro Mirim - Praia Grande - SP

Site: www.praiagrande.sp.gov.br

APRESENTAGAO

A Prefeitura do Municipio de Praia Grande, atraveés da Secretaria de Finangas,
vem buscando padronizar regras e procedimentos a serem observados pelas entidades
do Terceiro Setor e também pelas demais Secretarias desta Administragdo Municipal
quanto a formalizag¢do correta da prestagdo de contas dos recursos repassados a estas
entidades.

Longe de pretender esgotar o tema, e ressaltando que este estd sujeito a
aprimoramentos e posteriores alteragoes, este € um instrumento de orientacdo indicativa
e importante para sanar ddvidas durante o processo de prestacdo de contas do repasse
efetuado, servindo como um auxilio para facilitar as atividades cotidianas, economizando
tempo e agilizando o processo de consulta no ambiente interno e externo.

Tem por objetivo a prevengdo do cometimento de irregularidades no ato de
prestar contas, agilizando os procedimentos de controle, proporcionando mais eficiéncia
e eficacia na aplicagao dos recursos publicos, bem como mais transparéncia dos gastos
publicos a sociedade.

Para a elaboragdo deste Manual utilizamos como base a InstrugGo Normativa
n°® 02/2016 (TC-A-011476/026/16) - Area Municipal do Tribunal de Contas do Estado de
Sae Paulo e as Leis Federais n°: 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), 8.666/1993
(Licitagoes e Contratos), 4.320/1964 (Lei do Orgamento), 13.019/2014 (Lei das parcerias entre
a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil), Decreto Municipal n°
6186/2017 e demais legislagdes que regem a matéria, como decretos e outros.
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O gasto da verba publica estd sujeito aos controles interno e externo, sendo
compromisso e dever de todo sujeito atentar para os principios da administra¢do publica,
como determina a ConstituicGo Federal, art. 37: “LIMPE: Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e eficacia”

Esséncia dos Principios Constitucionais:

* Legalidade: ato que ndo contraria dispositivos legais;

*» Impessoalidade: ato centrado na busca do bem publico e nGo no beneficio
individual ou personalizado;

* Moralidade: ato que respeita a legalidade e obedece a valores éticos socialmente
adotados;

* Publicidade: ato anunciado, publicado, visivel, transparente para toda sociedade;

« Economicidade: ato que gera, para a entidade e para a sociedade a qual ela serve
a melhor refagao entre o beneficio obtido (quantidade e qualidade apropriada) e
o custo da aquisicao;

» Eficiéncia: conjunto de agdes que contribui para o pleno alcance dos obijetivos tragados;

» Eficacio: capacidade de alcance aos objetivos planejados.

Devemos nos ater a condigdes que possibilitam comprovar a economicidade
dos repasses publicos as entidades do Terceiro Setor, assim sendo, a existéncia de
comprovagao de que, naquele momento e sob aquelas circunstancias, obter o servigo de
forma indireta & o que representa a maior vantagem para a Administraggo.

NGo se pode perder de vistg, também, que este “terceiro” estara "substituindo” a
Prefeitura no desenvolvimento da atividade, e isso necessariamente deve resultar numa

execug¢ao melhor do que a que se faria utilizando os meios diretos da Administracao.
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Rege o Paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal que “prestard

contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde,

gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Governo

respondaq, ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecunidria”

Segundo o Conselho Federal de Contabilidade, o processo de prestagdo de

contas é:

O conjunto de documentos e informagoes disponibilizados

pelos dirigentes das entidades aos orgdos interessados

e outoridades, de forma a possibilitar a apreciagao,

conhecimento e julgamento das contas e da gestado dos

administradores das entidades, segundo as competéncias de

cada orgdo e autoridade, na periodicidade estabelecida no

estatuto social ou na lei.

Isto posto, &€ de suma importancia a plena observancia de todos ositens legais

constantesnalegislacdo vigente viabilizando a celebragdo do repasse publico ao Terceiro

Setor, sua execucao e, posteriormente, sua prestagao de contas.

De maneira resumida, a figura abaixo apresenta os procedimentos adotados

pela Administragdo quando do ato de prestar contas.

Entidodes prestom contos & A Prefeitura avalio os resultodos alcangodos A Prefeituro analisa a prestagso
Prefeitura de Proia Grande ‘# | emrelogdo és metos propostas *# | decontos dos entidodes
v SiM Emiss8o de parecer conclusivo favordvel
PROCESSOS
Tudo certo? K
Vb Emissdo de parecer FICAMA
Prazo para sanar ‘ conclusivo favordvel DISPOSICAD
»| NAO | ..o B folhas/sangbes : . R
as entidades bodioas il
< - de Controle Interno
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Fica demonstrado que o ato de recebimento pela concedente da
documentag¢do de prestagdo de contas ndo significa que serd dada quitagdo da
prestagdo de contas ou a desobrigagdo da solicitagdo de outros documentos
complementares. Ha a necessidade da apreciagdo minuciosa quanto ao conteudo
da documentagdo encaminhada, da comprovagdo das despesas com base em
documentos fiscais habeis.

A prestagdo de contas entregue de modo incompleto poderd ter seu
recebimento rejeitado, sujeitando-o as penalidades previstas em lei.

A ndo observa¢do ao prazo fixado para apresentagdo das contas ou
irregularidades apresentadas acarretar@ na suspensdo dos pagamentos ou ate
mesmo seu cancelamento.

Salientamos que toda prestag¢do de contas serd encaminhada ao 6rgao de
controle interno para apreciagcdo e emissao de parecer, conforme Instrugdo Normativa
n°® 2/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Posteriormente, esta ficara a
disposigdo dos 6rgdos de controle para a averiguagdo da regularidade e observancia

das legislacdes.
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DOCUMENTOS ESSENCIAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS

Devem ser observadas pela entidade beneficidria, na prestagdo de contas,
quais s@o as exigéncias especificas de cada 6rgado fiscalizador, para que ndo encaminhe
elementos aquém ou além do necessario.

A seguir elencamos documentos essenciais que devem contemplar o processo

de prestag¢ao de contas.

v Oficio de encaminhamento de prestagao de contas, assinado pelo responsdvel da
entidade beneficiaria, contendo a indica¢@o do nimero do ajuste firmado com a

Administragdo e os documentos que estdo sendo enviados;

v Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso
e por categorias ou finalidaodes dos gastos, aplicadas no objeto do ato concessorio,
e relacionar os documentos das despesas pagas, computadas na prestagao de
contas, nos moldes constantes da Instrugcdo do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo n® 02/2016. As despesas deverdo estar elencadas em ordem cronoloégica

de execugao;
v Relatério sobre as atividades desenvolvidas;

v Copia dos demonstrativos contdbeis e financeiros da beneficiaria, com indicagao
dos valores repassados pelo 6rgdo concessor e a respectiva conciliagdo bancdria,

referente co exercicio em que o numerdario foi recebido;
v Publicagao do Balango Patrimonial daentidade, dos exerciciosencerrado e anterior;

v Na hipotese de aquisicdo de bens moveis e/ou iméveis com os recursos recebidos,
prova dos respectivos registros contdabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricao,
conforme o caso;

v CertidGo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagdo profissional do responsavel pelas demonstragdes contdbeis;

v Certidoes de regularidade fiscal;
v Comprovante da devolugdo dos recursos ndo aplicados, quando houver;

v Manifestacdo expressa do Conselho Fiscal ou érgdo correspondente do beneficiario
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sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos
foram movimentados em conta especifica, aberta em institui¢do financeira oficial,
indicada pelo 6rgdo publico concessor.

v Extratos bancdrios da conta corrente e de aplicagdo financeira, referentes ao

perfodo em que esta prestando contas;

v Documentos fiscais hdbeis originais com suas respectivas justificativas de gastos
efou relagao de atendidos/usudrios e critérios de escotha para atendimento. Ainda,
deve conter indicado, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem
as despesas - inclusive nota fiscal eletronica - o nimero do ajuste e identificago
da Prefeitura;

v Documentos que comprovem quais foram os procedimentos adotados pela
instituicdo para a contratagdo de empresas para a aquisicdo de bens de
consumo e/ou prestagdo de servigos, demonstrando assim alcance aos principios
constitucionais.

v Termo de compromisso por meio do qual o convenente se obriga a manter os
documentos relacionados ao convénio pelo prazo de dez anos, contado da data

em que foi aprovada a prestacao de contas.



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo

MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS Y —

INTEAATIA BALME A
Atwce

REPASSE AD TERCEIRO SETOR 7 S

INFORMAGOES COMPLEMENTARES SOBRE OS DOCUMENTOS QUE
CONTEMPLAM A PRESTAGCAO DE CONTAS

As entidades beneficidrias deverGo atentar-se as seguintes condigbes para

comprovagao das despesas realizadas, que compoem as prestacoes de contas:

Os comprovantes de despesa devem ser:
v Sempre origingais;

v Sem emendas ou rasuras.

As notas fiscais deverdo, obrigatoriamente, conter, no minimo:

a) Razdo social da entidade que deverd estar em consondncia com o cadastro de
pessoa juridica da Receita Federal;

b) CNPJda entidade;

c) Data de emissdo;

d) Discriminagdo legivel dos produtos adquiridos ou servigos prestados, ndo sendo
aceitas despesas identificadas genericamente, como, por exemplo, “diversos’,
“despesas”, "acessorios” e demais outras;

e) Quantidade, valor unitdrio, total dos produtos e total da nota fiscal.

v Em caso de prestagdo de servicos por pessoa fisica, deverd acompanhar a
prestagdo de contas a comprovagdo do pagamento ou das repartigoes relativas
aos impostos devidos relativos as contribuigdes previdencidrias, imposto de renda
- IR, Imposto Sobre Servigos - 1SS, entre outros.

v Osrecibos para acomprovagao das despesasrealizadas deverdo serapresentados
contendo:

a) Osdados completos do fornecedor ou prestador dos servicos (CPF ou CNPJ, RG,
enderego completo, CEP), n® de inscri¢@o no INSS, n°® de inscrigcdo no ISS;
b) Clara descrigGo dos produtos adquirides ou servigos prestados.
v Tododocumentode comprovagdo de despesadeveraser apresentadocarimbando

o original, antes da reprodug¢do reprografica, para especificar que aquela despesa

10
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foi custeada com recurso repassado pelo Municipio para realizagGo da atividade.
v 806 serGo aceitos cupons fiscais j@ emitidos com o nome efou CNPJ da entidade
beneficidria.
v Nos casos de servicos autdnomos, deverd ser emitida RPA (Recibo de Pagamento a
Auténomo), com as devidas comprovagoes das retengoes de encargos.

v Atentar quanto ao preenchimento total e correto da Nota Fiscal.

v Nas notas fiscais, os campos enderego, unidade e valor unitario, nGo devem ser
ignorados, por serem imprescindiveis para a identificagdo da entidade e do gasto.
E ainda, o campo unidade NAO se refere ao nimero de unidades (quantitativo), mas

sim a unidade de medida (ex.: caixa, pe¢a, metro, litros, unidade, etc.).

v Caso haja qualquer incorre¢gdo na nota fiscal, devera ser emitida carta de correcao,
retificando o erro. Para recibo, RPA e cupom fiscal nGo ha carta corretiva, devera
ser emitido novo documento fiscalVale salientar que, segundo Decreto Estadual n®
52118, de 31 de Agosto de 2007, ndo & permitida carta de corre¢ao:

c) as varidveis que determinam o valor do imposto, tais como
bose de cdlculo, aliquota, diferengca de prego, quantidade,
valor da opera¢do ou da prestagcao;

d) a corre¢@o de dados cadastrais que implique mudanc¢a do
remetente ou do destinatdrio;

e) adata de emissGo ou de saida;

v Carta de corregdo € um documento comunicando irregularidades de documentos
fiscais emitidos pelas empresas, NAO se tratam de justificativas feitas pelo(s)
proprio(s) funciondrio(s) da entidade.

v Quando da retirada da nota fiscal junto ao fornecedor, deverd atentar-se quanto
ao tipo de nota fiscal, que estd sendo emitida. Geralmente, no campo superior da
nota fiscal, ha um campo descrevendo o tipo/modelo de nota: NOTA FISCAL E/OU
NOTA FISCAL PRESTAGAO DE SERVICOS, portanto, deverd ser emitida a nota fiscal de
acordo com o que esta sendo fornecide (compras ou servigos).

v No caso de cupom fiscal, &€ recomenddvel que junte uma xerocépia oo processo,

pois com o decorrer do tempo o original apaga.

n
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v Noscasos de notas fiscais eletréonicas, as mesmas deverdo ser acompanhadas das

devidas autorizagoes de uso extraldas dos sites pertinentes.

v Em todos os comprovantes de despesa devera constar o atestado de recebimento
do material ou do servigo adquirido, atestando se o servigo foi realizado a contento.

NGo se esquecendo de datar e assinar. Por exemplo:

« Paraaquisigdo de material de consumo: “Materialrecebido em DD/MM/AAAAY;
« Paro prestacdo de servigos: “Servigo realizado a contento em DD/MM/AAAA"

v Para fins de comprovagdo das despesas efetuadas, nGo serdo aceitos gastos
efetuados em data anterior a liberagGo dos recursos municipais ou posterior a
realizacGo do evento, excepcionando-se casos especiais em que deverdo ser

analisados pelo Municipio.

v Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato concessorio,
referentes @ comprovagdo da aplicagdo dos recursos proprios efou repassados
por ente ptblico, apds contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficidria,
a disposic¢ao do Tribunal de Contas.

Deve-se atentar também sobre a movimentagdo e aplicagdo financeira

dos recursos:

v A entidade beneficidria deve manter e movimentar os recursos em conta bancdria
especifica.

v O saldo ndo utilizado, incluindo os rendimentos de aplicagao financeira, devera
ser devolvido aos cofres publicos, junto & DivisGo de Tesouraria da Secretaria de

Finangas.

v Os valores repassados a entidoade, enquanto ndo utilizados, deverdo

obrigatoriamente ser aplicados em conta de aplicagao financeira especifica.

v Auferidas receitas de aplicagcGo financeira, estas serdo obrigatoriamente
computadas a crédito e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,

devendo constar de demeonstrativo especifico que integrard as respectivas

12
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prestacoes de contas, desde que devidamente autorizadas pelo 6rgdo publico.

v A movimentacdo dos recursos concedidos deverd ser processada por meio de
contas bancdrias no valor exato da despesa, podendo ser realizado em espécie
excepcionalmente apos demonstrada a impossibilidade de pagamento na forma
acima descrita.

v Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancdria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos. Somente admitira a
realizagcGo de pagamentos em especie caso o instrumento juridico assinado entre
as partes os autorize.

13
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CONSIDERAGOES SOBRE DESPESAS IMPROPRIAS

Segundo o Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo (Manual o Tribunal
e a Gestdo Financeira dos Prefeitos) as despesas improprias ressentem-se de interesse
publico; aimensa parte dos contribuintes, se pudessem, vetaria o uso de dinheiro publico
na aquisi¢do de certos bens e servigos, para tanto, quando da realizagdo das despesas
publicas, deve-se levar em conta o interesse publico, os principios da economicidade,
moralidade, impessoalidade, legalidade e eficiéncia.
Consideram-se como improprias as despesas quando:

v Verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados
ne cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administra¢gGo Publica na execucdo do objeto, ou
inadimplemento do executor, com relagdo a outras cldusulas conveniais bdsicas;

v Utilizagdo de recursos em pagaomentos de despesas outras, diversas, ndo

compativeis com o objeto da Lei ou do ajuste e a finalidade da entidade;

Retirada de recursos para outras finalidades com posterior ressarcimento;

Uso dos rendimentos de aplicagdo financeira para finalidade diferente da previstg;
Terceirizagdo de atividades (redistribuicdo);

SN NS

Falta de modicidade nos gastos, por exemplo, custo elevado com refeicces e
hospedagem, nimero despropositado de participantes;

\

Despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Realizar despesas com multas, juros ou corre¢c@o monetdrio, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos
da Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros.

14
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CONSIDERACOES FINAIS

Salientamos, por fim, que somente sGo algumas instrugbes a serem
observadas, devendo a entidade primar pela legalidade, cautela, transparéncia e demais
principios que regem os gastos publicos. £ essencial e indispensdavel a leitura do especifico
termo assinado entre as partes, identificando os requisitos de prestacdo de contas, e
tombém dos dispositivos legais, permitindo assim a eficiéncia na aplicagdo dos recursos
publicos. Este manual estd sujeito a aprimoramentos e posteriores alteragdes, até mesmo

pela dindmica do tema, e aguardamos contribui¢gées para o aperfeicoamento do texto.
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