- @ Municipio da Estancia Balnearia de Praia Grande

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEAI N° 005/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13.187/2021
ENTREGA DOS ENVELOPES - DOCUMENTAGAO: 29/03/2022 até 03/05/2022.

HORARIO PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES - DOCUMENTAGCAO: das 09h00 as 16h00
(Horério Oficial de Brasilia), de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

LOCAL: Sala de Reunides do Palacio Sdo Francisco de Assis — Prefeitura da Estancia Balnearia
de Praia Grande/SP, Av. Presidente Kennedy, n.° 9.000, 1° andar, Vila Mirim, Praia Grande/SP.

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE, por intermédio da
Secretaria de Assuntos Institucionais, com sede na Avenida Marcos Freire, n® 6650 — Quietude — Praia
Grande, em conformidade com a legislacdo e normas pertinentes, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de quantos possam interessar, que se acha aberto o presente CHAMAMENTO
PUBLICO, em conformidade com as condicdes explicitadas a seguir, destinado a selecionar
OrganizagOes da Sociedade Civil (OSC’s) interessadas em celebrar Acordo de Cooperagdo para
firmar parceria, tendo por objeto a execucdo de servigcos de coleta e transporte, processamento e
comercializacdo de residuos sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, domiciliar, comercial e
industrial e dos 6rgdos publicos direto e indireto em areas de coleta seletiva de lixo, conforme ANEXO
I (Minuta do Acordo de Cooperacdo) e ANEXO IV (Plano de Trabalho), com fundamento no Decreto
n° 5736/2014, Lei n° 13.019/2014, Lei n° 12.305/2010, Decreto n® 6.186/2017, Lei Municipal n°
1.822/2016 e Lei Complementar Municipal n® 866/2020, e demais normas pertinentes.

1.2. A selecdo sera conduzida pela Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico, devidamente
designada e sera regida pela Lei n°® 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n° 6186/2017, além das
condicdes e normas contidas neste Edital.

1.2.1. Profissionais indicados pela Secretaria de Assuntos Institucionais auxiliardo a Comissdo na
analise das propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes.

1.3. Serdo selecionadas até duas propostas, observada a ordem de classificacao.

1.4. Havendo mais de uma OSC habilitada, cabera a Secretaria de Servi¢os Urbanos (SESURB)
estipular as areas do municipio em que cada uma das habilitadas realizara a coleta.

2.DO OBJETO

2.1. O objeto do presente chamamento publico consiste na formalizacéo de parceria com Organizagdes
da Sociedade Civil (OSC’s), por meio de Acordo de Cooperagdo, para a consecucdo de interesse
publico e reciproco, gue ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigdes
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estabelecidas neste Edital, visando a execugdo de servigos de coleta e transporte, processamento e
comercializacdo de residuos sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, domiciliar, comercial e
industrial e dos 6rgéos publicos direto e indireto em areas de coleta seletiva de lixo, conforme ANEXO
I (Minuta do Acordo de Cooperacao) e ANEXO IV (Plano de Trabalho), a serem efetuadas por OSC’s
formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda e reconhecidas pelo poder publico como
catadores de materiais reciclaveis mediante cadastro realizado pela Subsecretaria de Acdes de
Cidadania, em regime de mdatua cooperacdo com a Administracdo Publica, com a utilizacdo de
equipamentos compativeis com as normas técnicas, compreendendo as seguintes atividades:

a) servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos residuos solidos, em
todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias, assim como ECOPONTOS e 6rgédo e
entidades da administracdo publica direta e indireta, enfim, todos os geradores que disponibilizem os
materiais chamados secos para o recolhimento pelos catadores, reciclaveis ou reutilizavel com o
respectivo transporte;

b) servicos de triagem e de beneficiamento primério da fracdo seca dos residuos sélidos, dos érgaos e
entidades da administracdo publica direta e indireta, domiciliar, comercial e industrial reciclaveis ou
reutilizavel.

2.2. Para a execuc¢do do objeto da parceria, a Administracao Publica, mediante permissdo de uso a titulo
gratuito e precario, colocara a disposi¢ao das OSC’s:

a) Area na Avenida dos Trabalhadores, n° 2.300, com um galpdo de 729m?2, o patio com 988,32m?2 e
administrativo com 100mz2, num total de 1.943,00m?;

b) Area na Avenida dos Trabalhadores, n 3.551, com um galp&o de 920,80m?, o patio com 298,16m?2 e
administrativo com 92,12m2, num total de 1.218,96m?;

c) 12 (doze) caminhdes terceirizados com motorista e combustivel;

2.2.1. Os custos relativos ao consumo de agua e energia elétrica dos enderecos disponibilizados ficarao
sob responsabilidade da Administracdo Publica.

2.3. N&o seré permitida a realizacdo de qualquer alteracdo na estrutura fisica dos locais do projeto sem
a prévia autorizacao por escrito da autoridade municipal competente, sob pena de imediata rescisdo do
Acordo de Cooperacdo e retomada dos imoveis, sem prejuizo de outras medidas que se fizerem
necessarias.

2.4. O projeto a ser desenvolvido deverd ter sua execugdo no territorio do Municipio de Praia Grande.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste certame as OSC’s, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°,
inciso |, da Lein®13.019/2014 (com redacdo dada pela Lei n® 13.204/2015), com sede em Praia Grande,
que estejam cadastradas na Subsecretaria de Acdo e Cidadania e que tenham objetivos estatutarios e
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regimentais voltados & promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social (art. 33,
caput, inciso | c.c. 81° da Lei n°® 13.019/2014). Estdo dispensadas desta ultima exigéncia as
organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019/2014).

3.2. Para celebragao da parceria, as OSC’s deverao apresentar:

a) certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa, de
acordo com a legislacao aplicavel de cada ente federado (art. 34, caput, inciso |1, da Lei n® 13.019/2014
e art. 20, inciso II, alinea “a”, do Decreto Municipal n° 6186/17);

b) certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado
e de eventuais alteragOes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n® 13.019/2014 ¢ art. 20, inciso II, alinea “b”, do
Decreto Municipal n® 6186/17);

C) cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual (art. 34, caput, inciso V, da Lei n° 13.019/2014 e
art. 20, inciso II, alinea “c”, do Decreto Municipal n°® 6186/17);

d) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles (art. 34, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014 e
art. 20, inciso II, alinea “d”, do Decreto Municipal n® 6186/17);

e) comprovacao de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado (art.
34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019/2014 e art. 20, inciso II, alinea “e”, do Decreto Municipal n°
6186/17);

f) apresentar declaragdo, firmada por seu representante legal, de que ndo se encontram impedidas de
celebrar parceria com a Administracdo Publica ou qualquer de seus 6rgdos descentralizados, a qualquer
titulo (art. 20, inciso 111, do Decreto Municipal n® 6186/17).

3.3. Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperacdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional (art. art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019/2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso
I1, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto
em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas.
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N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, caput, inciso 111 e 88 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢do, ou, ainda, a aprecia¢ao das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participacdo em licitacdo
e impedimento de contratar com a administragcdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, com a san¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019,
de 2014, ou com a san¢do prevista no inciso 11l do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n®13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput,
inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da Lei
n® 13.019, de 2014);

3.4. O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a inabilitacdo da organizacdo
da sociedade civil e seu impedimento de prosseguir na selecdo;

3.5. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de
cOpia reprografica autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao Publica ou
em publicacdo de 6rgdo da imprensa oficial;

3.5.1. A autenticacdo de documentos podera ser feita por qualquer um dos membros da Comissdo
Municipal de Chamamento Publico ou dos Servidores do Departamento de Licitagdo, desde que seja
apresentada copia simples acompanhada do original. As OSC’s deverdo comparecer com a
antecedéncia necessaria considerando a quantidade de documentos a serem autenticados e o0 tempo
necessario para isto, a fim de cumprir o horario determinado no cabegalho deste edital;

3.6. As certiddes devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar de lei
especifica ou do proprio documento, sera considerado o prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias,
a partir de sua expedicdo;
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3.7. Os documentos emitidos via internet poderdo ser sujeitados a verificacdo da autenticidade de seus
dados pela Comissdo Municipal de Selecao.

3.8. Ao protocolar sua inscri¢do para o credenciamento a OSC aceita e se obriga a cumprir todos os
termos do presente edital.

3.9. Em qualquer das hipoteses previstas no subitem 3.3., persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsdvel a OSC ou seu
dirigente.

3.10. Serdo consideradas regulares, as certiddes positivas com efeito de negativas.

4. DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

4.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitacdo para a celebracdo do
Acordo de Cooperacdo, a OSC interessada aderira as condicGes estabelecidas pela Secretaria de
Assuntos Institucionais do Municipio de Praia Grande na instrumentalizacdo do Acordo de
Cooperagdo, demonstrando aceitéa-las integralmente conforme estabelecido no mesmo, bem como no
Plano de Trabalho — ANEXO IV.

5. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os atos formais realizados em nome das OSC’s interessadas deverdo ser praticados por
representante legal indicado na Ficha de Inscricdo Anexo Il que sera o Unico admitido a intervir nas
fases do procedimento de selecdo e a responder pelos atos e efeitos previstos neste edital.

5.2. Para o credenciamento de que trata o item 5.1, deverdo ser apresentados, no ato da inscri¢do os
seguintes documentos:

5.2.1. Documento oficial com foto;

5.2.2. Documento que habilite o credenciado representar a entidade, tais como: procuracéo publica ou
particular, ou estatuto social acompanhado da ata da eleicdo ou carta de indicacdo do presidente da
OSC.

5.3. O representante da OSC devera entregar os documentos de credenciamento juntamente com o
Envelope de “DOCUMENTACAO”, porém deverio estar FORA dele.

5.4. O documento exigido no subitem 5.2.2. podera ser substituido por Termo de Credenciamento,
conforme modelo contido no Anexo V.

5.5. Ndo sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma OSC.

6. DO ENVELOPE
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6.1. O envelope contendo a documentagdo das OSC’s deverd ser entregue na Secretaria de
Administragéo, sito na Avenida Presidente Kennedy, n° 9.000, 1° andar — Vila Mirim, Praia Grande/SP
— CEP11704-900, até o dia e horario fixados no cabecalho deste Edital.

6.2. O envelope, fechado e indevassavel, contendo, preferencialmente, em sua parte externa, além do
nome do proponente, 0s seguintes dizeres:

A

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
AV. PRES. KENNEDY, 9.000 — VILA MIRIM

PRAIA GRANDE - SP

CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2022

ENVELOPE - DOCUMENTACAO

E-MAIL DA ENTIDADE

6.3. A entrega da documentacdo implica manifestagéo de interesse na parceria, bem como na aceitacdo
e submisséo, independente de manifestacdo expressa, a todas as normas e condicdes deste edital e seus
anexos.

6.4. Apds o prazo limite para apresentacdo da documentagdo, nenhuma outra sera recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Administracdo Publica.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. Para a habilitacdo, a OSC devera apresentar os documentos a seguir relacionados no envelope -
DOCUMENTACAO:

7.1.1. Habilitagdo Juridica:

a) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto registrado
e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei n® 13.019/2014 e art. 20, inciso II, alinea “b”, do
Decreto Municipal n® 6186/17), comprovando:

a.1) normas de organizacao interna que prevejam objetivos voltados a promocao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social (art. 33, caput, inciso | c.c. §81° da Lei n°
13.019/2014), exceto para as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88
2° e 3° da Lei n® 13.019/2014).
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b) copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual (art. 34, caput, inciso V, da Lei n® 13.019/2014 e
art. 20, inciso II, alinea “c”, do Decreto Municipal n° 6186/17);

c) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade e niUmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles (art. 34, caput, inciso VI, da Lei n°® 13.019/2014 e
art. 20, inciso II, alinea “d”, do Decreto Municipal n° 6186/17) — ANEXO VI;

d) comprovacdo de que a organizagédo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado (art.
34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019/2014 e art. 20, inciso I, alinea “e”, do Decreto Municipal n°
6186/17);

e) Declaracdo de Cadastramento da OSC na Subsecretaria de A¢des e Cidadania.
7.1.2. Regularidade Fiscal:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a Seguridade Social, através de
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa,
referente a Tributos Federais (inclusive as contribuicGes sociais) e Divida Ativa da Unido - expedida
pelo Ministério da Fazenda — Procuradoria Geral da Fazenda — Receita Federal do Brasil;
(PORTARIA) CONJUNTA RFB/PGFN N.° 1751, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014);

c) Certiddao de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual (débitos inscritos), da sede ou do
domicilio da organizacao social;

7.1.3. Encargos Previdenciérios e Trabalhistas:

a) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS), por meio de
apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.°5.452, de 1° de maio de 1943 (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) ou positiva com efeito de negativa);

7.1.4. Declarag0es:
a) Ficha de Inscricdo Anexo Il (FORA do envelope, conforme disposto no subitem 5.3.)

b) Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal, dar-se-a por meio de
declaragéo, sob as penas da Lei, emitida pelo proponente, conforme modelo Anexo VIlI;

Secretaria de Assuntos Institucionais.
Av. Ministro Marco Freire n? 6650
Praia Grande — SP
Fone: (13) 3471-1224



Estado de Sao Paulo

c) Declaracéo, firmada por seu representante legal, de que a OSC néo se encontra impedida de celebrar
parceria com a Administracdo Publica ou qualquer de seus 6rgdos descentralizados, a qualquer titulo
(art. 20, inciso 111, do Decreto Municipal n® 6186/17) — ANEXO VIII;

d) Declaragéo atualizada, sob as penas da lei, acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC
de agentes politicos do Poder Publico, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Anexo 1X);

e) Declaracéo atualizada, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou remuneracao a qualquer
titulo ou hipdtese pela OSC, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcéo de confianca de 6rgédo ou entidade da Administracéo Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade (Anexo X).

7.2. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de
copia reprografica autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo ou em
publicacdo de 6rgao da imprensa oficial.

7.2.1. A autenticacdo de documentos podera ser feita pela Comissdo ou por servidor do Departamento
de LiciacOes, desde que seja apresentada copia simples acompanhada do original. As OSC’s deverao
comparecer com a antecedéncia necessaria considerando a quantidade de documentos a serem
autenticados e 0 tempo necessario para isto, a fim de cumprir o horario determinado no cabecalho.

7.3. Caso a OSC esteja dispensada por lei de qualquer dos documentos exigidos por este edital, devera
apresentar declaracdo fundamentada nesse sentido.

7.4. As certiddes devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar de lei
especifica ou do proprio documento, sera considerado o prazo de validade de 06 (seis) meses, a partir
de sua expedicdo.

7.5. Néo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

7.6. Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera estar acompanhado da
respectiva traducdo para o idioma patrio, feita por tradutor publico juramentado.

7.7. Serdo aceitas certidoes positivas com efeito de negativa e certiddes positivas, que noticiem que 0s
débitos certificados estdo garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO
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8.1. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividade e finalidade de relevancia
publica e social, e que tenham como objetivo a catacdo e reciclagem de residuos sélidos: 5 (cinco) pontos;

8.2. Maior numero de cooperados e/ou associados constantes na Ultima Ata atualizada e registrada até a data de
publicacdo deste Edital: 4 (quatro) pontos;

8.3. Maior tempo de Fundacdo: 3 (trés) pontos.

8.4. Havendo empate na pontuacéo das OSC(s), sera efetuada nova analise dos critérios estabelecidos nos
subitens 8.1., 8.2. € 8.3.

8.5. Nesta etapa a Comissdo de Selecdo de Chamamento Publico sera auxiliada por profissionais indicados pela
Secretaria de Assuntos Institucionais.

9. DO JULGAMENTO E ANALISE DA DOCUMENTACAO

9.1. A Comisséo de Selecdo de Chamamento Publico, no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis contados do
término do prazo de apresentacdo da documentagdo previsto no cabecalho deste instrumento convocatdrio,
procedera com a verificagdo da documentacéo exigida no item 7 e seus subitens, apresentada pela(s) OSC(s).

9.2. No momento da anélise, a Comissdo de Sele¢do de Chamamento Publico verificard a documentagdo
entregue, conforme exigido no item 7 e seus subitens.

9.3. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, a Comissdo de Selecdo de
Chamamento Publico podera conceder o prazo de 15 (quinze) dias corridos para que a OSC regularize sua
situacdo, sob pena de sua inabilitacdo.

9.3.1. A abertura de prazo mencionada no subitem anterior sera consignada em Ata de Abertura dos Trabalhos,
que ficard disponivel para consulta no enderego eletrénico www.praiagrande.sp.gov.br.

9.4. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste edital, a Comissdo de Sele¢édo de
Chamamento Pablico procederda com o cdmputo da pontuacgao estabelecida no item 8 e seus subitens.

9.5. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste edital, e observado o computo da
pontuacdo de que trata o subitem anterior, a OSC selecionada em primeiro e, se houver, em segundo lugar,
sera(do) declarada(s) vencedora(s), possibilitando a assinatura do respectivo Acordo de Cooperagéo.

9.6. Caso sejam declaradas vencedoras duas OSC’s, a Secretaria de Servi¢os Urbanos — SESURB, fara a partilha
dos residuos descartados prioritariamente para as entidades que através de relatérios demonstrem maior
capacidade de coleta, reciclagem e processamento de materiais reciclaveis.

10. DO RESULTADO E DO RECURSO

10.1. O resultado do julgamento sera publicado no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como no site da
Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, iniciando-se o prazo para recurso.

10.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o0 resultado deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimacéo do ato ou da lavratura da ata
pela Comisséo de Selecdo de Chamamento Publico, que deverdo ser protocolados pessoalmente no
Departamento de LicitacGes, no enderego constante no cabecalho do presente, das 09h00 as 16h00 ou
encaminhados através do e-mail sead522@praiagrande.sp.gov.br ou licitacao@praiagrande.sp.gov.br.
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10.3. Néo sera conhecido recurso interposto fora do prazo e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou identificado no processo para responder pelo interessado.

10.4. Interposto recurso, os demais interessados terdo prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, para apresentacdo de contrarrazdes, se
desejarem, através de protocolo, no horario das 9:30 as 16:00 horas no enderego constante no cabegalho
do presente, ou encaminhadas atraves do e-mail sead522@praiagrande.sp.gov.br ou
licitacao@praiagrande.sp.gov.br.

10.5. Recebido o recurso, a Comissdo Municipal de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazGes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria de Assuntos Institucionais com as informacdes
necessarias a deciséo final.

10.6. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contados do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.
N&o caberé novo recurso contra esta deciséo.

10.7. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito da Administracdo Pudblica.

10.8. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11. DA HOMOLOGACAO

11.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, cabera a
Comissao de Selecdo de Chamamento Publico encaminhar o processo administrativo para a autoridade
competente para Homologacéo, cabendo a esta, a qualquer momento, revogar o presente Chamamento
Publico, por razBes de interesse publico, decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar a revogacao.

11.2. Cumpre ainda, a secretaria interessada, o dever de anular este chamamento publico, em qualquer
tempo ou fase, caso venha a ser constatada qualquer ilegalidade no seu procedimento ou no seu
julgamento.

11.3. A homologacdo sera publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo bem como no site da
Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

11.4. A homologagdo por meio do presente Chamamento Publico ndo importard, para a Secretaria de
Assuntos Institucionais, em obrigatoriedade de assinatura de Acordo de Cooperagdo com a respectiva
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OSC, haja vista que serdo firmados segundo critério de conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Pablica.

12. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERAGAO

12.1. A OSC seré convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da data da convocacéo,
assinar o Acordo de Cooperagao.

12.1.1. Caso a OSC vencedora recuse-se a assinar o Acordo de Cooperacdo ou esteja impedida por
qualquer outro motivo, sera considerada desistente, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.1.2. Fica a critério da Secretaria de Assuntos Institucionais convocar a préxima habilitada para a
assinatura do Acordo de Cooperacdo, respeitada a ordem de classificacao.

12.2. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela
legislagéo regente, incluindo a aprovagcdo do Plano de Trabalho pela Secretaria de Assuntos
Institucionais, a emissdo de parecer juridico do 6rgédo responsavel, a elaboracdo do parecer técnico pelo
6rgdo ou entidade publica, as designacfes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo.

12.3. A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebragéo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para a
celebracéo.

12.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das normas deste edital e da
legislacdo pertinente, a Administracdo Publica podera aplicar a OSC, garantida a defesa prévia e o
contraditério, as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo
superior a dois anos;

13.1.3. Declaragéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no subitem 13.1.2.
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13.2. Os procedimentos de aplicacdo de penalidades seguirdo as regras estabelecidas na Lei Federal n°
13.019/14 e no Decreto Municipal n® 6.186/17.

14. DO PRAZO DE VIGENCIA

14.1. O Acordo de Cooperacéo a ser formalizado terd o prazo de vigéncia de 2 (dois) anos, a contar de
sua respectiva assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, por conveniéncia e oportunidade
da Administracdo Publica e interesse da OSC.

14.2. A OSC devera prestar contas anualmente, mediante relatorio parcial de execucédo, para fins de
monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

14.3. Concluido o prazo do Acordo de Cooperacao da Gltima OSC habilitada, um novo processo de
habilitacdo sera aberto.

15. DAS ALTERACOES

15.1. As clausulas e condicdes do Acordo de Cooperacdo poderdo ser modificadas, exceto quanto a
natureza de seu objeto, mediante termo aditivo, por ato unilateral da Administracdo, caso se trate de
motivo de interesse publico, ou de comum acordo entre as partes.

16. DOS RECURSOS FINANCEIROS

16.1. A execucdo do Acordo de Cooperacdo ndo ensejara qualquer transferéncia de recursos financeiros
entre as partes, sendo que a consecuc¢do das acbes previstas correra por conta de cada uma, na medida
de suas obrigacdes.

17. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

17.1. Consoante o0 artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera motivadamente
adotar providéncias acauteladoras, inclusive determinando a suspensao temporéaria da coleta, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

18. DA RESCISAO

18.1. O presente Acordo de Cooperacdo podera ser rescindido a qualquer tempo:

18.1.1. Por interesse de qualquer uma das partes, mediante comunicacdo formal, com aviso previo de,
no minimo, 60 (sessenta) dias, sem prejuizo de apuracdo de eventual responsabilidade;

18.1.2. Por inadimplemento de qualquer das obrigacGes por parte da OSC ou do Municipio de Praia
Grande;
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18.1.3. Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior regularmente comprovado, impeditiva da
execucdo de Acordo de Cooperacao.

18.2. Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

18.3. Em caso de rescisdo, podera ser convocada outra OSC, dentre as habilitadas, para assumir a
continuidade da coleta dos residuos reciclaveis descartados, ou dar inicio a novo procedimento de
habilitacédo.

19. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

19.1. Séo obrigacdes da PROPONENTE:

19.1.1. Executar as atividades previstas no Acordo de Cooperagdo com rigorosa observancia ao
objetivo pactuado, visando a promocao social dos catadores de materiais reciclaveis;

19.1.2. Executar os servicos de coleta, separacao e reciclagem em conformidade com as especificactes
técnicas estabelecida pelo MUNICIPIO, atendendo os quesitos de qualidade e normas de seguranca
ambiental, bem como normas de seguranca e salde do trabalho quanto as suas atividades promovidas
por associados ou cooperados;

Paragrafo Unico. Servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos
residuos sélidos, em todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias, assim como
ECOPONTOS e 6rgédo e entidades da administracdo publica direta e indireta, enfim, todos os
geradores que disponibilizem os materiais chamados secos para o recolhimento pelos catadores,
reciclaveis ou reutilizavel com o respectivo transporte.

19.1.3. Apresentar a Comissdo de Monitoramento, relacdo com 0s nomes completos e nimeros de
documento oficial dos catadores que realizardo a coleta, a separacdo e o processamento dos residuos,
0s quais devem estar devidamente identificados por meio de crachd;

19.1.4. Atender a legislacdo ambiental incidente nas atividades de triagem, armazenamento interno e
destinacdo final, principalmente quanto as diferentes classes dos materiais;

19.1.5. Cumprir o fluxograma previamente acordado com o MUNICIPIO quanto ao recebimento nos
locais de separacdo, independentemente das intempéries climaticas, realizando coleta regular nos dias
e locais previamente agendados.

19.1.6. Operar com organizacdo completa, independente e sem vinculo com o MUNICIPIO,
executando o servico com pessoal préprio (associado, cooperado ou contratado, no caso de prestacdo
de servico administrativo), em numero suficiente, devidamente habilitado para execucdo de suas
tarefas. Em caso de contratacdo de empregados, deve obedecer a legislacdo civil, trabalhista e
previdenciaria, com as devidas anotages e recolhimentos;
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19.1.7. Efetuar pontualmente a coleta nos periodos estabelecidos nos setores de coleta definidos pelo
municipio de Praia Grande.

19.1.8. Cumprir o cronograma previamente acordado com o MUNICIPIO, estabelecendo a execucio
de coleta de domingo a sébado, para a coletar, transportar e receber os materiais coletados nas vias
publicas, LEVs e PEVs, independente das intempéries climaticas;

19.1.9. Realizar descarga dos materiais reciclaveis coletados apenas em local predeterminado. O nao
cumprimento acarretard em punic¢Ges administrativas, podendo o convénio ser cancelado.

19.1.10. A OSC deveréa operar com quantidade de cooperados ou associados suficiente para execucao
do objeto deste Acordo de Cooperacdo em cada ponto e recepcionar aguelas pessoas que atuam
precariamente na coleta de residuos em via publicas;

19.1.11. Cumprir todo o0 mapeamento (dia/bairro), bem como completar todo o itinerario de coleta, de
forma que ndo haja abandono ou esquecimento de recipientes sem serem coletados. O ndo cumprimento
acarretard em puni¢des administrativas, podendo o convénio ser cancelado.

19.1.12. N&o amontoar os materiais coletados proximo a ponto de 6nibus, bueiros, esquinas, entre
outros, ou ainda de maneira que impeca o livre transito de pedestres e veiculos nas ruas e calcadas de
passeio, bem como em areas especialmente protegidas;

19.1.13. Acondicionar materiais nos ambientes proprios de forma que ndo obstrua o livre acesso aos
extintores, bem como, a rota de fuga (patio);

19.1.14. Realizar a coleta, transporte, triagem, prensagem, acondicionamento dos residuos reciclaveis
e coleta a serem comercializados, de forma a destinar ao seu melhor fim, evitando riscos a satde publica
e a0 meio ambiente, eliminando material reciclavel misturado ao rejeito;

19.1.15. Nao acumular materiais, evitando assim prejudicar a operacionalidade do local.

19.1.16. Encaminhar para o servico publico de coleta de residuos sélidos domiciliares, exclusivamente,
0s residuos organicos ou rejeitos que possam estar misturado junto com os residuos reciclaveis,
cuidando para que tenham destinacio ambientalmente adequada, sendo certo que 0 MUNICIPIO
disponibilizara um veiculo/cacamba para realizar a coleta destes, sendo vedado o encaminhamento de
qualquer tipo de material reciclavel; Apos a triagem, ndo sera admitido que os rejeitos sejam deixados
fora dos recipientes adequados e dispostos para acondicionar 0s mesmos.

19.1.17. Manter os equipamentos e as dependéncias do local de separacdo sempre limpos e
organizados, respeitando as normas relativas a seguranca no trabalho e satde ocupacional, assim como
as estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria e pelas legislagdes ambientais vigentes e as determinacdes
do MUNICIPIO. O ndo cumprimento acarretara em punicdes administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

19.1.18. Cada OSC realizara a coleta nos setores, dias e horarios estabelecidos pela Secretaria de
Servigos Urbanos de domingo a sabado.
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19.1.19. A atividade de coleta diurna deverd comecar todos os dias as 7h30min no inicio do setor e a
de coleta noturna devera comecar s 17h30min.

19.1.20. O servigo de coleta porta a porta, ou seja, o atendimento ao municipe doador de material
reciclavel sera de segunda-feira a sdbado no periodo diurno e de domingo a sexta-feira no periodo
noturno;

19.1.21. A OSC devera primar pela regularidade, pontualidade e eficiéncia do servico, visando atender
a populacdo de forma objetiva e respeitosa;

19.1.22. Separar manualmente os materiais reciclaveis segundo caracteristicas de sua composi¢cdo
(matéria-prima) e outras, de modo a atender as condi¢des do mercado comprador;

19.1.23. Preparar o material ja selecionado, atraves de prensagem, enfardamento e outros processos
que se facam necessarios ao enquadramento nas exigéncias do mercado e melhores condic6es de venda;

19.1.24. Garantir a pesagem de todos os veiculos carregados, em balancas indicadas pela Prefeitura de
Praia Grande;

19.1.25. O material da coleta trazido pelos caminh@es devera ser descarregado na Central de Triagem
e Residuos Reciclaveis, indicada pela Prefeitura de Praia Grande;

19.1.26. A descarga devera ser feita com presteza, para que, quando necessario, os caminhdes voltem
rapidamente ao trecho.

19.1.27. Os materiais selecionados, separados por tipo, serdo estocados em baias, ou recipientes
adequados até a pesagem ou outro encaminhamento, sendo que a OSC deve fornecer a Prefeitura do
Municipio de Praia Grande o apontamento dos dados de peso coletado e divisdo em peso dos materiais
vendidos em formulério padrdo, fornecido pela Prefeitura.

19.1.28. Manter a qualidade e higiene da Central de Triagem, do Galpéo e do patio externo;
19.1.29. Zelar pela conservagdo e perfeito funcionamento das méaquinas, equipamentos e demais
instalacBes que sejam para o0 uso na realizacdo das atividades de triagem, prensagem, recuperacao,

beneficiamento e comercializacdo de materiais reciclaveis coletados.

19.1.30. O armazenamento temporéario deve ser feito pela OSC em local adequado(baias cobertas e
descobertas), conforme determinacgéo da Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

19.1.31. A OSC devera realizar a conservacao do local, mantendo a ordem e as condi¢des ocupacionais
e sanitarias para o desenvolvimento do trabalho;

19.1.32. Impedir que no local sejam langados residuos em desconformidade com a orientacdo dada
pela Prefeitura do Municipio de Praia Grande.
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19.1.33. Cumprir rigidamente as normas de destinacdo dos residuos sélidos reciclaveis, estabelecidas
pela Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

19.1.34. Garantir aos cooperados ou associados o fornecimento de equipamento de protecédo individual
— EPI, assim como outros equipamentos obrigatérios e necessarios, atendendo as necessidades de
seguranca individual e protecdo a salde, inerentes a execucao do objeto do Acordo de Cooperacao.

19.1.35. Garantir que os catadores da OSC utilizem uniformes identificando o Programa de Coleta
Seletiva.

19.1.36. Atuar proativamente na educacdo ambiental, divulgando a importancia da coleta seletiva e
orientacdo da populacdo quanto a correta separacdo do lixo;

19.1.37. Emitir relatério mensal do material triado para verificagdo da eficiéncia e sustentabilidade
socioambiental do sistema, conforme planilha a ser elaborada ou aceita pela COMISSAO;

19.1.38. Manter, as suas expensas, estrutura administrativa, juridica e contabil que viabilize seu
funcionamento, assim como atender a legislacdo pertinente a sua organizacéo, especialmente quanto a
documentacdo contabil e fiscal. O ndo cumprimento acarretara em puni¢des administrativas, podendo
0 Acordo de Cooperacdo ser rescindido.

Paragrafo Unico. Sendo necessaria a contratacdo de terceiros ou de empregados para realizacio
das atividades objeto deste ajuste, a OSC deve obedecer rigorosamente a legislacdo vigente,
especialmente a protetiva dos direitos sociais dos trabalhadores, realizando as devidas anotagdes e
recolhimentos pertinentes que devem ser demonstrados mensalmente 8 COMISSAO, sob pena de
suspensdo do Acordo de Cooperacdo, bem como de sua imediata rescisdo na hipdtese em que se
verificar o transcurso de 60 (sessenta) dias sem que a demonstracdo das anotacdes e recolhimentos
seja feita.

19.1.39. Permitir a fiscalizag&o e livre acesso dos representantes das Secretarias desta Municipalidade
aos locais de trabalho, aos setores, aos veiculos, bem como a todos os documentos pertinentes a
execucdo de contrato e de seus integrantes.

19.1.40. Manter sob suas expensas 0s equipamentos publicos e mobiliarios que estardo sob sua custodia
enquanto perdurar o Acordo de Cooperacao.

19.1.41. Executar sob suas expensas e com autorizagdo do MUNICIPIO obras e reformas para melhor
acomodacéo e funcionamento dos servigos, sendo que estas serdo incorporadas ao patriménio publico
sem direito a retencdo e indenizagédo de benfeitorias.

19.1.42. Garantir que os catadores ndo solicitem donativos e nem utilizem bebidas alcodlicas em
Servigo.
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19.1.43. N&o permitir que o cooperado ou associado trabalhe sob efeito de entorpecentes ou bebidas
alcodlicas.

19.1.44. N&o permitir a prética de atividades que possam causar incéndios ou outros danos nas
dependéncias destinadas as suas operacdes.

19.1.45. Comunicar 8 COMISSAO quando aparecer residuos perigosos ou contaminados juntos aos
materiais reciclaveis coletados, para providéncias cabiveis junto ao gerador e 6rgdo competentes.

19.1.46. Solicitar a presenca ou comunicar imediatamente 8 COMISSAQ, nos casos de acidentes de
trabalho.

19.1.47. Arcar e responsabilizar-se com as despesas incorridas na contratacdo de pessoal, encargos
sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios e quaisquer tributos incidentes
direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto deste ajuste, sem direito de
pleitear reembolso ou transferir a responsabilidade para a Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

19.1.48. Garantir que o sigilo das informacgfes contidas nos papéis e/ou outros residuos ndo seja
violado;

19.1.49. Fornecer relacdo dos cooperados ou associados que assumirdo a responsabilidade pela
execucdo dos servigos constantes no objeto do Acordo de Cooperacéo;

19.1.50. Abster-se de utilizar os residuos coletados para finalidade contréria ao estabelecido no Acordo
de Cooperacao;

19.1.51. Dividir equitativamente entre os catadores as receitas provenientes da venda dos residuos
reciclaveis descartados e destinados pelo 6rgao;

19.1.52. Apresentar relatérios mensais de producdo, discriminando a quantidade/preco de todos os
residuos triados e comercializados no més, renda dos catadores e forma de rateio para acompanhamento
e monitoramento do sistema de coleta seletiva por parte do MUNICIPIO, juntamente com a relacio
mensal dos associados e cooperados e as guias de recolhimento de INSS, FGTS e tributos pertinentes
as suas atividades. O ndao cumprimento acarretard em puni¢des administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

19.1.53. Apresentar mensalmente a Comissao planilha do rateio realizado no més precedente, com a
discriminagdo dos nomes dos catadores beneficiarios e dos respectivos valores distribuidos a cada um
deles, assim como a indicacdo do valor total rateado;

19.1.54. Néo permitir o trabalho ou permanéncia de menores de idade no interior e entorno dos galp6es
de triagem, atendendo a Lei n° 8069/1990;

19.1.55. Comunicar imediatamente por escrito, qualquer anormalidade, bem como a existéncia de
qualquer objeto de valor encontrado na coleta;

19.1.56. Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que a OSC venha a causar ao
MUNICIPIO ou a terceiros;
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19.1.57. A OSC deverd manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, 0s documentos originais que compdem a prestacao de contas;

19.1.58. Nao transferir a terceiros as obrigacdes e responsabilidades decorrentes do Acordo de
Cooperacao.

19.1.59. Relacionar a Prefeitura de Praia Grande os nhomes e dados dos cooperados ou Associados que
irdo atuar na entidade para realizacao de treinamento.

19.1.60. Cumprir rigidamente as normas de destinacdo dos residuos sélidos reciclaveis, estabelecidas
pelo Programa Municipal de Redugéo e Controle de Residuos.

19.1.61. Garantir que os catadores utilizem calcados fechados, durante a coleta e triagem, sendo
vedado, portanto, o uso de sandalias e chinelos.

19.2. S&o obrigacdes da ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:

19.2.1. Na hipétese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade, notificar a associacdo ou
cooperativa para sanear a situacdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo do Acordo
de Cooperacao, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

19.2.2. Dar apoio institucional e técnico para o funcionamento e desenvolvimento das atividades a
serem promovidas pela OSC, dentro do escopo do Plano Municipal Integrado de Gestdo de Residuos
Sélidos.

19.2.3. Designar servidores com atribuicBes primarias de assessorar as atividades dos agentes
ambientais da coleta seletiva e reciclagem de residuos sélidos.

19.2.4. Elaborar em conjunto com a OSC, sempre que houver necessidade de adequagdes, novo plano
de coleta e descarga do produto da coleta, bem como dos rejeitos desta;

19.2.5. Dar manutenc¢des nos equipamentos e veiculos que forem cedidos e ou fornecidos, garantindo
assim seu amplo funcionamento;

19.2.6. Indicar funcionario responsavel pela analise, pesagem e medicao dos servigos executados.
19.2.7. Fornecer material para divulgacéo do Programa Municipal de Coleta Seletiva.
19.2.8. Definir as areas de coleta programadas, especificando frequéncia minima e periodo de coleta;

19.2.9. Controlar os padrdes dos servicos executados e cumprimento das responsabilidades da
Cooperativa ou Associagéo.

19.2.10. Controlar e fiscalizar os niveis de reclamacGes por moradores e encaminha-las a OSC para
gue sejam solucionadas;

19.2.11. Adotar as providéncias legais cabiveis, quando ocorrerem irregularidades no cumprimento das
obrigacGes da OSC,;
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19.2.12. Permitir a retirada dos residuos reciclaveis descartados somente por catadores previamente
indicados e identificados;

19.2.13. Abster-se de transferir a outra OSC as obrigac6es e responsabilidades decorrentes do Acordo
de Cooperagdo, a ndo ser que se verifigue descumprimento por parte da OSC originalmente
selecionada;

19.2.14. Analisar as propostas de alteracdo do Acordo de Cooperacdo, desde que ndo impliquem
mudancas da natureza do objeto;

19.2.15. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de
modo a evitar sua descontinuidade.

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1. O presente Chamamento Pablico podera ser revogado, no todo ou em parte por razdes de interesse
publico, derivado de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado, que sera
disponibilizado para conhecimento dos participantes;

20.2. No caso de inadimplemento, a OSC sofrera san¢fes administrativas do artigo 73 e seguintes da
lei 13.019/2014, bem como do artigo 39 e seguintes do Decreto Municipal n°. 6.186/2017;

20.3. As partes deverao observar as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal
n°® 6.186/2017;

20.4. A Administracdo devera realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1
(um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados
como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

20.5. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

20.6. A OSC deverd divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com a administracao pablica;

20.7. Todos os atos relacionados a este Chamamento Publico, passiveis de divulgacdo, serdo
publicados somente no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como inseridos no site da Prefeitura
da Estancia Balnearia de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

20.8. A celebragdo de Acordo de Cooperagdo ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio entre o
MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE e a OSC, ou com seus cooperados ou associados.

20.9. Os pedidos de informages e/ou esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo deste
edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos
da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrnica, pelo e-mail:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br ou sead522@praiagrande.sp.gov.br, sendo que as respostas estardo
disponiveis aos interessados no site da Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br.
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20.10. — Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias corridos da data limite para o envio das propostas, por escrito e devem ser protocoladas junto ao
Departamento de LicitagOes da Secretaria de Administragdo, cujo endereco encontra-se disposto no
cabecalho do edital, impreterivelmente no horario de atendimento, de 09:00 as 16:00, ou, ainda, através
do e-mail sead522@praiagrande.sp.gov.br ou licitacao@praiagrande.sp.gov.br.

20.10.1. A autoridade superior devera decidir sobre a impugnacao, no prazo legal, antes da abertura do
Chamamento Publico.

20.11. Eventual modificacdo no edital, decorrente das impugnac6es ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracao afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

20.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Sele¢cdo em conjunto com a Secretaria de
Assuntos Institucionais.

21. ANEXQOS

21.1. Anexo | - Minuta de Acordo de Cooperagéo;

21.2. Anexo Il — Ficha de Inscricéo

21.3. Anexo 111 - Modelo de Declaragdo de Anuéncia aos Termos do Chamamento Publico
21.4. Anexo IV — Plano de Trabalho

21.5. Anexo V — Termo de Credenciamento

21.6. Anexo VI — Modelo de Relagdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade
21.7. Anexo VIl — Declaracdo Referente ao Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal

21.8. Anexo VIII — Modelo de Declaracdo Referente ao Art. 20, Ill, do Decreto Municipal n°.
6.186/2017

21.9. Anexo IX — Declaracdo quanto a Composicao do Quadro Diretivo
21.10. Anexo X — Declaracdo de Ndo Contratar Servidor ou Empregado Publico

Praia Grande/SP, em 29 de marco de 2022.

Itamar Marciano
Resp. p/ Secretaria de Assuntos Institucionais
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ANEXO |

MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO

Aos do més de do ano de dois mil e vinte e XXXXXX, na Divisdo de Expediente
Administrativo da Secretaria de Administragdo, do MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE
PRAIA GRANDE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJMF sob n°
46.177.531/0001-55, localizada a Avenida Presidente Kennedy, n° 9.000, Vila Mirim - Praia
Grande/SP, onde se achava o Senhor ITAMAR MARCIANO, responsavel pela Secretaria de
Assuntos Institucionais, por atribuicdo conferida através do inciso XII do artigo 62 referente a Lei
Complementar n® 714/2015 c.c. Lei Complementar n°® 739/2017 c.c. Lei Complementar n® 762/2017 e
2 XXX XXX XX XXX XXX XX XXX XXX XXX, inscrita no CNPJ n° XXXX, com sede na XXXX, CEP
XXXX, no Municipio de XXXX, neste ato representada pelo Senhor XXXX, portador da Cédula de
Identidade n® XXXX e CPF n® XXXX, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n®
XXXX, com fundamento no Decreto n° 5736/2014, Lei n°® 13.019/2014, Lei n° 12.305/2010, Decreto
n° 6.186/2017, Lei Municipal n° 1.822/2016 e Lei Complementar Municipal n® 866/2020 e legislacdo
correlata, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, mediante as clausulas e as condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Constitui objeto do presente Acordo de Cooperagéo a prestacio de
servico de coleta e transporte, processamento e comercializacdo de residuos sélidos urbanos
reciclaveis ou reutilizaveis, domiciliar, comercial e industrial e dos 6rgdos publicos direto e indireto
em areas de coleta seletiva de lixo, em regime de matua cooperagdo com a Administra¢do Pablica,
com a utilizacdo de equipamentos compativeis com as normas técnicas, compreendendo as seguintes
atividades:

a) servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos residuos sélidos, em
todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias, assim como ECOPONTOS e 6rgao
e entidades da administracdo publica direta e indireta, enfim, todos os geradores que
disponibilizem os materiais chamados secos para o recolhimento pelos catadores, reciclaveis ou
reutilizavel com o respectivo transporte;

b) servigos de triagem e de beneficiamento primario da fracdo seca dos residuos sélidos, dos 6rgaos
e entidades da administracao publica direta e indireta, domiciliar, comercial e industrial reciclaveis
ou reutilizavel.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para a execucdo do objeto da parceria, a Administracio Publica,
mediante permissao de uso a titulo gratuito e precario, colocaré a disposi¢dao das OSC’s:

a) Area na Avenida dos Trabalhadores, n° 2.300, com um galpdo de 729m2, o patio com 988,32m? e
administrativo com 100mz2, num total de 1.943,00m?;
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b) Area na Avenida dos Trabalhadores, n 3.551, com um galp&o de 920,80m?2, o patio com 298,16m?
e administrativo com 92,12m2, num total de 1.218,96m?;

c) 12 (doze) caminhdes terceirizados com motorista e combustivel;

PARAGRAFO TERCEIRO: Os custos relativos ao consumo de agua e energia elétrica dos
enderecos disponibilizados ficardo sob responsabilidade da Administracdo Publica.

PARAGRAFO QUARTO: Nio seréa permitida a realizagio de qualquer alteragio na estrutura fisica
dos locais do projeto sem a prévia autorizagdo por escrito da autoridade municipal competente, sob
pena de imediata rescisdo do Acordo de Cooperagdo e retomada dos imoveis, sem prejuizo de outras
medidas que se fizerem necessarias.

PARAGRAFO QUINTO: O projeto a ser desenvolvido devera ter sua execucdo no territorio do
Municipio de Praia Grande.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: As atividades e a execucdo deste Acordo de CooperaGdo sera
fiscalizada e acompanhada por Comissdo de Monitoramento, bem como por Gestor, que avaliardo 0s
resultados do trabalho realizado pela OSC.

PARAGRAFO SEGUNDO: A OSC deverd apresentar relatérios mensais de producéo,
discriminando a quantidade/preco de todos os residuos triados e comercializados no més, renda dos
catadores e forma de rateio para acompanhamento e monitoramento do sistema de coleta seletiva por
parte do MUNICIPIO, juntamente com a relagdo mensal dos associados e cooperados e as guias de
recolhimento de INSS, FGTS e tributos pertinentes as suas atividades. O ndo cumprimento acarretara
em puni¢des administrativas, podendo o Acordo de Cooperacéo ser rescindido.

PARAGRAFO TERCEIRO: A OSC devera apresentar mensalmente & Comissao planilha do rateio
realizado no més precedente, com a discriminagdo dos nomes dos catadores beneficiarios e dos
respectivos valores distribuidos a cada um deles, assim como a indicacao do valor total rateado._Os
agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos terdo livre acesso aos documentos e as informacgdes relacionadas a este Acordo de
Cooperacao, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

PARAGRAFO QUARTO: A Administracio devera realizar, sempre que possivel, nas parcerias com
vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

PARAGRAFO PRIMEIRO: S3o obrigacdes da OSC:
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1. Executar as atividades previstas no Acordo de Cooperagdo com rigorosa observancia ao objetivo
pactuado, visando a promogéo social dos catadores de materiais reciclaveis;

2. Executar os servicos de coleta, separacdo e reciclagem em conformidade com as especificagoes
técnicas estabelecida pelo MUNICIPIO, atendendo os quesitos de qualidade e normas de seguranca
ambiental, bem como normas de seguranca e satde do trabalho quanto as suas atividades promovidas
por associados ou cooperados;

2.1. Servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos residuos sélidos,
em todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias, assim como ECOPONTOS e
6rgdo e entidades da administracdo publica direta e indireta, enfim, todos os geradores que
disponibilizem os materiais chamados secos para o recolhimento pelos catadores, reciclaveis ou
reutilizavel com o respectivo transporte.

3. Apresentar a Comissdo de Monitoramento, relacdo com 0s nomes completos e nimeros de
documento oficial dos catadores que realizardo a coleta, a separacdo e o processamento dos residuos,
0s quais devem estar devidamente identificados por meio de crachd;

4. Atender a legislacdo ambiental incidente nas atividades de triagem, armazenamento interno e
destinacdo final, principalmente quanto as diferentes classes dos materiais;

5. Cumprir o fluxograma previamente acordado com o MUNICIPIO quanto ao recebimento nos locais
de separacdo, independentemente das intempéries climaticas, realizando coleta regular nos dias e locais
previamente agendados.

6. Operar com organizagio completa, independente e sem vinculo com 0 MUNICIPIO, executando o
servigco com pessoal préprio (associado, cooperado ou contratado, no caso de prestacdo de servigo
administrativo), em namero suficiente, devidamente habilitado para execucdo de suas tarefas. Em caso
de contratacdo de empregados, deve obedecer a legislacdo civil, trabalhista e previdenciaria, com as
devidas anotacgdes e recolhimentos;

7. Efetuar pontualmente a coleta nos periodos estabelecidos nos setores de coleta definidos pelo
municipio de Praia Grande.

8. Cumprir o cronograma previamente acordado com o0 MUNICIPIO, estabelecendo a execucdo de
coleta de domingo a sébado, para a coletar, transportar e receber os materiais coletados nas vias
publicas, LEVs e PEVs, independente das intempéries climaticas;

9. Realizar descarga dos materiais reciclaveis coletados apenas em local predeterminado. O ndo
cumprimento acarretard em punigdes administrativas, podendo o convénio ser cancelado.

10. A OSC devera operar com quantidade de cooperados ou associados suficiente para execucdo do
objeto deste Acordo de Cooperagdo em cada ponto e recepcionar aquelas pessoas que atuam
precariamente na coleta de residuos em via publicas;
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11. Cumprir todo 0 mapeamento (dia/bairro), bem como completar todo o itinerario de coleta, de forma
que ndo haja abandono ou esquecimento de recipientes sem serem coletados. O ndao cumprimento
acarretard em puni¢des administrativas, podendo o convénio ser cancelado.

12. Ndo amontoar os materiais coletados proximo a ponto de 6nibus, bueiros, esquinas, entre outros,
ou ainda de maneira que impeca o livre transito de pedestres e veiculos nas ruas e cal¢adas de passeio,
bem como em areas especialmente protegidas;

13. Acondicionar materiais nos ambientes proprios de forma que ndo obstrua o livre acesso aos
extintores, bem como, a rota de fuga (patio);

14. Realizar a coleta, transporte, triagem, prensagem, acondicionamento dos residuos reciclaveis e
coleta a serem comercializados, de forma a destinar ao seu melhor fim, evitando riscos a satde publica
e ao meio ambiente, eliminando material reciclavel misturado ao rejeito;

15. Ndo acumular materiais, evitando assim prejudicar a operacionalidade do local.

16. Encaminhar para o servicgo publico de coleta de residuos solidos domiciliares, exclusivamente, 0s
residuos organicos ou rejeitos que possam estar misturado junto com os residuos reciclaveis, cuidando
para que tenham destinaco ambientalmente adequada, sendo certo que o MUNICIPIO disponibilizara
um veiculo/cacamba para realizar a coleta destes, sendo vedado o encaminhamento de qualquer tipo
de material reciclavel; Apos a triagem, ndo sera admitido que os rejeitos sejam deixados fora dos
recipientes adequados e dispostos para acondicionar 0S mesmos.

17. Manter os equipamentos e as dependéncias do local de separagdo sempre limpos e organizados,
respeitando as normas relativas a seguranca no trabalho e salde ocupacional, assim como as
estabelecidas pela Vigilancia Sanitéria e pelas legislagdes ambientais vigentes e as determinacfes do
MUNICIPIO. O ndo cumprimento acarretard em punicdes administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

18. Cada OSC realizara a coleta nos setores, dias e horarios estabelecidos pela Secretaria de Servicos
Urbanos de domingo a sabado.

19. A atividade de coleta diurna devera comecar todos os dias as 7h30min no inicio do setor e a de
coleta noturna devera comecar &s 17h30min.

20. O servico de coleta porta a porta, ou seja, 0 atendimento ao municipe doador de material reciclavel
sera de segunda-feira a sdbado no periodo diurno e de domingo a sexta-feira no periodo noturno;

21. A OSC devera primar pela regularidade, pontualidade e eficiéncia do servigo, visando atender a
populagédo de forma objetiva e respeitosa;

22. Separar manualmente os materiais reciclaveis segundo caracteristicas de sua composicao (matéria-
prima) e outras, de modo a atender as condi¢cdes do mercado comprador;
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23. Preparar o material j& selecionado, através de prensagem, enfardamento e outros processos que se
facam necessarios ao enquadramento nas exigéncias do mercado e melhores condi¢des de venda;

24. Garantir a pesagem de todos os veiculos carregados, em balancas indicadas pela Prefeitura de Praia
Grande;

25. O material da coleta trazido pelos caminhdes devera ser descarregado na Central de Triagem e
Residuos Reciclaveis, indicada pela Prefeitura de Praia Grande;

26. A descarga devera ser feita com presteza, para que, quando necessario, 0s caminhdes voltem
rapidamente ao trecho.

27. Os materiais selecionados, separados por tipo, serdo estocados em baias, ou recipientes adequados
até a pesagem ou outro encaminhamento, sendo que a OSC deve fornecer a Prefeitura do Municipio
de Praia Grande o apontamento dos dados de peso coletado e divisdo em peso dos materiais vendidos
em formulario padrao, fornecido pela Prefeitura.

28. Manter a qualidade e higiene da Central de Triagem, do Galpéo e do pétio externo;
29. Zelar pela conservacao e perfeito funcionamento das maquinas, equipamentos e demais instalagdes
que sejam para o uso na realizacédo das atividades de triagem, prensagem, recuperacao, beneficiamento

e comercializacdo de materiais reciclaveis coletados.

30. O armazenamento temporario deve ser feito pela OSC em local adequado(baias cobertas e
descobertas), conforme determinacdo da Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

31. A OSC devera realizar a conservacdo do local, mantendo a ordem e as condi¢fes ocupacionais e
sanitarias para o desenvolvimento do trabalho;

32. Impedir que no local sejam lancados residuos em desconformidade com a orientacdo dada pela
Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

33. Cumprir rigidamente as normas de destinagdo dos residuos solidos reciclaveis, estabelecidas pela
Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

34. Garantir aos cooperados ou associados o fornecimento de equipamento de protecdo individual —
EPI, assim como outros equipamentos obrigatérios e necessarios, atendendo as necessidades de
seguranga individual e protecdo a salde, inerentes & execugdo do objeto do Acordo de Cooperacao.

35. Garantir que os catadores da OSC utilizem uniformes identificando o Programa de Coleta Seletiva.

36. Atuar proativamente na educacdo ambiental, divulgando a importancia da coleta seletiva e
orientacdo da populacdo quanto a correta separacdo do lixo;

37. Emitir relatorio mensal do material triado para verificagdo da eficiéncia e sustentabilidade
socioambiental do sistema, conforme planilha a ser elaborada ou aceita pela COMISSAO;
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38. Manter, as suas expensas, estrutura administrativa, juridica e contabil que viabilize seu
funcionamento, assim como atender a legislacdo pertinente a sua organizacao, especialmente quanto a
documentacdo contabil e fiscal. O ndo cumprimento acarretard em puni¢des administrativas, podendo
0 Acordo de Cooperacéo ser rescindido.

38.1. Sendo necessaria a contratacao de terceiros ou de empregados para realizacdo das atividades
objeto deste ajuste, a OSC deve obedecer rigorosamente a legislacdo vigente, especialmente a
protetiva dos direitos sociais dos trabalhadores, realizando as devidas anotacGes e recolhimentos
pertinentes que devem ser demonstrados mensalmente 8 COMISSAQ, sob pena de suspensdo do
Acordo de Cooperacdo, bem como de sua imediata rescisdo na hipdtese em que se verificar o
transcurso de 60 (sessenta) dias sem que a demonstracdo das anotacdes e recolhimentos seja feita.

39. Permitir a fiscalizacdo e livre acesso dos representantes das Secretarias desta Municipalidade aos
locais de trabalho, aos setores, aos veiculos, bem como a todos os documentos pertinentes a execucao
de contrato e de seus integrantes.

40. Manter sob suas expensas 0s equipamentos publicos e mobiliarios que estardo sob sua custddia
enquanto perdurar o Acordo de Cooperagéo.

41. Executar sob suas expensas e com autorizacio do MUNICIPIO obras e reformas para melhor
acomodacdo e funcionamento dos servigos, sendo que estas serdo incorporadas ao patriménio publico
sem direito a retencdo e indenizacdo de benfeitorias.

42. Garantir que os catadores nao solicitem donativos e nem utilizem bebidas alcodlicas em servico.

43. Nao permitir que o cooperado ou associado trabalhe sob efeito de entorpecentes ou bebidas
alcodlicas.

44. N&o permitir a pratica de atividades que possam causar incéndios ou outros danos nas dependéncias
destinadas as suas operacoes.

45. Comunicar 8 COMISSAO quando aparecer residuos perigosos ou contaminados juntos aos
materiais reciclaveis coletados, para providéncias cabiveis junto ao gerador e 6rgdo competentes.

46. Solicitar a presenca ou comunicar imediatamente & COMISSAO, nos casos de acidentes de
trabalho.

47. Arcar e responsabilizar-se com as despesas incorridas na contratacdo de pessoal, encargos sociais
e trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios e quaisquer tributos incidentes direta ou
indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto deste ajuste, sem direito de pleitear
reembolso ou transferir a responsabilidade para a Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

48. Garantir que o sigilo das informacdes contidas nos papeéis e/ou outros residuos nao seja violado;
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49. Fornecer relacdo dos cooperados ou associados que assumirdo a responsabilidade pela execugédo
dos servicos constantes no objeto do Acordo de Cooperacéo;

50. Abster-se de utilizar os residuos coletados para finalidade contraria ao estabelecido no Acordo de
Cooperacéo;

51. Dividir equitativamente entre os catadores as receitas provenientes da venda dos residuos
reciclaveis descartados e destinados pelo 6rgéo;

52. Apresentar relatorios mensais de producéo, discriminando a quantidade/preco de todos os residuos
triados e comercializados no més, renda dos catadores e forma de rateio para acompanhamento e
monitoramento do sistema de coleta seletiva por parte do MUNICIPIO, juntamente com a relagio
mensal dos associados e cooperados e as guias de recolhimento de INSS, FGTS e tributos pertinentes
as suas atividades. O ndo cumprimento acarretard em puni¢des administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

53. Apresentar mensalmente a Comissdo planilha do rateio realizado no més precedente, com a
discriminacao dos nomes dos catadores beneficiarios e dos respectivos valores distribuidos a cada um
deles, assim como a indicacdo do valor total rateado;

54. N&o permitir o trabalho ou permanéncia de menores de idade no interior e entorno dos galpdes de
triagem, atendendo a Lei n° 8069/1990;

55. Comunicar imediatamente por escrito, qualquer anormalidade, bem como a existéncia de qualquer
objeto de valor encontrado na coleta;

56. Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que a OSC venha a causar a0 MUNICIPIO
Ou a terceiros;

57. A OSC devera manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia Util
subsequente ao da prestacdo de contas, 0s documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

58. Ndo transferir a terceiros as obrigacdes e responsabilidades decorrentes do Acordo de Cooperacao.

59. Relacionar a Prefeitura de Praia Grande os nomes e dados dos cooperados ou Associados que irdo
atuar na entidade para realizacéo de treinamento.

60. Cumprir rigidamente as normas de destinacdo dos residuos solidos reciclaveis, estabelecidas pelo
Programa Municipal de Reducéo e Controle de Residuos.

61. Garantir que os catadores utilizem calgados fechados, durante a coleta e triagem, sendo vedado,
portanto, o uso de sandalias e chinelos.

PARAGRAFO SEGUNDO: S&o obrigaces DO MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE:
1. Na hipotese de constatagdo de impropriedade ou irregularidade, notificar a associa¢do ou cooperativa

para sanear a situacdo, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo do Acordo de
Cooperacao, assegurado o contraditério e a ampla defesa;
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2. Dar apoio institucional e técnico para o funcionamento e desenvolvimento das atividades a serem
promovidas pela OSC, dentro do escopo do Plano Municipal Integrado de Gest&o de Residuos Sélidos.

3. Designar servidores com atribuigdes primarias de assessorar as atividades dos agentes ambientais da
coleta seletiva e reciclagem de residuos solidos.

4. Elaborar em conjunto com a OSC, sempre que houver necessidade de adequacdes, novo plano de
coleta e descarga do produto da coleta, bem como dos rejeitos desta;

5. Dar manutencdes nos equipamentos e veiculos que forem cedidos e ou fornecidos, garantindo assim
seu amplo funcionamento;

6. Indicar funcionéario responsavel pela analise, pesagem e medicdo dos servicos executados.
7. Fornecer material para divulgacao do Programa Municipal de Coleta Seletiva.
8. Definir as areas de coleta programadas, especificando frequéncia minima e periodo de coleta;

9. Controlar os padrdes dos servicos executados e cumprimento das responsabilidades da Cooperativa
ou Associacao.

10. Controlar e fiscalizar os niveis de reclamacgdes por moradores e encaminha-las a OSC para que
sejam solucionadas;

11. Adotar as providéncias legais cabiveis, quando ocorrerem irregularidades no cumprimento das
obrigacGes da OSC,;

12. Permitir a retirada dos residuos reciclaveis descartados somente por catadores previamente
indicados e identificados;

13. Abster-se de transferir a outra OSC as obrigacdes e responsabilidades decorrentes do Acordo de
Cooperacao, a ndo ser que se verifique descumprimento por parte da OSC originalmente selecionada;

14. Analisar as propostas de alteracdo do Acordo de Cooperacdo, desde que ndo impliquem mudancas
da natureza do objeto;

15. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo
a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Acordo de Cooperagdo a ser formalizado tera o prazo de vigéncia de
2 (dois) anos, a contar de sua respectiva assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, por
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica e interesse da OSC.

PARAGRAFO SEGUNDO: A OSC devera prestar contas anualmente, mediante relatdrio parcial de
execucdo, para fins de monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho.
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PARAGRAFO TERCEIRO: Concluido o prazo do Acordo de Cooperagéo da tltima OSC habilitada,
um novo processo de habilitacdo sera aberto.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

PARAGRAFO UNICO: As clausulas e condicbes do Acordo de Cooperacdo poderdo ser
modificadas, exceto quanto a natureza de seu objeto, mediante termo aditivo, por ato unilateral da
Administracdo, caso se trate de motivo de interesse publico, ou de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARAGRAFO UNICO: A execucdo do presente Acordo de Cooperacdo ndo ensejard qualquer
transferéncia de recursos financeiros entre as partes, sendo que a consecucao das acdes previstas correra
por conta de cada uma, na medida de suas obrigacdes.

CLAUSULA SETIMA — MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera motivadamente adotar
providéncias acauteladoras, inclusive determinando a suspensdo temporaria da coleta, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacéo.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O presente Acordo de Cooperacio podera ser rescindido a qualquer
tempo:

1. Por interesse de qualquer uma das partes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no
minimo, 60 (sessenta) dias, sem prejuizo de apuracdo de eventual responsabilidade;

2. Por inadimplemento de qualquer das obrigacdes por parte da OSC ou do Municipio de Praia Grande.

3. Na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior regularmente comprovado, impeditiva da execucédo de
Acordo de Cooperacao.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os casos de rescisio serdo formalmente motivados nos autos, assegurado
o0 contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de rescisdo, a Comissdo podera convocar outra OSC, dentre
as habilitadas, para assumir a continuidade da coleta dos residuos reciclaveis descartados, ou dar inicio
a novo procedimento de habilitacdo.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Pela execucio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das
normas deste edital e da legislac&o pertinente, a Administragdo Publica podera aplicar a OSC, garantida
a defesa prévia e o contraditdrio, as seguintes penalidades:

1. Adverténcia;

2. Suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da Administracéo Pablica Municipal, por prazo ndo superior a dois
anos;

3. Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no subitem 13.1.2.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os procedimentos de aplicacdo de penalidades seguirdo as regras
estabelecidas na Lei Federal n°® 13.019/14 e no Decreto Municipal n°® 6.186/17.

CLAUSULA DECIMA: DISPOSICOES GERAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO: As partes deverdo observar as disposicdes da Lei Federal n°
13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 6.186/2017;

PARAGRAFO SEGUNDO: A administracdo plblica devera manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o
respectivo encerramento;

PARAGRAFO TERCEIRO: A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com a
administracao publica;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Praia Grande, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente
Acordo de Cooperacdo que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa rendncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, € lavrado o presente em 03 (trés) vias
de igual forma e teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes e pelas

testemunhas abaixo. Pelo que eu, , digitei, assino
e dato. Palicio Sdo Francisco de Assis,

Prefeitura do Municipio da Estancia Balnearia de Praia Grande, aos de
de , ano quinguagésimo da emancipacéo

politico-administrativa.
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Itamar Marciano
Resp. p/ Secretaria de Assuntos Institucionais

00X

TESTEMUNHAS

1-
2-
Processo Administrativo n° 13.187/2021
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ANEXO Il (FORA do envelope)

Ficha de Inscricdo/dados do Representante Legal

Dados do Representante Legal

Nome do Representante:

Identidade: CPF:

Endereco:

Fone: e-mail:

Tem Procuracgdo: () sim () ndo

Dados da OSC

Nome da OSC:

Endereco:

Fones: e-mail:
Data de constituigdo da entidade: / /

Possui veiculo préprio para coleta: () sim () ndo
Tipo de veiculo: () caminhdo () carroga ( ) caminhonete

Quantidades de Cooperados ou Associados:

Possui sede prépria: () sim () ndo

Condig0es do local de trabalho: () drea a céu aberto () galpdo com cobertura () possui
pavimentacdo ( ) possui instalagdes elétricas () possui instalagdes hidraulicas
() possui alvara de funcionamento ( ) Outros

Obs.:
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ANEXO Il

MODELO DECLARAGAO DE ANUENCIA AOS TERMOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2022

A (Organizacdo da Sociedade Civil OSC) , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF
n° , DECLARA, para os devidos fins, que tem conhecimento e aceita os
termos do Edital de Chamamento e seu(s) anexo(s) e compromete-se a cumprir integralmente as exigéncias
nele estabelecidas, assumindo inteira responsabilidade pela veracidade e autenticidade de toda

documentagdo e proposta apresentadas.

Praia Grande, ,de de 2022.

CARIMBO E ASSINATURA
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ANEXO IV

» OBIETO

PLANO DE TRABALHO

O objeto do presente chamamento publico consiste na formalizacdo de parceria com

OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC’s), por meio de Acordo de Cooperacdo, para a

consecucdo de interesse publico e reciproco, que ndo envolvam a transferéncia de

recursos financeiros, conforme condicGes estabelecidas neste Edital, visando a

execucdo de servicos de coleta e transporte, processamento e comercializacdo de

residuos sélidos urbanos reciclaveis ou reutilizaveis, domiciliar, comercial e industrial e

dos drgdos publicos direto e indireto em areas de coleta seletiva de lixo, conforme

ANEXO | (Minuta do Acordo de Cooperagado) e ANEXO IV (Plano de Trabalho), a serem

efetuadas por OSC’s formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda e

reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais recicldveis mediante

cadastro realizado pela Subsecretaria de A¢des de Cidadania, em regime de mutua
cooperacdo com a Administracdo Publica, com a utilizacdo de equipamentos
compativeis com as normas técnicas, compreendendo as seguintes atividades:

a) servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos residuos
sdlidos, em todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias, assim
como ECOPONTOS e érgdo e entidades da administracdo publica direta e indireta,
enfim, todos os geradores que disponibilizem os materiais chamados secos para o
recolhimento pelos catadores, reciclaveis ou reutilizdvel com o respectivo
transporte;

b) servicos de triagem e de beneficiamento primario da fracdo seca dos residuos
sélidos, dos o6rgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta,
domiciliar, comercial e industrial reciclaveis ou reutilizavel.

Para a execugao do objeto da parceria, a Administragdo Publica, mediante permissao de
uso a titulo gratuito e precdrio, colocara a disposicdo das OSC’s:

a) Area na Avenida dos Trabalhadores, n2 2.300, com um galpdo de 729m?, o patio com
988,32m? e administrativo com 100m?, num total de 1.943,00m?;

b) Area na Avenida dos Trabalhadores, n 3.551, com um galpdo de 920,80m?, o patio
com 298,16m? e administrativo com 92,12m?, num total de 1.218,96m?;

c) 12 (doze) caminhdes terceirizados com motorista e combustivel;

Os custos relativos ao consumo de 4gua e energia elétrica dos enderecos
disponibilizados ficardo sob responsabilidade da Administragao Publica.
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e N3do sera permitida a realizacdo de qualquer alteracdo na estrutura fisica dos locais do
projeto sem a prévia autorizacdo por escrito da autoridade municipal competente, sob
pena de imediata rescisdao do Acordo de Cooperacdo e retomada dos imdveis, sem
prejuizo de outras medidas que se fizerem necessdrias.

e O projetoaserdesenvolvido deverd ter sua execucado no territdrio do Municipio de Praia
Grande.

> DO PRAZO DE VIGENCIA

e O Acordo de Cooperacgdo a ser formalizado tera o prazo de vigéncia de 2 (dois)
anos, a contar de sua respectiva assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, por conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica e interesse
da OSC.

e A OSC devera prestar contas anualmente, mediante relatorio parcial de execucao,
para fins de monitoramento do correto cumprimento das metas previstas no plano
de trabalho.

e Concluido o prazo do Acordo de Cooperacdo da Gltima OSC habilitada, um novo
processo de habilitacdo sera aberto.

> DOS RECURSOS FINANCEIROS

e A execucdo do Acordo de Cooperacdo ndo ensejara qualquer transferéncia de
recursos financeiros entre as partes, sendo que a consecucao das acoes previstas
correrd por conta de cada uma, na medida de suas obriga¢oes.

> SAO OBRIGACOES DA 0SC:

e Executar as atividades previstas no Acordo de Cooperacdo com rigorosa
observancia ao objetivo pactuado, visando a promoc¢éo social dos catadores de
materiais reciclaveis;

e Executar os servicos de coleta, separacao e reciclagem em conformidade com as
especificagdes técnicas estabelecida pelo MUNICIPI0O, atendendo os quesitos de
qualidade e normas de seguranca ambiental, bem como normas de seguranca e
salde do trabalho quanto as suas atividades promovidas por associados ou
cooperados;

e Servicos de coleta seletiva na modalidade porta a porta, da fracdo seca dos
residuos sélidos, em todas as residéncias, estabelecimentos comerciais, industrias,
assim como ECOPONTOS e orgdo e entidades da administracéo publica direta e
indireta, enfim, todos os geradores que disponibilizem os materiais chamados
secos para o recolhimento pelos catadores, reciclaveis ou reutilizavel com o
respectivo transporte.

e Apresentar a Comissdo de Monitoramento, relagdo com os nomes completos e
numeros de documento oficial dos catadores que realizardo a coleta, a separacdo
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e 0 processamento dos residuos, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de crachd;

e Atender a legislagio ambiental incidente nas atividades de triagem,
armazenamento interno e destinacdo final, principalmente quanto as diferentes
classes dos materiais;

e Cumprir o fluxograma previamente acordado com o MUNICIPIO quanto ao
recebimento nos locais de separacdo, independentemente das intempéries
climaticas, realizando coleta regular nos dias e locais previamente agendados.

e Operar com organizagdo completa, independente e sem vinculo com o
MUNICIPIO, executando o servico com pessoal proprio (associado, cooperado
ou contratado, no caso de prestacdo de servico administrativo), em numero
suficiente, devidamente habilitado para execucdo de suas tarefas. Em caso de
contratacdo de empregados, deve obedecer a legislacdo civil, trabalhista e
previdenciaria, com as devidas anotacdes e recolhimentos;

e Efetuar pontualmente a coleta nos periodos estabelecidos nos setores de coleta
definidos pelo municipio de Praia Grande.

e Cumprir o cronograma previamente acordado com o MUNICIPIO,
estabelecendo a execucdo de coleta de domingo a sébado, para a coletar,
transportar e receber os materiais coletados nas vias publicas, LEVs e PEVSs,
independente das intempéries climéticas;

e Realizar descarga dos materiais reciclaveis coletados apenas em local
predeterminado. O ndo cumprimento acarretard em puni¢des administrativas,
podendo o convénio ser cancelado.

e A OSC devera operar com quantidade de cooperados ou associados suficiente
para execucdo do objeto deste Acordo de Cooperacdo em cada ponto e
recepcionar aquelas pessoas que atuam precariamente na coleta de residuos em
via publicas;

e Cumprir todo o mapeamento (dia/bairro), bem como completar todo o itinerario
de coleta, de forma que ndo haja abandono ou esquecimento de recipientes sem
serem coletados. O ndo cumprimento acarretard em punicdes administrativas,
podendo o convénio ser cancelado.

e N&o amontoar os materiais coletados proximo a ponto de 6nibus, bueiros,
esquinas, entre outros, ou ainda de maneira que impega o livre transito de
pedestres e veiculos nas ruas e calcadas de passeio, bem como em areas
especialmente protegidas;
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e Acondicionar materiais nos ambientes préprios de forma que ndo obstrua o livre
acesso aos extintores, bem como, a rota de fuga (patio);

e Realizar a coleta, transporte, triagem, prensagem, acondicionamento dos residuos
reciclaveis e coleta a serem comercializados, de forma a destinar ao seu melhor
fim, evitando riscos a salde publica e ao meio ambiente, eliminando material
reciclavel misturado ao rejeito;

e N&o acumular materiais, evitando assim prejudicar a operacionalidade do local.

e Encaminhar para o servigo publico de coleta de residuos sélidos domiciliares,
exclusivamente, 0s residuos organicos ou rejeitos que possam estar misturado
junto com os residuos reciclaveis, cuidando para que tenham destinacdo
ambientalmente adequada, sendo certo que o MUNICIPIO disponibilizara um
veiculo/cagamba para realizar a coleta destes, sendo vedado o encaminhamento
de qualquer tipo de material reciclavel; Apos a triagem, ndo serd admitido que os
rejeitos sejam deixados fora dos recipientes adequados e dispostos para
acondicionar 0s mesmos.

e Manter os equipamentos e as dependéncias do local de separacdo sempre limpos
e organizados, respeitando as normas relativas a seguranca no trabalho e saide
ocupacional, assim como as estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria e pelas
legislacbes ambientais vigentes e as determinagcdes do MUNICIPIO. O n&o
cumprimento acarretara em puni¢fes administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

e Cada OSC realizara a coleta nos setores, dias e horarios estabelecidos pela
Secretaria de Servigos Urbanos de domingo a sabado.

e A atividade de coleta diurna devera comecar todos os dias as 7h30min no inicio
do setor e a de coleta noturna devera comecar as 17h30min.

e O servico de coleta porta a porta, ou seja, 0 atendimento ao municipe doador de
material reciclavel seréd de segunda-feira a sabado no periodo diurno e de domingo
a sexta-feira no periodo noturno;

e A OSC devera primar pela regularidade, pontualidade e eficiéncia do servico,
visando atender a populacéo de forma objetiva e respeitosa;

e Separar manualmente os materiais reciclaveis segundo caracteristicas de sua
composicdo (matéria-prima) e outras, de modo a atender as condi¢Ges do mercado
comprador;

Secretaria de Assuntos Institucionais.
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e Preparar o material j& selecionado, através de prensagem, enfardamento e outros
processos que se fagam necessarios ao enquadramento nas exigéncias do mercado
e melhores condi¢es de venda;

e Garantir a pesagem de todos os veiculos carregados, em balancas indicadas pela
Prefeitura de Praia Grande;

e O material da coleta trazido pelos caminhdes deveréa ser descarregado na Central
de Triagem e Residuos Reciclaveis, indicada pela Prefeitura de Praia Grande;

e A descarga devera ser feita com presteza, para que, quando necessario, 0s
caminhdes voltem rapidamente ao trecho.

e Os materiais selecionados, separados por tipo, serdo estocados em baias, ou
recipientes adequados até a pesagem ou outro encaminhamento, sendo que a OSC
deve fornecer a Prefeitura do Municipio de Praia Grande o apontamento dos dados
de peso coletado e divisdo em peso dos materiais vendidos em formulario padréo,
fornecido pela Prefeitura.

e Manter aqualidade e higiene da Central de Triagem, do Galp&o e do péatio externo;

e Zelar pela conservacéo e perfeito funcionamento das maquinas, equipamentos e
demais instalacdes que sejam para 0 uso na realizagédo das atividades de triagem,
prensagem, recuperacdo, beneficiamento e comercializacdo de materiais
reciclaveis coletados.

e O armazenamento temporario deve ser feito pela OSC em local adequado(baias
cobertas e descobertas), conforme determinacdo da Prefeitura do Municipio de
Praia Grande.

e A OSC devera realizar a conservacgdo do local, mantendo a ordem e as condi¢Ges
ocupacionais e sanitarias para o desenvolvimento do trabalho;

e Impedir que no local sejam lancados residuos em desconformidade com a
orientacdo dada pela Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

e Cumprir rigidamente as normas de destinacdo dos residuos sélidos reciclaveis,
estabelecidas pela Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

e Garantir aos cooperados ou associados o fornecimento de equipamento de
protecdo individual — EPI, assim como outros equipamentos obrigatorios e
necessarios, atendendo as necessidades de seguranga individual e protecdo a
salde, inerentes a execucédo do objeto do Acordo de Cooperacao.
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e Garantir que os catadores da OSC utilizem uniformes identificando o Programa
de Coleta Seletiva.

e Atuar proativamente na educacdo ambiental, divulgando a importancia da coleta
seletiva e orientacdo da populagdo quanto a correta separacdo do lixo;

e Emitir relatério mensal do material triado para verificacdo da eficiéncia e
sustentabilidade socioambiental do sistema, conforme planilha a ser elaborada ou
aceita pela COMISSAQ;

e Manter, as suas expensas, estrutura administrativa, juridica e contabil que
viabilize seu funcionamento, assim como atender a legislacdo pertinente a sua
organizacdo, especialmente quanto a documentacdo contabil e fiscal. O ndo
cumprimento acarretara em puni¢des administrativas, podendo o Acordo de
Cooperacao ser rescindido.

e Sendo necessaria a contratacdo de terceiros ou de empregados para realizacdo das
atividades objeto deste ajuste, a OSC deve obedecer rigorosamente a legislacdo
vigente, especialmente a protetiva dos direitos sociais dos trabalhadores,
realizando as devidas anotacOes e recolhimentos pertinentes que devem ser
demonstrados mensalmente 8 COMISSAO, sob pena de suspenséo do Acordo de
Cooperacdo, bem como de sua imediata rescisdo na hipotese em que se verificar
0 transcurso de 60 (sessenta) dias sem que a demonstracdo das anotacgdes e
recolhimentos seja feita.

e Permitir a fiscalizacdo e livre acesso dos representantes das Secretarias desta
Municipalidade aos locais de trabalho, aos setores, aos veiculos, bem como a
todos os documentos pertinentes a execucao de contrato e de seus integrantes.

e Manter sob suas expensas 0s equipamentos publicos e mobiliarios que estardao sob
sua custodia enquanto perdurar o Acordo de Cooperacéo.

e Executar sob suas expensas e com autorizacio do MUNICIPIO obras e reformas
para melhor acomodacédo e funcionamento dos servigos, sendo que estas serdo
incorporadas ao patriménio publico sem direito & retengdo e indenizagdo de
benfeitorias.

e Garantir que os catadores ndo solicitem donativos e nem utilizem bebidas
alcodlicas em servico.
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e Na&o permitir que o cooperado ou associado trabalhe sob efeito de entorpecentes
ou bebidas alcodlicas.

e Na&o permitir a pratica de atividades que possam causar incéndios ou outros danos
nas dependéncias destinadas as suas operacdes.

e Comunicar 8 COMISSAOQ quando aparecer residuos perigosos ou contaminados
juntos aos materiais reciclaveis coletados, para providéncias cabiveis junto ao
gerador e 6rgdo competentes.

e Solicitar a presenca ou comunicar imediatamente 8 COMISSAOQ, nos casos de
acidentes de trabalho.

e Arcar e responsabilizar-se com as despesas incorridas na contratacdo de pessoal,
encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios e
quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do
cumprimento do objeto deste ajuste, sem direito de pleitear reembolso ou
transferir a responsabilidade para a Prefeitura do Municipio de Praia Grande.

e Garantir que o sigilo das informacdes contidas nos papéis e/ou outros residuos
n&o seja violado;

e Fornecer relacdo dos cooperados ou associados que assumirao a responsabilidade
pela execucdo dos servigos constantes no objeto do Acordo de Cooperacao;

e Abster-se de utilizar os residuos coletados para finalidade contraria ao
estabelecido no Acordo de Cooperacgéo;

e Dividir equitativamente entre os catadores as receitas provenientes da venda dos
residuos reciclaveis descartados e destinados pelo érgao;

e Apresentar relatorios mensais de producdo, discriminando a quantidade/preco de
todos os residuos triados e comercializados no més, renda dos catadores e forma
de rateio para acompanhamento e monitoramento do sistema de coleta seletiva
por parte do MUNICIPIO, juntamente com a relacio mensal dos associados e
cooperados e as guias de recolhimento de INSS, FGTS e tributos pertinentes as
suas atividades. O ndo cumprimento acarretara em puni¢des administrativas,
podendo o Acordo de Cooperagéo ser rescindido.
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e Apresentar mensalmente a Comissdo planilha do rateio realizado no més
precedente, com a discriminacdo dos nomes dos catadores beneficiarios e dos
respectivos valores distribuidos a cada um deles, assim como a indicagdo do valor
total rateado;

e Na&o permitir o trabalho ou permanéncia de menores de idade no interior e entorno
dos galpdes de triagem, atendendo a Lei n° 8069/1990;

e Comunicar imediatamente por escrito, qualquer anormalidade, bem como a
existéncia de qualquer objeto de valor encontrado na coleta;

e Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que a OSC venha a causar
ao MUNICIPIO ou a terceiros;

e A OSC devera manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro
dia atil subsequente ao da prestacdo de contas, 0os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas;

e Ndo transferir a terceiros as obrigacGes e responsabilidades decorrentes do
Acordo de Cooperacao.

e Relacionar a Prefeitura de Praia Grande os nomes e dados dos cooperados ou
Associados que irdo atuar na entidade para realizacéo de treinamento.

e Cumprir rigidamente as normas de destinacdo dos residuos sélidos reciclaveis,
estabelecidas pelo Programa Municipal de Reducéo e Controle de Residuos.

e Garantir que os catadores utilizem calcados fechados, durante a coleta e triagem,
sendo vedado, portanto, o uso de sandélias e chinelos.

> SAO OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:

e Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade, notificar a
associacdo ou cooperativa para sanear a situacao, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, sob pena de rescisdo do Acordo de Cooperacado, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa;

e Dar apoio institucional e técnico para o funcionamento e desenvolvimento das
atividades a serem promovidas pela OSC, dentro do escopo do Plano Municipal
Integrado de Gestéo de Residuos Solidos.
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e Designar servidores com atribuicdes primarias de assessorar as atividades dos
agentes ambientais da coleta seletiva e reciclagem de residuos sélidos.

e Elaborar em conjunto com a OSC, sempre que houver necessidade de adequacdes,
novo plano de coleta e descarga do produto da coleta, bem como dos rejeitos
desta;

e Dar manutencdes nos equipamentos e veiculos que forem cedidos e ou fornecidos,
garantindo assim seu amplo funcionamento;

e Indicar funcionario responsavel pela analise, pesagem e medicdo dos servicos
executados.

e Fornecer material para divulgacdo do Programa Municipal de Coleta Seletiva.

e Definir as areas de coleta programadas, especificando frequéncia minima e
periodo de coleta;

e Controlar o0s padrbes dos servigos executados e cumprimento das
responsabilidades da Cooperativa ou Associacao.

e Controlar e fiscalizar os niveis de reclamacGes por moradores e encaminha-las a
OSC para que sejam solucionadas;

e Adotar as providéncias legais cabiveis, quando ocorrerem irregularidades no
cumprimento das obrigacdes da OSC;

e Permitir a retirada dos residuos reciclaveis descartados somente por catadores
previamente indicados e identificados;

e Abster-se de transferir a outra OSC as obrigacdes e responsabilidades decorrentes
do Acordo de Cooperacdo, a nao ser que se verifique descumprimento por parte
da OSC originalmente selecionada;

e Analisar as propostas de alteracdo do Acordo de Cooperacdo, desde que nao
impliquem mudangas da natureza do objeto;
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e Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
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ANEXO V (FORA do envelope)

TERMO DE CREDENCIAMENTO
A
Prefeitura da Estancia Balnedria de Praia Grande

CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2022

Pelo presente instrumento, a Organizacdo da Sociedade Civil .o ,
CNPJ.ooeeeeeeeeeeeeeeeee e P olo]1 o BT =To [T 1 - T , através de seu representante legal
infra-assinado, credencia o(a) Sr.(a) , portador(a) da cédula de identidade n2 .........c.ccccveeeeunenns ,
inscrito(@a) Nno CPF N....cccoeiiiiieeecciieee e, , outorgando-lhe plenos poderes para representa-la no

CHAMAMENTO PUBLICO N2 005/2022, a ser realizado no Municipio de Praia Grande, dando-lhes poderes de
representacdo em geral, podendo interpor e desistir de recursos, bem como praticar todos os demais atos
inerentes a esse processo de selecdo.

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da entidade proponente
CNPF:

Assinatura do representante Legal
Cargo:

Carteira de identidade n9.:

CPF n2.

(Obs.: Esta declaragdo devera ser entregue fora do envelope)
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ANEXO VI

MODELO DE RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
REF. CHAMAMENTO PUBLICO n2 005/2022

PROCESSO: 13.187/2021

, portador do RG n?@ e CPF
ne , residente e domiciliado na , presidente da entidade
, inscrita no CNPJ sob n¢ com sede na rua ,
certifico que os dirigentes da referida entidade, cujo periodo de atuacdo é de /[ / a
/ / , SAo:
Presidente:
(Nome) , portador do RG n¢? , CPF n@ :
endereco
Vice - Presidente:
(Nome) , portador do RG n¢ , CPF n@ ,
endereco
Relacionar demais membros da diretoria:
(nome) , portador do RG n? , CPF n9 ,
endereco
(nome) , portador do RG n? , CPF n® ,
enderec¢o
(nome) , portador do RG n? , CPF n® ,
endereco

Em caso de alteragdo dos dados lancados na presente certiddo, por quaisquer motivos, sera emitida

outra em substituicdo com as novas informacdes dos dirigentes da OSC.

Praia Grande, de de 2.022.

Nome e assinatura dos membros
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ANEXO VII

DECLARAGAO REFERENTE AO ART. 72, INCISO XXXIIl DA CONSTITUIGAO FEDERAL

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei, que nossa empresa atende ao
disposto no art. 79, XXXIIl, da Constituicdo Federal. “XXXIIl - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos”. Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da entidade proponente
CNPF:

Assinatura do representante Legal
Cargo:

Carteira de identidade n2.:

CPF n2.:
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ANEXO VIII

MODELO DECLARAGAO REFERENTE AO ART. 20, I, DO DECRETO MUNICIPAL N2. 6.186/2017

A 0SC , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ,

portador(a) da Carteira de ldentidade n° e do

CPF n° , DECLARA, para os devidos fins, que ndo se encontra

impedida de celebrar parceria com a Administracdo Publica ou qualquer de seus Orgaos

descentralizados, a qualquer titulo, nos termos do ART. 20, Ill, DO DECRETO MUNICIPAL Ne.
6.186/2017.

Praia Grande, , de de 2022.

CARIMBO E ASSINATURA
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ANEXO IX

DECLARACAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO
REF. CHAMAMENTO PUBLICO n2 005/2022

PROCESSO: 13.187/2021

A Organizacdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
ne, , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei, que

ndo ha em seu quadro diretivo membro de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de érgao ou
entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade, o que sera mantido durante o periodo de vigéncia da parceria em referéncia, sob pena de
responsabilizagdo.

Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente

CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.2:

CPF n.2:
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ANEXO X

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n2 005/2022

PROCESSO: 13187/2021

A Organizacdo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
ne, , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as penas da lei, que

durante o periodo de vigéncia da parceria ndo havera contratacdo ou remuneracdo, a qualquer titulo, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca de
6rgao ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, ainda que previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentarias.

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente

CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.2:

CPF n.2:
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