Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo
Secretaria de Esporte e Lazer

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. ° 012/2022

Entrega dos Envelopes Plano de Trabalho (Envelope n° 01) e Documentos (Envelope
n° 02): de 14/07/2022 a 15/08/2022 das 09h00 as 16h00 (Hordrio Oficial de Brasilia -
DF), de segunda a sexta-feira.

Data da Sessdo Publica para abertura dos envelopes: 16/08/2022 as 10h00 (Hordrio
Oficial de Brasilia - DF).

1 - PREAMBULO

1.1 - A Prefeitura do Municipio de Praia Grande - SP, por intermédio da Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer (SEEL), torna publica, para conhecimento de quantos possam se interessar,
a abertura de procedimento de CHAMAMENTO PUBLICO, através do Processo Administrativo
n° 3.938/2022, regido pela Lei n° 13.019/2014 e alteracdes posteriores, bem como Decreto
Municipal 6.186/2017, objetivando a selecdo de Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) de
prdtica desportivas das modalidades de lutas Jiu Jitsu e Muay Tai para celebrar parceria
mediante TERMO DE COLABORAGAO, consoante as condicdes estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

2 -DO OBJETO

2.1 A finalidade de tal proposta € viabilizar a iniciacdo esportiva para criancas e jovens com
idades entre 07 a 15 anos da rede municipal e privada de ensino do municipio no contra turno
de suas atividades escolares. A iniciacdo esportiva é o periodo em que a crionca comeca d
aprender de forma especifica e planejada uma prdtica esportiva, & completar o seu
desenvolvimento.

O objeto dessa iniciacdo na primeira etapa, parte do treinamento para a aquisicdo de
desenvoltura habilidades motora e de destrezas especificas e globais, realizadas através de
formas bdsicas de movimentos e de jogos pré-desportivos, oferecendo numa primeira fase,
um grande nUmero de oportunidades para o desenvolvimento das mais variadas formas de
habilidades nas criancas e adolescentes, instrumentalizando-os com atividades que serdo
utilizadas através das artes marciais: Jiu Jitsu e Muay Thai.

Na segunda etapa é infroduzir os elementos técnicos fundamentais, taticas gerais e regras
através de jogos educativos, contestes e atividades esportivas e suas regras.

Finalizando o periodo de iniciacdo e aperfeicoamento das técnicas individuais para a pratica
do desporto, com uma formatura com a realizacdo de uma apresentacdo do conhecimento
adquirido para seus parentes.

Tal projeto serd realizado por meio de:

2.1.1 Fornecimento técnicos habilitados nas artes marciais de Jiu Jitsu e Muay Thai, com a
finalidade de iniciacdo esportiva para cada uma das modalidades indicadas.

2.1.2 Despesas através das atividades de iniciacdo esportiva, para criancas e adolescentes
entre 07 a 15 anos de idade, no contra furno escolar da 08:00 as 17:00h, oportunizando a
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pratica da atividade fisica aos jovens, contribuindo para o desenvolvimento humano, social
e esportivo, além de uma natural melhora na qualidade de vida.

2.1.3 O projeto terd o custo de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 Em cumprimento a Lei Federal n°® 13.019/2014, popularmente conhecida como “Marco
Regulatério”, faz necessdria a celebracdo de uma parceria entre a Secretaria de Esporte e
Lazer e uma entidade de prdtica desportiva para a criar as condicdes necessdrias para a
apresentacdo das modalidades de lutas, as quais ndo existem técnicos na funcdo para a
iniciacdo desportiva.

A readlizacdo deste projeto visa promover o fortalecimento do desenvolvimento infantil em
afividades esportivas de artes marciais, fomentando nas criancas o respeito por si e pelos
outros, a coordenacdo motora, incentivo 4 pratica regular de exercicios fisicos, o
desenvolvimento da no¢cdo de cidadania, disciplina e respeito com o préximo.

4 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.1 O Departamento Sécio Educativo, por sua Divisdo de Iniciacdo em decisdo conjunta
decidiu, por indicar arealizacdo do presente projeto para o contra turno escolar das criancas
da rede municipal e particular de ensino do municipio, nas artes marciais de Jiu itsu e Muay
Thai, as quais ndo possuem técnicos habilitados nas modalidades na Secretaria de Esporte e
Lazer.

4.2 O objetivo é de atender até 1000 (mil) criancas no periodo de execucdo do projeto em
um nuUcleo de treinamento de artes marciais que deverd ser apresentado na forma do ANEXO
VIl (PLANO DE TRABALHO):

4.2.1 Jiv Jitsu (Masculino e Feminino):

OBJETIVO: Formar um NuUcleo da Arte Marcial de Jiu Jitsu para desenvolver uma proposta de
iniciacdo esportiva, recreativa e de lazer para até 500 (quinhentas) criancas com idades entre
07 a 15 anos da rede municipal e particular de ensino do municipio no contra turno de suas
atfividades escolares, proporcionando a inclusdo social e a conscientizagcdo do participante
como cidaddo, pelo periodo de 12 meses.

OBIJETIVOS GERAIS:

- Viabilizar a iniciacdo esportiva para crian¢ca na idade entre 07 a 15 anos da rede municipal
de ensino do municipio no contra turno de suas atividades escolares, com a finalidade de
aprender de forma especifica e planejoda uma arte marcial e consequente atividade
esportiva.

- Redlizar acdes voltadas a proporcionar prdticas esportivas ds criancas;

- Despertar a consciéncia do esporte e lazer como atividade necessdria ao bem estar do
individuo e do coletivo;

- Promover hdbitos sauddveis em criancas, adolescentes e adultos;

- Incentivar a prdtica de atividades fisicas, culturais, turisticas e de lazer da crianca,
adolescente e adultos e seus familiares;

- Possibilitar a convivéncia familiar em momentos de lazer e recreacdo.

- Agquisicdo de habilidades motoras, a disciplina, companheirismo e senso de cidadania.

OBJETIVO ESPECIFICO:
- Divulgar nos meios de comunicacdo e utilizar o Gindsio Municipal como local de inscricoes.
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- Utilizar pessoal técnico e capacitado para ministrar as aulas.

-Realizar os tfreinamentos de acordo com o plano de tfrabalho apresentado.
-Desenvolver atividades pré competitivas com objetivo de integrar todos os participantes.
- Apresentar os relatérios de controle e de metas.

- Apresentar prestacdo de confas.

4.2.2 Muay Thai (Masculino e Feminino)

OBJETIVO: Formar um Nucleo da Arte Marcial de Muay Thai para desenvolver uma proposta
de iniciacdo esportiva, recreativa e de lazer para até 500 (quinhentas) criancas com idades
entre 07 a 15 anos da rede municipal e particular de ensino do municipio no contra turno de
suas atividades escolares, proporcionando a inclusdo social e a conscientizacdo do
participante como cidaddo, pelo periodo de 12 meses.

OBJETIVOS GERAIS:

- Viabilizar a iniciacdo esportiva para crian¢ca na idade entre 07 a 15 anos da rede municipal
de ensino do municipio no contra turno de suas atividades escolares, com a finalidade de
aprender de forma especifica e planejaoda uma arte marcial e consequente atividade
esportiva.

- Redlizar acdes voltadas a proporcionar prdticas esportivas ds criancas;

- Despertar a consciéncia do esporte e lazer como atividade necessdria ao bem estar do
individuo e do coletivo;

- Promover hdbitos sauddveis em criangas, adolescentes e adultos;

- Incentivar a prdtica de atividades fisicas, culturais, turisticas e de lazer da crianca,
adolescente e adultos e seus familiares;

- Possibilitar a convivéncia familiar em momentos de lazer e recreacdo.

- Aquisicdo de habilidades motoras, a disciplina, companheirismo e senso de cidadania.

OBJETIVO ESPECIFICO:

- Divulgar nos meios de comunicacdo e utilizar o Gindsio Municipal como local de inscricoes.
- Utilizar pessoal técnico e capacitado para as aulas.

-Realizar os tfreinamentos de acordo com o plano de trabalho apresentado.

-Desenvolver atividades pré competitivas com objetivo de integrar todos os participantes.

- Apresentar os relatérios de controle e de metas.

- Apresentar prestacdo de contas.

5 — METAS

5.1 Quantitativas

Atendimento de 100% das solicitagdes para participacdo no projeto, constantes do item 4.2
do presente Edital, com apresentacdo de relatdrio de qualificacdo e de assiduidade.

5.2 Qualitativas

Receber respostas positivas (bom e/ou excelente) de 70% dos atendimentos dos itens relativos
ao desenvolvimento do plano de trabalho, para mensurar a satisfacdo dos participantes, serd
aplicado trimestralmente aos participantes um relatério onde serdo consideradas quatro
graduacdes de satisfacdo: péssimo, regular (negativas), bom e excelente (positivas). Registro
também informando a condicdo inicial dos participantes, a atividade fisica inicial, sua

frequéncia e ao final sua evolucdo.
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|6 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 - Poderdo participar deste certame as OSC's, assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 2°,inciso |, alineas “a” da Lein® 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n® 13.204, de
14 de dezembro de 2015) regidas por estatutos, quando serdo considerados os seguintes
critérios:

6.1.1. Estar regularmente constituida e funcionando no minimo hd 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo na Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

6.1.2 Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto d documentacdo prevista
neste instrumento e em seus anexos;

6.1.3. Estar em dia com suas obrigacdes fiscais;

6.1.4. Que as normas de organizacdo interna constem dentre os objetivos o desenvolvimento
de atividades esportivas, ou outro compativel com o objeto deste Edital;

6.1.5. Sejam diretamente responsdveis pela promocdo e execucdo da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administracdo Publica pela fiel execucdo da
parceria e pelas prestacdes de contas;

6.1.6. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

6.1.7. Que das normas de organizacdo interna da enfidade preveja expressamente que a
escrituracdo ocorra de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

6.1.8. Estar constituida de conselho fiscal ou érgdo equivalente, dotado de atribuicdo para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, assim como sobre as
operacodes patrimoniais realizadas;

6.1.9. Que das normas de organizacdo interna conste que, no caso de dissolucdo da
entidade, ocorrerd & incorporacdo integral do seu patriménio, dos legados ou das doacdes
que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, a transferéncia do patriménio liquido a outra pessoa juridica qualificada no dmbito
do ente federativo correspondente, da mesma drea de atuacdo, que preencha os requisitos
da Lei 13.019/2014 e preferencialmente tenha o mesmo objetivo social ou ao patrimdnio da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢cdo dos recursos e bens
por estes alocados na mesma drea de atuacdo, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo;

6.1.20 - As OSC'’s interessadas deverdo entregar junto com o envelope a Ficha de Inscricdo
(anexo ), e Termo de Adesdo as condicdes deste edital (anexo ), juntando a documentacdo
e indicando, através de carta de apresentacdo, o representante credenciado para praticar
todos os atos necessdrios em seu nome em todas as etapas do certfame, ou documento que
comprove sua capacidade de representar.

6.1.21 - E vedada a apresentacdo neste credenciamento de mais de uma proposta de
habilitacdo.
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6.1.22 - Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualguer
processo de copia reprogrdfica, autenticada por cartério competente ou por servidor do
6érgdo realizador do credenciamento.

6.1.23 - A autenticacdo de documentos poderd ser feita por qualquer um dos membros da
Comissdo de Selecdo de Chamamento Publico, desde que seja apresentada codpia simples
acompanhada do original.

6.1.24 - As OSC's deverdo comparecer com a antecedéncia necessdria considerando a
guantidade de documentos a serem autenticados e o tempo necessdrio para isto, a fim de
cumprir o prazo determinado no subitem 9.1;

6.1.25 - As certiddes devem estar com seu prazo de validade em vigor, se este prazo ndo
constar de lei especifica ou do préprio documento, serd considerado o prazo de validade de
06 (seis) meses, a partir de sua expedicdo;

6.1.26 - Os documentos emitidos via internet poderdo ser sujeitados & verificacdo da
autenticidade de seus dados pela Comissdo Municipal de Selecdo.

6.1.27 - Ao protocolar sua inscricdo para o credenciamento, a OSC aceita e se obriga a
cumprir todos os termos do presente edital.

6.1.28 - A Ficha de Inscricdo (anexo 1), e Termo de Adesdo as condicdes deste edital (anexo
ll) deverdo ser entregues fora do envelope do plano de trabalho, juntamente com a carta de

apresentacdo.

|7 - IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORACAO

7.1. N&o participard deste processo seletivo a organizacdo da sociedade civil que:

7.1.1. Ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

7.1.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

7.1.3. Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigentes de
6érgdos ou entidades da Administracdo Publica Municipal Direta ou Indireta, compreendidos
como sendo os titulares de unidades orcamentdrias, os Prefeitos Regionais, os Secretdrios
Adjuntos, os Chefes de Gabinete, os dirigentes de entes da Administracdo indireta e aqueles
gue detém competéncia delegada para a celebracdo de parcerias, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

7.1.4. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administracdo PuUblica
Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comiss@o;

7.1.5. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo PuUblica nos Ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;
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b) forreconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SUSpPEeNSIvo;

7.1.6. Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal da Estancia Balnedria de Praia Grande;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

c) suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com dérgdos e entidades da Prefeitura da Estancia
Balnedria de Praia Grande, por prazo ndo superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com &érgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada na letra c;

7.1.7. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

7.1.8. Tenha entre seus dirigentes pessoaq:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢gdo de confianga, enquanto durar a inabilitagcdo;

c) considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.2. A vedacdo prevista no subitem 7.1.3. ndo se aplica d celebracdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas
naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de fomento,
simultaneamente como dirigente e administrador pUblico.

7.2.1. NGo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

7.3. Em qualguer das hipdteses previstas no subitem 7.1., persiste o impedimento para celebrar
parceria enguanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsdvel
a OSC ou seu dirigente.

7.4. Para os fins do disposto no subitem 7.3., ndo seréo considerados débitos que decorram
de atrasos na liberacdo de repasses pela Administracdo PUblica ou que tenham sido objeto
de parcelamento, se a OSC estiver em situacdo regular no parcelamento.

8 - DA OBRIGACOES
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8.1. CABERA A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

8.1.1 Apresentar a documentacdo técnica na data estipulada pelo edital com as atividades
propostas para andlise, avaliacdo e classificacdo pela Comissdo de Selecdo;

8.1.2 Atender todos os requisitos e as exigéncias da Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade
civil;

8.1.3 Executar o objeto de acordo com as propostas apresentadas e enfregar o local das
atividades nas condicoes fisicas que receberem;

8.1.4 Cumprir as metas quantitativas e qualitativas estipuladas;

8.1.5 Atender a convocacdo para reunides junto ao Departamento Sécio Educativo quando
solicitado;

8.1.6 Preservar e manter a identidade do projeto esportivo executado nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP, que integra as agdes de promoc¢do do esporte e do
bem-estar social por parte da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer (SEEL);

8.1.7 A entidade que executard o objeto deste edital deve utilizar o nome fantasia “Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP" para registrar e denominar as equipes nos treinamentos, para
divulgacdes publicas do projeto de qualquer natureza, entre elas a publicac&o de noticias e
postagens em redes sociais, e para qualquer outra ocasido que envolva a necessidade de
mencdo ou citacdo publica do nome “Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP" como
equipe desportiva;

8.1.8 A entidade estard proibida de suprimir o nome “Prefeitura Municipal de Praia Grande-
SP” nas situacdes acima mencionadas, sendo permitida a associacdo nominal entre
“Prefeitura Municipal de Praia Grande-SP” e o nome fantasia da entidade nas mesmas
situacdes acima mencionadas, desde que o nome fantasia “Prefeitura Municipal de Praia
Grande-SP" sempre esteja a frente do nome fantasia da entidade (exemplo: Prefeitura
Municipal de Praia Grande-SP /nome fantasia da entidade);

8.1.9 A entidade terd o dever de destacar/mencionar a participacdo da Prefeitura Municipal
de Praia Grande-SP /Secretaria de Esporte e Lazer em toda e qualquer acdo promocional
relacionada ao objeto descrito, e, bem assim, aplicar a sua logomarca, de acordo com 0s
padrdes estabelecidos pela Assessoria de Comunicacdo, somente apds a devida aprovacdo
do Gestor da parceria, nas placas de identificacdo, banners, placas de sinalizacdo, telas
ortofoénicas, saias de palco, backdrop, camisetas, material grafico como cartazes, folders e
guias de programacdo do projeto/evento custeado, em todo ou em parte, com 0s recursos
desta parceria, com a inclusdo da aplicacdo da logomarca também em uniformes de
competicdo e outros trajes utilizados em campeonatos e eventos similares;

8.2 CABERA A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:

8.2.1 Formalizar parceria com a entidade vencedora seguindo os requisitos e as exigéncias da
Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
pUblica e as organizacdes da sociedade civil;
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8.2.2 Atestar e avaliar os indicadores através do Gestor da Parceria que realizard a afericdo
do cumprimento das metas quantitativas e qualitativas através da vistoria in loco;

8.2.3 Repassar os valores de acordo com o cronograma de desembolso apresentado no
plano de trabalho aprovado;

8.2.4 Ceder, mediante permissdo, com fulcro no pardgrafo Unico do artigo 8° da Lei Federal
n° 13.019/2014, durante o prazo de vigéncia da execucdo da parceria, uma sala nas
dependéncias dos proprios da Secretaria de Esporte e Lazer d entidade selecionada para
executar o objeto deste edital, como também equipamentos e materiais necessdrios para a
dindmica das aulas;

8.2.5 NGo serd permitido que a entidade utilize o espaco objeto da permisséo de uso para
realizar outras atividades fora dos limites do objeto deste edital.

9 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

9.1. Os envelopes "PROPOSTA" e "DOCUMENTACAQ" deverdo ser apresentados separados,
fechados e lacrados, contendo na sua parte externa as informacdes abaixo e entregue na
Secretaria de Esporte e Lazer — SEEL, Departamento de Esporte Socioeducativo e de Lazer,
sito Rua Jodo Balbino Correa, s/n, Tupiry - Praia Grande - SGo Paulo, CEP - 11719-140, a contar
do 1° dia Util subsequente d publicacdo deste Edital, até o 30° dia, entre 09h00 e 16h00, de
segunda d sexta-feira, que receberd e encaminhard o envelope fechado e carimbado &
COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO para andlise contendo em sua parte
externa, além do nome do proponente, os seguintes dizeres:

PLANO DE TRABALHO

ENVELOPE N° 01

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2022
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Departamento de Esporte Socioeducativo e de Lazer

Rua Jodo Balbino Correaq, s/n, Bairro Tupiry, Praia Grande-SP
0osC:

CNPJ:

E-MAIL da OSC:

TELEFONE:

DOCUMENTOS

ENVELOPE N° 02

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2022
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
Departamento de Esporte Socioeducativo e de Lazer

Rua Jodo Balbino Correaq, s/n, Bairro Tupiry, Praia Grande-SP
OsC:

CNPJ:
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E-MAIL da OSC:
TELEFONE:

9.2. A entrega dos envelopes, implica na manifestacdo de interesse na parceria, bem como
na aceitacdo e submissdo, independente de manifestacdo expressa, a fodas as normas e
condicoes deste edital e seus anexos.

9.3. Apds o prazo limite para apresentacdo dos envelopes, nenhum outro serd recebido, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela Administracdo PUblica.

9.4. A sessdo publica se realizard no primeiro dia Util subsequente, apds final do prazo de
entrega dos envelopes, sito Rua Jodo Balbino Correq, s/n, Tupiry - Praia Grande - S&o Paulo,
CEP - 11719-140 as 10:00h.

9.5. Ndo serd permitida a atuacdo em rede.

9.6 As organizacdes da sociedade civil poderdo apresentar suas propostas de plano de
frabalho visando uma ou mais modalidades esportivas, as quais serdo avaliadas conforme
ifem 10 do presente Edital.

9.7 — ENVELOPE PROPOSTA E PLANO DE TRABALHO

9.7.1 Apresentar descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade com as metas a serem atingidas;

9.7.2 Apresentar descricdo de metas quantitativas e mensurdiveis a serem atingidas;

9.7.3 Apresentar definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

9.7.4 Apresentar previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acoes, incluindo os encargos sociais e frabalhistas e a discriminacdo dos custos
diretos e indiretos necessdrios & execucdo do objeto;

9.7.5 Apresentar os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso que
deverd constar o desembolso em 4 (quatro) parcelas;

9.7.6 Apresentar as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso;

9.7.7 Apresentar documentacdo comprobatdria de filiacdo dentre as entidades regionais de
administracdo do desporto de modalidades esportivas;

9.7.8 Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros;

9.7.8.1 Instrumentos de parceria firmados com érgdos e entidades da administracdo publica;
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9.7.8.2 Declaracoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos, empresas publicas.

9.8 As exigéncias listadas acima serdo analisadas com base nos critérios de pontuacdo
dispostos no item 10.7.1. Os Planos de Trabalho ser@o analisados em funcdo de sua
exequibilidade técnica, pertinéncia legal e economicidade & Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer.

9.9 As OSC deverdo apresentar 01 (um) plano de frabalho (anexo VIll) e documentacdo
necessdria impressa e assinada, conforme modelo no anexo lll e em atencdo ao item 6.1;

9.10 A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 9.7.4 deste Edital deverd incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associagoes profissionais, publicacoes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo
disponiveis ao publico, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde que identifique
a data da cotacdo e o fornecedor especifico.

10 - DA SELACAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DO PLANO DE TRABALHO

10.1 A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma da Portaria n® GP-194/2021.

10.2 A Comissdo de Selecdo terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para conclusdo do julgamento
das propostas divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo
ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

10.3 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

10.4 A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualguer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10.5 A Comissdo de Selecdo analisard as propostas com base nos critérios previstos no item
10.7.1, bem como nos principios legais que regem as parcerias, de forma transparente e
objetiva.

10.6 Compete a ComissGo de Selecdo:

10.6.1 Conferir os documentos do proponente;

10.6.2 Proceder & respectiva andlise quanto ao atendimento rigoroso pelo proponente das
exigéncias formais e documentais deste Edital, verificando:

10.6.2.1 Se o proponente atende ds condicdes exigidas para tal fim;
10.6.2.2 Se a atividade apresentou forma e objeto nos fermos exigidos por este edital;

10.6.2.3 Se estd contemplando os critérios de economicidade e compatibilidade com valores
de mercado, podendo para fanto se valer de tabelas referenciais oficiais, ou pesquisa;
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10.7 As propostas ser@o avaliadas levando em consideracdo a seguinte pontuacdo por
critério do item 10.7.1, tendo por base as exigéncias do item 6.1 € 6.2, € o Anexo VIl - Modelo

de Plano de Trabalho:

10.7.1 Para critério de classificacdo e selecdo das propostas habilitadas, a pontuacdo serd

da seguinte forma:

Tabela - Critérios da Avaliagao

Critérios de Avaliacao

Critério Requisitos Escala de Pontuacdo T'ot.al
Maximo
1 Qualificagdo e Experiéncia da Entidade
O.rganlzagtm? da ~ 10 pontos por ano da fundagao,
1.1 Soqedade Civil com ApresNenta(;ao de N limitado a 05 anos. pontuagao
mais de um ano de declaracao de fundacao . ol
N maxima nesse critério 50 pontos
fundacao
Técnico responsavel 10 pontos para cada ano de
. . com CREF e graduacdo | registro do técnico, limitado a 05
1.2| Responsavel Técnico . ;. ~ o
faixa preta minimo de anos. pontuagdao maxima nesse
05 anos. critério 50 pontos
Jiu Jitsu. 10 pontos por ano apds o minimo
13 Qualificagdo técnica graduacao faixa preta de 05 anos na faixa preta, até o
' Jiu Jitsu minimo de 05 anos. limite de 10 anos. pontuacgao
maxima nesse critério 100 pontos
Muay Tai.
Graduagao 10 pontos por ano apds 0 minimo
14 Qualificagdo técnica Kruang/Prajied de 05 anos na graduacao preta,
' Muay Tai preta minimo de 05 | até o limite de 10 anos. pontuagao
anos. maxima nesse critério 100 pontos
Pontuacado total de qualificacdo da entidade
2 Relagdo com o Poder Publico
Apresentar
Tempo de relagdo com |documentos que 05 pontos por ano de experiéncia
51 o Poder Publico comprovem em projetos desenvolvidos em
"~ | envolvendo Projetos experiéncia em parceria com o poder publico, com
similares projetos similares limite maximo de 50 pontos.
desenvolvidos
Pontuacdo total Relagdo com o Poder Publico
3 Plano de Trabalho e Metodologia




3.1 | Plano de Trabalho
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A proposta demonstra de
forma clara o plano de
execugdo do projeto
apresentado

N3o atende = 0 ponto
Atende parcialmente = 100 pontos
Atende completamente = 200 pontos

Pontuacdo total Plano de Trabalho e Metodologia

4 Valor da Proposta Financeira

Proposta financeira de valor superior
ao valor do orcamento teto
apresentado pelo Edital = 0 ponto
Proposta financeira de valor igual ou
inferior a 5% do valor do orcamento
Apresentacio de teto apresentado pelo Edital = 15
pontos

Valor da proposta
. . or¢camento de acordo
4.1 | financeira apresentada

com as demandas

pela entidade . Proposta financeira de valor inferior a
deste edital 15% do valor do orgamento teto
apresentado pelo Edital = 20 pontos

Proposta financeira de valor inferior a
20% do valor do orcamento teto
apresentado pelo Edital = 25 pontos

Pontuagdo total Plano de Trabalho e Metodologia

Pontuagdo total (1+2+3+4)

10.8 A pontuacdo mdxima da classificacdo serd de 575 (quinhentos e setenta e cinco) pontos.

10.9 Serdo consideradas habilitadas as organizacdes da sociedade civil que obtiverem, no
minimo, 275 (duzentos e setenta e cinco) pontos no total.

10.10 Na hipdtese de haver empate, decidir-se-& sucessivamente pela organizacdo da
sociedade civil que melhor pontuou, respectivamente, nos itens:

a) 3.1. Plano de Trabalho e Metodologia, persistindo o empate;

b) 4.1. Valor da Proposta Financeira persistindo o empate;

c) 1.2. Tempo de Filiacdo, persistindo o empate;

d) 1.1 Filiacdo as Federacoes;

e) 2.1. Tempo de relacdo com o poder publico persistindo o empate;

f) Decidir-se pela entidade que j& tenha firmado parceria com a SEEL, persistindo o
empate;

g) Serd decidida por sorteio.

10.11 Apds e andlise das Propostas e do Plano de Trabalho (envelope n° 1), & COMISSAO DE
SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO analisard os documentos de habilitacdo (envelope n°2),
abaixo relacionados:

a) Copia do estatuto social registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

b) Ata de eleicdo do quadro dirigente atual da OSC;
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c) Ata de posse atual do Orgdo Interno de Fiscalizacdo Financeira (Conselho Fiscal);

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe hd, no minimo, um ano com cadastro ativo, admitida a reducdo de tal prazo, por ato
especifico da autoridade competente, na hipdtese de nenhuma organizacdo atingi-lo.

e) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante.

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a Seguridade Social,
através de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, referente a Tributos Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e Divida Afiva da
UniGo - expedida pelo Ministério da Fazenda - Procuradoria Geral da Fazenda - Receita
Federal do Brasil (PORTARIA CONJUNTA RFB / PGFN N° 1751, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014).

g) Certid@o de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual (débitos inscritos), da sede
ou do domicilio do licitante;

h) Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Municipal (tributos mokbilidrios), da
sede ou do domicilio do licitante;

i) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS), por meio
de apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII Consolidac&o das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de (Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa).

I) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, nUmero e 6rgdo
expedidor da Carteira de Identidade e nUmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada um deles, fungcdo na OSC, além da
nacionalidade, estado civil, telefone e e-mail para contato, bem como cdpia destes
documentos, de seu representante legal conforme modelo anexo IV;

k) Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacdo;

m) Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal dar-se-& por meio de
declaracdo, sob as penas da lei, emitida pelo proponente, conforme modelo anexo V.

n) Declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizagcdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no anexo VI.

0) Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condicdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de confratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme anexo VII.
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p) Poderdo ser apresentadas Certiddes Positivas com Efeito de Negativa, conforme art. 206, do
Cddigo Tributdrio Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1.966).

q) Comprovante do sitio eletrénico préprio na internet.

r) Comprovante de filiacdo em Federacdo Desportiva (facultativo).

10.12 Caso a organizacdo da sociedade civil apresente qualquer um dos documentos exigidos no
item 10.11 com irregularidades, desde que as irregularidades ndo contrariem a esséncia deste
Edital de Chamamento PUblico, conceder-se-&, o prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, para
regularizacdo.

10.13 Serd publicada, no site da Prefeitura da EstGncia Balnedria de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br, a lista de habilitacdo e de classificacdo prévia das organizacdes da
sociedade civil e o total de pontos de cada uma delas, a partir do que passard a contar o prazo
recursal de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recurso. Apresentado recurso, as demais
entidades interessadas terdo igual prazo para apresentar contrarrazdes.

10.14 Na hipdtese da organizacdo da sociedade civil classificada ndo atender aos requisitos
exigidos neste Edital e/ou ndo apresentar a documentacdo exigida para formalizacdo da
Parceria, em decisdo fundamentada e publicada no Sitio da Prefeitura Municipal de Praia Grande-
SP da rede de mundial de computadores, aquela imediatamente mais bem classificada poderd
ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria, nos termos da proposta por ela apresentada.

10.15 Da decisdo que considerar inabilitada a entidade convocada a apresentar a
documentacdo, conforme item 10.11 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis.

10.18 Serd lavrada ata circunstanciada dos trabalhos do julgamento de selecdo das propostas e
da andlise da documentacdo para habilitacdo que, obrigatoriamente, deverd ser assinada pelos
membros da Comissdo de Selecdo.

10.19 Se a proposta selecionada ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, serd obrigatoriamente justificada pela Administracdo Publica.

10.20 Os documentos das organizacdes da sociedade civis consideradas inabilitadas ndo serdo
devolvidos, pois serdo juntados ao processo administrativo que trata do presente certame.

|‘I‘I — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Apds a publicacdo da lista de habilitacdo e de classificacdo prévia das organizacdes da
sociedade civil e o total de pontos de cada uma delas, os intferessados teréo o prazo de 05
(cinco) dias Uteis para apresentar recurso, e os demais interessados terdo igual prazo, contado
a partir da publicacdo do resultado inserido no site da Prefeitura da Est@ncia Balnedria de
Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, para apresentar contrarrazoes.

11.2 No mesmo prazo, a Comissdo de Selecdo poderd reformar a sua decisdo ou encaminhar
o recurso, devidamente informado, ao Gestor para decidir.

11.3 Decorridos os prazos acima descritos, sem a interposicdo de recurso ou apds o seu
julgamento, serd publicada lista de classificacdo definitiva e a organizagdo da sociedade
civil habilitada serd considerada apta a celebrar o termo de colaboracdo.

11.4 NGo serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais e
confrarrazdes que ndo foram tempestivamente apresentadas.
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11,5 Os recursos deverdo ser apresentados através do endereco eletrénico:
licitacao@praiagrande.sp.gov.br, cos cuidados da Comissdo e Sele¢gdo do Chamamento
PUblico SEEL.

11.6 A decisdo final do recurso, devidamente motivada. deverd ser proferida no prazo
madximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concorddncia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. A decisdo sobre o recurso poderd ser prorrogada
uma Unica vez, por igual periodo.

11.7 NGo caberd novo recurso contra esta decisdo.

11.8 Na confagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos
se iniciam e expiram, exclusivamente, em dia Util no &@mbito do érgdo ou entidade responsdvel
pela conducdo do processo de selecdo.

11.9 O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.10 A organizacdo da sociedade civil que ingressar com recurso meramente protelatério,
com intuito de retardar o processo seletivo, poderd ser aplicada as sancoes previstas no item
16.1.

11.11 Da decisdo que considerar inabilitada a entidade convocada a apresentar a
documentacdo, conforme item 10.13 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, que terd efeito suspensivo.

11.12 O processamento do recurso contra a decisdo que considerar inabilitada entidade
convocada a apresentar documentacdo, observard o disposto nositens 11.1, 11.2,11.4, 11.5,
11.6,11.7,11.8 e 11.10 do presente Edital.

12 - DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO

12.1 - Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso,
a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer deverd homologar e divulgar, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo
Paulo e inserido no site da Prefeitura da EstGncia Balnedriac de Praia Grande,
WWW . praiagrande.sp.gov.br.

12.2 - A homologacdo por meio do presente Chamamento PUblico ndo importard, para a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, em obrigatoriedade de assinatura de Termo de
Colaboracdo com as respectivas OSC's, haja vista que serdo firmados segundo critério de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo PUblica.

13 - DA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

13.1 Apds o julgamento e selecdo das propostas, o érgdo técnico da Pasta juntamente com
o érgdo consultivo, emitirdo parecer técnico e Juridico respectivamente, conforme artigo 35,
V e VI, da Lei 13.019/2014, que, se favordvel ao conteldo da proposta e aos documentos de
habilitacdo apresentados, permitird a celebracdo da parceria.
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13.2 A OSC celebrard apenas um Termo de Colaboracdo para as modalidades esportivas a
qual foi habilitada, seguindo o plano de trabalho de cada uma das modalidades habilitadas.

13.3 O Termo de Colaboracdo serd firmado conforme a meta pactuada prevista no Plano de
Trabalho apresentado pela OSC, em conson@ncia com o interesse publico.

13.4 Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC deverd abrir uma conta-corrente
numa instituic@o bancdria publica, obrigatoriamente, para recebimento e movimentacdo
apenas dos recursos do Termo de Colaboracdo.

13.5 O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo serd de até 5 (cinco) dias Uteis
contados a partir da publicagcdo da convocacdo do no site da Prefeitura da Est@ncia
Balnedria de Praia Grande, www.prdiagrande.sp.gov.br, sob pena de decadéncia do direito,
sem prejuizo das sancdes descritas no item 15 (Das Sancoes).

13.6 O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo poderd ser prorrogado uma vez,
desde que solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto no subitem 13.7, sob
alegacdo de motivo justo que poderd ou ndo ser aceito pela Administracdo.

13.7 A vigéncia do presente Termo de Colaboracdo serd de 12 (doze) meses, a contar da
data da assinatura.

13.8 O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou metas,
mediante aditivo ou por apostila ao plano de frabalho original.

13.9 Caso a OSC homologada recuse-se a assinar o Termo de Colaboracdo ou esteja
impedida por qualguer outro motivo, serd considerada desistente, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

13.10 Fica a critério da Secretaria de Esporte Lazer convocar a préxima habilitada para a
assinatura do Termo de Colaboracdo, respeitada a ordem de classificacdo.

13.11 A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerard direito & celebracdo da parceria.

13.12 A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para a celebracdo.

13.13 A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

13.14 Fica assegurada & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, revisar, a qualguer tempo,
as cldusulas do Termo de Fomento, considerando-se o integral cumprimento da funcdo do
interesse publico, bem como celebrar termos aditivos ao Termo de Colaboracdo, sendo
vedado o aditamento que importe em alteracdo do objeto do Termo de Colaboracdo,
sempre com divulgacdo as OSC's, atendendo fielmente ao principio da publicidade e
moralidade administrativa.

13.15 O Instrumento do Termo de Colaboracdo terd vigéncia a partir da respectiva assinatura
e periodo estipulado no item 13.7, conforme créditos orcamentdrios disponiveis em cada
exercicio financeiro, admitida a prorrogacdo nos termos da lei.
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13.16 O Termo de Colaboracdo somente produzird efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo e inseridos no site da Prefeitura da
Est&ncia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

14 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes do presente chamamento correrdo d conta da seguinte
dotacdo orcamentdria:

DOTAGOES ORGAMENTARIAS SECRETARIA

20.02.00/27.812.3001.2405/3.3.50.39.00 SEEL

14.2 Para a consecucdo dos objetivos constantes deste Edital, o Municipio procederd &
fransferéncia de recursos, em observancia ao cronograma de desembolso apresentado na
proposta de Plano de Trabalho da organizacdo da sociedade civil selecionada.

14.3 O valor total mdximo de recursos disponibilizados serd de RS 300.000,00 (frezentos mil
reais). No caso da parceria ser firmada em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsdo dos créditos necessdrios para garantir a execucdo das parcerias serd indicada no
orcamento do exercicio seguinte. O exato valor a ser repassado serd definido no Termo de
Colaboracdo, observada a proposta apresentada pela organizacdo da sociedade civil
selecionada e respeitando o disposto no art. 67, §2° da Lein® 13.019/2014.

14.4 As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas de acordo
com o cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

14.4.1 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

14.4.2 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou ©
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo as prestacdo de contas e
das obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracdo;

14.4.3 Quando a organiza¢cdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgdos de controle
interno ou externo.

14.5 Das parcelas do desembolso da CONCEDENTE:

14.5.1 A liberacdo de recursos financeiros deverd obedecer ao cronograma de desembolso
previsto na proposta do plano de trabalho e guardar consondncia com as fases ou etapas
da execucdo do objeto da parceria;

14.5.2 Aliberacdo dos recursos previstos ocorrerd em 4 (quatro) parcelas, divididas igualmente
e guardardo conson&ncia com as metas, fases e etapas de execucdo do objeto.

14.6 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

14.7.1 Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, que
compreende as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
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Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais,
verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas € da OSC;

14.7.2 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive dquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de érgdo ou entidade da administracdo puUblica federal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

14.7.3 Toda movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante
transferéncia elefrénica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancadria.

14.7.4 Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que
comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancdaria.

14.7.5 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensacdo das
despesas despendidas e devidamente comprovas pela entidade, no cumprimento das
obrigacdes assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos
repassados assim que disponibilizados.

14.8 Durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, é permitido o remanejamento de recursos
constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por
cada érgdo ou entidade municipal, desde que ndo altere o valor total da parceria.

14.9 Os recursos financeiros recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica em instituicdo financeira publica, nos moldes do artigo 51 da Lei n°
13.019/2014, seguindo o tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n°
6.186/2017.

14.10 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos s mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

14.11 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos
& _administrac@o publica por ocasido da conclus@o, dendncia, rescisdo ou extincdo da
parceria, nos fermos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

15 - DA CONTRA PARTIDA

15.1 Ndo serd exigida qualquer contrapartida da organizacdo da sociedade civil
selecionada.

16 — DAS PENALIDADES

16.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, das normas deste
edital e da legislacdo pertinente, a Administracdo PUblica poderd aplicar & OSC, garantida
a defesa prévia e o contraditério, as seguintes penalidades:

16.1.1 - Adverténcia;
16.1.2 - Suspensdo tempordria da participacdo em Chamamento PUblico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo PUblica Municipal,
por prazo ndo superior a dois anos;
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16.1.3 - Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no subitem 16.1.2.

16.2 Compete ao Gestor da parceria decidir pela aplicacdo de penalidade no caso de
adverténcia.

16.3 Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de penalidade nos casos de
suspensdo do direito de participar de chamamento puUblico e de declaracdo de
inidoneidade.

16.4 As notificacdes e intimacgdes serdo encaminhadas & organizacdo da sociedade civil
preferencialmente via correspondéncia eletrénica, sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito ao
contraditério e a ampla defesa.

16.5 A imposicdo das sancdes previstas serd proporcional a gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunst@ncias objetivas do caso, e dela serd notificada a proponente.

16.6 em caso de devolucdo de valores, apds as providéncias legais caso a OSC ndo tenha
efetuado o depdsito, o Secretdrio da Pasta deverd autorizar a inscricdo do débito
devidamente corrigido na divida ativa do municipio.

16.7 As sancdes mencionadas no item anterior poderdo ser cumuladas.

17 - DA REVOGAGAO DO EDITAL

17.1 A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande poderd revogar o presente
edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse puUblico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo em caso de
ilegalidade, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n. 8.666/93).

17.2 Arevogacdo ou anulacdo do presente edital de Chamamento Publico ndo gera direito
d indenizacdo, ressalvadas as hipdteses legais.

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1 O aviso do presente edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, em
jornal de grande circulacdo local e estadual e, o edital inserido no site da Prefeitura da
EstGncia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br, com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contados da publicacdo do referido aviso
na conformidade do item 9. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS.

18.2 - Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos, decorrentes de dulvidas na
interpretacdo deste edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
de 05 (dias) corridos da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletrénica, pelo e-mail: licitacao@praiagrande.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados
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pela Comissdo de Selecdo do Chamamento PuUblico, sendo que as respostas estardo
disponiveis aos interessados no site da Prefeitura da Esté@ncia Balnedria de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br.

18.3 - E facultada a interposicdo, com antecedéncia minima de 05 (dias) corridos da data-
limite para abertura dos envelopes das propostas de:

18.3.1 - IMPUGNACAO por qualquer pessoa ao presente edital por iregularidades na
aplicacdo da Lein® 13.019/2014;

18.3.2 - IMPUGNACAO ao edital, pelo licitante, em face de vicios ou iregularidades
porventura nele existentes.

18.3.3 — Ndo serdo acolhidas as impugnacoes apresentadas fora do prazo legal e/ou
subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para
responder pelo interessado.

18.3.4 - Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos relativos ao presente Pregdo,
deverdo ser encaminhados ao Departamento de Licitacdes, das 09h00 as 16h00, por escrito,
através do e-mail sead522@praiagrande.sp.gov.br ou licitacao@praiagrande.sp.gov.br aos
cuidados da Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico SEEL, sendo que as respostas
estardo disponiveis aos interessados no site da Prefeitura http://www.praiagrande.sp.gov.br.

18.4 - As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos No
edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento PuUblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

18.5 - Eventual modificacdo no edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

18.6 A Comissdo de Selecdo do Chamamento PuUblico resolverd os casos omissos e as
situacdes ndo previstas no presente edital, observadas as disposicdes legais e os principios
que regem a Administracdo Publica.

18.7 A gualquer tempo, o presente edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacdo
ou reclamacdo de qualguer natureza.

18.8 A OSC é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualguer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas poderd
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdoes de que frata o art. 73 da Lei n® 13.019, de
2014.
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18.9 A Administrac&o PUblica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

18.10 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas & participacdo no Chamamento PUblico serdo de inteira responsabilidade das
OSC's concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragcdo, apoio ou indenizacdo por parte
da Administracdo Publica.

18.11 - Todos o atos realizados pela Comissdo de Selecdo nas sessdes publicas serdo lavradas
atas circunstanciadas, a serem assinadas pela prépria Comissdo de Selecdo e pelas
entidades presentes.

18.12 - Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
prépria ata.

18.13 - Serd facultado a Comissdo de Selecdo promover, em qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo e a afericdo dos critérios
de habilitagdo de cada OSC, bem como solicitar aos érgdios competentes a elaboracdo de
pareceres técnicos destinados a fundamentar a sua decisdo.

18.14 - A Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoria técnica de quaisquer outros
departamentos da Prefeitura ou de terceiros, em qualquer fase deste chamamento, bem
como Ihe ficam assegurados o direito de, se assim julgarem necessdrio ou conveniente, visitar
as dependéncias das OSC's, para nelas verificar as condicdes de frabalho e de atendimento
as exigéncias deste Edital.

18.15- As OSC's interessadas em participar deste edital de Chamamento PUblico ficam, desde
j4, cientes de que, uma vez firmado o Termo de Colaboracdo, o repasse da verba terd como
pré-requisito a prova dos pagamentos das despesas apresentadas no Plano de Trabalho
aprovado.

18.16 — A execucdo dos instrumentos juridicos a serem firmados serd avaliada pela Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, mediante procedimentos de supervisdo indireta, observando-
se o cumprimento das cldusulas e condicdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

18.17 - Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da capacidade
operativa da OSC poderd ensejar a revisdo das condicdes estipuladas, a critério da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, por meio de Termo Aditivo, e, em caso de inviabilidade
operacional, a rescisdo do instrumento proveniente deste edital.

18.18 - Constitui motivo para a rescisdo ou denudncia do instrumento juridico a ser firmado o
ndo cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condicdes estabelecidas neste edital e no
instrumento de Termo de Colaboracdo.

18.19 - O Termo de Colaboracdo poderd ser firmado a partir da data da homologacdo e os
repasses serdo efetuados no exercicio financeiro corrente, de acordo com o cronograma de
desembolso.
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18.20 - A OSC que vier a firmar Termo de Colaboragcdo com a Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer fica obrigada a apresentar as Prestacdes de Contas nos fermos da legislacdo em
vigor, sujeitando-se, ainda, se constatadas irregularidades ou inadimpléncia, a suspensdo da
liberacdo e/ou devolucdo de recursos.

18.21 - As OSC'’s que possuirem mais de uma unidade de atendimento dever&o atender ds
exigéncias contidas no presente edital de Chamamento PUblico para cada uma delas,
incluindo a inscricdo no CNPJ.

18.22 - Ao responder ao presente Chamamento PUblico, pleiteando a habilitacdo para a
celebracdo do Termo de Colaboracdo, cada OSC interessada aderird ds condicoes
estabelecidas no Termo, demonstrando aceitd-las integralmente.

18.23 - O presente edital de Chamamento Publico estard disponivel aos interessados no site
da Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Praia Grande, www.praiagrande.sp.gov.br,
e a partir da data de sua publicacdo na Imprensa Oficial.

18.24 - NdGo serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicdo aos documentos
solicitados.

18.25 - Todos os atos, apds a abertura da Sessdo Publica, passiveis de divulgacdo, serdo
publicados somente e inserido no site da Prefeitura Municipal da Esténcia Balnedria de Praia
Grande, www.praiagrande.sp.gov.br.

18.26 - Fica eleito o foro de Praia Grande para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias
oriundas da execucdo deste edital de Chamamento PUblico, com reniUncia de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

19 — DOS ANEXOS

19.1 - Anexo | — Modelo para Ficha de Inscricdo;

19.2 - Anexo Il - Termo de Adesdo;

19.3 - Anexo lll - Declaracdo dos Dirigentes da Entidade;

19.4 -Anexo V- Modelo de Declaracdo referente ao art. 7°, inciso XXXIll da Constituicdo Federal;
19.5- Anexo V - Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

19.6 - Anexo VI - Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes Materiais;

19.7 - Anexo VIl — Declaracdo de Experiéncia Prévia;

19.8 - Anexo VIl - Plano de Trabalho

19.9 - Anexo IX - Minuta do Instrumento do Termo de Colabora¢cdo

19.10 - Anexo X - Termo de Ciéncia e Notificacdo.

Praia Grande, 14 de julho de 2022.

RODRIGO SANTANA
Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer
(papel timbrado da licitante)

ANEXO |
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[MODELO PARA FICHA DE INSCRICAO

__ (Enfidade) , localizado & Rua/Av.
, N° ., complemento ___, Bairro , CEP
representado pelo Sr.(a)
,profissdo:
, estado civil: , portador do RG n® e do
CPF n° , SOLICITA SUA INSCRICAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO

PUBLICO N° 012/2022, promovido pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, conforme edital.

Atenciosamente,

Praia Grande, de de 2022.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

Telefone

E-mail

(papel timbrado da licitante)

ANEXO Il

TERMO DE ADESAO
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A Instituicdo , através de seu representante j&

devidamente identificado na Ficha de Inscricdo, declara sua ciéncia e anuéncia a todos os fermos
fixados no regulamento do CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 -
TERMO DE COLABORACAO, com a finalidade de viabilizar a iniciacdo esportiva para 1.000
educandos com idades entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino publica e privada

do municipio no contra turno de suas atividades escolares na forma do edital.

Atenciosamente,

Praia Grande, de de 2022.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

Telefone

E-mail

(papel timbrado da licitante)
ANEXO IlI

DECLARACAO DE RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
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PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2022

PROCESSO: 3938/2022

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
COLABORAGAO, com a finalidade de viabilizar a iniciacdo esportiva para 1.000 educandos
com idades entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino publica e privada de ensino do

municipio no contra turno de suas atividades escolares na forma do edital.

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSCJ, que:
e Nd&o hd no quadro de dirigentes abaixo identificados:
a) membro de Poder ou do Ministério PuUblico ou dirigente de dérgdo ou entfidade da
administracdo publica municipal; ou
b) coénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a".
Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica das entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador pUblico (art. 39, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, é6rgdo | Enderego residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

e Nd&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de érgdo ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias;

e Ndo serdo remunerados, a qualquer fitulo, com os recursos repassados:
a) membro de Poder ou do Ministério PUblico ou dirigente de dérgdo ou enfidade da
administracdo publica municipal;
b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissGo ou
funcdo de confianca, de é6rgdo ou enfidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
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afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentdrias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identfidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)
ANEXO IV

DECLARACAO REFERENTE AO ART. 7°, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2022
PROCESSO: 3938/2022
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OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
COLABORAGAO, com a finalidade de viabilizar a iniciacdo esportiva para 1.000 educandos
com idades entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino publica e privada do municipio

no confra turno de suas atividades escolares na forma do edital.

Declaramos, para todos os fins e efeitos de direito, sob as penas da lei, que nossa empresa atende
ao disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

“XXXIIl - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
frabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos”.

Praia Grande, de de 2022.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)
ANEXO V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2022
PROCESSO: 3938/2022
OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE

COLABORAGCAO com a finalidade de viabilizar a iniciacdo esportiva para 1.000 educandos
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com idades entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino puUblica e privada do municipio

no contra turno de suas atividades escolares na forma do edital.

Declaro para os devidos fins, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil— OSC]

e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lein® 13.019, de
2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

Nd&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da Administracdo PUblica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado
o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a vedacdo qos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

Ndo teve as contas rejeitadas pela Administracdo PUblica nos Ultimos cinco anos, observadas
as excecgoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lein® 13.019, de 2014;
Ndo se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participacdo em licitacdo
e impedimento de confratar com a administracdo, declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, suspensdo tempordria da participacdo em
Chamamento PuUblico e impedimento de celebrar parceria ou contfrato com érgdos e
entidades da esfera de governo da Administracdo PUblica sancionadora e, por fim, declaracdo
de inidoneidade para participar de Chamamento PUblico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo;

Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
N&o tem enftre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo,
em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsdvel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Praia Grande, de de 2022.

Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
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Cargo:
Carteira de identidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGAO)

(papel timbrado da licitante)

ANEXO VI

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

N

A
PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2022

PROCESSO: 3938/2020

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/14 - TERMO DE
COLABORAGAO, com a finalidade de viabilizar a iniciacdo esportiva para 1.000 educandos
com idades entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino pUblica e privada no contra turno

de suas atividades escolares na forma do edital.
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Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lein® 13.019, de 2014, que

a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]:

e Utilizard as instalacoes e outras condicdes disponibilizadas pela Secretaria de Esporte e Lazer,
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotard uma das trés redagées acima, conforme a sua
situagdo. A presente observagcdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragdo.

Praia Grande, de de 2022.

Razdao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.%

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTACAO)

(papel timbrado da licitante)

ANEXO VII

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA

Declaro que a (Nome da Entidade, CNPJ) possui experiéncia prévia e capacidade técnica
operacional para desenvolver as atividades relacionadas ao objeto da parceria (Nome do Evento)
ou de natureza semelhante, destacamos abaixo os projetos dessa natureza que jd realizamos com
a referida Entidade:

obs. A declaracdo de experiéncia prévia poderd ser emitida por érgdos da administracdo publica,
instituicoes de ensino, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, clubes ou entidades esportivas, efc...;

Entidade: (Nome da Entidade). CNPJ: 00.000.000/0000-00.
Evento 01: (Nome do evenfo). N° de Participantes: 000.
Valor do Repasse: R$ 000.000,00

Praia Grande, de de 2022.
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Razao Social da empresa proponente
CNPJ:

Assinatura do representante legal
Cargo:

Carteira de identidade n.°:
CPFn.°:

(Obs.: Esta declaracdo deverd ser entregue dentro do envelope n.° 2 - DOCUMENTAGCAO)

(papel timbrado da licitante)

ANEXO VI

PROPOSTA PLANO DE TRABALHO

1. INFORMACOES GERAIS

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE E DA PROPOSTA

CNPJ da Instituigdo:
Nome da InstituicGo:
Telefone de Contato com
DDD:

Endereco:

E-mail OSC:

Municipio/UF

CEP:

Nome do Dirigente:
CPF Dirigente:

Telefone de Contato com
DDD:
Endereco:

E-mail Dirigente:




Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo
Secretaria de Esporte e Lazer

Municipio/UF
CEP:

2. DADOS GERAIS DA PROPOSTA

JUSTIFICATIVA

OBJETIVO GERAL

OBJETIVO ESPECIFICO

RESULTADOS ESPERADOS

O projeto visa atingir criancas e adolescentes do publico alvo matriculados na rede de
ensino publica ou privada no ndcleo disponibilizado pela Secretaria de Esporte e Lazer,
oferecendo condicBes técnicas e praticas para o desenvolvimento das modalidades de Jiu
Jitsu e Muay Tai, inserindo no contexto os aspectos sociais e inclusivos da pratica esportiva.
Com a participacdo, sera incentivado o inter relacionamento com objetivo de integrar
socialmente os participantes, elevando sua auto estima e consequentemente sua saude.

A avaliacdo se dara por formularios de cadastro e planilhas de acompanhamento, da
frequéncia e aproveitamento dos beneficiados.

3. METAS
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METAS DE ATENDIMENTO - PUBLICO-ALVO

"As metas sdo o0s resultados que se pretende alcancar com o desenvolvimento do
Projeto/Atividades. Elas séo classificadas em qualitativas (sdo resultados mais subjetivos,
que envolvem a melhoria na qualidade de determinado elemento da realidade objeto da
parceria) e quantitativas (sdo resultados objetivos, que podem ser facilmente
quantificaveis, pois, em regra, sao expressas de forma numérica)".

OBJETIVO ESPECIFICO

AFERICAO DO CUMPRIMENTO
METAS INDICADORES DA META

QUALITATIVA

QUANTITATIVA

4. INFORMACOES DO NUCLEO

DADOS DO NUCLEO

e NUcleo de Lutas

Salas de instrucdo localizado no Bairro Quietude, no Pavihdo de Eventos Jair
Rodrigues, SitO, ..uuiieicieeeeeiiieeeeieee e, contando com infraestrutura para atender
as necessidades técnicas e praticas. Conforme necessidade, sendo programado
carga hordria compativel com o desenvolvimento do projeto.

Cronograma de Atividades:

SEGUNDA- TERCA-

FEIRA FEIRA QUARTA-FEIRA |QUINTA-FEIRA |SEXTA-FEIRA SABADO | DOMINGO

HORARIOS

08:00-09:00

09:00-10:00

10:00-11:00

13:00-14:00

14:00-15:00
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15:00-16:00

16:00-17:00

Obs.:

5. DIVULGAGAO E INSCRICAO

DIVULGACAO

INSCRICAO DOS PARTICIPANTES

6. MONITORAMENTO E CONTROLE

7. QUADRO RESUMO DO PLEITO/ MEMORIA DE CALCULO

QUADRO RESUMO ‘

N° de Nicleos | 01 (um) ndcleo

Valor previsto R$ 300.000,00

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA

CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA

CRONOGRAMA

4 5° 6° 7° 8° 9e 1 10° | 11* | 12¢

Atividades ~ ~ ~ ~ - ~ -
més | més [ més | més [ més | més | més | més | més

Montagem do Local

inscrigdo dos alunos

Anamnese e
classificagao

auvlas de jiu jitsu

aulas de muay tai
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avaliagdo e relatério
periédicos
prestacdo de contas
parcial
avaliagdo e relatério
final

prestagcdo de contas
final

9. ORCAMENTO GERAL

ORCAMENTO GERAL

Item de despesas Quantidade Valor unitdario Valor total
(RS x més) (VU x 12 meses.)
Técnico Jui Jitsu 1 técnico
Técnico Muay Tai 1 técnico
Valor Geral

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Data de Data de
Etapa ACAO inicio término Valor
Planejamento e confratacdo Assi 2 (duas)semanas
. - ssinatura do .
de pessoal e organizacdo do termo da assinatura do
1 local 1° desembolso termo R$ 75.000,00
2° Desembolso e 1° prestacdo | 3 (irés) meses 6 (seis) meses da
2 de contas parcial da assinatura assinatura do R$ 75.000,00
do termo termo
3° Desembolso e 2° prestacdo | 7 (sete) meses | 8 (oito) meses da
3 de contas parcial da assinatura assinafura do R$ 75.000,00
do termo termo
4° Desembolso e 3° prestacdo | 09 (nove) més | 12 (doze) meses
4 de contas parcial da assinatura | da assinatura do R$ 75.000,00
do termo termo
Prestacdo de Contas Final 12 (doze) més | 12 (doze) meses
4 da assinatura | da assinatura do -
do termo termo

Obs.: As prestacdes de contas parciais deverdo ser entregues ao final dos trimestres dos itens 2, 3 e 4, sob pena de
suspensdo do repasse.

Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente, atesto a idoneidade da documentagio
apresentada e o cumprimento e das acoes relatadas neste plano de trabalho.

Praia Grande, de de 2022.

Razdo Social da empresa proponente




Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo
Secretaria de Esporte e Lazer

Assinatura do representante legal

(papel timbrado da licitante)

ANEXO IX

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO N° /2022
Edital de Chamamento n°. 012/2022
Processo n° 3938/2022

"TERMO DE COLABORAGCAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE E A
INSTITUICAO

AOS ... dias do més de ............... do ano de dois mil e vinte e um, na DivisGo de Expediente
Administrativo da Secretaria de Administracdo da Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia
Grande, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 46.177.531/0001-55,
localizada a Avenida Presidente Kennedy n°® 9000, Vila Mirim — Praia Grande, onde se achava o
Senhor RODRIGO SANTANA, fitular da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, por afribuicdo
conferida através do inciso XXVI do artigo 68, referentes & Lei Complementar n® 714/2015, alterada
pela Lei Complementar n° 726/2016, neste ato representando esta Municipalidade, doravante
simplesmente denominada CONCEDENTE, e do outro lado compareceu o Senhor , portador
da Cédula de Identidade RG n°. __e CPF/MFn°. ____, neste ato representando a OSC ____, inscrita
no CGC/MF sob n°. __, locdlizada & __, doravante denominado PROPONENTE, € por ele foi dito que
assina o presente TERMO DE COLABORAGAO, oriundo do processo administrativo n® 3.938/2022,
através do Chamamento PUblico n° 012/2022 que subordinard as regras, no que for aplicavel, da
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores, na forma das cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto o interesse para o desenvolvimento de
parceira com a finalidade de viabilizar a iniciagcdo esportiva para 1.000 educandos com idades
entre 07 a 15 anos da rede municipal de ensino publica e privada do municipio no contra
turno de suas atividades escolares, através do treinamento para a aquisicdo de habilidades
motoras e destrezas especificas e globais, realizadas através de formas bdsicas de
movimentos e de jogos pré-desportivos, oferecendo numa primeira fase um grande nimero
de oportunidades para o desenvolvimento das mais variadas formas de habilidades &
crianca, instrumentalizando-a com atividades motoras que poderdo ser utilizadas através de
artes marciais: como Jiu Jitsu e Muay Thai devidamente aprovadas pela gestdo do
Departamento de Esporte Socioeducativo e de Lazer da Secretaria Municipal de Esporte e lazer
(SEEL), na forma do Plano de Trabalho (anexo VIII) que fazem parte do edital de Chamamento
PUblico acima descrito.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Do Dirigente responsdvel pela PROPONENTE:

O Senhor (nome do dirigente responsdvel), cargo, RG (nUmero), CPF (nUmero), se responsabilizard,
de forma soliddria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na

parceria, nos termos da lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO SEGUNDO - Gestor responsdvel pela CONCEDENTE:

[) A gest@o da parceria serd exercida por intermédio do servidor: .
RF nomeado pela Portaria n® GP — 202/2021 a quem competird:

- acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

- informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

- Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, frimestralmente durante
a vigéncia do objeto, e submeter & homologacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
designada, devendo conter os elementos previstos no artigo 59 § 1° da Lei 13.019 de 31 de julho
de 2014;

- Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, com base no
relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo de que tfrata o art. 59 dalei 13.019 de 31 de julho
de 2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
PARAGRAFO PRIMEIRO - SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:
1. Fornecer os recursos financeiros para execucdo deste objeto;

2. Prorrogar a parceria de oficio, guando houver atraso na liberacdo dos recursos ou dos servigos,
limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso;

3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, através do Gestor designado;
4. Cumprir com os prazos previstos para avaliacdo da Prestacdo de Contas;

5. Exigir da PROPONENTE a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de julho de
2014, e demais exigéncias da CONCEDENTE, caso houver, e do respectivo Tribunal de Conftas;

6. Analisar, através da Secretaria de Esportes e Lazer de Praia Grande, a prestacdo de contas
apresentada pela PROPONENTE, nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais
alteracodes, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo mdximo de 90 (noventa)
dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega.

7. Proceder, por intermédio dos setores técnicos da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de
Praia Grande, o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria, inclusive
com a realizacdo de visita(s) in loco, eventualmente procedimentos de fiscaliza¢g&o. Cabe ao
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gestor informar ao Secretdrio Municipal de Esportes e Lazer a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adofadas para sanar os
problemas detectados.

8.Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos
recursos ou o inadimplemento da PROPONENTE em relacdo das obrigacdes do Termo de
Colaboracdo ou em caso de a PROPONENTE deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pela CONCEDENTE ou pelos érgdos de controle interno e
externo, até a efetiva regularizacdo.

9.Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a CONCEDENTE, através da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande, cientificard a PROPONENTE para, querendo,
apresentar justificativa que entender necessdria no prazo mdéximo de 10 (dez) dics.

10.Em caso de apresentacdo de justificativa pela PROPONENTE, a Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer de Praia Grande andlisard os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou néo
dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo
ser liberadas em caso de manutencdo das atividades previstas no plano de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - SAO OBRIGACOES DA PROPONENTE:
1. Estar devidamente habilitada conforme Lei 13.019/2014 e alteracoes.

2. Executar as acdes previstas no plano de trabalho aprovado em consondncia com a legislacdo
pertinente e ao Edital de Chamamento PUblico observando os critérios de qualidade técnica,
0s prazos € os custos previstos.

3. Responsabilizar-se pela execucdo do objeto;

4. Prestar O CONCEDENTE, através da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande,
todas as informacdes e esclarecimentos necessdrios durante o processo de monitoramento e
avaliacdo das atividades do projeto;

5. Manter a PROPONENTE em sitio eletronico, informacdes de suas atividades e resultados, seu
estatuto social atualizado, termos de aqjustes, plano de frabalho, relacdo nominal dos
dirigentes, valores recebidos e repassados, lista de prestadores de servigcos, remuneracdo dos
dirigentes e empregados com os respectivos nomes e funcdes, balancos e demonstracdes
contdbeis e relatdrios fisico-financeiros de acompanhamento. (COMUNICADO SDG n°
016/2018 do TCESP);

6. Manter conta-corrente aberta no banco a ser estfipulado pela CONCEDENTE no Termo de
Colaboracdo, a ser ufilizada exclusivamente para o recebimento de recursos oriundos da
presente parceria, procedendo toda movimentacdo financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas as fransferéncias bancdrias;

7. Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do Plano de Trabalho.
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8. Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade
nas contratacdes de bens e servicos, feitas com o uso de recursos transferidos pela
CONCEDENTE.

9. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-
se a utilizacdo de conta-corrente com a opcdo de aplicacdo financeira com resgate
automdtico.

10.Efetuar todos os pagamentos com os recursos fransferidos, denfro da vigéncia do Termo de
Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota
fiscal eletrdnica — o nUmero do presente Termo, fonte de recurso e o érgdo publico celebrante
a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias, e
em seguida extrair cépia para anexar a prestacdo de contas a ser enfregue no prazo &
CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga com
recursos do objeto e de outras fontes;

11. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta bancdria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos (DOC, TED, Crédito), pessoa fisica ou juridica, inclusive
dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos;

12.Quando autorizado, pagar despesas em espécie, desde que demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica;

13. Fazer a restituicdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aplicar no objeto.

14.Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

15.Devolver a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande eventual saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo mdaximo e
improrrogdvel de 30 (trinta) dias, em caso de denuncia, rescisdo, extincdo do Termo de
Colaboracdo, devendo comprovar tal devolugcdo através de comprovante anexado &
prestacdo de contas, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsdvel, providenciada pela autoridade competente da CONCEDENTE, ou, na data da
prestacdo de contas da Ultima parcela no caso de conclusdo da parceria.

a. N&o havendo devolucdo dos saldos financeiros, o Secretdrio de Esporte e Lazer deverd
inscrever o débito apurado na divida ativa do Municipio.

16.Restituir a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande o valorrecebido da parceria
e seus rendimentos financeiros, atualizado monetariamente e acrescido de juros de moraq,

quando:
a. N&o houver, por qualquer motivo, a execucdo do objeto pactuado;
b. A prestacdo de contas ndo for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo

determinado pelo érgdo gestor, acarretando na rejeicdo das contas;

C. Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.
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17.Ndo repassar nem redistribuir a outras Organizacdes da Sociedade Civil, ainda que de
finalidade esportiva, os recursos oriundos da presente parceria.

18.As contratacdes de bens e servicos pela PROPONENTE, feitas com o uso de recursos
transferidos pela CONCEDENTE, deverdo observar os principios da impessoalidade,
isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, fransparéncia na
aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

19.Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciaomento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal;

20.Permitir livre acesso do Gestor, do responsdvel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE, € de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas, aos documentos e ds informacdes referentes a este instrumento, junto
as instalacoes da PROPONENTE;

21.Transferir e permitir a CONCEDENTE a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso
de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade;

22.Redlizar e responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboragcdo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididriac da CONCEDENTE pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

23.Apresentar, mensalmente, até o décimo dia Util do més posterior & utilizacdo do repasse,
a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, prestacdo de contas parcial, mediante
apresentacdo de relatério das atividades desenvolvidas e da aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos, bem como da declaracdo quantitativa de atendimento nesse
periodo, assinada pelo representante da PROPONENTE, conforme modelo especifico,
acompanhado de copia dos extratos da conta bancdria especifica, sob pena de
suspensdo dos repasses;

24 Apresentar, em conjunto com as prestacoes de contas previstas todos os documentos
previstos do Edital de Chamamento PUblico e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados. Relatério de Atividades (documentos, fotos, etc)

25.Apresentar de acordo com as Instrucdes n® 01/2020 do TCE/SP, em até 10 (dez) dias Uteis
apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execucdo do
convénio no periodo, apresentando comparativo especifico das metas propostas com
os resultados quantitativos e qualitativos alcancados, bem como respectiva prestacdo
de contas;

26.Prestacdo final de contas até 31 de janeiro do exercicio seguinte ao recebimento dos
recursos, nos moldes das instrucoes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e critérios da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014. O



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande
Estado de Sao Paulo
Secretaria de Esporte e Lazer

descumprimento do prazo estipulado para a apresentacdo da prestacdo de contas,
acarretard o impedimento de receber quaisquer outros recursos da CONCEDENTE;

27.Anexar e entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual, a demonstracdo de
resultado do exercicio e a demonstracdo das origens e aplicagcdo dos recursos da
PROPONENTE, segundo as normas contdbeis vigente para o terceiro setor;

28.Responsabilizar-se para que os alunos beneficiados pelo projeto aprovado apresentem
aprimoramento exigido nas metas propostas no plano de trabalho.

29.Apresentar a relacdo nominal atualizada dos alunos pertencentes ao projeto, informando,
quando for o caso, nUmero do CPF (cadastro nacional de pessoa fisica), data de
nascimento e, se menor de idade, nome e CPF do responsdvel legal.

30.Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as seguintes
informacdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do Orgdo Concedente,
descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situacdo da
prestacdo de contas da parceria;

31. Garantir a afixacdo de placas ou faixas indicativas mdveis da participacdo da Prefeitura
da Esténcia de Balnedria de Praia grande, Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, e de
apoiadores em lugares visiveis nos locais da execucdo dos projetos e, consoante a
legislacdo pertinente que rege a matéria;

32.Promover, no prazo a ser estipulado pela CONCEDENTE, quaisquer adequacoes apontadas
no processo de monitoramento e avaliacdo.

33.Relatar a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia Grande, todo fato relevante e
quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas e objetivos tracados.

34.Comunicar por escrito e imediatamente & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Praia
Grande, sobre eventuais alteracdes estatutdrias e constituicdo da diretoria.

35.Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de autorizacdo, bem
como sua regularidade fiscal.

36.Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteracdes no objeto, forma de execucdo ou infencdo de
denuncia da parceria.

37.Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administrac&o PUblica
Municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.
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38.A0 término da vigéncia da parceria, os equipamentos e materiais permanentes adquiridos
com recurso pUblico da parceria, deverdo ser doados & Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer, em bom estado de conservacdo e funcionamento.

39. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebracdo da parceria deverdo ser gravados com cldusula de inalienabilidade,
devendo a PROPONENTE formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
CONCEDENTE, na hipdtese de extingcdo da parceria.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto no espaco publico, quando
pagos integralmente com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade;

PARAGRAFO UNICO - VINCULO TRABALHISTA

Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridica/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizacdo dos trabalhos
ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor total da parceria € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) a ser liberado conforme
cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho — ANEXO VIII;

PARAGRAFO UNICO - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser depositados na

conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na agéncia n° , ho banco
, conta-corrente n°

CLAUSULA SEXTA — DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
O referido objeto serd executado mediante a previsGo orcamentdria na seguinte forma:
PARAGRAFO PRIMEIRO - DO EMPENHO

A referida despesa correrd por conta da funcional programdtica:

DOTACOES ORCAMENTARIAS SECRETARIA

20.02.00/27.812.3001.2405/3.3.50.39.00 SEEL

PARAGRAFO SEGUNDO - DOS TERMOS ADITIVOS

A CONCEDENTE declara que, caso houver termos aditivos a este instrumento, serdo indicados
0s recursos financeiros e empenhos para sua coberturag;
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PARAGRAFO TERCEIRO - DO CONTINGENCIAMENTO

As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orcamentdrio e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo
a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa
qgue apresente funcionalidade;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd de 12 (doze) meses a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condicdes previstos no art. 55 da
Lei Federal n® 13019/2014:

a) mediante termo aditivo, por solicitacdo da Proponente devidamente fundamentada,
formulada, no minimo 30 (frinta) dias antes do término, desde que autorizada pela
Concedente:

b) de oficio, por iniciativa da Concedente, quando esta der causa a atraso na liberacdo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboracdo poderd ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer das participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe: ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualguer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipdteses:

a) Descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento:

b) Irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) Omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no pardgrafo segundo do artigo 70 da Lei Federal n°
13019/2014;

d) Violacdo da legislacdo aplicavel;
e) Cometimentos de falhas reiteradas na execucdo;
f) Malversacdo de recursos publicos;

g) Constatacdo de falsidade ou fraude nas informagcdes ou documentos apresentados;
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h) Nao atendimento s recomendacdes ou determinacdes decorrentes da falsificacdo;

i) Descumprimento das condi¢cdes que caracterizam a parceria privada como Proponente
(art. 2°, inciso | da Lei Federal n°® 13019/2014);

j) Paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Concedente;

k) Outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicdvel.

PARAGRAFO PRIMEIRO: a denUncia sé serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigacdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de denUncia ou rescisdo unilateral por parte da
Concedente, que ndo decorra de culpa, dolo ou mdé gestdo da Proponente, o Poder Publico
ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou mé
gestdo da Proponente, devidamente comprovada, a Organizacdo da Sociedade Civil ndo
terd direito a qualquer indenizacdo.

PARAGRAFO QUARTO: Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa
serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Termo de Colaboracdo serd publicado no Didrio Oficial do Estado de
SGo Paulo e inserido no site da Prefeitura da Estdncia Balnedria de Praia Grande,
www.praiagrande.sp.gov.br, no prazo mdéximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art.
38 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA - DOS ANEXOS

A fim de instruir e normatizar, deverdo ser considerados como anexos, os constantes no edital
de chamamento, e os fornecidos pela CONCEDENTE em forma de instrucdo normativa e/ou
decreto municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Praia Grande para esclarecer duvidas de
interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGAO FINAL
Para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, é lavrado o presente em 03

(trés) vias de igual forma e teor, o qual, depois de lido e achado conforme, € assinado pelas
partes e pelas testemunhas abaixo. Pelo que eu digitei, assino e dato. Paldcio Sdo Francisco


http://www.praiagrande.sp.gov.br/
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de Assis, Prefeitura da Est@ncia Balnedria de Praia Grande, aos de de 2022, ano
quinguagésimo quinto da emancipacdo politico-administrativa.

RODRIGO SANTANA
Secretdrio de Municipal de Esporte e Lazer

Gestor do Chamamento PUblico

osC
Testemunhas:

1)

2)

(papel timbrado da licitante)

ANEXO X

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE FOMENTO N°(DE ORIGEM):

REF. CHAMAMENTO PUBLICO n° 012/2022
PROCESSO: 3938/2022
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OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13019/14 - TERMO DE
COLABORAGAO - MODALIDADES JIU JITSU e MUAY THAI

Na qualidade de Orgdo/Entidade PUblico(a) e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS
para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacdo
e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesq, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente co aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Praia Grande, de de 2022

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS
DE PRESTACAO DE CONTAS

Repasse ao Terceiro Setor
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS
DE PRESTACAO DE CONTAS

Repasse ao Terceiro Setor

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAMGAS
Dapartameanto da Daspasa
Divisdo de Tomada de Contas

Ay, Pras. Kennady n® 2000 - CEP 11.704-200
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APRESENTAGAO

A Prefeitura do Municipio de Praia Grande, através da Secretaria de Finangas,
viem buscande padronizar regras e procedimentos a serem observados pelas entidades
do Terceiro Sator @ também pelas demais Secretarias desta Administracdo Municipal
quanto 4 formalizacio correta da prestacio de contas dos recursos repassodos a estas
entidades.

Longe de pretender esgotar o termd. e ressaltando que este estd sujeito a
aprimoramentos & posterioras alteragdes, este & um instrumento de orientacdo indicativa
& importante para sanar ddvidas durante o processo de prestagdo de contas do repasse
afetuado, servindo como urm auxilio para facilitar as atividades cotidianas, economizando
tempo & agilizando o processo de consulla no ambiente interno & externo.

Temn por objetivo a prevengdo do comatimento de irregularidades no ato de
prestar contas, agilizando os procedimeantos de controle, proporcionando mais eficidncia
a aficdcio na aplicacdo dos recurasos publicos, bam como mMais transpardncia dos gastos
plblicos 4 sociedade.

Para a elaboragio deste Manual utilizamos como base a Instrugdo Normativa
ne 022016 (TC-A-ONAT&/026/18) - Area Municipal do Tribunal de Contas do Estado de
Sfo Poulo e as Leis Federais n®s: 10172000 (Lei de Responsabilidade Fiseal), 86681993
(Licitagdes e Contratos), 4.32019544 (Lei do Orcamento), 12,019 2004 (Lei das parcerias entre
a administracde pldblica @ as organizactes da sociedade civil), Decreto Municipal n®
&1846/2017 & demais legislacdes que regem a matéria, como decratos @ outros.

INDICE

INTRODUGAD 5
PRESTACGAD DE CONTAS &
DOCUMENTOS ESSENCIAIS DE PRESTACAC DE COMTAS 8

INFORMAGGES COMPLEMENTARES SOBRE 05 DOCUMENTOS

QUE CONTEMPLAM A PRESTAGAO DE CONTAS 10
CONSIDERAGOES SOBRE DESPESAS IMPROPRIAS 14
CONSIDERAGOES FINAIS 15

BIBELIOGRAFIA T
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS DE PRESTAGAD DE CONTAS f"T:"-*l meiemn
REPASSE AO TERCEIRO SETOR 1= MRS
IHTR'DDU'F,:EG

O gasto da verba pdblica estd sujeito acs controles interno e axterno, sendo
compromisso e dever da todo sujeito atentar para oz principios da administragdo pdblica,
como determina a Constituigdo Federal, art. 37: “LIMPE: Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéneia e eficdcia”

Essdncia das Principios Constitucionais:

+ Legalidade: ato que ndo contraria dispositivos legais;

+  Impessodlidade: ato centrado na busca do bem pdblico e ndo noe beneficio
individual ou parsonalizado;

+ Moralidade: ato que respeita a legalidade e obedece a valores éticos socialmente
adotados;

+ Publicidade: ato anunciade, publicado, visivel, transparente para toda sociedade;

+ Economicidade: ato que gera, para a entidade & para a sociedade a qual ela sarse
a melhor relacdo antre o beneficio ebtide (quantidade e gualidade apropriada) &
o custo da aquisicio;

+ Hiciéncia: conjunto de agdes gue contribul para o pleno alcancsa dos objetivos tracados;

+ EHicdcia capacidade de alcance oos objetivos planejodos.

Devemos nos ater a condigdes gue possibilitam comprovar a economicidade
dos repasses publicos 4z entidades do Terceiro Setor, assim sendo, a existéneia de
comprovacio de quea, naguels momeanto e sob aquelas circunstncias, obter o samvico de
forma indireta € o que representa a maior vantagem para g Administracdo.

Mao se pode perdar de vista, também, que esta “terceirs” estard “substituindo” a
Prefeitura no desenvolviments da atividade, & isso necessariamente deve resultar numa
axacucio malhor do que a gue se faria utilizando os maios diretos da Administracdo.
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS DE PRESTAGAD DE COMNTAS ot R
REPASSE AD TERCEIRO SETOR e
PRESTAGAO DE CONTAS

Rege o Pardgrafo Unico do artige 70 da Constituicho Federal que “prestard
contas qualguer pessoa fisica ou juridica, pdblica ou privada, que utilize, arrecade, guarda,
gerencie ou administre dinheiros, bens e valores plblicos ou pelos quais o Coverno
raspondd, ou qua, em nome deste, assuma abrigacdes de natureza pecunidna”

Segundo o Conselho Fedaral de Contabilidade, o processo de prastacto de
contas é:

O conjunto de documentos e informagdes disponibilizados
pelos dirigentes das entidades aos drgdos interessodos
& autoridodes, de forma o possibilitar o opreciagdo,
conhecimeanto & julgamento dos conlas e do gestdo dos
administradores das entidades, segundo as competéncias de
caoda drgdo e auloridade, na periedicidade estabelecida no
estatuto social ou na lei.

Isto posto, & de suma importdneia a plena obsarvancia de tedos os itens legais
constantes na legislagio vigente viabilizando a celebragdo do repassa publico as Tercair
Sator sua execucds e posteriormanta, sua prestacio de contas.

e manaira resumida, a figura abaixo apresenta os procedimentos adotados
pela Administracio quando do ato de prestar contas,

Enthdodes prasimm contos & & Frofeibsn ovolio oa resulbodos alcongodos & Prefoiturn oralisd a prestagio
Prafeibura de Prols Gromde % 8 amrologlo s metos propostos | de contos dos antldackes
¥ - Emissfio o porecsr cond sk favardvel o
PROGESSOE
Tudo cano? > Erriissio o porocar - FIGAM A
Proze pora sanar conoushvo fovondel :ﬂﬂﬁiﬂ
| wlo falhas [ sangdas
as entidodas o G0 o000 00
1uje da Y
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Fica demonstrado que o ato de recebimento pela concedente da
documentagdo de prestacdo de contas ndo significa que serd dada quitagdo da
prestagdo de contas ou a desobrigacdo da solicitagdo de outros documentos
complementares. Ha a necessidade da apreciacdo minuciosa quante ao conteddo
da documentacdo encaminhada, da comprovacio das despesas com base em
documentos fiscais habeis.

A prestacio de contas entregue de modo incompleto poderd ter seu
recebimento rejeitado, sujeitando-o 4s penalidades previstas em lel.

& ndo observagio ao prozo fixado paro apresentagdo das contas ou
irregularidodes apresentadas acarretard na suspensio dos pagamentos ou até
mesmeo seu cancelamento.

Salientamos que toda prestacio de contas serd encaminhada ao drgdo de

controle interno para apreciacdo e emissdo de parecer, conforme Instrugdo Normativa
n® /2016 da Tribundal de Contas do Estado de S8o Paule. Pasteriarmenta, asta fieard &

disposicio dos drgdos de controle para a averiguacdo da regularidade & abserviincia

das legislagdes.
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS DE PRESTACED DE CONTAS S Eaih smceons
REFASSE &0 TERCHRD SETOR ﬁ

LTy e )

DOCUMENTOS ESSENCIAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS

Devermn ser observadas pela entidade beneficidria, na prestacio de contas,
quais 580 as exigéncios especificas de cada drgdo fiscalizador, para qua ndo encaminha
alemantos aguém ou alédm do necassdrio.

A sequir elencamos documentos essenciais gue devem contemplar O processo
de prastagio de contas.

¥ Oficio de encaminhamento de prestacdo de contas, assinado pelo responsdvel da
entidade benaficidria, contendo a indicacto do ndmere do ajuste firmado com a
Administragdo & os documentos que estdo sendo enviados;

¥ Demonstrative integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso
& por categorias ou finalidodes dos gastas, aplicadas no objeto do ato concessdrio,
& relacionar o% documentos das despesas pagas, computadas na prestacio da
contas, nos moldes constantes da Instrucdo do Tribunal de Contas do Estado da
Sdo Paulo n® 02/2016. As despesas deverdo estar elencadas em ordem cronoldgica
de execugdo;

¥  Relatdrio saobre as atividades desanvalvidas;

¥ Cdpia dos demonstratives contdbels e financeiros da beneficidria, com indicacio
dos valores repassados pelo drgdo concessor @ a respectiva conciliacdo banadria,
raferente ao exercicio em que o numerdrio foi recebido;

¥ Publicagdodo BalangoPatrimonial da entidade, dos exercicios encerrado e anteariar;

¥ Na hipdtese de aguisicio de bens maveis e/ou imdwveis com os recursos recabidos,
prova dos respectivos registros contdbil, patrimonial & imobilidrio da circunscricao,
confarme o caso;

v Certiddo expedida pelo Conzselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando
a habilitagdo profissional do responsdvel pelas demonstracbes contabeis;

+  Certiddes de regularidade fiscal,
¢ Comprovanta da devolugde dos recursos ndo aplicados, quandao houwver;

v Manifestacto expressado Cansalhe Fiscal ou drgdo correspondante do beneaficidrio
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MANUAL BASICO DE PROCEDIMENTOS DE PRESTACED DE CONTAS Fes
REPASSE AO TERCEIRO SETOR fl=H

sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que 0% recursos pdblicos
foram movimentados em conta especifica, aberta em instituigdo financeina oficial,
indicada pelo Srgdo plblico concassor.

¥ Extratos bancdrios da conta corranta e de aplicagdo financeira, referentes oo
periods em que estd prestando contas;

v Documentos fiscals hdbeis originais com suas respectivas justificativas de gastos
af/ou relacio de atendidos/usudrios e critérios de escolha para atendimento. Ainda,
deve conter indicado, no corpo dos documantos fiscais origingis gue comprovam
as despesas - inclusive nota fiscal eletrdnica - o nomero do ajuste e identificacdo
da Prefeitura;

v Documentos gue comprovem guals foram os procedimentos adotados peld
instituicdo pora a contratacdo de empresas para a aguisicio de bens de
consumo elou prestagdo de servicos, demonstrando assim alcance aos principios
constitucionais.

v Tarmo de compromisss por meio do qual o convenente se obriga a manter os
documentos relocionados ao comvédnio pelo prazo de dez anos, contade da data
am gue fol aprovada a prestacio de contas.
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CONTEMPLAM A PRESTAGAO DE CONTAS
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As entidades benaficidrias deverdo atentar-se 43 seguintes condicdes pard
comprovacdo das despesas realizadas, que compdem as prestacdes de contas:

Oz comprovantes de despesa devern ser:
Sampre originais;

Sam emendas ou rasuras.

As notas fiscals deverdo, obrigatoriamente, contar, no minimeo:

al Razrdo social da entidade que deverd estar am consondncia com o cadastro de
pessod juridica da Racaita Federal;

b) CNPIda entidade;

c) Data de emissdo;

dl Discriminacio legivel dos produtos adauiridos ou servigos prestadoes, ndo sendo
aceitas despesas identificadas genericamente, como, por axemplo, “diversos”,
“despesas’ “acessorios” e demais outras;

el GQuantidade, valor unitdrio, total dos pradutos & total da nota fiscal.

Em caso de prestacdo de servigos por pessoa fisico, deverd acompanhar o

prestagdo de contas a compravagio do pagamento ou das reparticdes relativas

aos impostos devidos relativos ds contribuictes previdencidrias, imposto de renda

- IR, Imposto Sobre Servicos - 1SS, entre outros.

D= recibos para a comprovagdo das despesas realizadas deverdo ser apresentados

contendo:

a) Os dodos completos do fornecedor ou prestador dos servigos (CPF ou CNPD, RG,
endereco completo, CEP), n* de inscricdo no INSS, n® da inscrigdo nio 155;

bl Clara descricio dos produtos adquiridos ou sanvicos prestados.

Todo documento de comprovacto dedespesa deverd serapresentado carimbando

o original, antes da reprodugdo reprografica, para espeacificar que aguela daspesa
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foi custeada com recurso repassado pelo Municipio pard realizacdo da atividade.
¥ 84 serfo aceitos cupons fiscais |G emitidos com o nome efou CHNPI da entidade
beneficiaria.
¥ Nos casos de servigos autdnomos, deverd sar emitida RPA (Recibo de Pagamento &
Autdnoma), com as devidas comprovacbes das retengbes de ancangos.

¢ Atentar quanto ao preenchimento total e carreto da Mota Fiscal.

¥ Nas notas fiscais, 0s campos endereco, unidade e valor unitario, ndo devam sear
ignorados, por seram imprescindiveis pard a identificacdo da entidade & do gasto.
Eainda, o campaounidade MAD se refere oo ndmero de unidades (guantitative), mas
sim a unidade de medida (ex: caixa, paga, matre, litros, unidade, ete.).

¥ Caso haja gualguer incorrecdo na nota fiscal, deverd ser emitida carta de correcdo,
retificande o erro. Para recibo, RPA & cupom fiscal ndo hd carta corretiva, deverd
sar emitido novo documento fiscalvale salientar gue, sequndo Decrato Estadual n®
52118, de 31 de Agosto de 2007, ndo & parmitida carta de correcio:
¢l as varidvels que determinam o valor do imposto, tais como
base de cdlculo, aliguato, diferenca de prego, quantidades,
valor da operagdo ou da prestacdo;
d) a correcdo de dados cadastrais que impligue mudanca do
remetante ou do destinatdrio;
a) o data de emissdo ou de saida;
¢ Carta de correcdo d um documeanto comunicanda irregularidades de documentos
fiscais amitidos pelas empresas, NAD se trataom de justificativas feitas pelols)
propriols) funciondriols) da entidade.

¥ Guando da retirada da nota fiscal junto ao fornecedor, deverd atentar-se quanto
aa tipo de nota fiscal, que estd sendo amitida. Geralmente, no campo superior da
nota fiscal, hd um campo descrevendo o tipa/modalo de nota: NOTA FISCAL EfOU
MOTA FISCAL PRESTACAD DE SERVICOS, portanto, deverd ser emitida a nota fiscal de
acaordo com o gue astd sendo fornacido (compras ou sanicos).

¥ HNo caso de cupom fiscal, & recomeanddavel gue junte uma xerocdpia 0o pProcesso,
pois com o decorrer do tempo o original apaga.
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¥ Mos casos de notas fiscais eletrbnicas, os mesmas deverdo ser ocompanhadas dos

devidas autorizacdes de uso axtraldas dos sites partinentes.

Em todos os comprovantas de despesa deverd constar o atestado de recebimento
do material ou do servico adguirido, atastando se o semnvigo foi realizado a contento.
NGO s& esquecendo de datar e assinar. Por exemplo:

«  Pargaguisicdo de material de consurmo: “Material recebido em DD/MM/AAAA"
« Para prestocio de servicos: “Servico realizado a contento em DD/MM/AAAA"

Para fing de comprovacio das despesas efetuadas, ndo serfo aceitos gastos
afetuadas am data antarior & libaracio dos recursos mMunicipais ou posteriar &
redlizacio do evento, excepcionando-se casos especidis em gue deverdo ser
analisados pelo Municipio.

Oz documentos originais de recaitos ¢ despesas vinculados oo ato concessdrio,
refarentes & comprovacio da aplicacio dos reoursos proprios efou repassados
por ente pablico, apds contabilizados, licardo arquivados na entidade beneficidaria,
4 disposicdo do Tribunal de Contas.

Deve-sa atentar também sobre a movimentagdo & aplicagio financeira

dos Frecursos:

¥

A antidade benaficidria deve manber & movimentar 0s recursos em conta bancdria
aspecifica.

O saldoe ndo utilizadeo, incluindo os rendimentos de aplicagdo financeira, deverd
ser devolvido aos cofres pdblicos, junto & Divisio de Tesouraria da Secrataria de
Finangos.

0% wvalores repassados & entidade, enquanto ndo  utilizados, deverdo
obrigatoriamenta ser aplicados am conta de aplicagdo financeaira especifica.

Auferidas receitas de aplicacto financeira, estas serdo obrigatoriamenta
computadas a erédito e aplicadas, exclusivaments, no objeto de sua finalidada,
devendo constar de demonstrative especifico que integrard as respectivas
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prestacdes de contas, desde que devidamente auterizadas pelo drgdo publico.

¥ A movimentagfio dos recursns concedidos deverd ser processadn por meio de
contas bancdrias no valor exato da despesa, podendo ser realizado em espdeie
excepcionalmeante apés demanstrada a impossibilidade de pagaments na forma
acima deserita.

v 05 pogamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestodoras de servicos. Somente admitird a
realizagio da pagameantos am espécie case o instruments juridico assinado antre
a5 partes os auborize.
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CONSIDERAGOES SOBRE DESPESAS IMPROPRIAS

Segundo o Tribunal de Contas do Estado de SGo Paulo (Manual o Tribunal
& a Gestio Financeira dos Prefeitos) as despesas imprdprias ressantem-se de interasse
pdblico; aimensa parte dos contribuintes, se pudessem, vetaria o uso de dinheiro plblico
na aquisicio de certos bans e servigos, para tanto, quando da realizacto das despasas
publicas, deve-se levar em conta o interesse plblico, os principios da economicidade,
moralidade, impessoalidade, legalidade e eficiéncia.
Consideram-sa comao imprdprias as despesas quando:

+  Werificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos ndo justificados
no cumprimento das etapas ou fases programadas, prdticas atentatdrias aos
principios fundamentais da Administracto Plblica no execugdo do objeto, ou
inadimplemento do executor, com relagdo a outras cldusulas conveniais basicas:

+  Utilizagho de recursos em pogamentos de despesas outras, diversas, ndo

compativeis com o objeto da Lei ou do ajuste e a finalidade da entidade;

Retirada de recursos para outras finalidodes com posterior ressarcimento;

Uso dos rendimentos de aplicacto financeira para finalidade diferenta da prevista;
Terceirizagio de atividades (redistribuicdol;

Falta de modicidade nos gastos, por exemplo, custo alevado com refeicbes &
hospadagem, nimero despropositado de participantes;

% % % 0%

b

Despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
+  Realizar despesas com multas, jurocs ou corregdo monetaria, inclusive referentes a

pagamentos ou a recolhimeantos fora dos prazos, salvo se decorrentas de atrasos
da Administragdo Publica na liberagdo de recursos financeiros,

14
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CONSIDERAGOES FINAIS

Salientamos, por fim, gue somente sdo algumas instrugdes a serem
observadas, devende a entidade primar peld legalidade, cautela, transpardncia e demais
principios que regem o gastos plblicos. E essencial @ indispensdvel a leitura do espacifico
termo assinado entre as partes, identificande os requisitos de prestagdo de contas, @
também dos dispositivos legais, permitindo assim a eficiéncia na aplicacdo dos recursos
publicos. Este manual estd sujeito a aprimoramentos @ posterioras alteragdes, atd masmo
pala dindmica do tema, e aguardamos contribuicbes para o aperfaigoamento do texto.
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