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Data: 17/08 2023
UNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PRAIA GRANDE

XIit CONFERENCIA M

RELATORIO FINAL

I- INTRODUCAO: -

As: conferéncias de assisténcia social s@o instancias que tém por atribuicdes a avaliagao
da politica de assisténcia social e a definicdo de diretrizes parao aprimoramento do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Sdo espagos de carater deliberativo que permitem o
debdte e avaliagdo da Politica de Assisténcia Social e a proposigdo de novas diretrizes, no
sentido de consolidar e ampliar os direitos socioassistenciais dos seus usuarios.

A realizacdo de uma Conferéncia acontece a cada 2 anos de forma ordinaria e ndo é algo
isolado, mas parte de um processo amplo de didlogo e democratizacdo da gestao publica.
Por esta razao, 2 participagao popular e, principalmente, a presenga dos usuarios €
fundamental. !

. As conferéncias sao realizadas em trés instancias: municipal, estadual e nacional. Na
etapa municipal, podem participar todos os sujeitos envolvidos na Assisténcia Social e
; pessoas interessadas nas questdes relativas a essa Politica. Ja nas Conferéncias estaduais,
'par_ticipam os delegados, eleitos nas Conferéncias municipais. Na Conferéncia  Nacional,
participam 0s delegados eleitos nas conferéncias estaduais. E foi com este objetivo que a
Prefeitura Municipal de Praia Grande convocou a XIIl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social. '

11- DESENVOLVIMENTO DAS ACOES:

Na data de 28 de junho de 2023, apds a convocagao através do Decreto n® 7799/23 e
ampla divulgagao, foi realizada a XlIl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Praia
Grande das 8:00h as 14:40h, no Auditorio Jornalista Roberto Marinho-SEDUC, localizado na
rua. José Borges Neto, 50 - Nova Mirim, Praia Grande/SP e no dia no 05 de julho de 2023

das 9:00h as 11:30 no CAMP-PG na Rua R. Teoddsio de Augustinis, 122, Bairro Sitio do
Campo, Praia Grande/SP. €

Os participantes foram recepcionados na mesa de credenciamento tendo recebido a
pasta com material para usufruir durante a conferéncia.

A mesa foi composta pelo Secretario de Assisténcia Social do Municipio de Praia Grande
Sr. José Carlos de Souza, pela palestrante a Sra. Rayssa Barja, pela Presidente do Conselho
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Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande e a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Assisténcia Social Sra. Jussara Cristina A. da Silva Santos.

do PIC-Vila Alice.

O Secretdrio Sr. José Carlos e demais autoridades presentes fizeram uso da palavra e a
Presidente Abinoan, Cumprimentou os integrantes da mesa, agradeceu a presenca de todos

Declarando aberta a XiI| Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Desfazendo-se a mesa de abertura, a Sra. Abinaon Salvino Presidente do Conselhos
Municipal de Assisténcia Social-CMAS, realizou a leitura do Regimento Interno que foi

elaborado pela Comissdo Preparatéria da Conferéncia, sendo aprovado por unanimidade
pela Plenaria.

Passou se a palavra para a Palestrante a Sra. Rayssa Barja, que foi convidada a proferir

a palestra sobre o tema: “Reconstrucdo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que
queremos. ”

De acordo com a programacdo, foram apresentadas e aprovadas em plendrias as
Propostas inerentes aos eixos preestabelecidos nas reunides preparatdrias que aconteceram
nas seguintes datas e locais:

29/05/2023 - APAE

30/05/2023 - PIC-Melvi

Rua Heleny Rosa n2 Jd. Melvi — Praia Grande/SP

31/05/2023 - Conviver Guilhermina

Rua Praia dos Sonhos, ne Guilhermina-Praia Grande/SP

01/06/2023 - Abrigo Eliane Malzone

02/06/2023 - CAMP-PG

Rua Augustinis S/N2 122, Sitio do Campo- Praia Grande/SP
02/06/2023 - Secretaria de Assisténcia Social de Praia Grande- SEAS
Rua Emancipador Paulo Fefin, 775, Boqueirdo-Praia Grande/SP

EIXO 1 - FINANCIAMENTO: Financiamento e orcamento de natureza obrigatdria, como
instrumento para uma gestdo de compromisso e responsabilidades dos entes federativos para
garantia dos direitos socioassistenciais contemplando as especificidades regionais do pais.

EIXO 2 - CONTROLE SOCIAL: Qualificagdo e estruturacio das instancias de Controle
Social com diretrizes democraticas e participativas;
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EIXO 3 — ARTICULAGCAO ENTRE OS SEGMENTOS: Como potencializar a particip_agéo
social no SUAS.

EIXO 4 — SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS: Universalizagdo do acesso e a
integracdo das ofertas dos servicos e direitos no SUAS;

EIXO 5 — BENEFICIO E TRANSFERENCIA DE RENDA: A importéancia dos beneficios
socioassistenciais e o direito a garantia de renda como protegdo social na reconfiguragao do

SUAS.

- PROPOSTAS APROVADAS PARA ENCAMINHAR A CONFERENCIA ESTADUAL E
FEDERAL

PROPOSTAS MUNICIPAIS VOTOS

1 - Plano de carreira para os profissionais do SUAS, com isonomia dos
profissionais de psicologia em relagdo a categoria do servigo social do SUAS 93
(carga horéria e jornada de trabalho)

2 - Implantac3o dos auxilios de vale-alimentag&o, vale-transporte e plano de
salde para os trabalhadores SUAS

Pacote de beneficio custeado pelo municipio sem cobranga de taxas (vale- o
transporte, creche, vale-alimentagdo, etc.)
3 - Definicdo da porcentagem de orgamento da politica publica de assisténcia 93
social, a nivel municipal
4 - Republica para pessoas em situagdo de rua em processo de autonomia 84
5 - Implantag¢do do Programa Transcidadania a nivel municipal 78
6 - Criacdo de parcerias entre instituigdes de acolhimento com empresas para 73

empregabilidade do jovem acolhido
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7 - Espago Bagageiro para populagdo em situacio de rua 70
8 - Oficineiros no Centro POP para realizarem oficinas diversas 69
9 - Criar um sistema informatizado e integrado dos servicos dos SUAS do
municipio de Praia Grande (Prontuério SUAS) &5
10 - Implantagdo do Servigo de Vigilancia Socioassistencial 65
PROPOSTAS ESTADUAIS VOTOS
Programa de capacitagdo para o trabalho (PCD) 48
Aumentar a faixa etdria de criangas para 6 anos e 11 meses no Programa Viva 45
Leite
Expandir o nimero de vagas no muﬁicipio de Praia Grande no Programa Viva 57
Leite
Aumentar o numero de criangas por familia no Programa Viva Leite 48
Retomada do programa estadual “Ag¢do Jovem” 78
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servicos socioassistenciais (acrescentar o profissional na NOB RH SUAS)

PROPOSTAS FEDERAIS VOTOS
Ampliar a capacidade de atendimento no CAD Unico para o Municipio da Praia 60
Grande
Reducao da idade para 60 anos a fim da concessdo do BPC para pessoa idosa 42
Aumento para trés salarios minimos como critério para receber-a carteira de 60
transporte para pessoa idosa
Capacitagao profissional presencial diretamente relacionada ao Ministério de
Desenvolvimento Social sobre os instrumentais para compreender a tipificagdo 60
dos servicos socioassistenciais
Contratacdo de profissionais de educagdo fisica permanente em todos o0s 57

V- Dos Delegados:

Foram eleitos 12 delegados para Conferéncia Estadual:

Licia de Fatima Viera Dantas (Titular)
Byanka Mello Duarte (Suplente)
Nickolas Picolo Siqueira (Titular)

Sara Pereira Oliveira (Suplente)

José Carlos Varella Junior (Titular)

Silvia Lopes Fuvil dos Santos (Titular)

Alezenita Barros Morelli (Suplente)
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Jussara Cristina A. Silva Santos (Suplente)

Marly Freitas dos Santos (Titular)

Natali Cristine Povoagéo (Titular)

Abinoan salvino

Lucas Zanon Pina

. V- 'CONCLUSAO:

Realizamos 06 reunides preparatdrias, onde .obtiver'nqs a criacdo de 146 propostas que
levamos para apresentacdo na Conferéncia municipal, destas 10 foram aprovadas para
encaminharao municipio, 05 para estadual e 05 federal. '

Na Conferéncia nés contamos com a participacdo de 160 pessoas, houveram 96
delegados inscritos, destes foram eleitos 12 delegados para participarem da Conferéncia

~ Estadual, sendo distribuindo da seguinte forma: 04 Usudrios do Servico, 04 de 0SC, 02
Trabalhador do SUAS, 02 Governamental. '

&

- Durante o processo de aprovagdo das propostas, o horario que foi estabelecido para.o
evento foi insuficiente para aprovar todas as propostas, ficando ‘aprovada pela plendria a

continuidade da apresentagdo e aprovacgdo das propostas restantes para o dia 05 de julho de
2023 no CAMP-PG. ‘ ‘

Quadro das reunibes preparatérias:

DATA ‘LOCAL PARTCIPANTES | PROPOSTAS DELEGADOS
29/05/2023 | APAE 28 197 Lo SN0
30/05/2023 | PIC-Melvi 41 21 04
31/05/2023 | Conviver 26 : 16 1 - 03

: ? Guilhermina

.01/06/2023 | Abrigo Eliane 34 - , 22 : 04

| Malzone - :

02/06/2023 | CAMP-PG of 9L - ' 33 12
02/06/2023 | SEAS ¢ E LR 35 06
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[ Total | 06 | 255 [ 146 [ 31 ]

L

Quadro Conferéncia Municipal:

[ DATA [ LOCAL | PARTCIPANTES [ PROPOSTAS | DELEGADOS [ AVALIAGOES | MOGOES | OUTRAS PASTAS
| 28/06/2023 \seouc ‘160 \146 \65 81 02 22

Praia Grande, 12 de julho de 2023

| Abinoan Salvino
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Jussara Cristina A. da Silva Santos
22 Secretaria Executiva do CMAS

Gustavo Miguel Pereira de Albuquerque

Comissdo Organizadora da Conferéncia -CMAS
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Vi- Anexo

Propostas encaminhadas para demais secretarias e orgdos

Secretaria de Satde

® Projeto de atendimento psicossocial e com acolhida para pessoas com cancer.

® Uma Casa do Adolescente — com atendimento médico hebiatra - no Municipio da Praia
Grande.

® Veiculo para locomog3o de pessoas com deficiéncia visual para o Lar das Mogas Cegas
em Santos.

® Programa de Prevencio de Tabagismo e outras drogas.

® Maior acessibilidade urbana para pessoas com deficiéncia no municipio da Praia Grande
como por exemplo um servigo semelhante ao “Lar das Mogas Cegas.

® Servico de Hormonioterapia no Municipio da Praia Grande.

® Servico de acolhimento transitério entre as demandas de assisténcia social e satide
(equipamento hibrido SUS-SUAS).

* Implantagdo de mais um CAPS AD no territério préximo ao Centro POP — Ou plantdo do
CAPS AD no Centro POP. '

* Construgdo de mais uma Zoonoses e reforma do existente no municipio da Praia Grande.

4

Secretaria de Educagdo

® Psicologos e Assistentes sociais nas escolas para abordar quest&es de violéncia contra
crianca e adolescente, através de palestras e atividades.

® Revisdo dos Grémios e conselhos estudantis.

® Aumentar a oferta de cursos populares preparatdrios para o vestibular.

Secretaria de Planejamento

® Melhorar o calgamento de acessibilidade — mobilidade urbana.
® Manutencdo e limpeza de parques e pragas publicas.
* Implantagdo de pragas na regido do Jardim Melvi

Secretaria de Habitagdo

® Criagdo do Conselho Municipal da Habitacdo — paritario.
Secretaria de Transito

® Intensificar a fiscalizagdo da CET para as vagas de PCD (ex: estacicnamento
Subsecretaria da juventude

® Implementagdo de cursos para jovens de 18 — 29 com foco na capacita¢do profissional.
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Secretaria de Esporte e lazer
¢ Criagdo de uma bolsa-auxilio direcionado a idosos do Conviver para participarem de
eventos culturais e esportivos, incluindo campeonatos e torneios municipais
(alimentacdo, transporte, hospedagem, etc.)
e Aumentar o nimero de vagas para as aulas de hidroginastica — SEJEL

Secretaria de Cultura e Turismo

e Ampliar a oferta de cursos e atividades para a populagdo de baixa renda no Palécio das
Artes

Trabalho e Renda

e Contratac¢do de profissionais para fiscalizar o cumprimento da a Lei 1097 - Lei Jovem
Aprendiz.
e Ampliar a efetivacdo da lei Menor Aprendiz no municipio de Praia Grande.
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