RESOLUCAO 02/2024

DISP©I§ SOBRE AS NORMAS PARA APRESEI}ITAQAO DE PROJETOS E
EMISSAO DE CERTIFICADO DE AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS CHANCELADOS ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE PRAIA
GRANDE JUNTO A PESSOAS FISICAS E JURIDICAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE PRAIA GRANDE (CMDCA) no uso de suas atribuicbes

legais;

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 1°, 204, 207 e 227 da Constituicdo
Federal que preveem a participacao popular na formulacdo das politicas publicas
e no controle das acdes, devendo ainda promover descentralizacdo politico

administrativa;

CONSIDERANDO sua funcéo deliberativa e controladora das a¢cdes da politica
de promocéo, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente,
conforme preceitua o Artigo 88 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1.990
(ECA) e alteracOes, bem como a Lei Municipal n°® 724 de 24 de junho de 1.991 e

alteracoes:

CONSIDERANDO o disposto nos Instrumentos Internacionais de Defesa dos
Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes, na Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS), no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), no Plano
Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria bem como Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (SINASE) e demais Planos Nacionais relativos a

agenda das criancgas e adolescentes e suas familias;



CONSIDERANDO que os recursos financeiros do Fundo Municipal da Crianca e
do Adolescente (FMDCA) destinam-se ao apoio substantivo a Projetos voltados
a promocao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente do
municipio de Praia Grande, conforme preceitua o artigo 260 da Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 (ECA) e alteracOes, em especial a Lei Federal n°
14.692 de 03 de outubro de 2023, o artigo 71 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, Lei Municipal n° 964, de 26 de marco de 1997 e alteraces,
Resolucéo n° 137, de 21 de Janeiro de 2010 do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — (CONANDA), Resolugcdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009, Resolugao CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006.
CONSIDERANDO as condicOes e exigéncias estabelecidas nesta Resolucéo
aplicando-se ainda, no que couber, os dispositivos da Lei Federal 8.666, de 21
de junho de 1993, Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Resolucéo do
Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.409/2012, as Instru¢cbes Normativas da
Receita Federal do Brasil e demais legislacdes vigentes pertinentes a matéria.
CONSIDERANDO que o CMDCA deve acompanhar, monitorar e avaliar as
acoes desenvolvidas pelas organiza¢des governamentais e nao governamentais,
fazendo cumprir as determinagdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA);

CONSIDERANDO decisédo da Assembleia Ordinaria do Colegiado, realizada em
12 de abril de 2024, que aprovou o texto final desta Resolucéo.

RESOLVE:

Com base na Resolugcao CMDCA 01/2024, estabelecer os procedimentos sobre
a chancela para emisséao do Certificado de Autorizagcao para Captacédo (CAC) de
recursos financeiros através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Praia Grande (FMDCA) junto a pessoas fisicas e juridicas, bem
como tornar publica a normativa para recebimento, habilitacdo, analise e

selecdo publica de projetos que passarao a fazer parte do banco de projetos do
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CMDCA e que poderao ser financiados com recursos subsidiados do FMDCA
atraves de Certificado de Captacéo de Recursos Financeiros, desde que estejam
em consonancia com as politicas publicas da crian¢a e do adolescente da cidade
de Praia Grande e gue ainda também sejam inovadores e/ou complementares a
essas politicas.

CAPITULO | - DO CERTIFICADO DE AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 1° - O Certificado de Autorizacao para Captacao de Recursos Financeiros
para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FMDCA) tem
a finalidade de autorizar a captacdo de recursos junto a pessoas fisicas e
juridicas, contribuindo para o financiamento de projetos nos regimes de
atendimento de competéncia e ambito municipal previstos na Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes, que visem a promocao, protecéo e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente, priorizados e aprovados pelo
CMDCA.

Artigo 2° - A concessao do Certificado e autorizacéo da liberacdo de recursos é
de competéncia exclusiva do CMDCA através de deliberagdo em Assembleia. O
Certificado sera nominativo em favor da organizacéo e fara referéncia ao nome
do projeto aprovado, valor a ser captado, percentual a ser repassado ao FMDCA
e vigéncia da autorizacao.

Artigo 3° - A concessao do Certificado devera ser requerida junto ao CMDCA
mediante documento oficial emitido pela organizacdo atravées de seu
representante legal.

Paragrafo unico - Se aprovado o projeto, sera emitido o Certificado de
Autorizacao para Captacao de Recursos Financeiros, assinado pelo Presidente
do CMDCA.

Artigo 4° - O Certificado tera a validade de até 24 (vinte e quatro) meses para

captacédo de recursos, podendo ser prorrogado por igual periodo e a liberacdo e
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a utilizacdo dos recursos podera ocorrer em até 6 (seis) meses apds o prazo de
encerramento de captagao.

CAPITULO Il - DA HABILITACAO, ANALISE E AVALIACAO TECNICA

Artigo 5° - Os projetos deverao ser apresentados para protocolo de acordo com
o modelo fornecido na secretaria do CMDCA, localizado na rua Xavantes, 51 —
Vila Tupi (anexo 1), das 09h00min as 12h00min e das 14h00min as 16h00min,
de segunda a sexta-feira, a qualquer tempo.

Artigo 6° - Para os fins desta Resolucdo entende-se por projeto o conjunto de
acoes que abranjam a promocao, protecdo e de defesa de direitos (agcdOes
basicas), bem como o cumprimento de medidas protetivas e socioeducativas
(acOes especiais), a serem desenvolvidas em determinado periodo de tempo
com recursos captados por meio do FMDCA, tendo como beneficiarios
segmentos de criancas e adolescentes, segundo as linhas de acfes previstas na
Lei Federal n®8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes, e que poderao, ao final
de sua execucdo, ser incorporadas a rede publica de servicos regulares,
conforme avaliacédo de seus resultados, nos termos dispostos nas legislacdes em
vigor.

Paragrafo 1° - Os projetos a que se refere esta Resolucao deverédo ser assinados
e acompanhados por profissional técnico com nivel universitario afim,
devidamente inscrito e em dia com seu respectivo conselho de classe, com

apresentacdo de comprovante.

Paragrafo 2° - Os projetos apresentados deverdo estar em conformidade e
consonancia aos Marcos Logicos e Legais, bem como Diagnésticos do CMDCA

e Planos de Agao.

Paragrafo 3° — A falta de documentos, bem como o0 ndo cumprimento rigoroso

do padrdo solicitado nos artigos e paragrafos anteriores, ensejar-se-a na
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paralisagcao do andamento do processo.

Paragrafo 4° — N&o terdo continuidade de analise os projetos enviados por
organizacbes que tenham recebido recursos do FMDCA e deles feito uso
indevido e/ou ndo prestado contas nos prazos legais, ou seja, até 30 (trinta) dias
apos o termino do instrumento legal (inicial e ou aditivo) assinado entre as partes,
bem como ndo apresentar documento comprobatério da Prefeitura de Praia
Grande no tocante a regularidade de suas prestacfes de contas.

Paragrafo 5° — E requisito obrigatério para a organizacdo protocolar projetos,
estar registrada/cadastrada e dispor de regularidade administrativa no
CMDCA/PG.

Artigo 6° - Para habilitacdo, andlise e avaliacdo técnica dos projetos
apresentados, as Camaras do CMDCA, em querendo podera convidar técnicos
da iniciativa privada (industrias, bancos entre outros) e técnicos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e ou de outra Secretaria de execucéo de politicas
voltadas as criancas e adolescentes, que formardo Comissédo Especial e, por
ordem de protocolo e por fim, emitir parecer circunstanciado, que sera discutido

e votado em Assembleia em até 60 (sessenta) dias a partir do protocolo.

Artigo 7° - Considerando o diagndstico e planejamento da politica municipal de
protecdo integral das criancas e adolescentes realizado pelo CMDCA e o
mapeamento da distribuicdo dos servicos implantados na cidade de Praia
Grande, serdo priorizados o0s projetos que propiciem a reducdo das
desigualdades e o fortalecimento da garantia dos direitos das criancas e dos

adolescentes, ndo podendo haver sobreposicdo de beneficios.

CAPITULO Ill - DA QUANTIDADE DE PROJETOS POR ORGANIZAQAO
Artigo 8° - As organizacdes poderao ter simultaneamente aprovados 02 (dois)

projetos.



CAPITULO IV — DAS APLICACOES E EIXOS TEMATICOS

Artigo 9 - Os recursos do FMDCA poderao ser aplicados:

| - Enfrentamento as situacdes de violéncia sexual e exploragcdo sexual
contra criancas e adolescentes:

a) Projetos que tenham por objetivo acOes de prevencdo as situacdes de
violéncia sexual e exploracdo sexual, articulado e referenciado junto ao CREAS
(Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social);

b) — Projetos de atendimento as criancas e adolescentes em situacfes de
exploracao e violéncia sexual.

Il — Enfrentamento a violéncia domeéstical/intrafamiliar contra criancas e
adolescentes

a) Projetos com trabalho profilatico, direcionado a criancas, adolescentes e suas
familias, de modo a descaracterizar a visdo naturalizada de algumas violacdes
de direitos como o trabalho infantil, negligéncia, violéncia fisica e psicologica e
gue tenham também como objetivo o desenvolvimento de acdes basicas de
carater preventivo e proativo que visem o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios de criancas e adolescentes, preferencialmente em situacdo de
vulnerabilidade social, articulado e referenciado junto ao CREAS (Centro de
Referéncia Especial de Assisténcia Social) e CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social) do territério.

[l — Capacitacédo continuada e supervisao técnica para todos membros da
Rede direta e ou indireta de atendimento, defesa e protecdo do municipio.
a) Projetos que visem o desenvolvimento de capacitacdes e supervisdes para 0s
funcionarios (independente do cargo e fungcao exercida), para que seja possivel
alcancar a qualidade nos atendimentos prestados as criancas e adolescentes e
suas familias.

IV - Capacitacdo e qualificagdo continuada dos orientadores de medidas

socioeducativas.



a) Projetos que visem o desenvolvimento de capacitactes para orientadores de
medida socioeducativa de modo a alcancar a demanda de acordo com as metas
pedagogicas das medidas socioeducativas, conforme previsto no Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA e SINASE, bem como estimular a aplicacdo de
medidas que reforcem processos formativos de promocdo de uma atitude
reflexiva sobre as atitudes e praticas violentas, além da oferta cultural e
educacional.

V - Aprimoramento e sistematizacdo dos arquivos e banco de dados das
instituicdes, bem como do CMDCA, visando unificagcao das informacdes, de
modo que possibilite a compreenséo total das informacbes entre as
instituicdes.

a) Projetos que auxiliem as organizacOes que atendem criancas e adolescentes
(protecdo béasica e especial) no desenvolvimento de base de dados para
referenciamento dos usuarios utilizando-se de dados referentes a idade, sexo,
caracterizacao territorial, violacdo de direitos, local de ocorréncia da violacéo,
entre outros dados que permeiem a analise das causas da violacdo de direitos
incidente, bem como emissao de relatdrios entre outros.

VI - Qualificacdo e capacitacdo para deteccao de sintomas e sinais de
algumas violacbes de direitos, acolhimentos e encaminhamentos bem
como o funcionamento da rede de protecdo social basica e especial.

a) Projetos que desenvolvam acOes de capacitacdo de diversos atores do
municipio (professores, técnicos, cuidadores, educadores, dirigentes, etc...) para
deteccao de sintomas e sinais de violéncia, inclusive emocionais, bem como
sobre os fluxos de atendimento da rede de servico social (esferas da protecéo
basica e especial) e da importancia da notificacdo e posterior encaminhamento
do caso para a rede de atendimento.

VIl - Busca ativa de criancas e adolescentes em situacdo de evaséo e

infrequéncia escolar como proposta de politicas publicas transversais.



a) Projetos que visem ac¢des conjuntas entre a Educacdo, Assisténcia Social e
areas afins para busca ativa dos casos de evasado e infrequéncia escolar e
posteriores encaminhamentos a Rede de Protecéao.

VIII - Capacitacdo e qualificacdo para notificacdo do servico de saude em
casos de suspeita ou confirmacao de violéncia sexual.

a) Projetos que visem o desenvolvimento e a capacitacao para os profissionais
de saude sobre a importancia da notificacdo, possibilitando também o
aprendizado sobre o preenchimento da ficha de notificacdo e a implantacdo da
pratica da notificacdo nos servigos de saude.

IX - Atendimento aos autores de violéncia contra crianca e adolescente.

a) Projetos que ofertem atendimento aos autores de violéncia de modo que em
um contexto psicoterapéutico (individual ou grupal) a pratica de violéncia, bem
como a desconstrucdo da repeticdo de padrdo violento contra criangca ou
adolescente seja abrangente no ambito sistémico.

X — Projetos que visem acgOes para elaboracdo dos planos municipais
necessarios as politicas publicas que visem atender, proteger e defender
criancas e adolescentes.

Xl —Projetos inovadores e necessarios ao municipio de Praia Grande a partir
de relatorios, documentos comprobatérios e rodas de discussdo com membros
da rede de atendimento, protecao e defesa das criancas e adolescentes com a
devida anuéncia do CMDCA.

Xl — Gestao da politica de Convivéncia Familiar e Comunitaria

a) Projetos que tenham como objetivo o desenvolvimento de acdes basicas de
carater preventivo e proativo que visem o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios de criancas e adolescentes, preferencialmente em situacdo de
vulnerabilidade social, articulado e referenciado junto ao CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social) do territério.

b) Projetos de Acolhimento Familiar (Familia Acolhedora, Guarda Subsidiada



Provisoria e Apadrinhamento Afetivo) que tenham como objetivo: auxilio, apoio e
orientacdo a familia, a crianca e ao adolescente (atendimento psicossocial e/ou
juridico) e acdes que estimulem e provoquem o desacolhimento e propiciem 0s
encaminhamentos necessarios para garantir o direito a convivéncia familiar
natural, ampliada ou substituta e comunitaria conforme 8§ 2° do artigo 260 do
ECA.

c) Projetos que visem o desenvolvimento de capacitacfes para os funcionarios e
voluntérios (independente do cargo e funcdo exercida), para que seja possivel
alcancar a qualidade no atendimento prestado a criancas e adolescentes
acolhidos e suas familias, nos programas de Acolhimento Institucional/Familiar,

Familia Acolhedora, Guarda Subsidiada Provisoéria e Apadrinhamento Afetivo.

CAPITULO V - DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Artigo 10 - A apresentacdo de projetos podera ser por organizacbes nao
governamentais devidamente inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Praia Grande (CMDCA/PG) e se for o caso no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Praia Grande (CMAS), com
atividades desenvolvidas com criancas e/ou adolescentes no municipio de Praia
Grande ha mais de 2 (dois) anos.

Paragrafo 1°- No caso dos registros em analise para renovacao, devera a
organizacéao ter protocolado o pedido de renovacdo do registro junto ao setor
administrativo do CMDCA em periodo anterior ao do encaminhamento da
proposta do projeto.

Paragrafo 2° - Sera anulada a aprovacdo do projeto cuja organizacao
proponente tiver indeferida a renovacao do seu registro no CMDCA.

CAPITULO VI - DESPESAS VEDADAS

Artigo 11 - A aplicagcdo dos recursos em construgdo, ainda que para uso



exclusivo da politica da infancia e da adolescéncia, deverdo estar em
concordancia com a Resolucéo n°® 194, de 10 de julho de 2017 do CONANDA.

Paragrafo Unico — Os pagamentos dos recursos humanos deverdo cumprir as

legislacdes em vigor.

Artigo 12 - Os recursos do FMDCA né&o poderdo ainda, ser aplicados nas

seguintes despesas;

| - Custos referentes a administracao da organizagao social,

Il - Gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de
remuneracao a integrantes do corpo dirigente da organizacdo ou a servidores
publicos federal, estadual ou municipal integrantes da administracéo direta ou
indireta;

[Il - Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou correcao monetaria, inclusive
aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

IV - Ornamentacao e cerimonial, coffee-break, souvenir e despesas nao previstas

na proposta original;

V - Aditamento com alteracéo do objeto;

VI - Realizacdo de despesas com publicidades, salvo as de carater educativo,
informativo ou social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal, com layout devidamente aprovado pelo
CMDCA;

VIl - Amortizac&o de equipamentos existentes;

VIII - Encargos com dividas;

IX - Despesas com combustiveis, salvo os veiculos de propriedade da
organizacdo ou com Termo de Permissdo de Uso de Orgdo Publico ou
Empresas Privadas, usados exclusivamente no desenvolvimento do projeto

aprovado, e ainda, devidamente identificados;
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X - Custos recorrentes apos a conclusao e encerramento do periodo de vigéncia
do projeto;

Xl - Pagamentos de seguros e de beneficios diversos relacionados aos
trabalhadores da organizacao;

XIl - Utilizacdo, mesmo em carater emergencial, dos recursos em finalidade

adversa da estabelecida na planilha de custos aprovada pelo CMDCA,;

Artigo 13 - As despesas abaixo especificadas poderédo utilizar recursos do
FMDCA desde que devidamente justificados e discriminados no orgcamento

aprovado pelo CMDCA e observadas determinadas condigoes.

Paragrafo 1° - Custos referentes a administracdo de RH ficam limitados a 65%
(sessenta e cinco por cento) do valor total repassado a organizacao para a

execucao do projeto/programa.

Paragrafo 2° — Aquisicdo de equipamentos e ou moveis considerados bens de
uso permanente, ficam limitadas a 5% (cinco por cento) do valor total repassado

a organizacao para a execucao do projeto/programa.

Paragrafo 3° — Os bens de uso permanentes adquiridos com recursos do
FMDCA deverdo ser devidamente incorporados ao patriménio da organizacao
proponente, ficando estabelecido que em caso de encerramento da OSC tais
bens deverao ser devolvidos ao CMDCA, que deliberara sobre a nova forma de

utilizacao.

Paragrafo 4° - A aquisicao de Material de Consumo fica limitada a 20% (vinte por
cento) do valor total repassado a organizagcdo para a execucado do

projeto/programa.
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Paragrafo 5° - As despesas com Servico de Terceiros ficam limitadas a 10% (dez
por cento) do valor total repassado a organizacdo para a execucdo do

projeto/programa.

Artigo 14 — A organizacdo que né&o for utilizar os recursos em material
permanente, seja integral ou parcialmente, podera aplicar tais recursos em RH,
material de consumo ou servicos de terceiros, devidamente autorizados pelo
CMDCA.

CAPITULO VIl - DA CAPTACAO DE RECURSOS

Artigo 15 — Os recursos captados serdo depositados pelo contribuinte

diretamente na conta do FMDCA, conforme legislacdo vigente.

CAPITULO VIIl — DA LIBERACAO DO REPASSE

Artigo 16 — A organizacao requerera o repasse dos valores captados, indicando

0 projeto no qual serao utilizados.

Artigo 17 — A organizacao apresentara relatorio detalhado do andamento do

projeto mensalmente a partir da aprovacao e no encerramento do projeto.

Artigo 18 — A liberacdo do repasse sera de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no Plano de Trabalho e Termo de Fomento assinado entre
as partes (Organizacdo, Prefeitura Municipal e CMDCA/FMDCA) e esta
condicionada as normas do FMDCA e a aprovacdo em Assembleia do CMDCA

do relatério de que trata o artigo anterior.

CAPITULO IX - DO REPASSE DOS RECURSOS
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Artigo 19 — Os recursos captados correspondente ao valor total previsto no
projeto serdao distribuidos de modo a que se retenha 10% (dez por cento) do
montante para as despesas do FMDCA e o restante, equivalente a 90% (noventa

por cento), sera destinado ao referido projeto chancelado.

Paragrafo Unico — Quando da autorizacdo da Assembleia do CMDCA para
repasse parcial dos recursos captados a organizacao, a retencdo ao FMDCA
poderd ser dividida em até 2 (duas) vezes, também apés autorizacdo da dita

Assembleia.

Artigo 20 — Os valores captados acima do previsto no Certificado poderéo ser
utilizados pela organizacdo nos projetos ja inscritos mediante justificativa de
utilizacdo dos recursos, ou em novo projeto a ser apresentado, devidamente
aprovados em Assembleia do CMDCA. Nesse caso 0 repasse sera utilizado os

mesmos critérios adotados no artigo anterior.

Artigo 21 - Os valores captados abaixo do previsto no Certificado
caracterizando-se como captacdo parcial de recursos necessarios ao
financiamento do projeto apresentado e aprovado, nos termos desta Resolucéo,
devera apresentar ao CMDCA adequacao ao Plano de Trabalho, conforme valor
arrecadado, e comprovacdo de que o valor parcial ndo prejudica o objetivo
proposto no referido projeto, para tanto, a alteracao deve constar nas metas e/ou
prazo de execucéao estabelecido.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, podera ap0s a analise, aprovar ou ndo o Projeto
apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil, de acordo com o previsto na
presente Resolucéao.

Artigo 22 — As solicitacbes de repasses de valores captados serdo aceitos
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guando efetuadas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data do
pagamento. Os valores nao reclamados neste prazo serdao incorporados ao
FMDCA.

CAPITULO X - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Artigo 23 — Os recursos do FMDCA oriundos desta Resolucéo serao aplicados
exclusivamente nos programas priorizados e deliberados pelo CMDCA.
CAPITULO XI - DO ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS

Artigo 24 — O CMDCA, através da Camara Setorial de Gerenciamento do Fundo
da Crianca e do Adolescente, com a participacdo de um servidor publico de
carreira fard o monitoramento das etapas do projeto por meio de comprovacéo
documental, de visitas no local de execucédo e de outros procedimentos de
avaliacao do projeto.

Artigo 25 - O FMDCA expedira relatério trimestral sobre o montante de recursos
captados e repassados as Organizacoes.

Paragrafo Unico - Ser&o excluidos os projetos enviados por organizacées que
tenham recebido recursos do FMDCA e deles feito uso indevido e/ou né&o
prestado contas nos prazos legais, ou seja, apos o termino do instrumento legal
(inicial e ou aditivo) assinado entre as partes.

CAPITULO XIl - DA TRANSPARENCIA DOS PROJETOS

Artigo 26 — A relacdo dos projetos aprovados sera divulgada em 6rgédo de
imprensa e site oficial da Prefeitura Municipal de Praia Grande.

CAPITULO XIIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 27 — Com relagcdo as prestacdes de contas dos recursos aprovados e
liberados, as organizagdes executoras deverao cumprir rigorosamente todos 0s
prazos e as legislagcdes pertinentes, em obediéncia aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade e publicidade.
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Paragrafo 1° - A andlise das conciliacbes (aplicacbes dos recursos) entre 0s
elementos de despesas previamente aprovados pelo CMDCA em relagdo as
despesas apresentadas nas prestacfes de contas serd realizada pela Camara
Setorial de Gerenciamento do Fundo da Crianca e do Adolescente do CMDCA

para posterior encaminhamento as Assembleias do CMDCA.

Paragrafo 2° - A analise técnica contabil dos documentos encaminhados nas
prestacdes de contas sera realizada pela Prefeitura Municipal de Praia Grande,
para posterior encaminhamento as Camaras Setoriais e Assembleias do
CMDCA.

Artigo 28 — Os casos omissos serao resolvidos em Assembleia, convocada para

tal fim, obedecendo a legislacéo em vigor.

Artigo 29 - Esta Resoluc&o entra em vigor na data de sua publicacao com efeito
retroativo a data de promulgacdo da Lei Federal n® 14.692, de 03 de outubro de
2023.

Praia Grande, 12 de abril de 2024.

Augusto Schell
Presidente do Colegiado do CMDCA

Anexo 1

Utilizar papel timbrado da organizagao)
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Declaramos para fins especificos de participa¢do no Edital FMDCA 2022 que a (home da

(o1 7 =1 114 Tor- [o ) IS PSR , € possuidora dos documentos
exigidos neste Edital conforme relacdo constante no anexo VIl e demais citados no Edital, bem como
declaramos que o(s) projeto(s) apresentado(s) neste Edital para financiamento de recursos via FMDCA
ndo recebem outros recursos, garantindo-se que ndo ha duplicidade e nem sobreposicdo de verba
publica para o mesmo fim.

Praia Grande/SP, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Utilizar papel timbrado da organizagdo)

FOLHA DE ROSTO

FORMULARIO PADRAO PROJETO FMDCA 2022

=

IDENTIFICACAO

A |NOME DO PROJETO:
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DIRETRIZ DE ATUAGAO:

2

INSTITUICAO OU ENTIDADE PROPONENTE DO PROJETO

Nome:

CNPJ n2:

Inscricdo Estadual n2 (se tiver)

Inscricdo Municipal n? (se tiver)

|Registro no CMDCA n¢:

||Va|idade do Registro:

Endereco: Ne: | Complemento.:
Bairro: Cidade: Estado: | CEP:
Telefone: E-mail:

Endereco Internet:

Nome Responsavel pelo Projeto:

Telefone: | E-mail:

RESUMO DAS INFORMAGCOES

Local/Endereco e Regido de Atuacdo do Projeto:

Objetivo Geral:

Sumario do projeto:

N@ de beneficidrios (direto) atendidos:

Ne de beneficiarios (indiretos):

Custo total: RS

Duragdo do projeto (n2 meses):

IT(OO|mMmMmO(Oo|m|>|w

Custo per capita/més RS

(Utilizar papel timbrado da organizagdo)

DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

(PLANO DE TRABALHO)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

1.1. Titulo/Nome do projeto:
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1.2. Diretriz de Execugdo: (deve ser descrita conforme consta na Resolugio 02/24)

1.2.1. Projeto relacionado a Diretriz (descrever conforme consta na Resolugio 02/24)

1.3. Organizagao proponente:

1.4 CNPJ:

1.5 Banco: 1.6 Agéncia: 1.7 C/C Geral

1.7 Site:

1.8 e-mails para contato (pelo menos 2):

1.9 Nome do Responsavel legal da Organizagao:

1.10 RG: 1.11. Orgdo Expedidor:

1.12 Nome do Responsavel legal do Projeto:

1.13 RG: 1.14. Orgdo Expedidor:

2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

2.1.Historico da organizag¢do (em formato de texto redigir sobre a apresentacdo da instituicdo, tempo de
existéncia e registro no CMDCA, projetos mais importantes, publicos atendidos, histérico de dados e
informacgdes relevantes sobre a area de atuagdo).

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

3.1. Diretriz (Especificar a Diretriz conforme Resoluc¢io 02/24)

3.2. Projeto a ser desenvolvido, conforme Diretriz

3.3. Apresentacao

Descrever com clareza a pertinéncia e necessidade do projeto, evidenciando os beneficios econémicos e
sociais a serem alcangados pela comunidade, a localizagdo geografica a ser atendida, bem como os resultados
a serem obtidos com a realizagdo do projeto, programa ou evento.

4. OBJETIVOS E ABRANGENCIAS

Com base na justificativa, definir os objetivos e as abrangéncias do projeto.

4.1. Objetivo Geral

4.2. Objetivos Especificos
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4.3. Abrangéncia Geografica (indicar o/os bairros que serdo atendidos e sua caracterizagdo).
E territério prioritario desse Edital? () SIM () NAO

4.4. Beneficiarios Diretos (publico a ser atendido, especificar os beneficidrios diretos por bairro).
E publico prioritario desse Edital? () SIM () NAO

4.5. Beneficiarios Indiretos (especificar)

4.6. Local/locais (indicar onde sera desenvolvido o
projeto/proposta/atividades).

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

5.1. Duragdo (tempo total/ limite de 01 ano)
5.2. Inicio e Término (registrar a previsao para inicio e término de execucao)

5.3. Carga hordria das atividades por turmas ou grupos

5.4. Numero de turmas, grupos ou eventos

6. Descrigao das atividades que serdo executadas
(Planejamento)

6.1. Planejamento pedagdgico da acdo: (O que, Porque, Para que, Para quem, Como, Onde e Quando sera
feito ?)

6.2. Critérios para escolha de beneficiarios diretos: (como serdo selecionados)
6.3. Calendario/ Formato Mensal: (de acordo com a duragdo, previsdo de inicio e término, apresentar o

calendario global do planejamento das a¢6es, com turmas ou grupos, dias da semana, carga-hordria, aulas,
workshops, palestras, eventos, local de realizacdo e etc.).

7. Metodologia

(Discorrer sobre o método aplicado, a concepgdo norteadora para o atendimento e seus referenciais tedricos
considerando a justificativa, os objetivos e o publico a ser atendido).

8. Capacidade Operacional
Recursos Materiais e Espacos
(Discorrer sobre os recursos materiais existentes e ou necessarios e espagos)

8.1. Equipamentos especificos e materiais permanentes (listar materiais com quantidades)
8.2. Materiais de consumo (listar de forma geral com quantidades)

8.3. Oficinas e ou laboratdrios (espacos especificos com equipamentos e maquindrios para determinada
atividade, listar quantos e onde?

8.4. Salas de aula ou equivalente (espago adequados para desenvolvimento das atividades) quantos, onde?
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8.5. A entidade proponente tem espagos e equipamentos, se necessarios, para o desenvolvimento das
atividades? ( ) Sim () Nao*

e Para NAO, onde e como sera feito? (Discorra)

9. Equipe de Trabalho
(Profissionais envolvidos)
Um a um, indicar formacao profissional, fungdo no projeto, carga-hordria e vinculo empregaticio.

10. Elementos de Impacto Social
(opcional)
Os resultados consistem nas realizagdes (metas) que permitirdo a consecuc¢do dos objetivos especificos.

11. METAS
Os resultados consistem nas realizagdes (metas) que permitirdo a consecuc¢do dos objetivos especificos.

11.1. Objetivos especificos das Metas (descrever os resultados quantitativos e qualitativos — de modo que
sejam passiveis de monitoramento — relacionando-os com os objetivos correspondentes

12. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
(elencar quantos forem necessarios)

Meta(s) Indicadores Indicadores quantitativos Meios de
qualitativos Verificagao
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(Utilizar papel timbrado da organizacao)

Cronograma Fisico

Agoes / Metas

Més3 | Més4 | Més5 | Més6 | Més 7

Més 8

Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

(Utilizar papel timbrado da organizagdo)
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Tabela de Despesas

DESPESAS VALOR/MES VALOR TOTAL CONCEDENTE PROPONENTE
(FMDCA) (0sC)
RECURSOS HUMANOS
TOTAL
MATERIAIS DE CONSUMO
TOTAL
LOCACOES
TOTAL
PROPONENTE
TOTAL

TABELA FINANCEIRA GLOBAL

RECURSO

VALOR

Recursos Humanos

RS

Material de Consumo

RS
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Proponente RS

Locac3o de Espago RS

Custo Total RS

Observagao: Em recursos humanos incluir, formacao; funcdo; horas semanais; vinculo empregaticio (CLT, Prestador
de Servicos ou Voluntdrio); remuneracdo; encargos sociais, férias e 132 salario.




(Utilizar papel timbrado da organizacao)

Cronograma de Desembolso

ITENS

1° MES 2° MES 3° MES 4° MES

5° MES

6° MES

ITENS

7° MES 8° MES 9° MES 10° MES

11° MES

12° MES

VALOR TOTAL DO PROJETO

R$
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7% Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

(Utilizar papel timbrado da organizacao)

DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019/2014 combinado
com a alinea d, inciso |, do artigo 20, do Decreto Municipal n° 6.186/17, que a [identificacdo da organizagdo

da sociedade civil — 0SC]J.

dispbe de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

dispGe de instalagcdes e outras condicGes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redacées acima, conforme a sua situagdo. A

presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragéo.

Praia Grande/SP, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

(Utilizar papel timbrado da organizacao)

TERMO DE RESPONSABILIZAGAO

A Organizacao da Sociedade Civil

]

inscrita no CNPJ sob n° , situada arua
, n° ,
bairro , Praia Grande/SP, neste ato representado por seu Presidente
, RGn°®
e do CPF n® , Se responsabiliza, integral e exclusivamente,

pela contratacdo e pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais que
venham incidir, direta ou indiretamente sobre a execugao do objeto.

Praia Grande/SP, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Assinatura do Representante Legal

(Utilizar papel timbrado da organizacao)

DECLARACAO DE EXPERIENCIA PREVIA NA REALIACAO, COM EFETIVIADE, DO OBJETO DA PARCERIA OU
DE NATUREZA SEMELHANTE
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Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

(ART. 33, INISO v, ALINEA “B”, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes)

DECLARAMOS, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “b” da Lei Federal 13.019/2014 e
suas altera¢des, para os devidos fins de direito, que a (NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), com

sede na ............ , N2, ......... , bairro e, Cep ovnnnannns , Cidade de.............. , Estado de ............ , inscrita
no CNPJ/MF sob o Qe , celebrou parcerias PREFEITURA MUNICIPAL de
.......................................... , SITO @ .uvvvvvvviiiiiiiiinnnns, NO DAIITO oeeeeeeeeevevvveeviviiiiiinnn. CEP ..., Cidade
................... , Estado ..................., inscrita no CNPJ/MF sob n2 ....................., para a execucdo do objeto
................................... , pelo periodo de .......... (meses/ano), possui experiéncia prévia na realizagdo, com

efetividade, do objeto do Chamamento Publico, ou e natureza semelhante, tendo em vista que executa
servicos a comunidade por .... anos, devidamente comprovadas através de Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ), apresentado juntamente com a documentacdo exigida no Chamamento Publico em epigrafe.

(CIDADE UF), de de 2023

Nome:
Cargo:
CPF.MF.
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Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA SEREM ENTREGUES:

1. Copia do estatuto social registrado e suas alteracdes, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

2. Ata de eleicdo do quadro dirigente atual da OSC;

3. Ata de posse atual do Orgéo Interno de Fiscalizago Financeira;

4.Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano com
cadastro ativo, admitida a reducdo de tal prazo, por ato especifico da
autoridade competente, na hipotese de nenhuma organizacao atingi-lo.

5.Declaracéo de experiéncia prévia na realizacéo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante, anexando documentacéo
comprobatdria, exceto se o projeto for inovador (nunca conteceu em outro
lugar) ou a entidade participa pela primeira vez em um chamamento publico
(necessario justificar). Anexo IX

6.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a
Seguridade Social, através de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, referente a Tributos
Federais (inclusive as contribuicdes sociais) e Divida Ativa da Unido -
expedida pelo Ministério da Fazenda - Procuradoria Geral da Fazenda -
Receita Federal do Brasil (PORTARIA CONJUNTA RFB / PGFN N° 1751, DE
02 DE OUTUBRO DE 2014).

7.Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual (débitos
inscritos), da sede ou do domicilio do licitante;

8.Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Municipal (tributos
mobiliarios), da sede ou do domicilio do licitante;

9.Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servico
(FGTS), por meio de apresentacao do CRF — Certificado de Regularidade do
FGTS;
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Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VIl Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
positiva com efeito de negativa).

11.Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco,
namero e orgao expedidor da Carteira de Identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, de cada um deles, funcdo na OSC, além da nacionalidade, estado
civil, telefone e e-mail para contato, bem como copia destes documentos, de
seu representante legal;

12.Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por
ela declarado, como conta de consumo, contrato de locacédo ou alvara de
funcionamento;

13.Cumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal dar-
se-a por meio de declaracéo, sob as penas da lei, emitida pelo proponente;

14.Declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacbes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar
descritas no documento;.

15.Declaracdao do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalacOes e outras condicbes materiais da organizacdo ou sobre a previsao
de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme anexo VIlI, sendo
0 ndo cumprimento motivo de desclassificacao;

16.Poderao ser apresentadas Certidoes Positivas com Efeito de Negativa,
conforme art. 206, do Cddigo Tributario Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de
outubro de 1.966).

17. Balanco patrimonial e financeiro do exercicio anterior, assinado por
contador inscrito no Conselho Regional de Contabilidade — CRC (identificando
0 numero de registro) e representante legal da entidade; inciso V do artigo 86

30


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39

Crianca e do Adolescente
CMDCA - Praia Grande

da Lei Federal n. 13.019/2014.

18. Comprovacéao da nao inscricdo no Cadastro Informativo dos Créditos ndo
quitados de érgéos e entidades Estaduais (Cadin Estadual)

19. Declaracéo de Ficha Limpa (assinada pelo declarante e com data — valida

por 90 dias) dos membros da diretoria executiva, do Conselho Fiscal, que
constam na ata da eleicdo atual da entidade

20. Termo de Responsabilizacéo;

21. Copia do Registro no CMDCA ou do protocolo de solicitacdo de
renovagao/concessao.

22. Quanto a conta corrente (a ser informada por oficio, apds a assinatura do
termo, no prazo de 05 (cinco) dias).

23. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros dos locais onde o projeto estara
acontecendo.
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