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Regimento interno do Conselho Municipal de Juventude

de Praia Grande

Art. 1° - Este Regimento Interno estabelece, de acordo com a Lei Complementar N. 599 de 13
de outubro de 2011, regulamentada pelo Decreto n°, 6442 de 21 de marc¢o de 2018, as normas
de organizacéo e funcionamento do CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DA
CIDADE DE PRAIA GRANDE - ConjuvePG.

Art. 2° - O Conselho Municipal da Juventude (Conjuve), vinculado ao gabinete do Prefeito, é
6rgdo de representacdo da populagdo jovem, do municipio de Praia Grande e tem carater:

| - autbnomo;

Il - permanente;

I11 - consultivo; e

IV - fiscalizador da Politica Municipal de atendimento aos direitos da juventude.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Juventude tem como objetivos e atribuicdes:

| — formular propostas para politica municipal direcionada a juventude, fixando prioridades
para a definicdo das acdes correspondentes;
Il — apreciar matérias de sua competéncia, especialmente projetos, planos e programas;
I11 — zelar pela execucdo da politica municipal voltada para a juventude, estabelecendo
critérios, formas e meios de fiscalizacdo dos 6rgdos, acdes e medidas referentes ao seu campo
de competéncia;
IV — incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos, pesquisas e capacitacdo de pessoal, no
campo da promocéo e defesa da juventude;
V — oferecer subsidios para a elaboracao de leis, decretos ou outros atos administrativos e
normativos atinentes aos interesses da juventude;
VI —articular e integrar as entidades governamentais e ndo governamentais, com atuacao
vinculada a juventude com vistas a consecuc¢do dos objetivos estabelecidos nesta Lei
Complementar;
VII — atuar na ampliacdo da participacdo dos jovens na vida politica do municipio, de forma a
gue possam opinar, debater e participar das decisdes politicas e administrativas do Poder
Publico Municipal, no que concerne a politica municipal direcionada a juventude;
VIl — promover a defesa da juventude e dos seus direitos, com absoluta prioridade ao direito a
vida, a saude, a cultura, a liberdade, ao lazer, ao esporte, a locomoc&o urbana e a convivéncia
familiar e comunitaria, colocando-a a salvo de toda a forma de negligéncia, discriminacéo,
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exploracdo, marginalizagéo, violéncia, crueldade e opressdo, buscando desenvolver condigdes
sociais para a emancipacgéo plena do jovem e da juventude;
IX — encaminhar propostas, mogdes e opinides ao Governo Municipal que, direta ou
indiretamente, estejam ligadas as questdes da juventude e do exercicio dos seus direitos;
X — colaborar como Poder Executivo, por intermédio de seus 6rgaos, na elaboracao, promocao,
bem como no acompanhamento da execucdo de projetos e programas destinados ao publico
jovem, em especial os Centros de Juventude;
XI —estimular, apoiar e divulgar o associativismo juvenil e a auto-organizacdo dos jovens, bem
como a mobilizacdo das comunidades interessadas nas questdes ligadas a juventude,
respeitando sua autonomia;
XII — elaborar o seu regimento interno.

Art. 4° O Conselho Municipal de Juventude - CMJ - sera constituido de forma paritaria por 16
(dezesseis) membros denominados Conselheiros, representantes dos seguintes segmentos:

| — 08 (oito) representantes dos seguintes 6rgaos publicos:

a) 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito (Subsecretaria da Juventude);
b) 01 (um) representante da Secretaria de Governo;

c¢) 01 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Educacao;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Assuntos de Seguranca Publica;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Esporte e Lazer;

g) 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social;

h) 01 (um) representante da Secretaria de Satde Publica.

I1 — 08 (oito) representantes da sociedade civil organizada.

§ 1°. Para cada membro do Conselho, serd nomeado um suplente, na mesma forma do
respectivo titular, que o substituird no caso de impedimento ou auséncia.

8 2°. Em caso de renuncia ou falecimento de conselheiro titular eleito, assumira o suplente e,
em caso de renuncia ou falecimento de conselheiro suplente, o 6rgdo ou entidade nao
governamental por ela representado devera indicar o substituto, no prazo de 30 dias do
comunicado. ” (NR)

Art. 5° A indicacdo dos representantes governamentais e ndo-governamentais que deverédo
compor o Conselho Municipal de Juventude devera ser registrada em ata e encaminhada ao
gabinete do Prefeito, ou 6rgdo que venha a substitui-lo, para publicacdo no Diario Oficial e no
site da prefeitura municipal, e/ou em jornal de grande circulacdo, no prazo maximo de 30 dias
apos a reuniao em que foram empossados 0s representantes.
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Art. 6° O Conselho Municipal de Juventude funcionard com a seguinte estrutura:

| - Presidéncia; Il -Vice-presidente; 111 - Secretério; IV - 2° Secretério; -V Camaras Tematicas;
e VI — Grupos de Trabalho

8 1°. As deliberacGes do Colegiado do Conselho Municipal de Juventude serdo tomadas pelo
voto da maioria simples de seus membros

8 2°. Cada membro titular tera direito a apenas 01 (um) voto que é pessoal e intransferivel.

8 3° Os membros suplentes do Conselho Municipal de Juventude terdo direito a voz em todas
as reunides, e poderdo votar apenas na auséncia do respectivo membro titular.

8§ 4°. O Conselho Municipal de Juventude poderé instituir camaras tematicas permanentes ou
grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas, abertas a
participacdo dos conselheiros e de jovens em geral que estejam presentes nas reunies do
conselho em que tais camaras ou GTs forem instituidos.

I- Os Grupos de Trabalho e Comissfes poderdo promover seminarios ou encontros regionais
sobre temas constitutivos de sua agenda, com a colaboragédo da Subsecretaria de Juventude do
Municipio e do Gabinete do Prefeito, ou 6rgaos que venham a substitui-los.

§ 5°. Todo/a e qualquer cidada/o podera acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias do
conselho municipal de juventude com direito a voz e sem direito a voto.

8§ 6°. Fica facultado ao plenario e ao/a Presidente/a convidar cidaddos/as e institui¢ces para as
reuniées do Conselho Municipal de Juventude, ordinérias e extraordinarias, com direito a voz,
sem direito a voto.

Art. 7° - O Plenério do Conselho deliberara sobre a pauta nas seguintes formas:

| - Acordo: deliberacdes por consenso dos/as titulares presentes em reunido do Plenério.

Il - Recomendacao: deliberagdo por maioria absoluta dos/as conselheiros/as titulares, dezesseis
membros.

I11 - Indicacdo: maioria simples do plenario, metade mais um/a dos/as presentes.

IV - Alteracdes no regimento necessitam de aprovacao de 2/3 dos membros.

Art. 8 - As intervencdes durante a discussao das matérias no Conselho Municipal de Juventude
deverdo ter duracdo de trés minutos, sendo permitida apenas uma reinscricdo por ponto de
pauta a cada conselheiro, titular ou suplente, ou cidaddo participante.

Paragrafo unico. Por decisdo da plenaria, o tempo das intervengdes podera ser ampliado, tal
como permitidas mais reinscrigoes.

Art. 9 - Os trabalhos das sessdes plenérias terdo a seguinte sequéncia:

| - verificagdo da presenca e da existéncia de quorum para instalacdo do colegiado;
Il — leitura e aprovacdo da ata da sesséo anterior;

I11 - leitura e aprovacao da pauta;
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IV - apresentacdo, discussdo e deliberacdo das matérias agendadas;
V - informes;
VI - encerramento.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Juventude realizara reunides ordinarias bimensais, com
reunides na primeira segunda a cada dois meses e, sem necessidade de convocacéo da
presidéncia.

81°. O quoérum exigido para a realizacdo de reunido do Conselho Municipal de Juventude é de:
| - Primeira chamada: metade mais um de seus membros, dezesseis; Il - Segunda chamada (30
minutos ap6s): um tergo dos membros, seis, desde que haja a presenga de pelo menos 01 (um)
representante do governo e 01 (um) da sociedade civil.

Art. 11 - As reunides extraordinarias do Conselho Municipal de Juventude serédo realizadas em
dia, hora e local marcados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. Para a convocagio das reunides de que trata o caput, é imprescindivel a
apresentacdo de comunicagdo ao Secretéario(a) do Conselho Municipal de Juventude,
acompanhada de justificativa, por parte da presidéncia ou por um terco dos membros do
conselho.

Art. 12 - A direcéo dos trabalhos das reunides do ConjuvePG sera feita pela presidéncia e com
0 auxilio da Secretaria.

Paragrafo unico: o presidente é escolhido por seus pares na primeira reunido do mandato,

8 1°. Cabera a presidéncia do Conselho Municipal de Juventude:

| - presidir as reunides, determinar sua pauta e orientar as discussoes;

Il - emitir voto de qualidade, resolvendo as deliberac6es nos casos de empate;

I11 - convocar reunides extraordinérias;

IV - requisitar as informacdes necessarias ao acompanhamento, monitoramento, fiscalizagéo e
avaliacdo da execucdo das Politicas Publicas de Juventude no seu municipio, a qualquer tempo
e a seu critério;

V - fazer interlocucdo com as secretarias municipais e demais instancias/institui¢es
relacionadas a gestdo das Politicas Publicas de Juventude;

VI - elaborar e encaminhar ao Conselho e a imprensa documento anual com informacdes sobre
0 acompanhamento das Politicas Publicas de Juventude no municipio;

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

VIII - executar as tarefas deliberadas pelo Plenario do Conselho Municipal de Juventude

Art. 13 - Cabe aos membros do Conselho Municipal de Juventude:
| - participar das reunides e debater as matérias em exame;
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Il - requisitar, a Secretaria, a Presidéncia e aos demais membros do Conselho Municipal de
Juventude, informacGes que julgarem necessarias ao desempenho de suas atribuigdes;

I11 - cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Paragrafo unico. A funcdo dos membros do conselho de Juventude é considerada servico
publico relevante e ndo sera de nenhuma forma remunerada.

Art. 14 - S8o atribuicdes do Plenario:

| - aprovar a pauta das reunioes;

Il - analisar e aprovar as matérias em pauta, de acordo com as competéncias do ConjuvePG, na
forma deste regimento e da lei;

I11. Indicar entre os/as conselheiros/as uma comissdo para analisar os casos relativos a perda do
mandato;

IV - decidir sobre perda dos mandatos dos/as Conselheiros/as a partir do relatorio da comissao;
V - constituir Camaras Tematicas e Grupos de Trabalho e designar os/as respectivos/as
integrantes;

VI - aprovar relatorio anual de atividades;

VII - propor, analisar e aprovar o Regimento Interno do Conselho e suas futuras modificages,
mediante proposta devidamente justificada de no minimo um terco dos seus membros, sendo
necessario 2/3 dos membros para aprovacdo em reunido convocada para este fim;

VIII - Decidir sobre os casos omissos neste regimento.

8 1° - O Presidente pode convocar plenarias em formato remoto caso for necessario tendo os
mesmos objetivos e ritos descritos no caput.

8 2° - O Presidente pode convocar votacdes de extrema urgéncia via grupo oficial no whatsapp
ou outro canal oficial do ConjuvePG caso tenha autorizagdo de % dos conselheiros e voto de no
minimo % dos membros

Art. 15 - Sdo atribuigdes dos/as Conselheiros/as titulares:

| - participar do Plenario, dos Grupos de Trabalho e Camaras para os quais forem designados;
Il - propor a criacdo de grupos de trabalho e indicar nomes para sua integracao;

I11 - exercer outras atividades que Ihes sejam atribuidas pelo Plenario ou diretamente pelo/a
Secretaria, por delegacdo do/a Presidente/a.

Paragrafo Unico. A auséncia as sessfes plenarias deve ser justificada em comunicagdo por
escrito a Presidéncia com antecedéncia de, no minimo, trés dias, ou nos trés dias posteriores a
sesséo, por falta imprevisivel.

Art. 16 - S&o atribui¢bes dos/as Suplentes:

| - substituir os/as conselheiros/as titulares nas reunides plenarias em caso de auséncia dos/as
mesmos/as, tendo, 0 mesmo direito a voto no exercicio da titularidade.

Il - ser designado para grupos de trabalho e comissdes.
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Il — Participar das reunides plenarias, com direito a voz

Art. 17 - As Camaras Tematicas e os Grupos de Trabalho, compostos por quatro, seis ou oito
membros titulares, suplentes ou convidados, sdo destinados ao estudo e elaboracdo de propostas
sobre temas especificos que serdo submetidas ao plenario.

8 1° Sera definido no ato da criagdo do Grupo de Trabalho, seus objetivos especificos, sua
composicao e prazo para conclusdo do trabalho em funcéo da complexidade dos temas a ele
cometidos.

§ 2° Cada Grupo de Trabalho ter4 um/a coordenador/a e um/a relator/a que serdo sempre
escolhidos/as entre os/as integrantes do poder publico e da sociedade civil.

Art. 18 - A Secretaria sera eleita pelos pares na primeira reunido do mandato.

Paragrafo Unico. A Secretaria compete:

| - Secretariar as reunides do Conselho Municipal de Juventude, responsabilizando-se pela
elaboracdo de suas atas e pautas;

Il - Enviar a cada membro, com antecedéncia de pelo menos sete dias da reunido do Conselho
Municipal de Juventude, cOpia da ata da reunido anterior, assim como a convocagdo da proxima
reuniéo;

I11 - Receber e encaminhar documentos e propostas que demandem apreciacéo e aprovacao do
conselho;

IV - Adotar as providéncias necessarias a convocacao das reunides extraordinarias;

V - Cumprir e fazer cumprir as instru¢cdes emanadas da Presidéncia do Conselho Municipal de
Juventude;

VI - Promover a cooperacao entre a Secretaria, as areas técnicas da Prefeitura Municipal, as
assessorias técnicas e os drgaos/entidades representados no Conselho Municipal de Juventude;
VII - Assessorar a presidéncia e membros do Conselho Municipal de Juventude nos assuntos
referentes a sua competéncia;

VIII - Sistematizar informacdes necessarias para discussdo pelo Conselho Municipal de
Juventude, inclusive elaborando relatérios;

XIX - Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Conselho Municipal de
Juventude;

X - Zelar pela organizacgdo dos documentos do Conselho Municipal de Juventude, divulgando
aos Conselheiros os contetidos dos mesmos;

X1 - Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Art. 19 - Sera excluido do quadro de membros do Conselho Municipal de Juventude o
representante que:



T
W,

| - deixar de comparecer a duas reunides consecutivas sem justificativa, ordinarias e/ou
extraordinérias, ou a trés reunides intercaladas, sem justificativa;

Il - praticar atos incompativeis com a funcdo de conselheiro;

I11 - ser candidato as elei¢cdes para o0 poder executivo ou legislativo;

IV - descumprir o Regimento Interno;

V — for designado para exercicio de atribuicdes incompativeis com as do Conselho;

VI — requerer seu afastamento e obter aprovacdo do Plenario para tanto.

81°. A exclusdo de membros do Conselho Municipal de Juventude somente ocorrerd mediante
voto de dois ter¢os dos seus membros.

82°. A presenca de suplente nas reunides ndo supre as auséncias referidas no caput. 83° Nao se
aplica ao membro suplente o dispositivo contido no caput deste artigo, exceto se elevado
formalmente a condicdo de membro titular do Conselho Municipal de Juventude.

84° No caso de deliberagéo sobre representante do Poder Publico, a Secretaria correspondente
devera ser oficiada solicitando a substituicdo e explicitando os motivos da solicitagcdo

85°No caso de deliberacdo sobre representante da sociedade civil, A ONG correspondente
devera ser oficiada explicitando os motivos da perda da cadeira

Art. 20 - O Conselho Municipal de Juventude tera sede e foro no Municipio de Praia Grande e
Jurisdicdo sobre a area de seu respectivo territorio, e terd duracao por prazo indeterminado.

Art. 21 - Os trabalhos do Conselho Municipal de Juventude terdo natureza propositiva e
fiscalizatoria.

Art. 22 - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.



