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MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE
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Aos trés dias do més de setembro do ano de 2019, as 18:30, nas dependéncias
da SEDUC, no Auditério Jornalista Roberto Marinho, sito a Rua José Borges
Neto, n°® 50, Vila Mirim, Praia Grande / SP, reuniram-se para a realizagéo da
Audiéncia Publica de Elaboragédo do Projeto da Lei Orgamentaria Anual, LOA
2020, dando inicio a seguinte ata.

dedede

Abertura:

Cerimonialista:

Senhores Jovens, agradecemos a todos pela presengca em mais este
acontecimento para o nosso Municipio, a Audiéncia Publica sobre a Elaboragao
do Projeto da Lei Orgamentaria Anual de 2.020.

Neste momento, convidamos para compor a mesa principal a Sra. Aparecida
Regina Fermino da Silva, Subsecretaria de Planejamento e Controle
Orgamentario;

(...) Aplausos.

Convidamos também o Sr. Cristiano de Mola, Secretario Adjunto de
Planejamento e Controle Orgamentario;

(...) Aplausos.

Convidamos o Sr. Benedito Evandro Francisco de Souza, da Divisdo de Controle
e Analise de Resultados.

(...) Aplausos.

Teremos uma apresentacédo técnica feita por representantes da Prefeitura e
responsaveis pela Elaboragao da Lei Orgamentaria Anual 2.020.

Logo apbés esta apresentagdo receberemos e discutiremos assuntos
relacionados ao plano. A participagdo oral obedecera ao tempo de 3 (trés)
minutos. As manifestagcbes por escrito serdo aceitas até o término da
apresentacéo e deverao estar claramente identificadas.

Lembramos que o objetivo desta Audiéncia é apresentar a Elaboragéo da Lei

Orgamentaria Anual de 2.020.

e
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Agradecemos em nome da Administragdo Municipal a presenca das seguintes
autoridades: A Sra. Prof.? Maura Ligia Costa Russo, Vice-prefeita e Secretaria
de Governo de Praia Grande. Ao vereador Marcelino. Aos Secretarios e
Subsecretarios Municipais. Aos Servidores Publicos Municipais e a todos que
vieram participar desta Audiéncia Publica.

Neste momento, daremos inicio a primeira parte da Audiéncia Publica que é a

apresentacao pelos integrantes da mesa.

Sra. Aparecida Regina Fermino da Silva, Subsecretaria de Planejamento e
Controle Or¢gcamentario:

Boa noite a todos. Gostaria de agradecer a presenca de todos. Mais uma vez,
nés estamos na fase inicial do Orcamento, e esta peca orgamentaria € do ano
2.020, ultimo ano de governo, entdo € uma peca que a gente tem que fazer com
muita cautela, com muito estudo, e a gente ainda esta praticamente comegando
esses estudos, entdo a gente ndo tem todos os dados que talvez possa gerar
alguma duvida, mas a gente esta aqui para tentar esclarecer para vocés. O Mola
vai passar alguns slides que é a esséncia da Lei Orgcamentaria, que € a previsao
das receitas e a previsdo nestes tempos tumultuados que a gente esta vivendo,
é muito dificil a gente fazer uma previsdo, por mais que sejamos prudentes, &
muito dificil. Porque depois desta previsdo € que noés fixaremos as despesas.
Nosso orcamento tem que se um orgamento zero a zero, aquilo que a gente
arrecada € aquilo que a gente pode gastar. Entdo a gente trabalha em um
ambiente muito pé no chdo. A gente ndo pode ter uma grande expectativa de
receita, eu acho que o Orgamento de uma Prefeitura ou de um Estado ou da
Nacao ele tem que ser exatamente aquele orgamento que a gente faz em casa.
Prever receita e fixar despesa. Nao adianta a gente querer fazer tudo o que a
gente quer e sim fazer tudo aquilo que a gente pode e da melhor maneira
possivel, levando em conta que nés temos obrigagdes Constitucionais com
gastos da Educagdo, de Saude, pagamento de divida, folha de pagamento,
precatérios, entdo sao dividas e sdo despesas que levam uma grande parte do
Orcamento para depois a gente vir com as despesas correntes, as obrigatorias,

e o investimento. Entao, esta primeira etapa, € uma etapa em que nao temos
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muitos dados, mas temos a esséncia do que a gente precisa fazer. Até o dia 30
(trinta) de setembro, quando nés entregamos o Projeto de Lei na Camara, 1a na
Camara, depois que nés entregarmos este Projeto é que vai ser discutido mais
a miude, com mais grau de exceléncia a Peca Orgamentaria.

Cerimonialista:

Queriamos agradecer a presenca da vereadora Janaina Ballaris, vice-presidente
da Camara Municipal de praia Grande.
Passamos a palavra agora ao Sr. Cristiano de Mola, Secretario Adjunto de
Planejamento e Controle Orgcamentario.

Cristiano de Mola, Secretario Adjunto de Planejamento e Controle
Orcamentario:

Bom, boa noite a todos. Primeiramente a gente quer ressaltar o intuito desta
Audiéncia. E fundamental a Participagao Popular, com ideias, sugestées, criticas
construtivas, para que a gente construa um Orgamento mais préoximo do que a
Cidade realmente necessita. O Prefeito tem tomado este cuidado, ha anos a
gente vem intensificando as ferramentas para fomentar esta participacao e nés
vamos mostrar aqui em numeros, em graficos, que esses nimeros tém sido cada
vez melhores, em termos de participagdo. Como a Regina ja disse, nao temos
numeros fechados, até porque tem um consideravel tempo para a gente
trabalhar, mais de 20 (vinte) dias, quase 30 (trinta) dias para entregar o Projeto
de Lei na Camara, e até 14 a gente pretende ter discussées ainda com as
secretarias, estudar as propostas recebidas e aquelas que eventualmente
possam ser apresentadas aqui hoje, na audiéncia, e juntamente com o Prefeito
tomar a deciséao e finalizar a Pega Orcamentaria.

A gente vai passar um pouquinho da forma como é feito o Orcamento, como a
Regina falou, ndo séo simplesmente calculos baseados em numeros, em dados,
e sim um trabalho de pesquisa amplo, ouvidoria presente no Orgamento também.
Entédo, o Orgamento comecgou |4 no inicio do ano com a Elaboragao da LDO, |4
ja foi disponibilizado um canal de Participagdo Popular, |4 ja foram iniciadas as
reunides setoriais com cada secretaria de forma a tentar adequar aquilo que
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estava previsto no Plano Plurianual para o exercicio 2020 com o que vem
acontecendo no presente. Isto chama-se compatibilizar as metas estabelecidas
com as demandas que se apresentaram neste intersticio de tempo. Segunda
etapa € o que a Regina também ja falou, a gente esta calculando a previsao de
arrecadagao para o exercicio de 2020 para ai sim, fixar as despesas. Tanto as
despesas de pessoal, quanto as despesas de investimento. Esta certo? Neste
processo tem a participagdo macica de cada secretaria, da Camara Municipal e
do Instituto de Previdéncia. Nao se faz o Orcamento de maneira unilateral. O
Prefeito, a administragdo, o Executivo ndo faz o Orcamento sozinho. Isto é
importante dizer. O Orgamento € Universal. A Constitui¢ao ja instituiu isto para
que a gente fagca de maneira conjunta. Entdo, os anseios da sociedade estao
sendo trabalhados nas trés frentes. Esta certo! A gente ja trabalhou os nimeros
da LDO em abril. A previsdo orgamentaria estamos atualizando estes niimeros
com base na arrecadacéo que o municipio auferiu de janeiro a julho, e ja estamos
projetando uma variagdo positiva em relagdo ao orgamento de 2019 um
crescimento de 3,94 % (Trés, noventa e quatro por cento), que até 30 (trinta) de
setembro pode variar um pouco, certamente vai, para mais ou para menos, mas
sao numeros razoaveis, proximo da inflacao, entao significa que, por enquanto,
0s numeros sao positivos. A gente vai ter um crescimento, e isto indica mais
investimentos, e a manutencao de todos os servicos ofertados a populacéao
atualmente. Como falei, vou repetir, vou acabar sendo um pouco repetitivo, o
grande intuito, a ideia desta audiéncia & a Participacao Popular. Esse ano, além
do canal disponibilizado no site da prefeitura, e ali esta o link, que ja foi tirado do
ar, ficou cerca de 90 (noventa) dias disponivel, e tivemos recorde de consultas.
Isto para nés é gratificante porque o pessoal da imprensa, a assessoria de
imprensa da prefeitura tem nos ajudado bastante com divulgagdées em jornais,
redes sociais, foi langado o “Direct PG” que € um sistema de WhatsApp, o
aplicativo WhatsApp e o cidaddao se cadastra e recebe todas as noticias da
administragao, informagdes importantes de todos os segmentos, e o Orgamento
também esteve presente, e com isso o resultado foi o recorde obtido em numero

de consultas. Consultas variadas, vocés irao ver no grafico a seguir, € quase

todos os temas, com excecao de transito, que nao teve nenhuma consulta, as
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demais todas foram consultadas. Todas essas propostas foram analisadas
tecnicamente pelas secretarias, ou pelo Instituto de Previdéncia, quando
consultada a area de previdéncia, e vao passar pelo crivo do Prefeito nestes
proximos dias para eventualmente aquelas que nao foram atendidas e que
possam ser atendidas, do ponto de vista legal, possam estar inclusas no
Orcamento, que vai para Camara dia 30 (trinta). Entdo, as que forem
apresentadas hoje, a gente espera que sim, também entrardo neste rol de
propostas encaminhadas as secretarias, para depois passar pela anlise do
Prefeito, da insercéo ou nao no Orgamento. E a Ouvidoria também agora passou
a ter um campo exclusivo do Orgcamento, entdo além das areas que ja sao
conhecidas, saude, educagéo, seguranga, agora tem um icone especial do
Orcamento. No proximo a gente vai mostrar o slide. Vocés vao ver que a area
mais consultada foi da Educacao, seguida da Saude. Acho que é uma questéo
nacional, entdo vai ao encontro do que temos visto no pais. Servigos urbanos,
Ciéncias e Tecnologias, Seguranca.

Sera que tem como apagar a luz? Porque deve estar dificil para enxergar. Por
gentileza!

Educacgéo, Saude, Servigos Urbanos. Aqui é percentual, t4 gente! Entdao assim,
Educacao obteve.

Esta dando para enxergar ai?

Teve 22% (vinte e dois por cento).

Esta ruim?! Tem como melhorar ai?

Bom, vou tentar ir falando para vocés entdo! Educagao 22% (vinte e dois por
cento) das consultas, das propostas encaminhadas foram direcionadas a
Educagdo. Um pouco mais de 17% (dezessete por cento), alias 12% (doze por
cento) foi para a Saude. Servigos Urbanos e Ciéncia e Tecnologia tiveram 8%
(oito por cento) cada uma. Seguranga Publica 6% (seis por cento). E assim por
diante, ta gente! Transito, como eu disse, foi a Unica que nao foi consultada.
Entdo esse € o esbogo do nosso trabalho, logicamente, foram meses
trabalhando nisso, e agora vai acentuar porque € a parte de conversacéo, a parte
de ajuste, vocé adequar a despesa ao seu limite de receita. Isso nao é novidade.
Vocé fazer um orgamento sempre tem mais demanda do que recurso. Se néo,
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n&o teriamos os problemas sociais no pais, no mundo todo. O trabalho vai ser
em cima disso: tentar dentro das prioridades, das necessidades, alinhar o melhor
orcamento possivel para a cidade de Praia Grande. A gente se coloca a
disposicdo, se houver alguma duvida, alguma indicagao, alguma proposta,
alguma sugestao, enfim. E obrigado.

Cerimonialista:

Queriamos agradecer também a presencga do Sr. Adriano Lopes, presidente do
Sindicato dos trabalhadores municipais de Praia Grande.

Neste momento os interessados que quiserem fazer a sua manifestagao, podem
se dirigir ao microfone que esta aqui na frente, junto ao palco, e colocar a sua
manifestacao.

Pois nao. Por favor se identifique com seu nome.

Adolfo Junior, representante do CRECI PG — Delegacia Regional dos
Corretos de Imoveis de Praia Grande:

Meu nome & Adolfo Junior, represento a Delegacia Regional dos Corretores de
Iméveis de Praia Grande. Agradego novamente o chamamento da
municipalidade. Estou aqui em nome da comunidade la do bairro do Solemar
reivindicando a viabilizagdo de ampliagéo da creche Sergio Dias de Freitas que
hoje consta em seu atendimento em torno de 150 (cento e cinquenta) a 160
(cento e sessenta) criangas nos periodos da manha, intermediario e a tarde, e ja
ndo existe mais o espago fisico adequado para atender as criangas; ou a
viabilizagdo de projeto na ampliagéo da Lei Orgamentaria uma nova creche em

nossa regido. Venho em nome do Conselho Regional dos Corretores de Imoveis.

Cerimonialista
Lembrando que o objetivo desta Audiéncia € a apresentagéo e a elaboragéo da
Lei Orgcamentaria. Todas as sugestoes aqui apresentadas serao analisadas.

Pedimos também que as manifestagdes nao ultrapassem 03 (trés minutos).

o
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Daniel da Silva Aragao, servidor publico municipal.

Boa noite a todos. Meu nome é Daniel da Silva Aragao. Funcionario Publico.
Lotado na secretaria da Seduc. Gostaria de saber daquela colocagdo que
coloquei do inicio do ano sobre as professoras. Professora auxiliar na sala de
aula para aluno de inclusdo. Em que pé que anda e porque até agora o municipio
ndo se adequou com a Lei 15.830 de 2015 que gera o direito ao segundo
professor na sala com alune de inclus&o. E referente também a colocagao do
vale alimentagéo que ja foi discutido e a questdo do aumento dele.

Amanda Mesquita, Advogada, representante das Promotoras Legais
Populares, rede de enfrentamento de violéncia contra a mulher.

Boa noite a todos e a todas. Eu sou Amanda Mesquita, sou advogada, e
represento aqui as Promotoras Legais Populares. Enquanto Promotora Legal
Popular a gente faz parte da rede de enfrentamento da violéncia contra a mulher
e estamos aqui a dois anos ja com a rede de enfrentamento. A maioria das
secretarias fazem parte dessa rede e o nosso maior problema séo as Politicas
Publicas para as Mulheres, em situagao de violéncia, principalmente. Nao temos
na cidade nenhuma Politica Publica. Nao temos uma Casa de Passagem. Nao
temos mais Abrigo. Nao temos um Centro de Referéncia da Mulher e eu gostaria
que o municipio tivesse uma atencédo especial para isso. As mulheres estdo
apanhando enquanto a gente esta aqui falando de Orgamento. Entéo é preciso

lembrar dessas mulheres também. Obrigada.

Cristiano Martins Braga, servidor publico municipal.

Boa noite. Meu nome é Cristiano Martins Braga. Sou funcionario Publico lotado
na Sesurb. Entre as questdes apontadas, uma das demandas dos funcionarios
publicos nos ultimos anos € com relagéo a criagéo do vale refeigcao, do plano de
carreira para as categorias do tipo agente administrativo, trabalhador,
carpinteiro, ou seja, quase todas as fungdes dentro da Sesurb, Seduc e demais

Secretarias. Outra sugestao € com relagao a valorizagdo dos funcionarios que

tem diploma de nivel superior e técnico como agentes administrativos que hoje
exercem sua fungao, sdo capacitados para exercer fungdes superiores aquelas
Audiéncia Publica de Elaboragdo do Projeto da Lei Orgamentdria Anual — LOA 2020. : _
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a qual sua portaria pede e exercem sua fungdo com louvor. Entdo eu gostaria
que esses funcionarios fossem valorizados de maneira mais correta. Obrigado.

Adriano Roberto Lopez, Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos
de Praia Grande.

Boa noite. Meu nome é Adriano Roberto Lopez. Sou presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos e recentemente encaminhamos a nossa pauta de
reinvindicagbes no qual a gente esta tratando com muito didlogo com a
administragao que tem tentado, medido esforgos, para ceder para os servidores
0 que realmente tem de direito. E um dos pedidos principais da categoria,
gostaria que até constasse ai, um estudo para que a municipalidade ela pague
pelos menos a metade do plano médico para os servidores publicos, porque
recentemente em matéria vista na televisao, foi liberada uma verba do convénio
feito com a Santa Casa de Santos, que é uma verba publica, e se estudasse de
uma forma juridica legal, que os servidores, se nao for pleiteado com 50%, mas
que possa ser pleiteado com 100%, acredito eu que seja o desejo de todas as

categorias, ter um convénio médico pago pela administragdo publica

Janaina Ballaris, Vereadora Municipal em exercicio.

Boa noite a todos e a todas. Eu vim participar porque quando chega na Camara
ja vai pronto, ndo € Regina e Mola?! Entao, como la em 2017 a gente conseguiu
aprovar a emenda que o nosso mandato fez do orgcamento, no PPA, orgamento
nao, PPA, sobre o Plano de Carreira do Servidor e haja vista que até o momento
sO a Guarda Municipal recebeu um plano que muitos da categoria ndo gostaram
da forma que foi. Entdo os agentes de transito, os fisioterapeutas, os agentes
administrativos, estdo aguardando este plano de carreira, que tem previsao no
PPA. \
E a questdo também, gostaria de frisar, das Atendentes de Educacéao, que o
Prefeito colocou. Eu vi matérias no Sindicato, parabenizar o Sindicato ai, a
matéria € boa que foi feita, que o Prefeito disse que elas precisam ser

reconhecidas, que daria respostas até outubro. Eu estou muito feliz com o que o

Prefeito fez, porque foi uma luta que iniciamos anos atras para haver previsao

Audiéncia Publica de Elaboragédo do Projeto da Lei Orgamentdria Anual — LOA 2020.
Subsecretaria de Planejamento e Controle Orcamentdrio — GP 1.9
03/09/2019 - 18:30 horas — Auditério Jornalista Roberto Marinho

10




MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

no Orcamento. Nao adianta a gente falar que vai fazer se nio esta la, nao vai
dar para fazer nada. Entao gostaria de deixar ai previsto também esta questao
do servidor.

E vou aproveitar o ensejo do plano de salide também. Sempre tentei colocar na
LDO e nao sei se consegue colocar agora no Orgamento, por néo estar previsto
na LDO. Ou se tem como fazer uma modificagéo, mas, se tiver, que o Prefeito
estude a viabilidade n&o sé de vender planos de salde, como ele esta querendo
vender na prefeitura, mas, que ele dé para o servidor, porque vender qualquer
lugar pode comprar, mas conceder pro servidor seria a melhor coisa que ele
poderia fazer. Ta bom. Muito obrigada.

Cerimonialista:
Ainda temos o espago aberto. Lembrando que as manifestacdes ndo devem
ultrapassar 3 (trés) minutos.

Josiane P. de Jesus, representante da Classe do Acai.

Boa noite.

Acho que o microfone nao chega em mim. “Risos”.

Boa noite. O meu nome é Josiane. Eu t6 aqui representando a classe do agai.
Porque nés tivemos grande luta em termos de agai e foi concedido pra gente
uma emenda, o direito de trabalharmos na praia com agai. S6 que este direito
nos foi privado de maneira que, s6 teria direito a fazer a inscrigdo quem se
associou a empresa. Quem nao fosse associado a empresa nao poderia fazer
essa inscricdo e mesmo os que foram associados a empresa, nés fizemos a
inscricao, fizemos tudo que a prefeitura pediu e ndo fomos contemplados. Entao

nés queriamos saber que critérios levou para dar as licengas para nés que

trabalhamos na praia, que comprovamos, que temos como comprovar que
somos ambulantes, que trabalhamos aqui na orla da praia, porque todo mundo

fez tudo, protocolou e mesmo assim nao tivemos nossa licenga concedida. Entéo _

11

teria direito, depois foi s6 a empresa. Ai todo mundo que tava com a empresa

a gente gostaria que o Prefeito nos respondesse, nos dissesse qual foi o critério
usado para que nés nao fossemos contemplados. Obrigada
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Janaina Ballaris. Vereadora Municipal em exercicio.

Vou aproveitar novamente. Usar a palavra aqui do que ela estava dizendo. A
questao disto, que eu venho falando na Camara é ver se tem uma forma do
Orgamento para destinar para a informatizacao, seja na questao da saude pra
pessoa poder, porque eu também n&o consegui propor este Projeto de Lei por
inconstitucionalidade, vicio de iniciativa, mas de uma forma que a pessoa tenha
condi¢ao de consultar através do seu cartao SUS, sem precisar ir atras da gente
vereador, € o que eu falei até pro secretario Cleber. Ela vai 4, coloca no SUS o
seu nimero, n&o é Cleber? E vé que local ela esta na fila, quanto que falta para
a consulta. Eu acho que fica transparente, fica forma organizada, e mesmo na
questao dos ambulantes, a negativa deles nao é n&o porque nao! Se explicar
para as pessoas porque nao fica muito mais facil de construir, por que para elas
fica parecendo que foi algo por indicagéo.

Outra coisa, também aproveitar, convence la o Prefeito Regina, o 180 (cento e
oitenta) que eu falei com ele, e ele falou, pode propor, a Lei do 180 (cento e
oitenta) pra fazer ampla divulgagao para as mulheres, que € nimero da Mulher,
e ai foi vetada a Lei também, por vicio de iniciativa. Como foi vetada, vou falar
pra ele pra ver se ele podia encaminhar, ja que esta todo mundo nesta luta pra
combater a violéncia contra a mulher, pra que as usafas, as escolas, os prédios
publicos, estejam |a direcionando a mulher para poder denunciar. T4 bom.
Vamos ver se ele faz isso. E cumprimentar nossa vice-Prefeita Maura aqui. Ta

bom Maura. Muito boa noite.

Cicero Belitato, Presidente da Associacao da Parada do Orgulho LGBT de
Praia Grande.

Boa noite a todos. Eu sou Cicero Belitato. Sou o Presidente da Associacdo da
Parada do Orgulho LGBT de Praia Grande. Boa noite Prefeito e vice-Prefeita.
Prazer em vir aqui nesta noite. Eu estava olhando e realmente as vezes eu vou
incomodar até o Dinho, ali nosso secretario da Cultura, e realmente eu vi que o
grafico da cultura esta la embaixao, quase nao tem uma colocagéo maior. Pena,
muita pena por isso. Vejo que tem uma deficiéncia muito grande com relagdo
esse assunto e a comunidade LGBT de Praia Grande, ela € grande mesmo. Tai
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o titulo da nossa cidade Grande, aqui na Praia Grande estamos em primeiro
lugar casamento homo afetivo em nossa cidade. E nés nio vemos uma Politica
Publica voltada para nossa populacdo LGBT. Entao gostaria que o Executivo
pudesse ver e voltar aos olhos para comunidade LGBT da nossa cidade de Praia
Grande e pudesse abrir assim uma porta junto a Prefeitura para atender a
populagao LGBT da nossa cidade. Dia 22 agora de setembro é a segunda edicao
da Parada do Orgulho LGBT da nossa cidade. Estamos passando por uma
dificuldade tremenda para colocar o evento ai de uma forma mais positiva na
nossa cidade, devido falta de verba. Mas com sinceridade, com um trabalho forte
que estamos fazendo, vamos ter ai a 22 Edigao da Parada da forma que é Praia
Grande, da forma que o nosso Prefeito nos ensina com respeito e carater para
toda a comunidade e a sociedade. Entao espero essa parte do Executivo para
estar trazendo uma pauta para a comunidade LGBT. Obrigado a todos.

Adriano Roberto Lopez, Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos
de Praia Grande.

Lembrei de um pedido que a gente tem uma demanda muito grande. Se puder
prever no orgcamento desse ano ou estudar para o orgamento do ano que vem,
a possibilidade da administragdo municipal estar criando um Centro de
Recuperacao de Dependentes Quimicos para Servidores Publicos de Praia
Grande. Hoje estd uma demanda muito grande de colegas servidores ai no
alcoolismo, nas drogas. Que a gente tem de correr de madrugada, esta
internando em clinica de recuperagéo. E se nds tivéssemos aqui dentro do nosso
municipio, o Prefeito ja anunciou que estd em andamento o Ambulatério
Municipal do Servidor Publico, mas se nés tivermos uma instituicdo dessas aqui
dentro para que a gente possa tratar da saude do nosso servidor publico,
daquele que merece, também vai ser de bom agrado. Se néo der para ser esse
ano, que a gente possa discutir isso para o ano que vem. Isso ai vai evitar que o
servidor publico fique afastado pela medicina do trabalho causando prejuizo e
assim se a gente conseguir trazer ele para o trabalho, a cidade vai produzir mais,
servidor vai trabalhar satisfeito, e com certeza a gente vai ter como discutir e

remunerar melhor o servidor publico.
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Cristiano Martins Braga, servidor publico municipal.

Boa noite novamente.

Ha necessidade de se apresentar de novo? Nao né, entio esta bom.

Em cima ainda da pauta dos servidores publicos. De uns tempos para c4,
estamos sentindo falta de materiais de EPI ou de material basico de vestimenta,
como uniforme, calga, camisa, capa de chuva, enfim, todo material necessario.
E cedido de maneira descontrolada, muitos para alguma secretaria, poucos para
outras. Entdo, queria propor aqui um controle mais especifico em relagdo a

distribuicao desse equipamento e material de uniforme. Apenas isso.

Cerimonialista:
Lembrando que todas as sugestées aqui apresentadas serao analisadas. Mais

alguém? Este € o momento.

Adolfo Juanior, representante do CRECI PG - Delegacia Regional dos
Corretos de Imoveis de Praia Grande:

Bom, a oportunidade & agora que nem vocé falou. Entdo, vamos com mais uma
reinvindicagao para nossa comunidade do extremo sul, que eu gosto de chamar
de Praia Grande do Sul. Queira ou ndo queira, la & a Praia Grande do Sul. A
reinvindicagao de uma feira confinada na Regiao do Bairro do Solemar e Cidade
da Criancgas, porque nao € admissivel, nos dias de hoje, a gente contar com uma
feira, bem dizer, no meio da Avenida Kennedy entre a Julio Seco de Carvalho,
trazendo transtornos inevitaveis a municipalidade, e gracas a Deus até hoje

nunca aconteceu nada, mas & melhor evitar do que acontecer.

Daniel da Silva Aragao, servidor publico municipal.

S6 uma coisa que eu tinha colocado até na gestdo, na outra passada, sobre
referente a insalubridade e a periculosidade proporcional ao servidor. Porque a
insalubridade é paga sé em cima do menor salario da prefeitura para todos os
funcionarios. Onde é errado. Porque na area da saude teria que ser em cima do

salario do servidor. E nas outras areas também. E a periculosidade que nao é '
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paga. Que tem varios servicos que é feito considerado como perigosos e so é
pago a insalubridade.

Erika, servidora publica municipal.

Boa noite. Meu nome é Erika. Eu sou da secretaria da Satde e trabalho no
CAPS. E a minha reinvindicagao aqui hoje, principalmente aos funcionarios que
trabalham em areas, em postos de saude, unidades de salde, e que sao
totalmente descobertos porque nao temos uma guarda municipal para estar nos
protegendo ali. Somos totalmente vulneraveis a surtos de pacientes a qual nés
nao estamos protegidos por isso. Entdo eu acho que é uma coisa que é uma
reinvindicagdo que a tempos nés temos pedido e eu gostaria que isso viesse
como sugestao e que pudesse ser estudado. Obrigado.

Adriano Roberto Lopez, Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos
de Praia Grande.

Conforme a gente vai lembrando a gente vem falando até encerrar o tempo.
Como hoje é o dia do guarda civil municipal, eu como guarda civil municipal ja19
(dezenove) anos ai, a gente vai fazer agora 18 (dezoito) anos vamos fazer agora
em dezembro. Ja estamos em uma conversa bem adiantada como o novo
Coronel, o Izume que abriu a porta, e a gente tem discutido bastante beneficios
e principalmente o anseio grande dos guardas que estamos até discutindo com
a equipe técnica do orgamento, que chegou a conhecimento, do vale refeigéao,
porque hoje pelo salario que o guarda recebe ele tem que pagar integralmente.
Mas com a nova discussao, o Prefeito abriu, se sensibilizou, vai ser tirado a
virgula da lei, e vai poder pleitear uma gama grande de GCM'’s que os descontos
dos plantdes extras nao incidirdao para o desconto do cartao, da extra. E também,
na Operacao Verao o Coronel Izume ja esta vendo isso dai, para que todos os
beneficios que vier para a policia militar também seja concedido aos guardas
civil municipais. Nada mais do que justo porque € uma verba que sai do nosso
municipio. Entao a gente tem que valorizar, com todo respeito que a gente tem
pela instituicado, mas a gente tem que valorizar o que & nosso. Entdo ja que a
Operacao Verao € para todo mundo, direito iguais para todos.

Audiéncia Pdblica de Elaboragdo do Projeto da Lei Orgamentdria Anual = LOA 2020.
Subsecretaria de Planejamento e Controle Orgamentdrio — GP 1.9
03/09/2019 - 18:30 horas — Auditério Jornalista Roberto Marinho

u
)7



MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de S3o Paulo

Cerimonialista:

Por favor as Gltimas manifestacgées.

Rogério, integrante da Associacao dos carrinheiros ambulantes da praia.

Boa noite a todos. Eu sou Rogério. Fago parte da Associagao dos carrinheiros
ambulantes da praia. Boa noite. Eu quero dizer uma coisa. Porque que nao abre
de novo as inscri¢gdes para os carrinheiros e ambulantes, principalmente para os
de milho que ficou fora, alguns do acai, que ficou fora. Porque que nao abre
agora em novembro para a gente poder trabalhar na praia, porque muitos ficaram
de fora, muita gente. E a gente esta pedindo isso ai. Se pode colaborar para a
gente e ajudar os carrinheiros de Praia Grande, porque a gente ficou a deriva de
novo, mais uma vez. Sé alguns foram contemplados. Alguns ficaram de fora. Eu
principalmente, moro a 32 (trinta e dois) anos na praia, vendia camarao, fui
comegar a vender milho e agora quase fui preso la na praia vendendo, porque
nao pode entrar, vé se a gente consegue ajudar a gente. A Janaina Ballaris esta
tentando, o nosso amigo também esta tentando ajudar e nada é resolvido para

a gente na praia. Peco esse favor ai.

Cerimonialista:
Lembramos que o objetivo desta audiéncia & apresentar a elaboracao da Lei
Orgcamentaria Anual 2020. Todas as sugestdes aqui apresentadas serao

analisadas.

Alexsandro, Morador de Praia Grande desde 1982.

Boa noite a todos. Meu nome é Alexsandro. Moro aqui na Praia Grande desde
82 (oitenta e dois). Voto aqui desde 91 (noventa e um). Eu queria entender ai
nessa Lei Orcamentaria de vocés, o que que houve porque o uniforme das
criangas chegou atrasado na escola, e o material das criangas chegou agora em
agosto! Por que assim. Eu penso assim, eu tive dinheiro para comprar para o
meu filho, comprar caderno para estudar. Mas e a molecada que néo tem
condicdes? Como é que eles ficaram na escola? Como & que eles se sentiram

na escola? Entdo, aonde vocés colocaram esse atraso que teve do material que
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veio agora em agosto. Eu tenho a data. E o uniforme também. Imagina a cabeca
de uma crianga pequena nao ter o que escrever na escola, que nao tem
condi¢ado. Entdo vocés precisam por isso nessa parte orcamentaria ai. E s6
acrescentando um pouquinho a parte do agai, eu sou auténomo agora. Eu
também estou na praia vai fazer 3 (trés) anos. E assim, eu estou com o decreto
aqui, eu fui 3 (trés) vezes na prefeitura 13, e as 3 (trés) vezes que eu fui atendido
eu tenho gravado ali, Fabiana falou para mim que era s6 através de lista. Mas
no decreto aqui diz que € s6 a través da declaragdo da empresa. Nao é por
nepotismo, n&o é por indicacéo. Entao a gente quer entender, porque assim, se
nos estavamos com todos os requisitos corretos, entregamos 14, tem umas 30
(trinta) pessoas ali que tem o protocolo. E ai? Foi mandado um requerimento
pedindo a resposta do Prefeito e até hoje ndo tem. Qual o papel da gente? A
gente esta se sentindo palhago, nesses dois aspectos. Isso tem que ser visto.

Cerimonialista:

Lembramos que o objetivo desta audiéncia € apresentar a elaboracdo de Lei
Orcamentaria Anual 2020. Todas as sugestées aqui apresentadas serdo
analisadas pela secretaria de Planejamento. Agradecemos a todos pela
presenca em mais este importante evento e desejamos a todos uma 6tima noite.

Aplausos.
*kk
E encerrada a sessao.

Constam anexados a esta Ata de Audiéncia Publica a Lista de Presenca dos
Participantes e a apresentacao exibida na Audiéncia de Elaboragao do Projeto
da Lei Orcamentaria Anual — LOA 2020.

e

Responsavel pela trz criizida Audiéncia Publica:
> Juliana l;%r' : '
Divisdo Z
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