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ELABORACAO
DO ORCAMENTO MUNICIPAL 2020

PARTICIPACAO POPULAR

Transcricdo das propostas recebidas durante periodo de elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias 2020 mediante canal de participa¢do popular disponibilizado no site oficial da
prefeitura (www.praiagrande.sp.gov.br/loa) durante o periodo de 05/04/2019 a 10/07/2019
e em Audiéncia Publica de Elaboracdo do Projeto da Lei Orcamentaria Anual (LOA) realizada
no dia 03/09/2019 iniciada as 18:30 horas no Auditério Jornalista Roberto Marinho, situado
na Rua José Borges Neto, 50 - Balneario Maracana, Praia Grande - Sdo Paulo, 11705-010.

GRAFICO 1: DISTRIBUICAO PERCENTUAL DA PARTICIPACAO POPULAR POR AREA DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA.
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AREA 1 - EDUCACAO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 21 (VINTE E UMA)

1. Seria importante a capacitacdo das atendentes de educacdo, ATP e pedagogas
comunitarias em praticas baseadas em evidencia para o cuidado da crianga autista, por
exemplo o método ABA. E ainda incluir nesta capacitacdo a equipe SIPTEA servico de
intervengdo precoce no Transtorno do Espectro Autista, para que ele como referéncia
possa ser o matriciador da rede cuidado. Att Patricia

Resposta da Secretaria de Educacdao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Lucimara Patricia Patti, informamos as atendentes receberam informacgdes sobre as diversas
deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagogicas da Educagao Especial e
ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitacbes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Lucimara
Patricia Patti, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com a inclusdo
da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementagdo de uma intervengao
intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagdo diagndstica para TEA e
conte com equipe de intervengdo comportamental. Com um local para que ocorram
atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitagao de servidores e familiares.
Bem como, que haja nesse espago, contexto escolar, para garantir conhecimento técnico
para implementagdao de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a pessoa
com TEA.

2. Capacitacdo das atendentes de educagcdao de criangas de inclusao, com curso de
acompanhante terapéutico em pratica baseada em evidencias voltado para o ensino de
criancas com TEA.

Resposta da Secretaria de Educac¢do - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Amanda
Prado Morato, informamos que as atendentes receberam informagbes sobre as diversas
deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagdgicas da Educacdo Especial e
nao apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitagdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

3. Capacitacdo das atendentes de educa¢dao em praticas baseadas em evidéncia no TEA.
Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Adrielli
Lima da Silva, informamos que as atendentes receberam informagdes sobre as diversas
deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagogicas da Educagao Especial e
nao apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitagdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.
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4. Treinamento para atendentes de criangcas em creches e pré escola, para atuar com
criangas com TEA.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Angelica
Lopes Silva Teixeira, informamos que as atendentes receberam informagdes sobre as
diversas deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagdgicas da Educacdo
Especial e ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitacdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

5. Enquadramento dos atendente de Educag¢do no quadro do magistério municipal, sendo
que ja atuam como professores de recreagdao nas creches da cidade e, sdo formados na
grande maioria para esse fim.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacio do Senhor
Alexandre de Oliveira, informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar
gue a demanda apresentada ndo é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo
pode ser adotada pela Administracdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que os
atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constituicio Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
acesso derivado de cargos, logo, o cidaddo deve ser investido em cargo publico apds
aprovagao em concurso de provas, nao sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nao
seja o origindrio. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Sumula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administracdo Publica, ademais,
reforcamos que em razdo da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacdo Il ja possuem
um plano de carreira préprio.

6. Enquadramento das atendentes com formacao superior no quadro do magistério, de
acordo com a LDB.

Resposta da Secretaria de Educagdao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Keila
Nunes dos Santos, informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar que a
demanda apresentada ndo é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo pode ser
adotada pela Administragdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que os
atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constituicio Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
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acesso derivado de cargos, logo, o cidaddao deve ser investido em cargo publico apds
aprovagao em concurso de provas, nao sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nao
seja o originario. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Simula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administragcdo Publica, ademais,
reforcamos que em razdo da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacdo Il ja possuem
um plano de carreira proéprio.

7. Enquadramento das atendentes na lei do magistério.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Simone
dos anjos Pereira Alcantara, informamos que assim como em anos anteriores, temos a
apontar que a demanda apresentada nao é inédita, contudo, tal medida de enquadramento
ndo pode ser adotada pela Administragao Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que
os atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constituicio Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
acesso derivado de cargos, logo, o cidaddao deve ser investido em cargo publico apds
aprovagao em concurso de provas, nao sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nao
seja o origindrio. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Simula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administragcdo Publica, ademais,
reforcamos que em razdo da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacdo Il ja possuem
um plano de carreira préprio.

8. Sugiro o enquadramento das atendentes de educagao no magistério.

Resposta da Secretaria de Educac¢ao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Debora
Canas Nabono Chaves, informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar
gue a demanda apresentada ndo é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo
pode ser adotada pela Administracdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que os
atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constituicio Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
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acesso derivado de cargos, logo, o cidaddao deve ser investido em cargo publico apds
aprovagao em concurso de provas, nao sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nao
seja o originario. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Simula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administragcdo Publica, ademais,
reforcamos que em razdo da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacdo Il ja possuem
um plano de carreira proéprio.

9. Que as atendentes de educagdo tenha o enquadramento no magistério, pois fazem um
excelente trabalho com a educacgao infantil, que vai além do cuidar e educar.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Renata
da Silva Zambrini, informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar que a
demanda apresentada n3do é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo pode ser
adotada pela Administragdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que o0s
atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constitui¢do Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
acesso derivado de cargos, logo, o cidaddao deve ser investido em cargo publico apds
aprovagao em concurso de provas, nao sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nao
seja o originario. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Simula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administragcdo Publica, ademais,
reforcamos que em razdo da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacdo Il ja possuem
um plano de carreira proprio.

10. Criagdo de uma Universidade Municipal com cursos de Licenciatura, formando alunos
do préprio municipio para serem futuros professores da rede publica municipal.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Antonio
Geraldo da Silva Junior, esclarecemos que a Constituicdo Federal em seu art. 211, §2°
determina que o Municipio tem responsabilidade prioritaria no atendimento da Educagao
Infantil e Ensino Fundamental, ndo obstante a isso, o art. 11, inc. V da Lei Federal ne.
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9.394/96 estabelece que o Municipio somente pode atuar em outros niveis de ensino
guando sua prioridades estiverem plenamente atendidas.

Diante disso, considerando que o Municipio permanece com demanda nos segmentos de
sua prioridade, ndo é possivel o investimento no Ensino Superior por inviabilidade legal.

11. O enquadramento das atendentes no Magistério.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Daniela,
informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar que a demanda
apresentada ndo é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo pode ser adotada
pela Administracdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que os atendentes de
educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que ocupam, ou seja,
n3o para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do Magistério. E crucial
esclarecer que a Constituicdo Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o acesso derivado de
cargos, logo, o cidaddo deve ser investido em cargo publico apds aprovacdo em concurso de
provas, ndo sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que ndo seja o originario. Em
sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal Federal pela Sumula n2.
685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de provimento que propicie
ao servidor investir-se, sem prévia aprovacdo em concurso publico destinado ao seu
provimento, em cargo que ndo integra a carreira na qual anteriormente investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administracdo Publica, ademais,
reforcamos que em razao da escolaridade exigida, os Atendentes de Educagdo Il ja possuem
um plano de carreira proprio.

12. Proponho que seja incluso na LDO a valoriza¢do de todos os servidores com plano de
carreira cargo e salarios vales refeicao e auxilio saude.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Hamilton, informamos que estamos realizando estudos para implantacdo do plano de
carreira para algumas categorias.

13. Ar Condicionado em Escolas e Creches.

Resposta da Secretaria de Educac¢ao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Rodrigo
Rosario dos Santos, informamos que a Prefeitura entende como compreensivel a sugestao
do Municipe, porém alguns pontos devem ser explanados ante a situacdo apresentada:

» o custo de implantacdo dos equipamentos de ar-condicionado, dada a dimensdo da rede
de unidades municipais;

» faz se necessdria grande adequacgdo na infra-estrutura das unidades para receber tais
equipamentos. Essas adequacdes estdo relacionadas a adaptacao das salas para receber
0s equipamentos, bem como adaptacdo de toda a instalacdo elétrica de cada unidade;
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» Importante salientar que o custo com a conta de energia também elevar-se-a, em
conseqliéncia do aumento de consumo energético e, num momento em que discute-se
mundialmente politicas para reducdo do consumo de energia é fatidico ir na contramao
desta discussao.

Diante tais ponderagdes, concluimos que tal implantagdo, além de onerosa aos cofres
publicos, vai de encontro as politicas de reducdo de consumo de energia e preservacao do
meio ambiente.

14. Enquadramentos dos profissionais de educa¢do, atendentes de educag¢do 1 e 2, no
quadro do magistério.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Acdcia
Cristina Alves, informamos que assim como em anos anteriores, temos a apontar que a
demanda apresentada ndo é inédita, contudo, tal medida de enquadramento ndo pode ser
adotada pela Administracdo Publica por ser inconstitucional. Esclarecemos que os
atendentes de educacdo | e Il foram admitidos em concurso especifico para o cargo que
ocupam, ou seja, ndo para o cargo de Professor, cargo este pertencente a carreira do
Magistério. E crucial esclarecer que a Constitui¢do Federal (art. 37, inc. Il da CF) inviabiliza o
acesso derivado de cargos, logo, o cidaddo deve ser investido em cargo publico apds
aprovacdo em concurso de provas, ndo sendo aceitavel a ascensdo para outro cargo que nado
seja o origindrio. Em sintese, tal assunto ja foi inclusive pacificado no Supremo Tribunal
Federal pela Sumula n2. 685, na qual determina que "é inconstitucional toda modalidade de
provimento que propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que nado integra a carreira na qual anteriormente
investido.”

Frente ao exposto, reiteramos que a inviabilidade de atendimento do pleito fundamenta-se
na impossibilidade legal, e ndo na auséncia de interesse da Administracdo Publica, ademais,
reforcamos que em razao da escolaridade exigida, os Atendentes de Educacgdo Il ja possuem
um plano de carreira préprio.

15. Mais profissionais da area de tecnologia para atender nossos filhos nas escolas.
Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Renato
Sousa Cruz, informamos que a tecnologia é utilizada de forma interdisciplinar com os
educandos da Rede Municipal de Ensino, seja em sala de aula ou nos laboratérios de
informatica. Vale apontar que os profissionais do magistério sdo capacitados para utilizacdo
dos recursos tecnoldgicos existentes nas escolas municipais, ademais, contam com o apoio
dos Assistentes Técnicos Pedagédgicos e integrantes do Departamento de Inclusdo Digital da
Secretaria de Educagdo. Diante disso, é vital reiterar que o recursos e conteudos
tecnoldgicos estdo a disposicdo dos alunos da Rede Municipal de Ensino por intermédio dos
professores.
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16. Instalagao de institutos federais e universidades publicas federais em parceria com o
governo federal.

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que desde 2016 varias tentativas foram levadas
a efeito no sentido apontado pelo municipe, tanto em rela¢do a Universidade Federal, bem
como junto ao sistema “S” (SESI — SENAC — SENAI), sem contudo logramos éxito, face a
escassez de recursos daquelas entidades.

Continuamos no nosso intento, como Programa de Governo.

17. Implantacdao nas escolas municipais as novas disciplinas como: Empreendedorismo,
Educacao Financeira e Robética.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Jefferson
Luiz Lima de Almeida, temos a esclarecer que a Rede Municipal de Ensino oferece o ensino
baseado na Lei Federal n2. 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional).

De acordo com tal ato legal, especificamente o art. 26, §19, é obrigatdria a oferta do
"...estudo da lingua portuguesa e da matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural
e da realidade social e politica, especialmente do Brasil.", isso dentro da carga minima de 4
(quatro) horas diarias.

Logo, destacamos que atualmente a matriz curricular municipal ja encontra-se adaptada ao
previsto na legislacdo federal, ndo sendo vidvel a inser¢do de outras disciplinas, sob pena de
comprometer a oferta dos conteidos minimos dos estudos acima apontados.

Contudo, é importante apontar que a municipalidade ja oferece de forma interdisciplinar e
transversal os conteudos diversificados, que habitualmente sdo inseridos em projetos,
especialmente no Projeto Politico Pedagogico das Escolas.

Diante disso, reiteramos que como disciplina ndo é viavel, mas reforcamos que a insercao
em projetos ja ocorre junto aos educandos da Rede Municipal de Ensino.

18. Constru¢do em parceria com o governo federal uma universidade publica federal e o
instituto federal de educagao tecnoldgica.

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que é do pensamento da Administragdao a
criagdo de institutos como os propostos. Todavia, face a situagao que o pais atravessa ainda
ndo logramos éxito, inclusive, no sistema “S” (SESI — SENAC — SENAI).

19. Escolas que oferecem ensino médio disponibilizar cursos profissionalizantes ligados a

area de turismo local, precisamos também de uma olimpiada entre as escolas municipais...
todos esportes inclusive o surf.
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Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Ricardo Bononi, informamos que dentro da nossa competéncia estdo as escolas de ensino
profissionalizante.

J4 possuimos convénio para o funcionamento de uma e estamos em vias de firmar convénio
para o funcionamento de mais uma a partir do ano letivo de 2020.

Todavia, nenhuma delas contempla curso para a area de Turismo o que nos leva a
entendimentos com o Centro Paula Souza para que realize estudos no sentido de viabilizar o
referido curso.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Ricardo
Bononi, informamos que a Secretaria de Esporte e Lazer (SEEL) ja realiza os Jogos Escolares
de Praia Grande abrangendo escolas Municipais, Estaduais e Particulares. Ainda, a referida
Secretaria oferece o Programa Super Escola em diversas modalidades, inclusive o Surfe nos
Pélos da Praia do Forte e Ocian para criancas de 7 a 14 anos. O cronograma para a
efetivacdo da matricula nos Pélos em 2020 ocorrera de 11 a 14 de fevereiro no local.

20. Meu nome é Adolfo Junior, represento a Delegacia Regional dos Corretores de Imoveis
de Praia Grande. Agrade¢o novamente o chamamento da municipalidade. Estou aqui em
nome da comunidade do bairro do Solemar reivindicando a viabilizagao de ampliacao da
creche Sergio Dias de Freitas que hoje consta em seu atendimento em torno de 150 (cento
e cinqlienta) a 160 (cento e sessenta) crian¢as nos periodos da manh3, intermediario e a
tarde, e ja ndo existe mais o espaco fisico adequado para atender as criangas, ou a
viabilizagdo de projeto na ampliagao da Lei Orgamentaria uma nova creche em nossa
regido. Venho em nome do Conselho Regional dos Corretores de Imdveis.

Resposta da Secretaria de Educacdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Adolfo
Junior, informamos que ja estd em andamento os estudos/projecGes para ampliacdo da
escola em destaque. Atualmente a unidade escolar EM. Eng? Sérgio Dias de Freitas atende
199 criangas na faixa etdria de 0 a 5 anos. Com a revitalizagdo/ampliagdo do prédio,
considerando a projecdo inicial, aproximadamente mais 200 vagas serdo geradas.

21. Boa noite a todos. Meu nome é Daniel da Silva Aragao, Funcionario Publico Lotado na
Secretaria de Educacdo. Gostaria de saber daquela questao que coloquei do inicio do ano
sobre as professoras. Professora auxiliar na sala de aula para aluno de inclusdao. Em que pé
que anda e porque até agora o municipio ndo se adequou com a Lei 15.830 de 2015 que
gera o direito ao segundo professor na sala com aluno de inclusido. E referente também a
questdo do vale alimentacdo que ja foi discutido e do aumento dele.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitagao do Senhor Daniel da
Silva Aragdo, a principio é importante apontar que a Lei n2. 15.830/15 foi editada pelo
Governo do Estado de S3o Paulo, entretanto, ndo traz em seu bojo nenhuma
obrigatoriedade ao Poder Publico, e sim, uma possibilidade quanto a reducdo da quantidade
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de alunos matriculados em sala de aula, assim como a colocacdao de um segundo professor
como auxiliar do regente.

Diante disso, é importante apontar que o Municipio de Praia Grande é um Sistema Municipal
de Ensino, portanto, deve adequar-se as legislacbes estaduais e federais, contudo, tem
autonomia para estabelecer suas politicas publicas educacionais.

Pois bem, com relagdo a redugdo de numero de alunos, esclarecemos que a Rede Municipal
de Ensino ja possui normativa propria que determina a redugdao nas salas de aulas que
possuem alunos com deficiéncia, dependendo da severidade.

J4 com relagdo ao professor auxiliar, reitero que a legislacdo afirma que "poderdo ter", dessa
forma, fica a critério da Administracdo Publica a verificacdo quanto a viabilidade ou n3do da
insercdo desse professor.

Vale ainda destacar que a Secretaria de Educacdo possui diretrizes estabelecidas para o
atendimento educacional especializado dos alunos com deficiéncia seja no ensino regular ou
no contra turno.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Daniel da Silva Aragdo, quanto ao aumento do Vale Alimentagdo, informamos que o Cartao
Alimentagdo - Previsdo de reajuste conforme inflacio de 05/2019 a 04/2020, o valor do
cartdo foi reajustado em 16,67% no més de maio/2019 e passou de RS 300,00 para RS
350,00. O desconto mensal dos beneficiarios, serd efetuado observadas as faixas
remuneratdrias a seguir estabelecidas.

| — remuneracdo até RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), subsidiado na integra pela
Prefeitura.

Il - remuneracdo entre RS 2.500,01 (dois mil, quinhentos reais e um centavo), até RS
3.100,00 (trés mil e cem reais), serd descontado do beneficidario o equivalente a 50%
(cinqlienta por cento);

Il = remuneracdo superior a RS 3.100,00 (trés mil e cem reais), sera descontado do
beneficidrio o equivalente a 100% (cem por cento).

N3o incidirdo no cdlculo da remuneracdo: o Adicional de Tempo de Servico; Sexta Parte;
Jornada dupla; Jornada Suplementar; Funcdo Gratificada de Encarregado de Turma (Anexo
FG ); Funcdo Gratificada de Agente de Atendimento Tributario da SEFIN (Anexo FG); Funcdo
Gratificada de Condutor de Veiculos de Urgéncia da SESAP (Anexo FG) e Horas Extras (50% e
100%).

AREA 2 - SAUDE
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 13 (TREZE)
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1. A regido da baixada santista necessita de referéncia para confec¢ao de drteses préteses
e meios auxiliares de locomogdo (OPM) de acordo com a portaria 793/2012. Sugiro a
implantacdo de uma oficina ortopédica regional em praia grande, de acordo com o plano
regional da pessoa com deficiéncia da baixada santista. Existe o investimento mensal de 50
mil reais pelo MS. Mas é necessdrio a constru¢dao pelo municipio do espaco adequado.
Sugiro o terreno ao lado do CER. No ano de 2018, foi feito um levantamento e mais de 300
pessoas necessitavam de algum tipo de OPM. Att Patricia

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Lucimara
Patricia Patti, informamos que ndo é de responsabilidade desta municipalidade o
fornecimento de drteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomocgdo, conforme descrito no
DECRETO N2 58.050, DE 15 DE MAIO DE 2012, que altera a redacdo dos dispositivos do
Decreto n? 55.739, de 27 de abril de 2010, e de seu Anexo, que dispde sobre a Rede de
Reabilitacdo "Lucy Montoro", e da providéncias correlatas, decretando que, em seu artigo
32 Jtem Il - servicos de reabilitacdo, destinados ao atendimento secundario, no nivel
ambulatorial, de pacientes com deficiéncias incapacitantes, encaminhados pelos hospitais de
reabilitacdo, centros de medicina de reabilitacdo, servicos especializados e Departamento
Regional de Saude das respectivas regides, abrangendo, entre outros, os seguintes:

a) Servicos de oOrteses, proteses e meios auxiliares de locomocdo: "...considerando a Portaria
116 de 9 de setembro de 1993. A concessdo de Ortese, proteses e meios auxiliares de
locomogdo (OPM) serd realizada, obrigatoriamente pelas unidades publicas de saude
designadas pela Comissdo Bipartite... por meio do Grupo Condutor Regional da Pessoa com
Deficiéncia (GCRPCD), foi acordado entre os municipios que a instituicdo Rede Lucy Montoro
seria a referéncia em dispensacdo de OPM para a regido. Este servico de referéncia em nossa
regido, que funciona em base territorial, tem repasse de recursos especificos ao custeio do
procedimento de dispensacdo de OPM."

2. Nao é possivel que um assunto discutido mundialmente, o autismo, nao seja importante
para uma cidade que esta em pleno desenvolvimento como a nossa. Sou mde de autista e
quero pedir por eles. Tudo que estiver ao alcance dessa prefeitura para eles.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Andria
Monteiro Vital, informamos que tendo em vista a prevaléncia do Transtorno do Espectro
Autista (TEA) no Brasil e nessa municipalidade, nas diversas metodologias de ensino e
intervencdo as evidéncias cientificas apontam que as praticas baseadas em evidéncias e a
analise de comportamento, através de uma equipe intersetorial e interprofissional tem
mostrado melhores resultados no cuidado da pessoa com TEA.

Assim, considerando os resultados positivos no SIPTEA - SERVICO DE INTERVENCAO
PRECOCE NO TEA (0 aos 3 anos e 11 meses) em nosso municipio que atualmente, por se
tratar de um servico em construcdo, contamos com equipe minima, por isso sua capacidade
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de atendimento é reduzida. A equipe vem articulando-se com a rede da pessoa no
Transtorno do Espectro do Autismo estabelecendo um contato mais aproximado e propondo
reunioes com os demais servicos que atendem a esse publico.

O referencial tedrico que baseia a atuacdo desse servico é a Intervencado Precoce enquanto
criacdo de oportunidades, no dia-a-dia, de aprendizagem proporcionada pelos pais e outros
prestadores de cuidado, com a finalidade de influenciar o comportamento e o
desenvolvimento da crianca (Dunst, 2012). Esse autor ainda traz um modelo integrado com
praticas centradas na familia, que tem como principais caracteristicas as oportunidades de
aprendizagem da criancga, apoio ao pais e os recursos da comunidade (Dunst, 2000).

O uso deste referencial embasa a mudanca de terapias centradas especificamente em
estimular a crianca em suas funcdes motoras e sensoriais, nas quais se tem resultados finais
baixos e investimentos altos, para uma perspectiva de Intervencdo Precoce. Pois entende-se,
desta forma, que a familia tem um papel primordial e pode promover o desenvolvimento da
crianca, dando oportunidade para essas exercerem competéncias que ja possuem, dando
assim o controle e capacitacdo sobre suas escolhas e empoderando-as. Essa intervencao,
que tem a familia como elemento principal na tomada de decisdes, ocorre a partir dos
pontos fortes da familia e da crianga em parceria da equipe de profissionais (Franco, 2015).

Assim, entendemos que o desenvolvimento de qualquer crianga, incluindo as criangas no
Transtorno do Espectro do Autismo, é um processo continuo e pode ocorrer em qualquer
situacdo de sua rotina. As familias tém mais oportunidades para interagir e promover o
desenvolvimento delas que qualquer outro adulto ou profissional terd. De tal modo,
buscamos mais que treinar as familias, e sim capacitar para que compreendam cada vez
mais as criancas e suas necessidades, bem como acolher e perceber como é a dinamica
familiar e suas particularidades, ja que familia e crianga sdo um todo indissociavel, buscando
ainda assim estratégias para que as dificuldades nesse contexto sejam minimizadas

Compreendendo, entdo, que a intervencdo é definida como “um conjunto de
servicos/recursos para criancas em idades precoces e suas familias” (EADSNE, 2005),
devemos ressaltar que para melhor desempenho é necessaria a articulacdo e parceria com a
educacdo, em especial com as atendentes de educacado, pois essas, assim como as familias,
estdo diretamente envolvidas com as crianga com TEA. E ainda, colocamos a proposta de um
espaco fisico para a realizacdo das atividades do SIPTEA, para que futuramente possamos
atender ndo somente as criancas da intervencdo precoce, mas sim a faixa etaria de 0 até os
18 anos.

Sabendo que essa municipalidade se preocupa com a inclusdo da pessoa com deficiéncia,
sugerimos ainda o estudo da implementacdo de uma intervencdo intensiva, onde contemple
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clinica e escola, um espaco de avaliacdo diagndstica para TEA e conte com equipe de
intervengdo comportamental. Com um local para que ocorram atendimentos especificos de
ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e familiares. Bem como, que haja nesse
espago, contexto escolar, para garantir conhecimento técnico para implementagdo de
ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a pessoa com TEA.

3. Espago fisico préprio para o SIPTEA.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Adrielli Lima
da Silva Gomes, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com a
inclusdo da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementacdo de uma
intervencdo intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagcdo diagndstica
para TEA e conte com equipe de intervengdo comportamental. Com um local para que
ocorram atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e
familiares. Bem como, que haja nesse espaco, contexto escolar, para garantir conhecimento
técnico para implementag¢do de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a
pessoa com TEA.

4. Capacitacdo das atendentes de educacao em praticas baseadas em evidéncia no TEA,
espaco fisico proprio para o SIPTEA.

Resposta da Secretaria de Educac¢ao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Larissa
Regina Gomes Fonseca Euzébio Alves, esclarecemos que as atendentes receberam
informacdes sobre as diversas deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas
pedagdgicas da Educacdo Especial e ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA),
tais capacitacdes ocorrem continuamente sobre diversos temas.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Larissa
Regina Gomes Fonseca Euzébio Alves, informamos que sabendo que essa municipalidade se
preocupa com a inclusdo da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da
implementacdo de uma intervencdo intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco
de avaliacdo diagndstica para TEA e conte com equipe de intervencdo comportamental. Com
um local para que ocorram atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo
de servidores e familiares. Bem como, que haja nesse espago, contexto escolar, para garantir
conhecimento técnico para implementacdo de ensinos de comportamentos socialmente
relevantes para a pessoa com TEA.

5. Capacitacdao das atendentes de educagdo em praticas baseadas em evidéncia no TEA.
Espaco fisico préprio para o SIPTEA.

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Silvana
Gomes Corréa Lopes, esclarecemos que as atendentes receberam informagdes sobre as
diversas deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagodgicas da Educacdo
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Especial e ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitacdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Silvana
Gomes Corréa Lopes, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com a
inclusao da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementagao de uma
intervencdo intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagdo diagndstica
para TEA e conte com equipe de interven¢cdo comportamental. Com um local para que
ocorram atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e
familiares. Bem como, que haja nesse espaco, contexto escolar, para garantir conhecimento
técnico para implementacdo de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a
pessoa com TEA.

6. Espaco fisico préprio para o SIPTEA capacitacdo das atendentes de educa¢do em praticas
baseadas em evidéncia no TEA.

Resposta da Secretaria de Educac¢ao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Jéssica
Caroline Arantes Brino, esclarecemos que as atendentes receberam informagdes sobre as
diversas deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagoégicas da Educacdo
Especial e ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitagdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Jéssica
Caroline Arantes Brino, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com
a inclusdo da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementacdo de uma
intervencdo intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagcdo diagndstica
para TEA e conte com equipe de intervengdo comportamental. Com um local para que
ocorram atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e
familiares. Bem como, que haja nesse espago, contexto escolar, para garantir conhecimento
técnico para implementagdo de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a
pessoa com TEA.

7. Capacitacdao das atendentes de educacao em praticas baseadas em evidéncia no TEA
Espaco fisico préprio para o SIPTEA.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacio do Senhor
Guilherme Gomes Holanda, esclarecemos que as atendentes receberam informacdes sobre
as diversas deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagdgicas da
Educagdo Especial e ndo apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais
capacitagdes ocorrem continuamente sobre diversos temas.
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Resposta da Secretaria de Salide - SESAP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Guilherme
Gomes Holanda, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com a
inclusdo da pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementacdo de uma
intervencdo intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagcdo diagndstica
para TEA e conte com equipe de intervengdo comportamental. Com um local para que
ocorram atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e
familiares. Bem como, que haja nesse espago, contexto escolar, para garantir conhecimento
técnico para implementagdao de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a
pessoa com TEA.

8. Capacitacdo das atendentes de educacao em praticas baseadas em evidéncia no TEA
Espaco fisico préprio para o SIPTEA.

Resposta da Secretaria de Educagdo - SEDUC: Em resposta a solicitacdo do Senhor Leandro
Pieraco, esclarecemos que as atendentes receberam informagdes sobre as diversas
deficiéncias, por meio da equipe de assistentes técnicas pedagdgicas da Educacdo Especial e
nao apenas sobre Transtorno do Espectro Autista (TEA), tais capacitagdes ocorrem
continuamente sobre diversos temas.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Leandro
Pieraco, informamos que sabendo que essa municipalidade se preocupa com a inclusdo da
pessoa com deficiéncia, sugerimos ainda o estudo da implementacdao de uma intervencao
intensiva, onde contemple clinica e escola, um espaco de avaliagcdo diagndstica para TEA e
conte com equipe de intervengdo comportamental. Com um local para que ocorram
atendimentos especificos de ensino de habilidades, capacitacdo de servidores e familiares.
Bem como, que haja nesse espago, contexto escolar, para garantir conhecimento técnico
para implementagdao de ensinos de comportamentos socialmente relevantes para a pessoa
com TEA.

9. Criacao de um posto veterinario publico, com consultas, castracdo e vacinagdo gratuita
diariamente.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Antonio
Geraldo da Silva Junior, informamos que a Administragdao Municipal tem a responsabilidade
em monitoramento de doengas com importancia saude publica, exercendo assim seu papel
de atendimento ao Municipio no que diz respeito a vetores, animais sinantropicos, vistoria
de maus tratos e vistorias zoossanitarias, controle de pragas urbanas, castracées de cdes e
gatos visando controle de populagdo animal.

A saude e bem estar animal estao implicitas em nossos servigos, no que diz respeito a
humanizacdo para com os animais desde as instalacdes até mesmo a questdo de doacgdo. A
guestdo de animais soltos realmente é preocupante, pois essa pratica é crescente ndo sé em
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nosso Municipio acarretando na maioria das vezes sofrimento a esses animais que ficam
largados a sua prépria sorte. Através de medidas educativas como posse responsavel e a
aplicacdo da lei de abandono 9.605/98 artigo 164 cddigo penal brasileiro com medidas
punitivas junto ao Ministério Publico iremos conscientizar a populacdo sobre os deveres
para com os animais e sobre os direitos dos animais.

A criagdao do “servigo publico veterindrio” seja ele com ambulatérios clinicos ou até mesmo
com a criagcdo de um Hospital Publico Veterinario foge das atribuicGes de saude publica, uma
vez que para tal criacdo devemos contar com verba de fundo animal, esta ndo sofre
incentivo em recursos da unido ou do estado. A utilizacdo dos recursos destinados a saude
publica para a incrementacdo destas atividades estaria responsabilizando a Administracdo
Municipal, haja vista as necessidades eminentes a saide humana a qual existe a capitacao
de recursos proprios.

Quanto a castracdo existe esse servico diariamente em nosso Municipio, é realizado com
prévio agendamento e oferecido nos bairros com a disponibilidade de um “castra mdvel”.

A vacinacdo antirrabica ocorre anualmente com a Campanha estadual antirrdbica, sendo
esse servico realizado por meses até que se alcance consiga uma boa cobertura vacinal dos
caes e gatos.

10. Como ndo achei FUNCIONALISMO PUBLICO vou citar algo importante como o custeio
parcial ou integral de Plano de Saude para o funcionario publico.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Rodrigo Rosario dos Santos, informamos que ndo temos previsdo orcamentaria/financeira
para concessdo de plano de salude. Foi aprovado através da Lei Complementar n2 810/2019
autorizagdo para o poder executivo a celebrar convénio e/ou instrumento equivalente com
operadoras de plano de saude, objetivando disponibilizar ofertas aos servidores publicos
para fins de desconto em folha de pagamento.

11. Construgdo em parceria com o governo do Estado uma rede de reabilitagdo Lucy
Montoro.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Jefferson Luiz
Lima de Almeida, informamos que a Unidade de Santos foi inaugurada em 2014, se trata de
uma unidade regional, com capacidade para realizar 3,5 mil atendimentos por més, e atende
pacientes de Santos, Cubatdo, Guaruja, Bertioga, Sdo Vicente, Praia Grande, Mongagua3,
ltanhaém e Peruibe.

Assim sendo, ndo ha hoje interesse do Governo do estado em inaugurar um novo
equipamento numa regido ja coberta, como a baixada santista.
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12. Vou aproveitar novamente. Usar a palavra aqui do que ela estava dizendo. A questao
disto, que eu venho falando na Camara é ver se tem uma forma do Orgamento para
destinar para a informatizacao, seja na questdo da satide pra pessoa poder, porque eu
também nao consegui propor este Projeto de Lei por inconstitucionalidade, vicio de
iniciativa, mas de uma forma que a pessoa tenha condi¢cao de consultar através do seu
cartao SUS, sem precisar ir atras da gente vereador, é o que eu falei até pro secretario
Cleber. Ela vai 13, coloca no SUS o seu niimero, nao é Cleber? E vé que local ela esta na fila,
quanto que falta para a consulta. Eu acho que fica transparente, fica uma forma
organizada.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo da Senhora Vereadora
Janaina Balares, quanto a disponibilizagdo de sistema informatizado que permita consulta
de posicdo em fila de espera, informamos que se encontra em andamento - junto ao
Processo Administrativo N2 22.230/2019 - a execucdo de projeto piloto de aplicativo social
denominado "e-cidadao saude PG", o qual oferta um leque diversificado de ferramentas
interativas aos prezados clientes do SUS municipal.

Tal projeto piloto esta sendo testado na Usafa Ocian e contou com a aprovagdao da
participagdo social, conforme Resolugdo COMUSA PG n2 35/2019.

No oportuno, até que ocorra definitiva implantagdao deste aplicativo na rede municipal de
saude, ressaltamos que as filas de espera sdo publicas, podendo o usuario solicitar sua
posicdo na recepc¢ao da unidade de saude prdoxima ao seu lar.

13. Lembrei de um pedido que a gente tem uma demanda muito grande. Se puder prever
no or¢camento desse ano ou estudar para o orgcamento do ano que vem, a possibilidade da
administracdo municipal estar criando um Centro de Recuperagdo de Dependentes
Quimicos para Servidores Publicos de Praia Grande. Hoje esta uma demanda muito grande
de colegas servidores ai no alcoolismo, nas drogas. Que a gente tem de correr de
madrugada, esta internando em clinica de recuperagao. E se nds tivéssemos aqui dentro
do nosso municipio, o Prefeito jd anunciou que estda em andamento o Ambulatério
Municipal do Servidor Publico, mas se nds tivermos uma instituicio dessas aqui dentro
para que a gente possa tratar da saltde do nosso servidor publico, daquele que merece,
também vai ser de bom agrado. Se nao der para ser esse ano, que a gente possa discutir
isso para o ano que vem. Isso ai vai evitar que o servidor publico fique afastado pela
medicina do trabalho causando prejuizo e assim se a gente conseguir trazer ele para o
trabalho, a cidade vai produzir mais, servidor vai trabalhar satisfeito, e com certeza a
gente vai ter como discutir e remunerar melhor o servidor publico.

Resposta da Secretaria de Saude - SESAP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Adriano
Roberto Lopez, informamos que o Servigo Municipal de Saude Publica de Praia Grande
atualmente conta com o Centro de Atengao Psicossocial especializado em atendimento a
usudrios de Alcool e outras Drogas - CAPS AD, situado a rua S3o Caetano n2. 400, o qual
disponibiliza atendimento diario, sem que haja necessidade de encaminhamento, bastando
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o interessado procurar o servico onde receberd atendimento médico, psicoldgico, social e
terapia ocupacional. Caso haja indicagdo médica concomitante com interesse do paciente
em ser internado para tratamento o servico buscara vagas em clinicas referenciadas pelo
ente Estadual.

Para o exercicio de 2020 n3o ha previsdo orgamentaria para onerar os custos de um projeto
deste porte, no entanto, conforme ja aduzido no paragrafo acima ja existe um servigo nesta
municipalidade que atende a esse publico, tendo em vista que o CAPS AD esta disponivel
para todos os municipes de Praia Grande, pois se trata de um servico publico de saude
municipal.

Reiteramos que o CAPS AD é um servigo especializado para atendimento a usuarios de
Alcool e outras drogas e que estd disponivel para toda a municipalidade, ndo conta com
demanda reprimida, ou seja o paciente iniciara o atendimento imediatamente.

AREA 3 - GESTAO E FINANCAS PUBLICAS
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 09 (NOVE)

1. Valorizacao salarial dos agentes administrativos, pois desempenham fungdes de nivel
médio e recebem salario de nivel fundamental.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Antonio Geraldo da Silva Junior, informamos que o cargo de Agente Administrativo foi
revalorizado em 17,77% através da Lei Complementar 778/2008, a partir de 02/07/2018 e a
Prefeitura estd realizando estudos para implantagao do plano de carreira.

2. Proponho que inclua na (LOA) 2019-2020 a valorizacdao de todos servidores municipais
através de planos de carreira cargos e salarios.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Hamilton, informamos que estamos realizando estudos para implantacdo do plano de
carreira para algumas categorias.

3. Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que estamos realizando estudos para
implantagao de plano de carreira para algumas categorias.

4. Para o servidor publico: 1- Auxilio-refei¢do; 2- Vale- alimentacao; 3- Auxilio-transporte;
4- Plano de Saude.
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Resposta da Secretaria de Administracdao - SEAD: Em resposta a manifestacao do Senhor
Afonso Ueno, informamos:

» Auxilio Refeigdo: Ndo temos previsdo orcamentdria/financeira para concessdo de
auxilio refeicao;

» Vale Alimentagdo: Ja concedemos Cartdo alimentagdo no valor de RS 350,00 para
os servidores com vencimentos;
até RS 2.500,00 - Isentos
de R$ 2.500,01 até RS 3.100,00 — 50%

» Auxilio Transportes: J4 fornecemos vale transportes conforme legislacdo vigente;

» Plano de Saude: Ndo temos previsdo orcamentaria/financeira para concessido de
plano de saude. Foi aprovado através da Lei Complementar n? 810/2019 autoriza¢do para o
poder executivo a celebrar convénio e/ou instrumento equivalente com operadoras de
plano de salude, objetivando disponibilizar ofertas aos servidores publicos para fins de
desconto em folha de pagamento.

5. Boa noite. Meu nome é Cristiano Martins Braga. Sou funcionario Publico lotado na
Sesurb. Entre as questdes apontadas, uma das demandas dos funciondrios publicos nos
ultimos anos é com relagdo a criagdo do vale refeicdo, do plano de carreira para as
categorias do tipo agente administrativo, trabalhador, carpinteiro, ou seja, quase todas as
fungdes dentro da Sesurb, Seduc e demais Secretarias. Outra sugestao é com relagao a
valorizacdo dos funcionarios que tem diploma de nivel superior e técnico como agentes
administrativos que hoje exercem sua fun¢do, sdo capacitados para exercer fungoes
superiores aquelas a qual sua portaria pede e exercem sua fungdo com louvor. Entao eu
gostaria que esses funciondrios fossem valorizados de maneira mais correta. Obrigada.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor

Cristiano Martins Braga, temos a informar que para:

» Vale Refei¢do: Ndo ha previsdo Orcamentaria/Financeiro;

» Plano de Carreira: Realizando Estudos quanto ao impacto Or¢camentario/Financeiro;

» Gratificacdo Nivel Superior: Considerado Inconstitucional, tendo em vista que os
cargos que os servidores foram nomeados através de aprovagao em concurso
publico ndo faz exigéncia de nivel superior.

6. Boa noite. Meu nome é Adriano Roberto Lopez. Sou presidente do Sindicato dos
Servidores Publicos e recentemente encaminhamos a nossa pauta de reivindicagdes no
qual estamos tratando com muito didlogo com a administragdao que tem tentado, medido
esforgos, para ceder para os servidores o que realmente tem de direito. E um dos pedidos
principais da categoria, gostaria que até constasse ai, um estudo para que a
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municipalidade ela pague pelos menos a metade do plano médico para os servidores
publicos, porque recentemente em matéria vista na televisao, foi liberada uma verba do
convénio feito com a Santa Casa de Santos, que é uma verba publica, e se estudasse de
uma forma juridica legal, que os servidores, se nao for pleiteado com 50%, mas que possa
ser pleiteado com 100%, acredito eu que seja o desejo de todas as categorias, ter um
convénio médico pago pela administragao publica.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Adriano Roberto Lopez, temos a informar que estamos realizando estudos quanto a
viabilidade juridica e orcamentaria.

7. Boa noite a todos e a todas. Eu vim participar porque quando chega na Camara ja vai
pronto, ndao é Regina e Mola?! Entdao, como la em 2017 a gente conseguiu aprovar a
emenda que o nosso mandato fez no PPA, sobre o Plano de Carreira do Servidor e haja
vista que até o momento s6 a Guarda Municipal recebeu um plano que muitos da
categoria ndo gostaram da forma que foi. Entao os agentes de transito, os fisioterapeutas,
os agentes administrativos, estdao aguardando este plano de carreira, que tem previsao no
PPA.

E a questdo também, gostaria de frisar, das Atendentes de Educa¢dao, que o Prefeito
colocou. Eu vi matérias no Sindicato, parabenizar o Sindicato ai, a matéria é boa que foi
feita, que o Prefeito disse que elas precisam ser reconhecidas, que daria resposta até
outubro. Eu estou muito feliz com o que o Prefeito fez, porque foi uma luta que iniciamos
anos atrds para haver previsao no Or¢camento. Nao adianta a gente falar que vai fazer se
nao esta 13, ndo vai dar para fazer nada. Entao gostaria de deixar ai previsto também esta
questao do servidor.

E vou aproveitar o ensejo do plano de satide também. Sempre tentei colocar na LDO e ndo
sei se consegue colocar agora no Orgamento, por ndo estar previsto na LDO. Ou se tem
como fazer uma modificacao, mas, se tiver, que o Prefeito estude a viabilidade nao sé de
vender planos de saude, como ele esta querendo vender na prefeitura, mas, que ele dé
para o servidor, porque vender qualquer lugar pode comprar, mas conceder pro servidor
seria a melhor coisa que ele poderia fazer. Ta bom. Muito obrigada.

Resposta da Secretaria de Administracdo - SEAD: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Vereadora Janaina Balares, temos a informar que:

» Plano de Carreira: Realizando estudos quanto ao impacto Orcamentario/Financeiro;

» Atendentes de Educagdo: Aguardando analise juridica da PROGEM, para tomada de
decisdo do Exmo. Sr. Prefeito;

» Plano de Saude: Realizando estudos quanto a viabilidade juridica e orgamentdria.
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8. S6 uma coisa que eu tinha colocado até na gestao, na outra passada, sobre referente a
insalubridade e a periculosidade proporcional ao servidor. Porque a insalubridade é paga
s6 em cima do menor salario da prefeitura para todos os funciondrios. Onde é errado.
Porque na drea da saude teria que ser em cima do salario do servidor. E nas outras areas
também. E a periculosidade que n3ao é paga. Que tem vdrios servigos que é feito
considerado como perigosos e sO é pago a insalubridade.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Daniel da Silva Aragdo, informamos que o céalculo do adicional de insalubridade, conforme
legislacdo vigente é de 20% sobre o valor do menor cargo do quadro de pessoal, quanto o
adicional de periculosidade estamos realizando levantamento para regulamentacdo e
concessao do adicional.

9. Conforme vamos lembrando, vamos falando até encerrar o tempo. Como hoje é o dia do
guarda civil municipal, eu como guarda civil municipal ha 19 (dezenove), ja estamos em
uma conversa bem adiantada com o novo Coronel, o lzumi que abriu a porta, e temos
discutido muitos beneficios e principalmente o anseio grande dos guardas que estamos até
discutindo com a equipe técnica do orcamento, que chegou a conhecimento, do vale
refeicdao, porque hoje pelo saldrio que o guarda recebe ele tem que pagar integralmente.
Mas com a nova discussao, o Prefeito abriu, se sensibilizou, vai ser tirado a virgula da lei, e
vai poder pleitear uma gama grande de GCM’s que os descontos dos plantdes extras nao
incidirdo para o desconto do cartao, da extra.

Resposta da Secretaria de Administragdo - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Adriano Roberto Lopez, informamos que incidéncia de PlantGes Extras, Gap e Ret no calculo
do cartdo alimentagdo, estamos realizando estudos de impacto orgcamentario/financeiro
para submeter apreciacdo do Exmo. Sr. Prefeito.

AREA 4 - SERVICOS URBANOS
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 08 (OITO)

1. Poderemos ter uma cidade melhor com o recolhimento de entulhos abandonados, ao
menos uma vez por semana. Esses entulhos sao: mdveis velhos abandonados, dejetos de
construcao civil e outros que pessoas deixam em locais errados, abandonados longe dos
imdveis que geraram tais entulhos. Incluindo nas providéncias a determinagao de
colocagdo de cacambas regularizadas e em locais apropriados para o recolhimento dos
entulhos, com fiscalizacdo sobre o cumprimento dessas normas.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Ana Berenice Maximiano Baranov, informamos que existe o Projeto Rapa Treco que passa

semanalmente nas vias dos bairros recolhendo os moéveis velhos descartados pelos
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municipes. O cronograma pode ser encontrado no site da Prefeitura. A Prefeitura também
dispde de diversos Eco Pontos espalhados pela cidade, onde os cidaddos podem depositar
seus entulhos e materiais inserviveis.

Resposta da Secretaria de Urbanismo - SEURB: Em resposta a solicitagdo da Senhora Ana
Berenice Maximiano Baranov, em relacdo a fiscalizacdo sobre o cumprimento das normas,
informamos a equipe de fiscalizagdo do Controle Urbano (CONTRU) da Secretaria de
Urbanismo ja realiza vistorias constantes no municipio e adota as medidas administrativas
cabiveis quando constatado o descarte irregular de entulho. Outrossim, a fiscalizacdo tem
sido intensificada durante o programa Cidade Total, onde a equipe do CONTRU atua em
conjunto com as demais Secretarias do municipio para atender as necessidades de cada
bairro. Ndo obstante, apesar da atuante presenca da equipe de fiscalizagdo do CONTRU no
municipio, seu trabalho acaba prejudicado pela falta de cidadania dos moradores, os quais
depositam os entulhos de forma irregular inclusive no periodo noturno, inviabilizando a
identificacdo do infrator.

2. Praia Grande deve se preocupar mais com a limpeza dos bueiros e do asfalto deficitario,
isto é, lajotas com ondulagdes seqiienciais, evitando assim os alagamentos nas avenidas
principais e nas ruas internas. Inclusive com a solu¢do dos alagamentos abaixo dos
viadutos. Praia Grande é grande, porém o presente nos demonstra uma evolug¢do dos
problemas com alagamentos superiores aos de grandes metrdpoles. Grata.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Ana Berenice Maximiano Baranov, informamos que a limpeza de bueiros é realizada
periodicamente pela Divisdo de Drenagem com maquinario adequado e funciondrios
capacitados para tal. Quanto aos viadutos, existe um sistema que conta com bombas
hidraulicas para auxilio do escoamento das aguas pluviais.

3. Implantacao de bocas de lobo no bairro Tupiry. E limpeza mensal das vias dos bairros.
Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Francisco Gutierrez, informamos que ja existem diversas bocas de lobo no bairro, que sdo
limpas periodicamente pela Divisdao de Drenagem, assim como a limpeza das vias que é
realizada conforme a disponibilidade no cronograma das DivisGes responsaveis pela limpeza
das vias. Ndo compete a Secretaria de Servicos Urbanos estudos para a ampliacdo do
sistema ja existente no bairro.

4. Servico de varri¢gao nas ruas do bairro Ribeirdpolis.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Ana Carolina Ribeiro Paulino, informamos que é executado diariamente a varrigdo das vias
principais (Itinerario do Onibus) no bairro Ribeirépolis, Esmeralda e Samambaia:
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AV. DIAMANTINO CRUZ FERREIRA MOURAO - RIBEIROPOLIS / MELVI
AV. HENRIQUETA LISBOA - RIBEIROPOLIS

RUA CRUZ DE SOUZA - RIBEIROPOLIS

RUA ALFREDO D'SCRAGNOLLE TAUNAY - RIBEIROPOLIS

RUA VALDOMIRO SILVEIRA - ESMERALDA

AV. ZELIA GIGLIOLLE GALVES - ESMERALDA

AV. ITIBERE DA CUNHA - ESMERALDA / SAMAMBAIA

5. A Av. Dr. Alberto Vinhas precisa ser terminada para rodagem dos Onibus e feita
constante manutencgao das area verdes, esta jogada...

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Adriana Paz Sardinha, informamos que a limpeza das areas verdes do local em questao é de
responsabilidade do DER.

Resposta da Secretaria de Transporte - SETRANSP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Adriana Paz Sardinha, informamos que a obra referente ao corredor de 6nibus na Avenida
Roberto de Almeida Vinhas, ainda ndo esta concluida por problemas decorrentes de
desapropriacdes. O projeto contempla 11.800 (onze mil e oitocentos metros), da Divisa com
Solemar até o Bairro Maracana. Desse trecho faltam apenas 450 metros para a conclusao da
Obra no Bairro Caigara.

A operacdo dos Onibus no futuro corredor, depende da conclusdo da Obra. Ela vai garantir
agilidade, rapidez nos deslocamentos dos usuarios dos sistemas de transporte municipal e
metropolitano.

O municipio foi selecionado dentro do Programa de Infraestrutura de Transporte e
Mobilidade, que faz parte do PAC2 (Programa de Aceleracdo de Crescimento). Essa obra tem
investimentos do Governo Federal e da Prefeitura.

6. Instalagao de ecopontos em todos os bairros.
Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que o projeto esta em execugao.

7. Boa noite novamente. Em cima ainda da pauta dos servidores publicos. De uns tempos
para ca, estamos sentindo falta de materiais de EPI ou de material basico de vestimenta,
como uniforme, cal¢a, camisa, capa de chuva, enfim, todo material necessario. E cedido de
maneira descontrolada, muitos para alguma secretaria, poucos para outras. Entdo, queria
propor aqui um controle mais especifico em relagao a distribuicdo desse equipamento e
material de uniforme. Apenas isso.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitagao do Senhor
Cristiano Martins Braga, informamos que a Secretaria de Servigos Urbanos tem seu
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or¢amento disponivel para aquisicdao de uniformes e EPI'S. Além de almoxarifado préprio
para armazenamento e distribuicao do material.

Temos uma grande preocupa¢do em mantermos a seguranca dos servidores, além de
uniformiza-los. As entregas dos uniformes acontecem uma vez a cada exercicio, e a entrega
de EPI é constante devido alguns itens necessitarem de trocas freqlientes. Mantemos
estoque minimo para conseguirmos atender a necessidade dos servidores.

8. Firmar parcerias com empresas pets para disponibilizar lixeiras pela cidade. Pois muitas
pessoas passeiam com seu animais de estimac¢ao e nao possuem lixeiras para descarte de
lixo.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: : Em resposta a solicitagao do Senhor
Rodolfo Fernando Ferreira Gutierrez, informamos que no momento a municipalidade nao
contempla o projeto apresentado pelo municipe, porém existem estudos para verificar a
viabilidade.

AREA 5 - SEGURANCA PUBLICA
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 08 (OITO)

1. Manter um ou dois guardas em cada unidade escolar durante todo o periodo de aula,
pois as ruas das escolas sao alvos freqlientes de assaltos, brigas, discussoes, colocando em
risco a integridade fisica de alunos, pais e funcionarios. Além disso, sabe-se de varios casos
de ataques em escolas ao redor do mundo.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Antonio Geraldo da Silva Junior, informamos que a Guarda Civil Municipal vem fortalecendo
o patrulhamento no entorno das unidades escolares, em especial aquelas que apresentam
algum indicador de problemas relacionados a desordem fisica ou social, além de contarmos
com o sistema de monitoramento em todas as unidades e da pronta resposta em caso de
alguma solicitagao por parte da Dire¢ao da Unidade Escolar, entretanto, entendemos, que o
GCM em patrulhamento aumenta sua produtividade, e sobretudo, estimula a participacdo
das pessoas na solucdo dos problemas, agregando ainda mais valor ao trabalho de
policiamento. Em outubro, foram formados 80 novos GCMs, para fortalecer ainda mais o
patrulhamento ostensivo da GCM.

2. Contratacdo de GCM e camera com reconhecimento facial.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Rodrigo Rosério dos Santos, informamos que em outubro, houve a incorporacdo de mais 80
integrantes a Guarda Civil Municipal.

Informamos ainda que, o Municipio dispde de cameras com reconhecimento facial.

Av. Presidente Kennedy, 9.000 ¢ Mirim e Praia Grande ® www.praiagrande.sp.gov.br



MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo

GP-19 - Subsecretaria de Planejamento e Controle Orgamentdrio

3. Investir em equipamentos, formacgao e salario digno na Guarda Civil Municipal que tem
feito trabalho melhor que o da Policia Militar.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Rosalvo Firmino Alves Neto, informamos que os investimentos na Guarda Civil Municipal
sempre foi uma das metas dessa administracdo. Toda a frota de veiculos foi substituida,
concluimos mais um curso de formacdo, que teve a incorporacdo de mais 80 integrantes que
irdo fortalecer ainda mais o trabalho ja exercido pela corporacdo, e recentemente tivemos
aprovada a lei 777/2018 que reformulou o saldrio dos cargos de carreira da GCM e ampliou
o plano de carreira de todos os integrantes da corporacdo. O Guarda Civil Municipal de Praia
Grande, passa anualmente por capacitagao profissional de no minimo 80 horas-aula. Para
2020 estdo previstos novos equipamentos de monitoramento de uso individual e veicular,
boletim de ocorréncia eletrénico, aumento do numero de armas, equipamentos de protecdo
individual, suporte para capacitacdo com arma de fogo, uniformes, veiculos além de plantao-
extra para todo o efetivo.

4. Devido ao enorme crescimento da populagdo em nosso municipio, nio apenas em alta
temporada, mas também pela grande procura de aposentados que mudam pro litoral
procurando qualidade de vida , com os avan¢os na mobilidade urbana e atra¢Ges que
estimulam o turismo, se faz necessario o aumento do efetivo da guarda civil municipal,
além dos que irdo se formar em 2019, pelo fato do efetivo atual ja estar defasado a alguns
anos e o numero do efetivo a ser contratado nao suprimir a demanda da Cidade,
prejudicando assim o atendimento a popula¢ao e aos proprios municipais, com a estrutura
criada pela Administracdo e investimentos em tecnologia, mostra cada vez mais a
necessidade desse aumento no efetivo tao desejado pela populagdo praiagrandense ,
como ja sabido a dificuldade do Governo Estadual em suprir o efetivo de seus valorosos
soldados, nao devemos nos eximir dessa valorosa missao que é proteger nossos municipes
e turistas que visitam nossa cidade, em suma um or¢camento para mais 300 novos guardas
municipais, somado aos 320 ja efetivos e mais os 82 em formag¢do, somando assim 700
guardas municipais, esse total sem divida é o numero ideal para um trabalho de
exceléncia, que sem sombra de duvidas trard mais moradores e investimentos em nosso
municipio.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Valfran Reis da Silva, informamos que a Guarda Civil de Praia conta com um efetivo de 343
GCMs, mais 80 que incorporaram em outubro deste ano. Assim, ndo temos previsdo
orcamentaria para novas contratacdes em 2020, apenas a ampliacdo do efetivo com
plantdes extras.

5. Boa tarde acredito que Poderia intensificar um pouco mais na seguranca geral da Praia
Grande. Tanto lado Morro como orla, Pois esta insustentavel.
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Resposta da Secretaria de Segurancga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Priscila de Souza Maia da Silva, informamos que a Guarda Civil Municipal esta fortalecendo
seu trabalho com novas acbes de patrulhamento e servigo integrado com outras policias e
secretarias, as chamadas forgas-tarefa, estamos acompanhando os indices dentro de cada
bairro e discutindo com a policia militar e civil acdes que possam enfrentar os problemas que
influenciam direta e indiretamente a a¢des criminosas. A Guarda Civil Municipal juntamente
com a Policia Militar e Civil estd em constante reformulagdo visando sempre dar uma
resposta positiva junto a comunidade. O aumento de plantGes extras ja previstos esse ano
irdo continuar no planejamento de 2020 e com certeza ird ajudar no enfrentamento desse
problema em conjunto com as Policias Estaduais.

6. Instalagio em parceria com o Governo do Estado uma unidade da ROTA da Policia
Militar.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que a proposta em tela ndo foi atendida por
esta municipalidade, visto que depende exclusivamente do Governo Estadual dispor sobre as
unidades da Policia Militar.

A Rondas Ostensivas Tobias de Aguiar (ROTA) é uma tropa do Comando Geral da Policia
Militar do Estado de S3ao Paulo, sendo ainda uma modalidade de policiamento do 19
Batalhdo de Policiamento de Choque Tobias de Aguiar. Atualmente, é o maior batalhdo de
Policia Militar do Brasil, possuindo cerca de 900 homens e 150 viaturas entre Hilux SW4 e
TrailBlazer.

Constitui-se na Tropa de Elite da Policia Militar do Estado de Sdo Paulo, que visa possibilitar
flexibilidade e capacidade de reacdao com o uso do policiamento motorizado. Utilizada na
necessidade do controle de disturbios civis através do agrupamento de viaturas, conforme o
caso, Grupo de Combate, Pelotdo, Companhia ou Batalhdo de Choque é uma unidade
sediada apenas na capital do Estado SP.

7. Boa noite. Meu nome é Erika. Eu sou da secretaria da Saude e trabalho no CAPS. E a
minha reivindicagao aqui hoje, principalmente aos funcionarios que trabalham em areas,
em postos de salude, unidades de salde, e que sdao totalmente descobertos porque nao
temos uma guarda municipal para estar nos protegendo ali. Somos totalmente vulneraveis
a surtos de pacientes a qual ndés ndo estamos protegidos por isso. Entdo eu acho que é
uma coisa que é uma reivindicacdo que a tempos nds temos pedido e eu gostaria que isso
viesse como sugestao e que pudesse ser estudado. Obrigado.

Resposta da Secretaria de Segurancga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Erika, informamos que todas as unidades da SESAP sdo monitoradas com alarme, cAmeras e
botdo de panico.
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8. Na Operacao Verao o Coronel lzumi ja estd vendo isso dai, para que todos os beneficios
que vier para a policia militar também seja concedido aos guardas civil municipais. Nada
mais do que justo porque é uma verba que sai do nosso municipio. Entdo a gente tem que
valorizar, com todo respeito que a gente tem pela instituicdo, mas a gente tem que
valorizar o que é nosso. Entdo ja que a Operagao Verao é para todo mundo, direito iguais
para todos.

Resposta da Secretaria de Seguranga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Adriano Roberto Lopez, informamos que conforme reunido conduzida pelo Comandante da
Guarda Civil Municipal, ja esta sendo providenciado o apoio aos GCMs que estiverem de
plantdo.

AREA 6 - CIENCIA E TECNOLOGIA
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 07 (SETE)

1. Investimento para capacitagdo em praticas baseadas em evidéncia nas equipes de
atencao a pessoa com deficiéncia do municipio.

Resposta da Secretaria de Assuntos Sociais - SEAS: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Lucimara Patricia Patti, informamos que quanto ao investimento na capacitacdo das equipes
em praticas baseadas em evidéncia de atencdo a pessoa com deficiéncia, temos a relatar
gue preparamos as equipes para ofertar um atendimento digno e de qualidade ao municipe,
sem qualquer tipo de discriminagao.

Destacamos ainda, que estamos estudando para o exercicio de 2020, uma capacitacdao em
libras para equipes de referéncia dos equipamentos socioassistenciais, para um atendimento
mais eficaz a pessoa com deficiéncia auditiva.

2. Deve-se investir em equipamentos e recursos para gerenciamento e manutengao
tecnoldgica, visto que a populagdo cresce em elevado nimero na cidade e os servigos
digitais e de tecnologia sdo cada vez mais necessdrios (incluindo areas de satde, educac¢ao
e outros servicos que a populagao utiliza).

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Roberto Fuscchini Silva, informamos que desde a implantagdao da infovia em dezembro de
2002, esta prefeitura vem investindo em equipamentos de Tl, bem como em sistemas
informatizados.

A aquisicdo de novos equipamentos de informdtica é realizada sempre que necessaria e em
conformidade com a legislagcdo vigente. Citamos a recente aquisicdo de novos servidores
para processamento de nossos servicos e um novo storage com solucdo de backup para
armazenamento e protecao dos dados.
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Atualmente, estd em andamento o processo para aquisicdo de novas licencas de software
que se faz necessaria, bem como estudos de viabilidade sobre a contratacdo de servicos de
nuvem.

Em relacdo aos servicos digitais, este municipio conta com equipe especializada e dedicada
para a criagao e implantagao dos mesmos, desenvolvendo os sistemas de acordo com a as
diretrizes determinadas no Decreto N2 6430/2018 que aprova o Plano Diretor de
Informatica.

3. Creio que seja importante uma atualiza¢do tecnoldgica nas areas utilizadas pelos
moradores da cidade (servigos e afins). Investimento em equipamentos de tecnologia sdo
sempre bem vindos para utilizagdo em nossa cidade. Parabéns pelo trabalho!

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Ricardo Resende, informamos que ha dois importantes sistemas em desenvolvimento:
CARTA DE SERVICOS - Trata-se do desenvolvimento de uma central online, uma espécie de
portal, que tem o objetivo de facilitar o acesso de municipes, empresas, turistas e outros
publicos, aos servicos oferecidos pela Administracdo Municipal de Praia Grande.

O acesso sera disponibilizado no Portal do Municipio (www.praiagrande.sp.gov.br) e reunird
todos os servigos oferecidos pela Administracdo em todas as areas de atuagdo, que possam
ser solicitados/utilizados pelo publico externo, bem como todas as informagdes necessarias
para ter acesso ao que é oferecido, tanto online como de maneira presencial.

A Carta de Servicos da Administracdo Municipal de Praia Grande sera regulamentada por
meio de Decreto/Lei e serd disponibilizada aos cidaddos no segundo semestre de 2019.

GEOPG - O sistema GeoPG traz informacdes da cidade de forma dinamica e atualizada em
plataforma digital de geoprocessamento. Seu acesso é facil e intuitivo, fortalecendo a
transparéncia das informagdes.

O sistema possui campo de busca e localizacdo das ruas da cidade em mapas que contém
também as informacdes da rede de infraestrutura e de servicos, como pavimentacgao,
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, coleta de lixo, linhas e pontos de Onibus e
localizacdo das escolas, usafas, ecopontos, ginasios e etc.

Por exemplo, é possivel pesquisar onde é o servico de que precisa e verificar qual o ponto de
O6nibus mais préoximo e a linha que passa por ele. Ou pesquisar qual o ecoponto mais
préximo da sua casa.

Pode ainda verificar qual o dia e periodo da coleta seletiva na sua rua e até se a sua rua
possui rede de coleta de esgoto. E também a localiza¢do das escolas, quantidade de alunos e
tipo de ensino.

4. Gostaria de parabenizar a administragdo municipal pelos investimentos tecnoldgicos
realizados nos ultimos anos. Minha proposta é para que esta atencdao continue sendo
dada, visto que nossos cidaddos e estudantes precisam cada vez mais de servigos publicos
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de qualidade, atrelando os investimentos em ciéncia e tecnologia aos mesmos. Desta
forma, nossa cidade continuara sendo pioneira e reconhecida nesta area. Obrigado pela
atencao e espago!

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Anderson Martins Netto, agradecemos a participacdo do municipe e informamos que
continuard sendo dada atengao ao setor de tecnologia.

5. Gostaria que os investimentos em computadores e lousas digitais continuassem porque
nossa cidade esta crescendo muito com todos as tecnologias da regiao, obrigada nossos
filhos agradecem...

Resposta da Secretaria de Educagao - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Patricia
Sobrinho Ribeiro, informamos que:

Atualmente 820 Lousas Digitais Interativas estdo instaladas em todas as Unidades Escolares
de Ensino Fundamental e Educacdo Infantil, que também possuem Laboratérios de
Informdtica com equipamentos modernizados voltados para o auxilio na alfabetizagdo de
alunos de Educagdo Infantil, e para o Ensino Fundamental, computadores Desktops com
conexao a internet para realizagao de pesquisas pedagogicas em diversas fontes disponiveis.

A Secretaria de Educacdo prioriza a manutengdo preventiva e corretiva e quando necessario
a atualizacdo dos equipamentos tecnoldgicos, sempre em paralelo com os avangos atuais da
tecnologia educacional, com a proposta de proporcionar aos alunos e professores, recursos
tecnolégicos de ponta que complementam e potencializam o aprendizado de sala de aula.

A Secretaria de Educacdo possui projetos voltados ao uso da Tecnologia, com equipamentos
modernizados destinado aos professores e alunos da Rede Municipal de Ensino.

Vale ressaltar, que o investimento na area de ensino do municipio, vem sendo uma das
maiores prioridades da Administracdo Municipal, mantém-se em constante expansao,
considerando que o uso das tecnologias nas praticas pedagdgicas tem colaborado para um
aprendizado mais eficiente, proporcionando aos alunos e docentes novas formas de pensar,
explorar e se apropriar de forma dinamica de novos conhecimentos, através da
interatividade proporcionada pelos equipamentos de informaticas disponiveis para uso em
nossas Escolas Municipais, sendo possivel complementar os contetddos trabalhados em sala
de aula através do uso de recursos tecnolégicos dos Laboratorios de Informatica.

6. Construcao de um Parque Tecnoldgico.

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que ha o projeto para a construcdo do
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complexo industrial de Andaragua, este sera a inspiragdo e dimensionamento da demanda
desse tipo de empreendimento.

7. Minha proposta é de um crescente investimento anual em tecnologia, principalmente
para nossos estudantes (além de servicos publicos). Diante do exigente mercado de
trabalho que nossos jovens enfrentarao, é mais do que necessaria uma profunda inser¢ao
dos mesmos a informatica, tanto de computadores quanto de internet. Desta forma, com
a populagao crescendo com a tecnologia, a entrada no mercado de trabalho sera facilitada.
Parabenizo pelo trabalho de exceléncia municipal! Evandro P.

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Evandro Prado, informamos que estamos em tratativas com a FATEC para formalizar um
convénio, através do qual a Municipalidade montard um laboratério de informatica nas
dependéncias da FATEC destinado aos alunos e populagao em geral.

Esse convénio contaria com o apoio da FATEC através de um professor por ela designado e
nesse laboratério os jovens poderiam desenvolver aplicativos de maneira geral e,
principalmente, de interesse da municipalidade.

Havera também espaco para criar um incubadora de empresas para esses jovens darem os
primeiros passos para suas start ups.

AREA 7 - ESPORTE E LAZER
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 06 (SEIS)

1. Considerando o elevado numero de pais e maes que trabalham em periodo integral;
Considerando que muitas vezes seus filhos ficam em casa acompanhados de avés e avos,
que ja ndao possuem muita condicdo de acompanhar a crianca em atividades externas;
Considerando que a grande maioria das atividades esportivas, para o publico infantil,
acontecem nos periodos da manha e tarde, impossibilitando que esses pais possam incluir
seus filhos no campo dos esportes; Considerando que a pratica esportiva contribui para
um crescimento saudavel, para um melhor desenvolvimento intelectual e social e, a longo
prazo, pode possibilitar a diminuicdo de praticas e a¢des de saude voltadas a linha de
cuidados de doencgas; Solicito analise da possibilidade de inserir horarios noturnos dos
esportes para criangas.

Resposta da Secretaria de Esporte e Lazer - SEEL: Em resposta a solicitagdo da Senhora
Renata Rubia dos Santos Catelli, informamos que a Secretaria de Esporte e Lazer jd atende
desde fevereiro de 2019, criangas e adolescentes no periodo noturno, conforme segue:

Bairro: Caicara.
Equipamento: Ginasio Caicara.
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Modalidade: judo.

Dias: segunda a sexta-feira.

Horario e faixa etaria: 18:20h as 19:50h Criangas de 07 a 10 anos / 20:00h as 21:30h
Adolescentes de 11 a 15 anos.

Bairro: Tupi.

Equipamento: Centro de Exceléncia de Judd.

Modalidade: judo.

Dias: terca e quinta-feira.

Horario e faixa etdria: 18:00 as 19:30 h. Criangas de 07 a 10 anos.
Dias: segunda, quarta e sexta-feira.

Horario e faixa etdria: 18:00 as 19:30 h. Adolescentes de 11 a 15 anos.

Informamos também, que ha outros ginasios municipais. Entretanto, os mesmos sao
utilizados no periodo noturno pelo Departamento de Competicdo, com turmas de
treinamento e equipes de competicdo. O periodo noturno é utilizado para receber jogos de
Federacdes, Ligas, Associacdes e competicGes do Governo do Estado de Sdo Paulo, em
diversas modalidades e categorias.

A SEEL duplicou os atendimentos diurnos nos ginasios poliesportivos, campos de futebol e
pdlos de praia, aumentando a capacidade de atendimento que era inferior a 4.000 para
6.490 criancas, incluindo também atendimento noturno conforme supramencionado.

Considerando que as turmas de treinamento e equipes de competicdo sdo o complemento
natural para o avanco das criancas que passam pelas escolas de esporte e ddo continuidade
ao esporte, as possibilidades técnicas e orcamentdrias atuais, os equipamentos atuais e suas
respectivas atividades, a SEEL planeja expandir a capacidade de atendimento em 2.020 para
7.000 atendimentos a criancas e adolescentes, sem previsdo para expansdo noturna de
escolas de esporte até o momento.

2. Vila Sonia é um dos Bairro com maior populacao e cada vez mais... Muitas crian¢as sem
opcao no que fazer um local que tem bastante pessoas carente com falta de atividades;
Um bairro onde o indice de trafico é muito grande, na qual o municipio poderia mudar o
foco do jovens que fica na rua sem muita op¢ao no que fazer. Deveria abrir um local com
area de laser, parque com atividade, Pista de skate, brinquedo, coisas simples que deixa a
turma feliz...

Resposta da Secretaria de Esporte e Lazer - SEEL: Em resposta a solicitagdo da Senhora
Fabiana Cristina de Abreu, informamos que a Secretaria de Esporte e Lazer atende nas
proximidades, criancas e jovens com idades entre 7 a 17 anos, em equipamentos: Gindsio
Sitio do Campo, Gindsio Magic Paula, Pista Municipal de Atletismo, Campo Municipal Magic
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Paula, Campo da Praia Grande, com as seguintes modalidades: futsal, handebol, karaté,
voleibol, basquete, xadrez, atletismo e futebol.

3. Criar uma pracinha de recreagdo para as criangas e/ou idosos no bairro Ribeirdpolis.
Resposta da Secretaria de Esporte e Lazer - SEEL: Em resposta a solicitagao da Senhora Ana
Carolina Ribeiro Paulino, informamos que no referido bairro foi entregue recentemente um
Complexo Esportivo Gindsio CIE J. Moura, onde sdo oferecidas aulas de Taekwondo, Karaté,
Volei, Basquete, Futsal e Handebol.

Esclarecemos também, que existe uma quadra para a comunidade usufruir nos finais de
semana.

4. Sr. Prefeito precisamos urgente de quadras poliesportivas na regidao as criangas e
adolescentes nao conseguem praticar esporte a ndo ser na escola, curtas aulas de
educagdo fisica, as escolas nao abrem para uso das quadras nos finais de semana, com isso
nao ha onde praticar esportes, basquete, futsal e afins. Ndo temos nenhum local,
precisamos de centros poliesportivos.

Resposta da Secretaria de Esporte e Lazer - SEEL: Em resposta a solicitagdo da Senhora
Adriana Paz Sardinha, informamos que a Prefeitura estd com um processo licitatério para
cobertura de uma quadra de esportes no bairro do Jardim Real.

Quanto a implantacdo de uma nova area ou quadra coberta é preciso que haja a
disponibilidade de uma area publica grande, bem como um estudo de viabilidade deste
projeto.

5. Instalagdo de uma unidade do Sesc.

Resposta da Secretaria de Esporte e Lazer - SEEL: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que dentro da competéncia, atribuicdo e
planejamento da Secretaria de Esporte e Lazer, ndo ha previsdao de instalagdo de uma
Unidade do Servico Social do Comércio - SESC.

6. A idéia seria transformar a Costa e Silva, toda sua area coberta transformar em cal¢addo
com quiosques no meio, até a praia. Na praia construir um pista de skate e um palanque
fixo de surf... Construir um pier de pedras estilo do quebra mar, ia aumentar muito o
turismo da regido, turismo ligados aos esporte e transformando o local como referéncia da
pratica do esporte na regido... Trazendo uma beleza artificial na praia que é o que falta
para tornar o local privilegiado...

Resposta da Secretaria de Cultura e Turismo - SECTUR: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Ricardo Bononi, informamos que a alteragao da Avenida Costa e Silva é invidvel, pois além de
se tratar de area comercial, o local sugerido é uma das principais vias de circulagdao de
veiculo.
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Informamos também, que no momento ha um projeto em andamento que contard com uma
moderna estrutura na Orla de Praia Grande, conforme disponibilizado junto as redes sociais
da Prefeitura de Praia Grande. O projeto prevé construcdes diversas, inclusive de escolas de
Surf.

Ndo ha disponibilidade orgamentaria, visto que ndao possuimos atualmente previsao ou
projeto que atenda esse atrativo em especifico. Porém, a cidade de Praia Grande conta com
cinco pistas de skate, uma no Espago Alvorada, no Bairro Quietude, a segunda no Espago de
Eventos do bairro Samambaia (do tipo street), com capsula e “piscina” onde os skatistas
realizam suas manobras, e mais duas localizadas a beira-mar, nos bairros Aviacdo (street) e
Ocian (bowl). A quinta pista fica na area de lazer Jacaré F.C., no bairro Esmeralda.

Ha também a Praga Duque de Caxias totalmente revitalizada, onde a estrutura urbanistica
prioriza o fluxo dos pedestres e possui obra de arte na area do Deck, localizada junto ao
Emissario Submarino da Sabesp, e contamos com espaco Parque Ezio Dall' Acqua que
também passou por revitalizacdo recentemente e foi incluido para os municipes um DECK de
pesca tornando o ambiente muito privilegiado com uma beleza sem igual.

AREA 8 - INFRA ESTRUTURA
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 06 (SEIS)

1. Proposta é de recapeamento total da rua Saturnino de Brito X Rua Marquesa de Santos
e Rua Joao Mendes Junior de tanto fazer tapa buracos ela esta toda desnivelada e ja tem
até apelido rua do remendo.

Resposta da Secretaria de Obras Publicas - SEOP: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Fernando G. Barbosa, informamos que estd em fase de elaboragao proposta para
contratacdo dos servicos de recapeamento em diversas vias no municipio.

2. Construcao dos quiosques na orla da praia.

Resposta da Secretaria de Administragao - SEAD: Em resposta a solicitagdo do Senhor Julio
de Almeida Junior, informamos que houve um atraso no certame, pois a empresa
QUIOSQUES E FEIRAS BRASIL ADMINISTRACAO DE ATIVOS LTDA/HOPE SERVICOS DE
CONSERVACAO E REFORMA PREDIAL LTDA, ndo compareceu a Prefeitura para assinar o
contrato dentro do prazo concedido, sendo necessdria a abertura de novo procedimento
licitatorio.

A Comissdo de Licitacdo classificou o licitante MAHER KHALIL MOHAMED EL MAJZOUB em
primeiro lugar para a concessao de uso do quiosque n2 04, e a licitante MARIA DE LOURDES
GERMANO BASTOS em primeiro lugar para a concessdo de uso dos quiosques n?2 11, 12, 13 e
14, conforme ata de sessao publicada no sitio www.praiagrande.sp.gov.br:
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http://www.praiagrande.sp.gov.br/arquivos/concorrencia/22715.pdf

3. Instalar mobiliarios (com cobertura e lixeiras) nos pontos das marginais do bairro.
Resposta da Secretaria de Transporte - SETRANSP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Ana Carolina Ribeiro Paulino, informamos que os abrigos de concretos antigos foram
removidos para a execucao da obra de remodelacdo da Avenida Diamantino Cruz Ferreira
Mourao.

Apds a conclusdo da calcada e do piso de acessibilidade serd implantado na area de
embarque e desembarque o abrigo metalico com vidro verde e lixeira, para o atendimento
do sistema de transporte coletivo.

Esses abrigos serdo implantados no decorrer do exercicio de 2019. Eles fazem parte da
padronizagdao dos pontos de paradas nos principais eixos estruturais do sistema de
transporte coletivo.

4. Foram removidos as antigas estruturas de concreto dos pontos de Onibus do bairro, e a
idéia era substitui-los por pontos de metal com vidro, como aconteceram nos outros
bairros. Mas no Esmeralda, forma trocados por postes apenas, deixando os pontos
desprotegidos de chuva ou sol, fazendo com que os moradores fiquem totalmente
expostos. Minha sugestdo é a troca imediata por novos pontos, beneficiando o
trabalhador que depende do transporte publico ou mesmo o aposentado ou gestante, que
ficam em pé sob o sol ou chuva.

Resposta da Secretaria de Transporte - SETRANSP: Em resposta a solicitagdo da Senhora
Stephanie Barbara Furtado Serra, informamos que os abrigos de concretos antigos foram
removidos para a execuc¢dao da obra de remodelacdo da Avenida Diamantino Cruz Ferreira
Mour3o.

Apds a conclusdo da calcada e do piso de acessibilidade serd implantado na area de
embarque e desembarque o abrigo metalico com vidro verde e lixeira, para o atendimento
do sistema de transporte coletivo.

Esses abrigos serdo implantados no decorrer do exercicio de 2019. Eles fazem parte da
padronizacdao dos pontos de paradas nos principais eixos estruturais do sistema de
transporte coletivo.

5. Pavimentagao de ruas dos bairros Aviacao e Guilhermina.

Resposta da Secretaria de Obras Publicas - SEOP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que os abrigos de concretos antigos foram
removidos para a execucdao da obra de remodelacdo da Avenida Diamantino Cruz Ferreira
Mourao.

Apds a conclusdo da calcada e do piso de acessibilidade sera implantado na area de
embarque e desembarque o abrigo metalico com vidro verde e lixeira, para o atendimento
do sistema de transporte coletivo.
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Esses abrigos serdo implantados no decorrer do exercicio de 2019. Eles fazem parte da
padronizagdao dos pontos de paradas nos principais eixos estruturais do sistema de
transporte coletivo.

6. Bom, a oportunidade é agora que nem vocé falou. Entdo, vamos com mais uma
reivindicagao para nossa comunidade do extremo sul, que eu gosto de chamar de Praia
Grande do Sul. Queira ou ndo queira, l1a é a Praia Grande do Sul. A reivindicagdo de uma
feira confinada na Regido do Bairro do Solemar e Cidade da Criangas, porque ndo é
admissivel, nos dias de hoje, a gente contar com uma feira, bem dizer, no meio da Avenida
Kennedy entre a Julio Seco de Carvalho, trazendo transtornos inevitaveis a
municipalidade, e gracas a Deus até hoje nunca aconteceu nada, mas é melhor evitar do
que acontecer.

Resposta da Subsecretaria de Projetos Especiais - GP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Adolfo Junior, informamos que levaremos a sugestdo ao Gabinete do Senhor Prefeito para
analise quanto a viabilidade de implantacdo da feira confinada.

AREA 9 - ASSISTENCIA SOCIAL
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 06 (SEIS)

1. Com a crescente demanda social em nossa cidade e o vinculo do executivo com o
governo do Estado ja estd na hora de unir forgas e prever no orgamento o custeio para
instalagdo de 3 Unidades do Bom Prato, pois somos a Unica cidade da baixada santista que
tem o perfil para receber o projeto e ndo fomos contemplados por falta de previsdo
orcamentdria.

Resposta da Secretaria de Assisténcia Social - SEAS: Em resposta a solicitagao do Senhor
Rodrigo Rosdario dos Santos, temos a relatar que somos conhecedores da importancia do
programa e estudamos a melhor forma de executa-lo, com otimizacdo de recursos e
parcerias efetivas e com responsabilidade.

Destacamos ainda, que esta Prefeitura esta realizando um estudo diagndstico e levando as
prioridades para o exercicio de 2020, que contempla a qualificacdo dos servicos, projetos,
programas e beneficios socioassistenciais essenciais na garantia de direitos da populagao.

2. Associacoes de Bairro ou Melhoramentos que tenham projetos sociais esportivos,
culturais e educacionais em andamento a mais de 2 anos na cidade, recebam recursos
municipais para manuten¢dao e fomento. Recursos previamente estabelecidos de igual
modo destinado a cada associagao de Bairro.

Resposta da Subsecretaria de Cidadania - GP: Em resposta a solicitacdo do Senhor Rodrigo
Rosario dos Santos, temos a informar que qualquer formalizacdo de parcerias com o Terceiro
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Setor, independentemente de a Entidade possuir projeto em andamento de sua iniciativa, a
proposta de repasse de recursos publicos devera passar por criteriosa e centrada avaliacao
constante dos elementos de controle denominados de economia, eficiéncia e eficacia.

3. Construgao do Conviver no Bairro Aviagao.

Resposta da Secretaria de Assisténcia Social - SEAS: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que quanto ao investimento de construgao do
Conviver no Bairro Aviacdo, temos a relatar que apds diagndstico foram planejados os atuais
nove Conviveres em funcionamento no municipio. Estes sdo territorializados e atendem a
populacdo de todo o municipio. Destacamos ainda, que os equipamentos ofertam atividades
diferenciadas, de acordo com a caracteristica da populagao do territério e os municipes
podem freqlientar mais de um equipamento, de acordo com o seu interesse.

Atualmente, a Secretaria de Assisténcia Social busca investir nos servicos, projetos,
programas e beneficios socioassistenciais de maior necessidade para a populagdo, buscando
minimizar e enfrentar fendmenos sociais como Populacdo em Situacdo de Rua, Violéncia
contra a Mulher, Violéncia contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra Idosos, Pessoas
com Deficiéncia e para tanto estd implantando espaco exclusivo para o Centro Pop,
Acolhimento transitério para populacdo de rua, novo espaco com ampliacdo de vagas no
Acolhimento para populacdo de rua, Residéncia Inclusiva, entre outras acOes para
qualificacdo dos servigos existentes.

4. Construgao em parceria com o Governo do Estado do restaurante Bom Prato.

Resposta da Secretaria de Assisténcia Social - SEAS: Em resposta a solicitagdao do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, temos a relatar que estudos estdo sendo realizados para que
seja verificada a possibilidade de viabiliza-lo, com otimizacdo de recursos e parcerias efetivas
de co-responsabilidade. Oportunamente, o Governo do Estado estara sendo contatado com
0 mesmo objetivo.

5. Boa noite a todos e a todas. Eu sou Amanda Mesquita, sou advogada, e represento aqui
as Promotoras Legais Populares. Enquanto Promotora Legal Popular a gente faz parte da
rede de enfrentamento da violéncia contra a mulher e estamos aqui ha dois anos ja com a
rede de enfrentamento. A maioria das secretarias fazem parte dessa rede e 0 nosso maior
problema sdo as Politicas Publicas para as Mulheres, em situacdo de violéncia,
principalmente. Nao temos na cidade nenhuma Politica Piblica. Ndo temos uma Casa de
Passagem. Nao temos mais abrigo. Nao temos um Centro de Referéncia da Mulher e eu
gostaria que o municipio tivesse uma aten¢do especial para isso. As mulheres estao
apanhando enquanto a gente esta aqui falando de Or¢amento. Entdao é preciso lembrar
dessas mulheres também. Obrigada.

Resposta da Subsecretaria de Cidadania - GP: Em resposta a solicitagao da Senhora Amanda
Mesquita, a Casa dos Conselhos, representada pela Presidente da COMDIM, informou que o
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é um 6rgao que discute e propde ac¢des para a
efetivacdo dos Direitos da Mulher. Participa das reunides da Rede de Enfrentamento da
Violéncia Contra Mulher, cujas reunides sdo coordenadas pela Defensoria Publica de Praia
Grande, assim como nos reunimos em reunioes ordinarias, com a mesma finalidade. O
COMDIM ndo é érgao que desenvolve projetos, programas e servicos.

6. O 180 (cento e oitenta) que eu falei com o Prefeito, e ele falou, pode propor, a Lei do
180 (cento e oitenta) pra fazer ampla divulgacdo para as mulheres, que é numero da
Mulher, e ai foi vetada a Lei também, por vicio de iniciativa. Como foi vetada, vou falar pra
ele pra ver se ele podia encaminhar, ja que esta todo mundo nesta luta pra combater a
violéncia contra a mulher, pra que as Usafas, as escolas, os prédios publicos, estejam la
direcionando a mulher para poder denunciar.

Resposta da Subsecretaria de Cidadania - GP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Vereadora Janaina Balares, a Casa dos Conselhos, representada pela Presidente da COMDIM,
informou que o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é um érgdo que discute e
propde acdes para a efetivacdo dos Direitos da Mulher. Participa das reunides da Rede de
Enfrentamento da Violéncia Contra Mulher, cujas reunides sdao coordenadas pela Defensoria
Publica de Praia Grande, assim como nos reunimos em reunides ordindrias, com a mesma
finalidade. O COMDIM nao é 6rgdo que desenvolve projetos, programas e servicos.

AREA 10 - MEIO AMBIENTE
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 04 (QUATRO)

1. Ha cidades menores que Praia Grande com servigos de coleta de lixos reciclaveis. Praia
Grande comporta esse tipo de servigo, inclusive com a reciclagem do material coletado,
gerando receitas para a contratacdo das pessoas que hoje coletam esse lixo de forma
desordenada pela cidade, oferecendo emprego, saldrio, cesta basica, transporte e outros
beneficios trabalhistas existentes nas lei em vigor, propiciando a todos eles uma vida mais
digna. E a cidade podera ser mais limpa e mais humana. Grata.

Resposta da Secretaria de Meio Ambiente - SEMA: Em resposta a solicitagdo da Senhora
Ana Berenice Maximiano Baranov, informamos que o Municipio ja realiza a coleta de
materiais reciclaveis e os moradores de Praia Grande contam com dois sistemas de coleta
seletiva atualmente: a coleta solidaria, feita em reparticées publicas de segunda a quarta-
feira, e o servico domiciliar, feito em todos os bairros, de segunda a sexta-feira em dois
hordrios, as 8h e as 14h e que inclusive dobrou os caminhdes da coleta neste ano de 2019.
Cabe ressaltar que ha também os ECOPONTOS, hoje num total de 15 unidades, que contam
com cagambas para o descarte de itens como vidro, plastico, papel e pequenas quantidades
de entulhos (até 2 m*® no total), funcionado de segunda a sabado, das 8 as 17 horas. Os
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ECOPONTOS ainda recebem o descarte de pilhas e 6leo de cozinha. Somente dois
ECOPONTOS, no Caicara e Aviacdo, possuem darea coberta para o descarte de pneus
também.

Os materiais recolhidos sdo encaminhados para a Cooperativa de Trabalhadores e
Recicladores de Materiais Organicos e Inorganicos Nova Vida (Coopervida) e Associacdo dos
Catadores de Materiais Reciclaveis (Acamar), que fazem todo o trabalho de separacdo e
encaminhamento para o reaproveitamento de materiais. Aproximadamente 100 pessoas
trabalham nas entidades atualmente, formadas por ex-catadores irregulares de lixo.

Abaixo seguem links de matérias com os enderegos dos ECOPONTOS e dias da coleta seletiva
porta a porta:

<https://gl.globo.com/sp/santos-regiao/noticia/2019/01/08/coleta-
seletiva-de-praia-grande-passa-a-contar-com-o-dobro-da-capacidade.ghtml>
https://gl.globo.com/sp/santos-regiao/noticia/2019/01/08/coleta-seletiva-
de-praia-grande-passa-a-contar-com-o-dobro-da-capacidade.ghtml

http://www.praiagrande.sp.gov.br/pgnoticias/noticias/noticia_01.asp?
cod=47326

2. Implantem coleta seletiva... as lixeiras coloridas n3ao é responsabilidade das
barraquinhas nao, é responsabilidade da prefeitura. Chamamos os turistas de lixeiros mas
nao tem lixeiras na praia!l

Resposta da Secretaria de Urbanismo - SEURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora Raquel
Silveira Krauss, informamos que a Prefeitura esta verificando junto as outras secretarias
municipais quanto a viabilidade de implantacdo da proposta para a préxima temporada de
verao.

3. Sr. Prefeito Alberto Mourao. Sugerimos a V.S. Projeto de Lei instituindo doag¢do de uma
(1) muda de arvore a cada criang¢a nascida na nossa cidade. As mudas podem ser plantadas
na casa dos pais, ou na impossibilidade desta, nas pragas ou vias publicas (local adequado).
Devendo essas serem nativas da nossa regido. Acredito que assim estaremos contribuindo
para o amor a natureza e a nossa cidade, Praia Grande.

Resposta da Secretaria de Meio Ambiente - SEMA: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Fabiana Alecrim Dias, informamos que em razao da Lei de Mobilidade Urbana, o calcamento
deve garantir o caminhamento seguro, acessivel e sem obstdaculos, portando com estudo de
arborizagao urbana e locais corretos a sua implantagao. Sendo assim, a fim de ampliar a
arborizagao no municipio nos locais indicados, encontramo-nos no aguardo da finalizagdao do
voo da aerofoto para discussdo sobre este tema, entendendo que a referida sugestdo sera
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conservada para discussdo em data oportuna, ndo havendo viabilidade técnica pata atendé-
la neste momento.

4. Instalacao de usinas de energias solares e edlicas.

Resposta da Secretaria de Meio Ambiente - SEMA: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que assim como as usinas de energia edlica, as
usinas de energia solar, apesar de produzirem energia limpa e renovavel a partir da luz do
sol, necessitam de grandes investimentos iniciais e grandes areas desprovidas de vegetacao
para tornar vidvel e ambientalmente justificavel a sua implantacdo, ja que ndo faria sentido
se desmatar areas de grande porte para se implantar os painéis para captacdo da luz solar.

Além disso, trata-se de uma iniciativa do Governo Federal a execugao de leildes de energia
para contratacdo de Concessionarias que estejam habilitadas a construir esses parques e/ou
usinas de energia solar, j3 que uma usina difere de um sistema fotovoltaico convencional
instalado em uma casa ou empresa, ja que essas usinas depois de instaladas irdo fornecer
energia em alta tensao para fins de distribuicdo e nao para auto-consumo.

Por fim, o principal beneficio da energia solar consiste na instalagdo de sistemas
fotovoltaicos para a autoproducdo de energia, ou seja, para o auto-consumo em residéncias
e/ou industrias, ainda que os precgos dos painéis solares apresentem um custo relativamente
elevado para a realidade do nosso pais.

AREA 11 - TRANSPORTE
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 03 (TRES)

1. Desenvolver uma ciclovia desde o parque da cidade até o parque Ezio Dall' Acqua -
Portinho, facilitando o passeio turistico e a locomo¢ao na cidade. Visto que a ciclovia sé
existe no lado do shopping até o Japui.

Resposta da Subsecretaria de Projetos Especiais - GP: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Alexsandro dos Santos, informamos que a proposta de implantagao de ciclovia interligando o
Parque da Cidade e o Portinho, é um dos projetos elaborados pelo Sr. Prefeito e que ja estd
em fase de desenvolvimento na Subsecretaria de Projetos Especiais. Em breve serd
apresentado e divulgado.

2. Troca dos pontos de Onibus por cabines climatizadas, iluminadas, que protejam da

chuva e do sol, pois os pontos de 6nibus instalados recentemente pegam sol e esquentam
os bancos e quando chove molham os bancos, nao servindo para nada.
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Resposta da Secretaria de Transporte - SETRANSP: Em resposta a solicitagao do Senhor
Antonio Geraldo da Silva Junior, informamos que esses equipamentos ainda estdo em
estudos pela equipe técnica, porém ndo devemos optar por cabines climatizadas. Em fungdo
dos altos investimentos em aparelhos de ar condicionado, fechamento e aberturas de portas
automaticas de vidros na parte frontal, fechamento nas laterais e no fundo, manutencao
constantes e etc.

Ndo ha possibilidade de atendimento da proposta do municipe, tendo em vista que ja
iniciamos estudos para a elaboracdo do Edital de concorréncia publica, para o servico de
transportes, que constara a aquisicao de mobiliarios urbanos (abrigos).

Os atuais abrigos metdlicos fazem parte da vigéncia do contrato de concessao, referente a
prestacdo dos servicos de transporte coletivo de passageiros por 0nibus, na cidade de Praia
Grande, que encerrarda em dezembro de 2020. Eles fazem parte do investimento da
concessionaria e tem sua especificacdo técnica constante no Edital de concorréncia publica.
Os atuais pontos de paradas sdo instalados préximos aos postos de energia, dando total
luminosidade ao ponto.

3. Instalagdo em parceria com o Governo do Estado o transporte hidroviario de
passageiros.

Resposta da Secretaria de Transporte - SETRANSP: Em resposta a solicitagao do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que o assunto em tela, é tema de discussdao na
Agéncia Metropolitana da Baixada Santista, entre os 09 (nove) municipios. Diante desse
cenario, a AGEM, contratou o IPT, para desenvolver o estudo técnico e financeiro do
negdcio. A proposta é elaborar um projeto conceitual que traga informacdes necessarias ao
governo para iniciar o processo licitatério do empreendimento, provavelmente via parceria
publico e privada ou concessao.

O projeto pretende interligar as cidades da Baixada Santista por meio de uma hidrovia de
passageiros, considerando como cendrio a malha de rios e canais que permeiam os
municipios de Santos, Cubatdo, Guaruja, Bertioga, Sdo Vicente e Praia Grande.

Esse estudo contempla ao todo 40 pontos que podem receber terminais de passageiros, nos
municipios de Santos, Sdo Vicente, Cubatdo, Praia Grande, Guaruja e Bertioga.

Esse projeto ainda ndo estd concluido, portanto ndo temos informacdes técnica e
orcamentdria da obra e de sua operacionalidade. Como ele vai interligar as cidades
metropolitanas, ele serd gerenciado pelo do governo do Estado de S3o Paulo.

AREA 12 - URBANISMO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 03 (TRES)
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1. Melhorar calgadas / acesso / iluminag¢do / seguran¢a em torno da area vazia do campo
da aviacdo, que liga o bairro da Aviagdo a Guilhermina. Para se locomover a pé de um
bairro para o outro passando pelo campo da avia¢do, parece uma area abandonada pelo
poder publico, com calgadas destruidas, lixo e inseguranca. Obs. A calgada junto a avenida
da praia é destruida pela entrada e saida de caminhdes dos circos que as vezes la se
instalam.

Resposta da Secretaria de Urbanismo - SEURB: Em resposta a solicitacdo do Senhor Edison
de Lima Albernaz, informamos que trata-se de area particular e a Subsecretaria de Controle
Urbano ja adotou todas as providéncias administrativas cabiveis com notificacdo e autuacdo
ao proprietario do terreno para a devida manutencdo no que tange a execucdo do passeio e
do muro da area, sendo que o responsavel ja se manifestou com informacdo de que os
servicos serdo em breve executados. A Secretaria de Urbanismo ndo realiza a execucdo de
passeios de terrenos particulares.

Resposta da Secretaria de Servigos Urbanos - SESURB: Em resposta a solicitagao do Senhor
Edison de Lima Albernaz, informamos que ja existe iluminagao em torno de toda area em
questdo e freqlientemente é realizada a limpeza do local. Quanto a calgada, a manutencao é
de responsabilidade do proprietdrio da area.

Resposta da Secretaria de Assuntos de Segurancga Publica - SASP: Em resposta a solicitacao
do Senhor Edison de Lima Albernaz, acreditamos que com a ampliagdo do efetivo com
plantdes extras serd possivel ampliar o patrulhamento na area questionada, colaborando
ainda mais com a seguranca publica de nosso municipio.

2. Exigir e fiscalizar para que os moradores fagam suas calgadas e, as fagam de acordo com
as normas. Pois em muitos lugares nao é possivel trafegar pela calgada, pois ha vegetacao
alta, lama, entulho, etc.

Resposta da Secretaria de Urbanismo - SEURB: Em resposta a solicitacdo da Senhora Ana
Carolina Ribeiro Paulino, informamos que a equipe de fiscalizacdo do Controle Urbano
(CONTRU) da Secretaria de Urbanismo ja realiza vistorias constantes no municipio a fim de
fiscalizar o atendimento ao cédigo de posturas municipais (Lei n2. 657/1989) e adota as
medidas administrativas cabiveis quando constatadas irregularidades. Outrossim, a
fiscalizacdo tem sido intensificada durante o programa Cidade Total, onde a equipe do
CONTRU atua em conjunto com as demais Secretarias do municipio para atender as
necessidades de cada bairro. Ndo obstante, apesar da atuante presenca da equipe de
fiscalizagdo do CONTRU no municipio, seu trabalho acaba prejudicado pela falta de cidadania
dos moradores, os quais depositam lixos e entulhos nas calgadas e, caso a infragao ndo seja
constatada em flagrante, inviabiliza a identificagao do infrator.
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3. Instalagido em parceria com a iniciativa privada um painel eletronico que informa o
horario e a temperatura.

Resposta da Secretaria de Urbanismo - SEURB: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que tal solicitacdo devera ser apreciada pela
Comissdo Especial de Ordenamento Publico (CEOP) a fim de verificar o interesse no feito.
Tendo em vista que o tipo de estrutura estd enquadrado como mobilidrio urbano, nada se
tem a opor, desde que sejam observadas as condi¢des técnicas das estruturas, a devida
normatizacdao e Decreto especifico (mobiliario urbano), bem como procedimento licitatério,
conforme descrito na Lei Complementar n2 636 de 13 de dezembro de 2012 e suas
alteragOes posteriores.

AREA 13 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 02 (DUAS)

1. Criar o Conselho e o Fundo do Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e
Geragao de Empregos.

Resposta da Secretaria de Planejamento - SEPLAN: Em resposta a solicitacdo do Senhor Luiz
Carlos de Andrade, informamos que o Conselho do Desenvolvimento Econémico ja se acha
constituido.

Quanto ao Fundo de Desenvolvimento Econdmico, sua constituicdo ficara a cargo daquele
Conselho em reunides proximas.

2. As pessoas moradoras desta cidade precisa de mais emprego acho muito importante
que atraia mais empresas para nossa cidade. Uma das formas para atrair investimentos é
subsidio para que estas empresas se instalem em nossa cidade.

Resposta da Secretaria de Assuntos Institucionais: Em resposta a solicitagdo do Senhor
Ismael Lopes, informamos que as Leis Complementares 377 e 397, tratam sobre a questdo
de incentivo a instalacdo de novas empresas, estimulando a geracdo de mais vagas de
trabalho. Disponivel no site da Prefeitura - www.praiagrande.sp.gov.br > A Cidade >
Legislacdo.

AREA 14 - HABITACAO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 02 (DUAS)
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1. Regularizagdao dos iméveis da nova mirim, pois assim tera arrecadagao ao municipio e
seguran¢a aos moradores, podendo chamar de meu imdvel e contribuir para o
crescimento de nossa cidade.

Resposta da Secretaria de Habitacdo - SEHAB: Em resposta a solicitacdo da Senhora leda
Coelho Sampaio, informamos que existe Ordem de Servigo para algumas areas da Nova
Mirim e outras areas do mesmo nucleo que ja foram ou estao em fase de sua escrituracao.

2. Instalagdo de energia solar em unidades habitacionais.

Resposta da Secretaria de Habita¢do - SEHAB: Em resposta a solicitacdo do Senhor Jefferson
Luiz Lima de Almeida, informamos que as unidades habitacionais em construcdo, com
previsdo de entrega para o exercicio de 2020, ja sdo providas do sistema de aquecimento
solar (boiler), equipamentos estes instalados nos conjuntos habitacionais Imperador V/VI, e
gue os projetos futuros pretendem atender tal quesito. As unidades ja existentes no
municipio, totalizando estas 1.024, ndo possuem viabilidade para implantacdo de tal
sistema, uma vez que teriam de passar por uma alteracdao em sua instalacao hidrdaulica, a fim
de que uma nova tubulacdo de agua quente fosse instalada, juntamente com todo o
conjunto do sistema de agua quente.

No que se diz respeito as placas fotovoltaicas, o custo desse tipo de equipamento é alto,
inviabilizando a aplicacdo de tal tecnologia a curto prazo. Vale ressaltar que, os
empreendimentos contemplados pelo programa MCMV, excederiam os valores
determinados em Instrugdo Normativa no caso da utilizagdo desta tecnologia,
comprometendo assim, a construcao de unidades habitacionais.

AREA 15 - CULTURA E TURISMO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 02 (DUAS)

1. Construgao de um centro de Convencgdes.

Resposta da Secretaria de Cultura e Turismo - SECTUR: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que a construcdo do Centro de Convencées de
Praia Grande é uma das acOes previstas no Plano Diretor de Turismo (2018-2027), Lei
Municipal n? 1892 de 20 de abril de 2018. No entanto, cabe ressaltar que o Pavilhdo de
Eventos Jair Rodrigues ja atende a demanda de eventos atual de nosso municipio e entre
outros eventos que sdo realizados no Kartédromo Municipal.

2. Boa noite a todos. Eu sou Cicero Belitato. Sou o Presidente da Associacao da Parada do
Orgulho LGBT de Praia Grande. Boa noite Prefeito e vice-Prefeita. Prazer em vir aqui nesta
noite. Eu estava olhando e realmente as vezes eu vou incomodar até o Dinho, ali nosso
secretario da Cultura, e realmente eu vi que o grafico da cultura esta |a embaixdo, quase
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nao tem uma colocacdo maior. Pena, muita pena por isso. Vejo que tem uma deficiéncia
muito grande com relagao esse assunto e a comunidade LGBT de Praia Grande, ela é
grande mesmo. Esta ai o titulo da nossa cidade Grande, aqui na Praia Grande estamos em
primeiro lugar casamento homo afetivo em nossa cidade. E nés ndo vemos uma Politica
Publica voltada para nossa populagdao LGBT. Entao gostaria que o Executivo pudesse ver e
voltar aos olhos para comunidade LGBT da nossa cidade de Praia Grande e pudesse abrir
assim uma porta junto a Prefeitura para atender a populagdao LGBT da nossa cidade. Dia 22
agora de setembro é a segunda edi¢ao da Parada do Orgulho LGBT da nossa cidade.
Estamos passando por uma dificuldade tremenda para colocar o evento ai de uma forma
mais positiva na nossa cidade, devido falta de verba. Mas com sinceridade, com um
trabalho forte que estamos fazendo, vamos ter ai a 22 Edi¢do da Parada da forma que é
Praia Grande, da forma que o nosso Prefeito nos ensina com respeito e carater para toda a
comunidade e a sociedade. Entao espero essa parte do Executivo para estar trazendo uma
pauta para a comunidade LGBT. Obrigado a todos.

Resposta da Secretaria de Cultura e Turismo - SECTUR: Em resposta a solicitacdo do Senhor
Cicero Belitato, informamos que a Secretaria de Cultura e Turismo e a Prefeitura Municipal
de Praia Grande, trabalha e apoia toda a comunidade praiagrandense.

Informamos que foi disponibilizado para o evento “Parada LGBT” pelo 2° ano consecutivo
estruturas fisicas, banheiros quimicos, espaco fisico, funcionarios da Divisdao de Eventos para
acompanhar o evento em tempo integral, Guarda Municipal, Agente de Transito, ambulancia
e equipe de saude;

Além do apoio no evento a Secretaria de Cultura e Turismo de maneira objetiva no que
tange a tematica referida ou pela transversalidade, tem discutido com a municipalidade por
meio de exposi¢cdo na Galeria Nilton Zanotti, inclusive em parceria com o museu da
Diversidade de Sao Paulo;

Dispomos também de um espetaculo produzido pelo Nucleo de Criacdo — em Triologia do
Desalento de Selma Bosch que é aberto ao publico sem custo algum;

Sendo assim colocamo-nos a disposicdo do municipe, a Secretaria de Cultura e Turismo esta
de portas abertas para novos projetos e novas propostas e sempre que possivel (de acordo
com as cautelas legais) atenderd ao solicitado.

AREA 16 - JUVENTUDE
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 01 (UMA)
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1. Boa tarde! Tirar essa "mulecada" da rua... eles ficam roubando e fumando maconha e
ninguém liga... se tiverem o que fazer nao ficaram roubando e fumando maconha... abram
vagas como jovem aprendiz, tenham vagas nas escolas em periodo integral... divulguem
em larga escala, exaustivamente, chamem os pais para "conversa".

Resposta da Subsecretaria de Juventude - GP: Em resposta a solicitagao da Senhora Raquel
Silveira Krauss, informamos que o ato de fazer uso de substancia proibida como a maconha,
configura em contravencdo legal, ja o ato de roubar configura crime, ambos os casos devem
ser observados pela esfera da seguranca publica.

Referente ao “jovem aprendiz” tenho a informar que se refere a LEI FEDERAL 10097/2000
gue visa sobre a contratacdo de jovens de 14 a 24 anos por empresas de médio e grande
porte, a responsabilidade legal de Fiscalizacdo da referida Lei era do extinto Ministério do
Trabalho.

Sobre as escolas de tempo integral, informo também que as mesmas sdo de
responsabilidade do Governo do Estado e de que Praia Grande possui 4 unidades
educacionais no sistema integral.

Resposta da Secretaria de Segurancga Publica - SEASP: Em resposta a solicitacdo da Senhora
Raquel Silveira Krauss, informamos que a Guarda Civil Municipal fortaleceu de forma
imediata seu efetivo com a inclusdo de plantdes extras para o servico de patrulhamento
ostensivo e preventivo. Concluimos mais um curso de formagdo, que teve a incorporagdo de
80 integrantes que irao fortalecer ainda mais o trabalho ja exercido pela corporagdao. Com
essas duas medidas além de outras ja implementadas, entendemos que sera possivel
ampliar e aperfeicoar nosso atendimento a essas e outras demandas.

Resposta da Secretaria de Educag¢do - SEDUC: Em resposta a solicitacdo da Senhora Raquel
Silveira Krauss, informamos que quanto a divulgacdo de vagas em periodo integral,
destacamos que ndo houve clareza para qual segmento, haja vista que a Rede Municipal de
Ensino oferta esse tipo de atendimento apenas no segmento da Educagao Infantil. Vale
apontar que as Escolas Municipais realizam reunides de pais e mestres rotineiramente,
portanto, quaisquer duvidas podem ser sanadas diretamente nestes momentos, ou ainda,
estamos a disposicdo na Secretaria de Educacdo. Ndo obstante a isso, a Secretaria de
Educagao possui em sua equipe técnica os Pedagogos Comunitarios que realizam a interface
escola x comunidade, e nas escolas municipais também ha um periodo especifico para a
elaboracdo da Proposta Politica Pedagdgica - PPP, na qual a comunidade pode participar na
oferta de sugestGes para a melhoria na gestdo da unidade escolar.

Resposta da Secretaria de Assuntos Institucionais - SEAl: Em resposta a solicitagao da
Senhora Raquel Silveira Krauss, informamos que em nosso municipio existe o Centro de
Aprendizagem Metddica e Pratica de Praia Grande CAMP-PG, que realiza cursos de
qualificacdo para jovens de 15 a 17 anos e os encaminha para o mercado de trabalho. A
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administracdo municipal emprega parte desses jovens, outro programa que o municipio
realiza é o Time do Emprego, que é voltado para jovens a partir de 15 anos que tem como
objetivo a preparagdo para o mercado de trabalho.

AREA 17 - PREVIDENCIA
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 01 (UMA)

1. Plano de Previdéncia privada para os Servidores Publicos Municipais.

Resposta do Instituto Municipal de Previdéncia de Praia Grande - IPMPG: Em resposta a
solicitacdo do Senhor Jefferson Luiz Lima de Almeida, informamos que ndo existe
implantacdo de previdéncia privada no setor publico, portanto, ndo existe lei que determine
a implantacdo da proposta do municipe.

AREA 18 - TRANSITO
NUMERO DE CONSULTAS RECEBIDAS: 0 (ZERO)

OBSERVACAO:

O PROJETO DE LEI DA LDO 2020 NAO PRESCREVE ALGO QUE POSSA OBSTAR O
ATENDIMENTO DAS PROPOSTAS RECEBIDAS*. ASSIM SENDO, NO PROCESSO DE
ELABORACAO DA LOA AS PROPOSTAS AQUI TRATADAS SERAO RETOMADAS PARA
REALIZACAO DE ESTUDOS SOBRE A VIABILIDADE ECONOMICA, FINANCERIA E LEGAL
VISANDO A INSERCAO OU NAO DESTAS NO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE
2020, OBSERVANDO A ORDEM PRIORITARIA DAS ACOES GOVERNAMENTAIS, BEM COMO A
COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL (PPA 2018-2021) VIGENTE.
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