MUNICIPIO DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

Estado de Sao Paulo
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PLANO DIRETOR
7° RELATORIO MONITORAMENTO

ANO BASE: 2023

O Plano Diretor do Municipio de Praia Grande foi aprovado por meio da Lei
Complementar n° 727, de 16 de dezembro de 2016, para vigéncia de 01 de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2026.

O documento possui diretrizes para todas as areas de atuagcdo da Administracdo
Municipal, sempre voltadas ao desenvolvimento da Cidade. Todas as secretarias
municipais foram consultadas e colaboraram com informagBes sobre as diretrizes

atendidas no ano de 2023.

O resultado dessa consulta gerou o sétimo relatério de monitoramento do Plano

Diretor de Praia Grande.

O documento é apresentado a seguir.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Visando desenvolver e consolidar a articulagcao técnica e politica com os Municipios
vizinhos, o Executivo Municipal permaneceu com seus esforcos visando desenvolver e
consolidar a articulagdo técnica e politica com os municipios vizinhos, dentro do
Conselho de Desenvolvimento da Regido Metropolitana da Baixada Santista
(CONDESB).

Ainda no contexto metropolitano, representantes da Administragdo Municipal
continuaram participando ativamente das diversas Camaras Tematicas, discutindo
guestdes de desenvolvimento metropolitano e fortalecendo as relagdes institucionais

inclusive com o Governo do Estado.

Dentro das Camaras agora reorganizadas em 11 temas, sendo eles: Agropecuéria,
Pesca e Economia Solidaria, Cultura e Esportes, Habitacdo e Defesa Civil, Direitos
Humanos, Meio Ambiente e Saneamento, Mobilidade e Logistica, Planejamento e
Desenvolvimento Econémico, Seguranca Pdublica, Tecnologia da Informagédo e
Comunicagao — TIC, Turismo e Viagens, e Equalizacdo das Leis.

Entre os trabalhos realizados podemos destacar a conclusdo do PDUI, Plano Regional
de Mobilidade Sustentavel e Logistica da Baixada Santista, feito pela Camara de
Mobilidade, coordenada por Praia Grande e a conclusdo do Plano Regional de Gestao
Integrada de Residuos Sdlidos da Baixada Santista, pela Camara de Meio Ambiente e

Saneamento.

Mais além, também foram desenvolvidas ac¢des junto ao Comité da Bacia Hidrografica
da Baixada Santista (CBH-BS). A prefeita de Praia Grande permaneceu como
presidente do Orgdo, com participagdo na Camara Teécnica de Planejamento do

Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CRH).

Ao longo do ano, o Municipio promoveu parcerias com o setor privado como forma de
viabilizar e estimular o desenvolvimento de projetos de interesse econbmico,
destacando o0 estimulo & implantagdo do Complexo Empresarial Andaragua,
empreendimento da iniciativa privada, que se encontra em fase de licenca para
construcdo. O empreendimento consiste na constru¢gdo de um aerédromo e de um
condominio que abrigara aproximadamente duzentas empresas. Tal parceria enseja a
implementacdo do complexo no Municipio, associado a implantacdo de Entreposto

Aduaneiro, com aproveitamento de transporte intermodal, existente ou a ser
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construido, como fatores potencializadores das condi¢ges locacionais estratégicas do
Municipio.

Buscando a capacitacdo para os jovens e trabalhadores, a qualificacdo da méo de
obra residente e a ampliacdo do acesso as oportunidades de emprego e renda, o
Municipio criou o Programa Qualifica — PG, que tem investido em qualificacao
profissional, intensificando a luta por mais cursos técnicos e profissionalizantes,
procurando oportunizar mais municipes na disputa do mercado de trabalho, além de
identificar as atividades informais dando apoio para sua oficializacdo. Em 2023, foram
realizados 46 cursos de qualificacdo profissional, com 60 turmas e 1.382 vagas

disponibilizadas.

Em 2023 foi criado, ainda pensando nos jovens, o Programa Bolsa Estudante do
Ensino Médio de Periodo integral, beneficiando 900 alunos, sendo 300 vagas para
cada ano, 1°, 2° e 3° respectivamente da Escola Publica, com uma bolsa auxilio de R$
350,00 por més, objetivando combater a evasdo escolar e incentivar a educagdo dos

jovens como base para o crescimento de uma sociedade mais sustentavel e melhor.

Em busca da promocéo e da capacitacdo profissional para os jovens, bem como sua
insercdo no mercado de trabalho, deu-se continuidade ao Programa Meu Emprego —
Trabalho em Equipe, promovido pela Subsecretaria de Assuntos da Juventude
(Subjuve) fruto de parceria entre a Subsecretaria de Assuntos da Juventude em
parceria com o Governo do Estado.

O Meu Emprego é um programa de orientacao profissional e de carreira, que tem
como objetivo auxiliar na insercdo ou retorno ao mercado de trabalho. A metodologia
consiste na formacéao de grupos de desempregados e jovens (a partir de 16 anos) em
busca do primeiro emprego, para troca de experiéncias, criando um clima de

solidariedade e apoio mutuo.

Quem participa do programa forma um "time" para troca de experiéncias e procura
conjunta por emprego ou ocupacdo. Durante 10 encontros, sdo passadas orientagdes
sobre elaboragdo de curriculo e preparacdo para entrevista de emprego. Os
participantes também séo incentivados a conhecerem a si mesmos, suas habilidades e
competéncias e, a partir dai, estabelecerem metas de trabalho e de vida, para que

tenham sucesso e uma colocagédo no mercado de trabalho.

Durante as aulas, os alunos recebem diversas orientagbes para a elaboragdo do

curriculo, dicas para boas entrevistas de emprego, desenham metas profissionais,
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desenvolvem habilidades e competéncias, entre outras atividades. Todo o material
didatico e de apoio sdo oferecidos gratuitamente para os alunos. Ao final do curso, os

que concluiram os dez dias de aulas recebem um diploma.

As aulas sdo ministradas na sede da Subjuve, localizada no Bairro Tupi. Apesar disso,
0 programa transcende para fora dos muros da subsecretaria e atinge mais jovens em
outros espacos da Cidade, como é o caso da Fundacéo Casa, o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (Creas), a Secretaria de Assuntos Institucionais
(Seai), o Centro de Aprendizagem Metddica e Pratica de Praia Grande (CAMP-PG),

entre outros.

Através do Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), o Municipio captou junto as
empresas 2.759 vagas de trabalho e cadastrou 2.605 trabalhadores. Foram
concedidos 3.491 beneficios Seguro Desemprego aos trabalhadores dispensados de

seus oficios.

Foram realizados ainda 22 cursos de qualificacdo com foco na geracdo de renda,
realizados nos Programas de Integracdo e Cidadania (PIC) e Centros de Apoio a
Familia do Educando (CAFE), através da Secretaria de Assuntos Institucionais (SEAI)
em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social (SEAS) incluindo Programa
Cozinha Alimento da Secretaria de Agricultura.

O Municipio tem como objetivo continuar ampliando o nimero de cursos através de
parcerias com o Governo do Estado, Comissao Municipal de Emprego (CME) e SEAI
para qualificar o trabalhador a atender as demandas da realidade do mercado local,
identificando a auséncia de profissionais para os setores produtivos do comércio e
servicos. Foi alterada mediante Lei Federal n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 (que
dispde sobre o Sistema Nacional de Emprego (SINE), criado pelo Decreto Federal n°
746.403, de 08 de outubro de 1975), a Comissdo Municipal de Emprego, que passou a
ser Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, por meio da Lei n°® 1.997 de
09 de setembro de 2020.

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda ficou composto pelo poder
publico municipal (Secretaria de Assuntos Institucionais, Secretaria Assisténcia Social
e Secretaria de Planejamento), pela bancada dos Trabalhadores (Sindicato dos
Servidores de Praia Grande, Sindicato dos Empregados em Edificios, Condominios e
Afins de Praia Grande e pelo Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de
Servicos de Saude de Santos e Litoral Norte e Sul — SINTRASAUDE) e pelos
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empregadores (Associacdo Comercial e Empresarial de Praia Grande — ACEPG,
Céamara de Dirigentes Lojistas de Praia Grande — CDL e Sindicato Condominios
Prediais Litoral Paulista — SICON). Além do Plano de Trabalho, o CMTER
desempenha também outras ag¢Bes, como reunibes mensais itinerantes e palestras,

além de realizar o acompanhamento do PAT e do Banco do Povo.

A continuidade da Coleta Seletiva e as duas associaces atuantes fizeram com que o
Municipio continuasse atuando no acompanhamento permanente e no auxilio da
gestdo desses 80 cooperados, além de outros associados, objetivando o crescimento
na geracdo de renda e na independéncia desses associados, e ainda, com a
perspectiva de criagdo de outras entidades para esse fim, aumentando o

desenvolvimento econdmico nesse segmento.

Para o comércio ambulante local, com a obrigagdo instituida por meio da Lei
Complementar n® 779 de 05 de julho de 2018, a realizacdo anual de curso de
capacitacdo e qualificagdo para os ambulantes, continua promovendo uma grade
ampla para que possam se especializar nas diversas areas do empreendedorismo.
Durante os dias 01 a 30 de agosto de 2023, foi realizado o referido curso de
capacitacdo, onde aproximadamente 950 permissionarios receberam instrucdes sobre
empreendedorismo e formalizag&o de trabalho, turismo receptivo, reciclagem, servigos
de descarte correto de lixos e residuos produzidos, conservacdo e limpeza dos
espacos publicos e legislagbes municipais, com direitos e obrigacdes dos
permissionarios, inclusive com informacdes de documentagéo, prazos para renovacao
e normas exigidas pela fiscalizacdo, além da retirada do cartdo de licenca para o
exercicio da atividade regular.

Com a finalidade de continuar gerando oportunidade em emprego e renda e
consequentemente apoiar a regularidade do comercio ambulante, em 2023, foram
criadas, por meio da lei Complementar 970 de 2023, outras 1.000 (mil) Licencas

Especiais Temporarias.

As Licencas Especiais Temporarias foram divididas entre 500 licencas ambulantes

para cidade e 500 licengas ambulante para Areia da Praia.

Além disso, o programa tinha fulcro em ajudar agueles em situacéo de vulnerabilidade
socioecondmica, destinando, da totalidade de licengas, 20% para pessoas inscritas no
CadUnico, 50% para pessoas que, comprovadamente, ja exerceram a atividades de

ambulantes, 10% para pessoas com idade acima de 60 (sessenta) anos e outros 20%
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a publico em geral.

Essas Licencas Especiais Temporérias possuiram validade até 31 de julho de 2024,
sendo renovadas automaticamente, por mais 06 (seis) meses, com um simples

requerimento do contemplado, direcionado a Secretaria de Financas.

Para todos os contemplados, além da expedicdo do cracha com a identificagdo do
local para o exercicio da atividade, também foram confeccionados coletes para
identificacdo visual, destacando o logotipo “AMBULANTE PG TEMPORARIO”.

Vale destacar a inovagdo efetuada pelo Municipio trazendo a facilidade aos
requerentes para que pudessem efetuar as solicitacdes, diretamente por intermédio do
sitio eletrdnico oficial da Prefeitura (www.praiagrande.sp.gov.br) em sistema préprio
desenvolvido para esta finalidade ou para aqueles com dificuldade para acesso,

presencialmente no Pago Municipal (Secretaria de Finangas).

A iniciativa foi implementada considerando o periodo que abarcou toda a temporada
de verao e de inverno entre 2023 e parte de 2024, quando h4 o aumento significativo

de turistas na Cidade, o que favorece sobremaneira a atividade dos ambulantes.

Outro fator significativo, entre as metas oficiais estabelecidas no Plano de Governo da
Exma. Sr.2 Prefeita, foi o estabelecimento da meta n°134 acerca da reducdo da taxa
de licenga para os ambulantes, visando amenizar 0s impactos econOmicos nas
atividades que sofreram com os efeitos da pandemia. Deste modo, no exercicio de
2022, foi aprovada através da Lei Complementar 908 de 10 de marco de 2022 a
remissao (perddo da divida) total dos valores lancados das taxas de renovacéo, bem
como, do preco publico incidente sobre a atividade dos ambulantes referentes aos
anos de 2020 e 2021, o que viabilizou o cumprimento da meta de reducdo da taxa,
uma vez que durante a atual gestdo foi concedido 50% de reducdo das taxas para
ambulantes, portanto, os permissionarios pagardo no periodo de 04 (quatro) anos,

apenas o equivalente a 02 (dois) anos.

O programa “Simplifica PG” se trata de um Programa que tem como objetivo
desburocratizar servicos publicos e beneficiar a populacéo, garantindo a agilidade e
conforto no atendimento ao contribuinte e economia. Acompanhar as tendéncias
tecnolégicas a fim de trazer mais agilidade nos servigos, conforto ao cidaddo e
economia aos cofres publicos: essa € a premissa do referido programa, uma
importante ferramenta de desburocratizagdo da Administragdo Publica Municipal de

Praia Grande e continua sendo melhorado com novas ferramentas e colocado a
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disposicdo da populagdo. O Programa abrange desde a adequacdo dos sistemas
utilizados e ampliacdo das ferramentas on-line até a mudanca da legislacdo para

tornar mais facil e 4gil o acesso aos servigos publicos municipais.

Exemplo do grande sucesso do Programa € o Plano de Parcelamento Incentivado
(PPI). A nova lei que instituiu o PPI teve como objetivo desburocratizar o parcelamento
de débitos e incentivar o maior numero de acordos. Foram concedidos através da Lei
Complementar n° 963 de 30 de novembro de 2023, diversos beneficios ao contribuinte
inadimplente como a reducéo de 100% da multa de mora e dos juros nos casos de
pagamento do débito com data de vencimento até 31 de dezembro de 2011, em
parcela Unica ou em até 60 parcelas mensais; para os débitos com data de
vencimento posterior a 31 de dezembro de 2011 sendo concedido desconto de 90%
na multa e os juros de mora para pagamento em parcela Unica, com desconto de 80%;
dos juros e multa para pagamento em até 03 parcelas, desconto de 60% dos juros e
multa; para pagamento em até 12 parcelas, desconto de 40% dos juros e multa; para
pagamento em até 24 parcelas, desconto de 30% dos juros e multa; e para pagamento
em até 36 parcelas, desconto de 20% de juros e multa, para pagamento em até 60
parcelas.

O PPI beneficiou mais de 9.000 contribuintes com op¢des de regularizacdo de débitos
incluindo reducdo de juros e multa, garantindo condicbes para que todos os
contribuintes pudessem regularizar sua situacao junto ao Municipio. Os parcelamentos

realizados on-line, conforme a Lei n°® 963 de 2023, totalizaram 2.608 em 2023.

Para apoiar pequenos e microempreendedores, a municipalidade mantém convénio
com o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), que
presta servigos de orientacdo e acompanhamento das empresas instaladas na Cidade,
e realiza um trabalho com a sala municipal do empreendedor. Por meio desta parceria,
sdo ofertados cursos de atualizacdo a pequenos e microempreendedores para evitar
gue encerrem suas atividades, além do apoio a empreendedores individuais, inclusive

com cursos de educacéao financeira.

Através de eventos, a Sala do Empreendedor promove a interacdo e troca de
experiéncias entre os empreendedores locais a fim de que busquem mais
conhecimento e os melhores caminhos para obterem sucesso em seus negoécios. Ao
longo do ano de 2023, foram realizados 18.359 atendimentos e 505 formalizagbes de
Microempreendedor Individual (MEI), além do oferecimento de 120 atividades, entre

cursos, palestras e oficinas de qualificacdo para os empreendedores do Municipio.
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Como programa de microcrédito visando incentivar a formacdo e manutengdo de
microempresas, microempreendedores individuais e pessoas fisicas, o Municipio
mantém em convénio com o Governo do Estado o programa Banco do Povo, que
fornece o microcrédito a juros a partir de 0,35% ao més. Em 2023, foram realizados 62
contratos, todos para pessoa juridica, no valor de R$ 822.278,00.

Buscando a simplificacdo das obrigacdes administrativas e tributarias para as
microempresas, cooperativas e empresas de pequeno porte, o Municipio mantém
vigente a Lei Complementar n° 609 de 9 de dezembro de 2011, que institui a Lei Geral
Municipal do Microempreendedor Individual, da Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte (EPP) da Estancia Balneéria de Praia Grande e d& outras providéncias. Esta lei
complementar regula o tratamento juridico diferenciado, simplificado e favorecido,
assegurado ao Microempreendedor Individual (MEI), as Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte. Mantém também a Lei Complementar n® 710 de 11 de novembro
de 2015, que estabelece os procedimentos para simplificagdo e integragdo do
processo de registro e legalizacdo de empresarios e de pessoas juridicas no moédulo
de licenciamento integrado denominado “Via Rapida Empresa — VRE” e estabeleceu a
classificacdo de riscos para as atividades, possibilitando agilidade e até dispensa de

licenciamentos.

O sistema desenvolvido para atribuicdo de inscricdo municipal de autbnomos pode ser
requerido através do site do Municipio. A solicitacdo pode ser feita tanto para o
primeiro pedido, quanto para alteracdes. Desde o inicio da implantagcdo do
requerimento 100% on-line, foram realizadas 534 solicitagcdes de diversos tipos no ano
de 2023, como alteracdo de ocupacao, reativacao de Inscricdo Municipal, alteracéo de
endereco, encerramento de inscricdo municipal, onde diversas sdo atendidas em até

24 horas apo0s a solicitagao.

No exercicio de 2023, a Secretaria de Financas aderiu em 100% ao sistema de
processos digitais, foram autuados 16.756 processos totalizando 678.200 paginas. A
iniciativa foi no intuito de agilizar os procedimentos administrativos dos mais diversos

assuntos.

Como exemplo, listamos os numeros da expedicdo de alvara de localizagdo e
funcionamento para empresas, onde foram atribuidas 2.665 inscricbes municipais, de
forma &gil e eficiente, logo, desburocratizando o processo. Cumpre ressaltar a
economicidade, agilidade e os fatores ambientais e sustentaveis ligados a pratica do

processo digital.
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O Municipio, por meio da Secretaria de Administracdo (Sead), deu continuidade ao
novo processo de licitagcdo em modalidade concorréncia dos quiosques da orla, com o
objetivo de modernizar e tornar o local mais atrativo para a populacdo e para 0s
turistas, realizando a abertura dos editais de licitagdo. Trata-se de uma concessao
onerosa de uso de bens publicos, destinados a exploragdo econémica, exclusivamente

ao uso gastronémico, na orla maritima sob regime de arrendamento.

Cada quiosque para exploracdo comercial ocupara uma area total de 541mz2, sendo a
area construida de 214mz, a faixa de exploracéo na areia de 270,90m? e as rampas de
acesso a praia de 56,80m2. Estes mddulos contardo com banheiros publicos, com
permissdo de exploracdo econémica. A cessado de direito real de uso de bem publico

sera de 20 anos, prorrogaveis por igual periodo.

O projeto tem por objetivo modernizar e tornar os locais ainda mais atrativos aos
clientes, o que certamente incrementard a atividade econdmica do Municipio. Desde
2021, varios quiosques se encontraram prontos e em funcionamento, com 0 uso
especifico para a gastronomia de alta qualidade, oferecendo a populagdo um atrativo
dnico.

Em relagdo ao desenvolvimento da atividade turistica, a Lei Complementar n°® 574 de
17 de novembro de 2010, em seu artigo 31, estabelece que os imdveis que prestam
servico de hotelaria, exceto motéis, usufruem de 50% de reducao no valor do Imposto
Predial e Territorial Urbano (IPTU). No caso dos imoveis novos, a reducédo de 50% se
dard também nos demais encargos que incidem sobre a edificacdo a partir da

aprovacao da construcao do imével até a concessao do habite-se.

Ainda sobre os incentivos ao setor hoteleiro, a Lei n°® 746 de 15 de agosto de 2017
indica que os estabelecimentos que prestam servico de hospedagem de qualquer
natureza, a excecdo de motéis, terdo isengdo parcial do Imposto Sobre Servico (ISS)
gue pode ser calculado a partir da formula disposta nesta mesma lei. Terdo ainda a
isencdo de 60% sobre o ISS na execucdo de servicos de construcdo civil conforme
especificados na lei, como construcdes novas, reformas e/ou reparacdes, desde que

sejam empregadas nos espacos dedicados a prestacdo de servigos de hotelaria.

Em complementacéo a esta lei, a Lei Complementar n° 938 de 20 de dezembro de
2022, em seu artigo 31, 83°, estabeleceu que o beneficio supracitado perdurard, sem a
necessidade da apresentacdo de pedido de renovacdo anual pelo interessado,

enquanto os estabelecimentos utilizarem o imdvel respectivo diretamente em suas
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atividades fins.

Em relagcdo ao incentivo a atividade comercial, o0 Municipio conta, desde 1995, com
isencdo do IPTU pelo periodo de 10 anos para construcfes dedicadas a instalacdo de
Shopping Centers, a contar da aprovacdo do projeto. O imoével, no entanto, deve
atender as seguintes configuragcdes minimas, segundo a lei: possuir area minima de
terreno igual ou superior a 125.000 m2 e de construcdo igual ou superior a 25.000 m2,
Esta ferramenta confere ao Municipio maior competitividade na atracdo de

investimentos privados para o setor.

Em 2023 entrou em funcionamento integral o novo Centro Comercial, no Bairro
Aviacdo, com diversos comércios e como exemplo de atividades: Supermercado, Loja
de Materiais para Construgdo, Academia, Loja de Carros e outros servicos. O
shopping contara com 06 megalojas, 28 lojas satélites, 08 quiosques e praca de

alimentacéo, além das lojas ancoras Atacadista Tenda e Sodimac.

TURISMO

A Estancia de Praia Grande vem a cada ano potencializando mais suas acbes no
fomento & participacdo da comunidade nas decisdes sobre matérias de interesse local.
Neste sentido, pesquisas de opinido, com o suporte em analises, foram o carro-chefe

para tomada de decisGes da Secretaria de Cultura e Turismo (Sectur).

A Subsecretaria de Turismo realizou a gestdo de 9 equipamentos municipais, sendo
eles os 6 Espagos Kids (Caicara, Ocian, Tupi, Aviacdo, Guilhermina e Forte), o
Pavilhdo de Eventos Jair Rodrigues, a Area de Lazer Ezio DallAcqua (Portinho) e o

Kartédromo Municipal.

Ademais, atuou em diversas frentes relacionadas ao turismo, como por exemplo, a
realizacdo de eventos na Cidade, sem deixar de considerar, no entanto, os impactos
destas acbes na vida dos moradores. Esta forma de atuacao esta sob a perspectiva de

que a “cidade boa para o turista também é boa para o morador”.

A Secretaria também levou em consideracao, na concepcao e implementacdo de suas
acoes, o contexto da geracao de emprego e renda advindos do turismo, através de
investimentos em infraestrutura e planejamento e execucdo de diversos eventos ao

longo do ano de 2023.

A participacdo em Feiras e Eventos foi mantida, ora virtual, ora presencial. Das

virtuais, aquelas em que a Secretaria participou no acompanhamento foram: reunido
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virtual do Forum Nautico Paulista (Plenarias e Camara Tematica de Turismo Nautico);
reunido com Top Destinos Turisticos para apresentacdo dos trés Top Finalistas por
categoria; Encontro Catarinense de Gestores do Turismo (ENCAGESTUR);
apresentagao “Destinos Inteligentes - Calculadora do Ranqueamento Paulista e de
Competitividade Turistica” no Painel de Gestdo; apresentacdo da pesquisa sobre
Comturs, realizada em parceria com o Professor Dr. Eduardo Mielke, promovida pela
APRECESP; reunido com o Sebrae para consultoria sobre o Prémio SEBRAE

Prefeitura Empreendedora e Oficina Patrticipativa On-line - Plano de Turismo Rural SP.

Seguindo o conceito de fortalecer o turismo regional e estadual e estreitar relacdes
com atores e trade, o Municipio esteve presente em diversos eventos importantes
como: reunides da Camara Tematica de Turismo do CONDESB (Conselho de
Desenvolvimento da Regido Metropolitana da Baixada Santista); Reunides do
Conselho Consultivo do Parque Estadual da Serra do Mar - Nucleo ltutinga Pildes
(Para biénio 2023/2025); Conferéncia Internacional da Diversidade; Expo Férum Visit
SP 2023; 6° CONEXIDADES — Encontro Nacional de Parceiros Publicos e Privados;
20° Saldo Sao Paulo de Turismo; Férum Brasileiro de Turismo Histdrico-Cultural
(Encontro Intersetorial de Gestores de Turismo Cultural e Painel Circuito dos Fortes);
Forum Regional de Turismo da Baixada Santista; 21° Congresso de Turismo Paulista
promovido pela AMITESP; Lancamento do CREDITUR SP e liberag&o de recursos do
DADETUR; Seminario On-line do Lancamento do Edital de apoio as Rotas de
Cicloturismo; Workshop Sabor de Sdo Paulo (Etapa Santos); 6° Forum de Turismo e
Eventos de Santos.

Outras oficinas foram ofertadas aos municipes com parceria do Governo do Estado,
como os Cursos de Camareira, Barman/Barwoman e Gar¢gom/Gargonete, que também
contaram com parceria junto a Secretaria de Assuntos Institucionais (Seai). Além da
participacdo da Sectur em workshops e capacitagbes: Workshop - Turismo
Internacional e A¢des Climaticas; Workshop - Geoprocessamento da RMBS; Curso de
Extensdo - Turismo Responsavel (Detur); Capacitagdo em pesquisa de demanda para
estratégias do turismo no municipio e para o ranqueamento do estado - AMITESP;
Workshop - Planejamento Estratégico da APRECESP (On-line); Capacitagdo em
Cdédigo de Conduta Brasil - Prevengdo a exploragdo sexual de Criangcas e

Adolescentes no Turismo (On-line).

Mais uma vez Praia Grande entrou no ranking do prémio Top Destinos Turisticos,

como Top Finalista nas categorias “Turismo de Esportes” e “Turismo de Sol e Praia”.
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Esta premiag&o tem como objetivo identificar e divulgar os melhores destinos turisticos
do Estado de S&o Paulo. Em 2023 a premiagdo aconteceu durante o evento 6°
CONEXIDADES - Encontro Nacional de Parceiros Publicos e Privados, em Jundiai/
SP.

ApOs a realizagdo da pesquisa anual do Ministério do Turismo, com coleta de dados
(P.A. 14893/2021), a cidade recebeu novamente em 2023 o conceito A no Mapa do
Turismo Brasileiro, mantendo o elevado padrdo desde 2019. No mapa, 0S municipios
sdo categorizados em conceitos A, B, C, D ou E, de acordo com o desempenho da
economia do setor. Praia Grande seguiu no conceito A pela quantidade de meios de

hospedagens disponiveis, além de possuir estrutura e servicos adequados ao turista.

Para fomentar o incremento do turismo no desenvolvimento econémico do Municipio,
foram apresentados ao Conselho Municipal de Turismo (Comtur) projetos realizados
pelas Secretarias de Obras Pdblicas, Urbanismo e Servicos Urbanos como:
Implantagédo do Parque de Lazer Mirim e a Revitalizacdo da Avenida Ayrton Senna da
Silva. Os projetos passaram pelo crivo do Conselho e, devidamente aprovados, seréo
financiados com a verba DADE (Departamento de Apoio ao Desenvolvimento dos
Municipios Turisticos), fonte de recurso e financiamento alternativa para

implementacéo das a¢des, projetos e programas turisticos e de lazer do Municipio.

Em atendimento a Secretaria de Turismo e Viagens do Estado de S&o Paulo, foram
realizadas coletas de dados e divulgacdes através de mailing e das redes sociais
oficiais @prefeiturapg e @palaciodasartespg de diversas a¢cbes, para mapeamentos,
guias e pesquisas promovidas pela SETUR-SP, como: Mapeamento de equipamentos
preparados para receber pessoas com deficiéncia para criacdo do Guia Temético de
Turismo Acessivel do estado de S&o Paulo; Divulgagéo da Pesquisa de Percepcédo do
Turismo 2023-2024; Envio de informacgfes para o Calendario de Eventos Turisticos do
Estado; InformagBes Municipais de Infraestrutura Nauticas para o Plano decenal de
desenvolvimento do Turismo Nautico; e atendimento as pesquisas de expectativa e
resultados de ocupacgédo hoteleira municipal em feriados, para o Centro de Inteligéncia

da Economia do Turismo (CIET).

O Portal do Turismo de Praia Grande segue em constante atualizacdo. Nele constam
informagfes sobre os pontos turisticos, eventos, estabelecimentos credenciados no

sistema do Cadastur (Ministério do Turismo).

Além disso, foi implementado o novo sistema de agendamento de horarios nos
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Espacgos Kids e nos quiosques do Parque Ezio Dall’Acqua (Portinho). A nova
plataforma possibilita aos municipes e turistas efetuarem suas reservas de “dia” e
“horario”. Englobado ao sistema desenvolvido pela Secretaria de Planejamento, os
interessados continuam a ter acesso gratuitamente pelo portal de Turismo de Praia
Grande (turismo.praiagrande.sp.gov.br), sendo direcionados para nova plataforma.

A acdo continua de conscientizacdo sobre a importancia da inscricdo no Cadastur
(Sistema de cadastro do Ministério do Turismo de pessoas fisicas e juridicas que
atuam no setor de turismo) se deu através de divulgacdes e participagbes em eventos.
Em junho de 2023 foi realizada uma apresentacdo para sensibilizacdo junto a
Associagcdo Comercial e Empresarial de Praia Grande (ACEPG). Houve também
participacdo em reunido realizada pelo Ministério do Turismo, em parceria com as
Secretarias Municipais de Turismo de Bertioga, Guaruja e RT Costa da Mata Atlantica
(Margo/2023). Além disso, a Sectur realiza o acompanhamento semanal dos inscritos,
para que sejam avisados sobre o vencimento de seu cadastro, a fim de que se
mantenham sempre atualizados. E no Portal do Turismo de PG, na pagina inicial, ha a

sec¢do "Cadastur”, com link que encaminha para a plataforma.

A gquantidade de meios de hospedagem cadastrados na plataforma do Cadastur teve
um aumento de mais de 50% até o Ultimo trimestre de 2023. Este crescimento
aconteceu apos a publicacao da Lei Complementar n° 938 de 2022, onde foi acrescida
nos artigos 24 e 31 da Lei Complementar n°® 574 de 17 de novembro de 2010 (Cédigo
Tributario Municipal), a exigéncia de comprovacdo de inscricdo no Cadastur para 0s
estabelecimentos que prestam servicos de hotelaria e flats-service, e considerando
também a realizacédo de acdes para fomento ao Cadastur da Divisdo de Planejamento
de Turismo da Sectur. Essa nova exigéncia tem por escopo atingir as metas

estipuladas no Plano Diretor de Turismo do Municipio.

Com o intuito de fomentar a atividade turistica municipal de forma continua e
diversificada, a pasta promoveu diversos eventos, desde os ja tradicionais até alguns

inéditos que estdo descritos a seguir:

Praia Games: O Praia Games € reconhecido no cenario regional como 0 maior e mais
tradicional evento de Cultura Geek. Contando com doze edi¢fes ja realizadas, em sua
122 edic&o, o evento reuniu mais de 30 mil pessoas durante o feriado prolongado, de
07 a 10 de setembro, contando com competicOes, espacos interativos, painéis,

concursos, estacdes de jogos freeplay, entre outros.
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Passando a ser realizado pela primeira vez no Kartédromo Municipal, com mais
espaco e conforto para o publico, o Praia Games 2023 contou com atracdes para
todas as idades: 140 estacbes de jogos, 20 estacOes de jogos independentes com
desenvolvedores da regido, cinco palcos, camarim cosplay totalmente equipado, mais
de 90 artistas, entre cartunistas, desenhistas e escultores, expositores do segmento e
praca de alimentacdo, entre outros destaques, fizeram parte da extensa grade de

atividades.

Somadas as diversas atracdes, o evento arrecadou ainda nove toneladas de alimentos
nao pereciveis, que foram destinados ao Fundo Social de Solidariedade de Praia

Grande.

Sexta Musical+: Tradicional evento itinerante com apresentacfes musicais de varios
géneros, realizado na ultima sexta-feira do més. A Sexta Musical é um dos eventos
mais antigos do calendario (sua realizacdo acontece desde 2007), tendo a
programacdo musical como uma grande ferramenta de incentivo aos artistas locais,
uma vez que o0s artistas que se apresentam sdo profissionais da Cidade. Sua
realizacao acontece em vias de concentracdo de comércios e possui uma proposta de
“happy hour”. A partir disso, os frequentadores podem reunir seus amigos, terem uma
boa conversa, alimentarem-se no comércio local e curtirem uma programacao muito

especial.

Além da apresentacao de bandas e musicos da Cidade, o evento conta com servigcos
de recreacdo (brinquedos) e de saude, através da Secretaria Municipal de Saude, que
realiza atualizacdo da carteira de vacinacao, testes rapidos de hepatite, HIV, entre

outros, e divulga informacdes importantes sobre saude bucal.

Vila Junina: Evento tradicional de tematica junina com apresentacdes musicais,

atividades e comidas tipicas.

Realizado desde 2014, o evento tem periodicidade anual e acontece ao longo do més
de junho. A partir de 2019, passou a ser realizado no Kartddromo Municipal,
recebendo grandes nomes da musica nacional brasileira em uma estrutura impar na

regido, toda coberta.

Em 2023, o evento aconteceu de 02 a 29 de junho, com shows de artistas renomados
(25 atragbes no palco principal), apresentacdes de musicos locais, parque de
diversdes, shows infantis e ampla praca de alimentacdo formada por 26 barracas de

entidades assistenciais do municipio, com comidas e bebidas tipicas diversas
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irresistiveis, onde toda arrecadacdo foi revertida para as entidades.

Estacdo Verdo Show: Realizado na alta temporada durante as férias escolares, o
evento traz a Praia Grande shows musicais com artistas nacionais de grande
notoriedade em todo o Brasil. O Estacdo Verdao Show acontece no Kartédromo
Municipal, espago confinado, adequado e seguro, com capacidade para receber cerca
de 20 mil pessoas, sendo um dos maiores atrativos turisticos de toda a regido e um
dos maiores festivais do pais. O evento ocupa o periodo de maior fluxo turistico da
Cidade.

Em 2023, o festival contou com um line up repleto de grandes atracbes e muito
diversificado. Foram 39 atragbes de grande destaque do cenéario musical na
atualidade, ao longo de 17 dias de operacdes. Outro destaque desta temporada foi a
continuidade da participagdo dos artistas de Praia Grande com suas apresentacdes
durante o evento, reafirmando o compromisso da Sectur e da Administracdo com a

valorizacao do artista local e fomento da economia criativa local.

Estacdo Verdo Praia (arenas): Realizado na alta temporada durante as férias
escolares, 0 evento possui programacao esportiva, recreativa e cultural em diversas
tendas espalhadas ao longo das praias da Cidade. A programacado conta com praticas
de esporte ao longo do dia e apresentagbes musicais de menor porte com artistas

locais a noite.

O evento contempla moradores e turistas a procura de boas praticas de lazer com a
familia e representa o maior investimento da economia criativa local, por meio da

contratac@o de centenas de artistas/bandas da Cidade em um Unico periodo.

Em 2023, mais de 220 mil pessoas estiveram presentes nas atividades oferecidas nas
nove arenas, com funcionamento de quinta a domingo, nos bairros Canto do Forte,
Boqueirdo, Guilhermina, Aviacdo, Tupi, Ocian, Caicara, Flérida e Solemar. O publico
pbde aproveitar aulas de zumba, fit dance, eventos e muita musica de forma gratuita.
No total, 137 apresentacfes de artistas locais foram realizadas, buscando sempre a

valorizacao e fomento do cenério musical, com a divulgacéo do trabalho dos musicos.

Festejos de lemanja: A tradicional festa religiosa que acontece na praia do Bairro
Mirim, em Praia Grande, foi realizada nos dias 2, 3, 9 e 10 de dezembro. Além disso, a
celebracdo € reconhecida como bem cultural imaterial de Praia Grande. Em 2023 o
evento teve como foco principal a 502 Noite de Vigilia a lemanja, as celebragfes

contaram com a participacao de 29 federacoes.
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A Sectur e as secretarias de Transito, Transportes, Saude e Seguranca Publica
trabalharam em conjunto para oferecer a estrutura necessaria a realiza¢éo do evento.

Também, durante os Festejos foi entregue a restauracdo da Estatua de lemanja,
localizada no Bairro Mirim. Inicialmente entregue na cor branca, a estatua passou para
a cor azul apés manifesto da comunidade de Matriz Africana, formalizado por meio de

consulta publica.

A regulamentacdo de cada edicdo, geralmente, é publicada em agosto por meio de
portaria, a qual especifica todos os procedimentos e detalhes relativos aos processos
de inscrigbes, prazos, taxas e demais informagdes pertinentes aos interessados. Mais
informagfes podem ser encontradas no site de turismo da Cidade ou através do e-malil

festejosdeiemanja@gmail.com.

Pet Stop: O Pet Stop é um evento totalmente voltado aos pets (animais de estimac¢éo)
e seus tutores, realizado em um UuUnico dia e no formato de feira. Com ampla
programacédo de servi¢os, dog park, palestras, apresentacfes teméaticas, adogcdo de
animais, concursos especiais, entre outros, o evento € um enorme sucesso. Uma
iniciativa do Municipio e realizagdo por meio da Sectur com o0 apoio de empresas do

setor.

Sete palestras fizeram parte da programacao, com temas importantes como Protecdo
Animal e Guarda Responsavel. O evento teve entrada gratuita e aconteceu no
Pavilhdo de Eventos Jair Rodrigues, com a participacdo de mais de 2 mil pessoas, 32
adocOes de animais, 132 cadastros para castracdo, 80 vacinas aplicadas, mais de 100
avaliacdes veterinarias, além da diversao garantida com os pets.

Seis ONGs do Municipio estiveram na segunda edicdo do evento, divulgando o
trabalho realizado, apresentando cées e gatos que esperam por uma familia e
conscientizando sobre a adocao responsavel. As avaliagdes veterindrias, orientacdes
sobre saude do animal e arboviroses, e os cadastros para castracdo foram realizadas
pela equipe da Secretaria de Saude Publica (Sesap), com todos 0s servigos

disponibilizados de forma gratuita.

O evento passou a fazer parte do calendério oficial do municipio através da Lei n°
2.194 de 13 de dezembro de 2023.

Encontro Anual de Carros Antigos: Amparado por lei municipal, o evento é
realizado anualmente pelo Clube Antigos do Litoral, com apoio do Municipio de Praia

Grande no Pavilhdo de Eventos Jair Rodrigues (Avenida Savério Fittipaldi, 78 —
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Quietude), ocorrendo preferencialmente no primeiro final de semana do més de

fevereiro.

A programacdo da 52 edicdo do encontro contou com exposicdo de carros antigos,
Radio Vitrola, com musicas, jingles e trilhas sonoras famosas dos anos 50 a 80, praca
de alimentacgédo, brinquedos para as criangas e o tradicional mercado de pulgas, com
comércio de pecas de carros antigos. Um simulador de corrida com movimentos
realistas foi outra atracdo do evento, proporcionando aos visitantes uma experiéncia

auténtica.

Em 2023, o evento foi realizado no final de semana (11 e 12 de fevereiro), no periodo
das 8 as 17 horas, com entrada gratuita e sugestdo de doacdo de alimentos, para

serem doados para o Fundo Social de Solidariedade (FSS) de Praia Grande.

Festa do S&o Pedro Apéstolo (padroeiro da Cidade): Celebrado em 29 de junho em
conformidade com lei municipal, as homenagens ao Padroeiro de Praia Grande, Sdo
Pedro Apdéstolo, acontecem com as tradicionais missas campais aos fiéis. Além disso,
0 evento realizado pela comunidade catélica, com apoio do Municipio de Praia
Grande, conta com programacdo cultural com shows de artistas religiosos e
guermesse com comidas tipicas, 0s quais sao realizados no entorno da Par6quia Séao

Pedro Apostolo, no Bairro Caigara.

As comemoragfes em 2023 aconteceram nos dias 28 e 29 de junho, com celebracbes,
missas, apresentacdes musicais e quermesse, com comidas e dancas tipicas. No dia
28 a banda Styllo Sertanejo foi a responsavel pela apresentacao musical e no dia 29 o
evento contou com a presenca da banda Vida Reluz, uma das principais do cenério

gospel.

Baila Comigo: Realizado pela Secretaria de Assisténcia Social (Seas) e Secretaria de
Cultura e Turismo (Sectur), o evento compreende grandes bailes abertos a toda a
comunidade de Praia Grande, principalmente contemplando o publico da terceira
idade.

Com entrada gratuita, o Baila Comigo € realizado em varios bairros da Cidade e
sempre préximo aos espagos Conviver da Seas, com mdsica ao vivo e temas
especificos a cada edicdo. O evento oferece repertério dancante composto por

diversos géneros musicais que agradam toda a familia.

Em 2023 houve seis grandes eventos, distribuidos em varios bairros da Cidade. Cada

baile teve um tema diferente: Baile do lenco (Guilhermina), A fantasia ou cores
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vibrantes (Caicara), Flashback ou baile do preto e branco (Tupi), Country ou baile do
marrom e bege (Samambaia), Primavera (Ocian) e no ultimo baile o tema foi

Halloween (Antartica).

Semana da Consciéncia Negra: A celebracdo do Dia da Consciéncia Negra,
comemorado em 20 de novembro de 2023, aconteceu no Palécio das Artes, com uma
programacao cultural totalmente gratuita. A programacao incluiu oficinas de capoeira,
uma exposicdo de grafite ao vivo com o artista Peu Grafite, a mostra fotografica
"Marias’s e José’s", que trouxe um olhar artistico sobre a diversidade da comunidade
negra, celebrando a historia e a cultura afro-brasileira, além de apresentagdes de hip-
hop, breakdance e um show especial de samba com as cantoras Ana Brasil e

Ronaldo.

As atividades da 32 edic&o tiveram inicio as 15 horas, no dia 21 de novembro, com o
artista Peu Grafite fazendo um "Live Paiting" no Hall de Entrada do Palacio das Artes.
As apresentacdes "Capoeira dos Mestres" e de Xiré, uma roda de danca relacionada
aos orixas, também aconteceram no Hall de Entrada, seguidos da abertura da
exposicao "Marias’s e José’s", do artista Kleber Fernando. Apds a abertura da
exposicdo, 0 evento passou para o Teatro Serafim Gonzalez com uma homenagem
especial, além das apresentacdes "Hip Hop na Pista - Breaking Batalha Show" e

"Femininas Almas Negras do Samba", com os cantores Ana Brasil e Ronaldo.

O evento teve a participacdo do Conselho Municipal da Promocé&o da Igualdade Racial
de Praia Grande na organizacdo e reuniu pessoas de todas as idades, que puderam

apreciar a rica cultura afro-brasileira.

Tapetes Corpus Christi: Foram realizadas missas e procissdes em quatro paréquias
da Cidade, com inicio as 16 horas, no dia 6 8 de junho. Além disso, os tradicionais
tapetes que servem de passagem para as procissoes, foram montados pela

comunidade em frente as igrejas.

A Secretaria de Cultura e Turismo de Praia Grande (Sectur) é a responsavel pelo

fornecimento do material base para a confeccéo dos tapetes.

As tradicionais procissoes iniciaram-se na quinta-feira (08/06). As quatro igrejas que
realizaram a montagem dos tapetes foram: paréquia Santo Antdnio (Boqueirdo),
Paroquia Nossa Senhora das Gragas (Ocian), Par6quia Nossa Senhora Aparecida

(Samambaia) e S&o Pedro (Caigara).

Festa da Tainha: A 242 edicdo da Festa da Tainha, evento que é uma 6tima opcao
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gastronémica de lazer e diversdo para municipes e turistas, ocorreu todas as sextas-
feiras (19 as 23 horas), sabados (12 as 23 horas) e domingos (12 as 17 horas) do més
de julho, no Pavilh&do de Eventos Jair Rodrigues, bairro Quietude.

A Festa da Tainha é organizada pelo Centro de Cultura Dalton Pinheiro Pedroso e
conta com o apoio do Municipio e empresas locais. Além da venda de toneladas da
grande atracdo do evento, a tainha, entidades assistenciais da Cidade expdem e

vendem seus trabalhos e produtos no local.

Instituida no calendario oficial da Cidade desde 2006, por meio da Lei n® 1.323 de 04
de setembro de 2006, a Festa da Tainha visa arrecadar fundos para as agbes
promovidas pelo Centro de Cultura Dalton Pinheiro Pedroso e parte ao Fundo de

Social de Solidariedade do Municipio.

Desfile Civico Militar: Apés um longo periodo sem celebracdes, a edicdo 2023 do
Desfile Civico-Militar marcou a retomada dessa atividade no Municipio. A comunidade
recebeu com entusiasmo a volta desse evento tradicional, que n&o era realizado ha

mais de uma década.

O desfile ocorreu no dia 6 de setembro, nas proximidades do Pac¢o Municipal, no
Bairro Mirim, num percurso de aproximadamente 600 metros de extensdo. Teve como

tema “A Preservacao do Meio Ambiente” e ao todo 21 escolas participaram do Desfile.

A festa do civismo e patriotismo em comemoracdo a Semana da Patria reuniu cerca
de 2 mil participantes, entre alunos de escolas municipais, estaduais e particulares
praia-grandenses, além de representantes das forcas de seguranca, servidores

municipais e ainda grupos da sociedade civil organizada sediados na Cidade.

Festival de Teatro: O Festival de Teatro foi realizado de 24 a 29 de outubro de 2023
no Teatro Serafim Gonzalez, reunindo 15 grupos de teatro de toda a regido, com
inscricdo gratuita, por meio de edital de chamamento publico. As apresentacdes
contaram com jari especial, que premiou os melhores grupos do festival. Foram
contemplados espetaculos amadores, profissionais e cenas dos mais variados

géneros e formatos.

A programagdo contou com apresentagbes nas categorias “Competitiva Espetaculo
(adulto e infantil)” e “Mostra de Cenas Teatrais (adulto e infantil)”, premiando os trés

primeiros colocados do infantil e do adulto, além de “Melhor Direcao”, “Melhor Ator”,

LI LI}

“Melhor Atriz”, “Melhor texto original’, “Melhor texto adaptado”, “Melhor iluminagao”,

” ”

“Melhor cenografia”, “Melhor figurino”, “Melhor maquiagem” e “Melhor trilha sonora”.
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Em 2023, o evento passou a fazer parte do calendério oficial do municipio através da
Lei n® 2.194 de 13 de dezembro de 2023.

Natal Encantado: Com a chegada do Papai Noel no dia 24 de novembro, as luzes
natalinas foram acesas em toda a Cidade. O Bairro Boqueirdo abrigou a maior arvore
da regido, com 45 metros de altura, localizada na Av. Pres. Castelo Branco com a Av.
Pres. Costa e Silva. Ja em frente ao Pac¢o Municipal, no Bairro Mirim, foi instalada uma
arvore de 17 metros de altura, e os bairros Sitio do Campo, Vila Sonia, Antértica,
Tupiry, Anhanguera, Mirim, Samambaia, Solemar, Esmeralda e Maracana (estes dois

ultimos como novidades) receberam estruturas de 7,5 metros de altura.

Outras decoragbes foram espalhadas nos locais que abrigaram as Feiras de
Artesanato fixas da Cidade. As pragas Portugal (Guilhermina), Roberto Andraus

(Ocian) e Nossa Senhora de Fatima (Caicara) ganharam uma iluminagéo especial.

O Parque da Cidade foi o cenario principal das celebragbes natalinas, tendo como
atracdo a Casinha do Papai Noel, uma linda arvore de Natal e uma Bola Gigante,
tornando-se uma verdadeira vila natalina. A programagdo teve inicio com
apresentacdo musical e teatral culminando com a iluminacdo das 13 arvores de Natal
do Municipio.

Também contou com a Feira de Artesanato Itinerante e apresentacfes de corais de

Natal, emocionando e encantando os visitantes, durante os dias 1, 2 e 3 de dezembro.

A visitacdo a Casinha foi gratuita e aconteceu a partir de 24 de novembro, de terca a
domingo. O coral da Escola Municipal Carlos Eduardo Conde Castro e o Coral Casa -
Amigos de Santo Anténio animaram a visitacdo a Casinha do Papai Noel nos dias 1, 2
e 3 de dezembro.

Caravana da Coca-Cola - No dia 5 de dezembro, os caminhdes iluminados da Coca-
Cola chegaram a Praia Grande, trazendo muita emocdo para criancas e adultos.
Foram cinco caminhdes cenograficos e iluminados, levando Papai Noel e seus
ajudantes pelas ruas da Cidade. A carreata teve inicio na Praca Julia Cardozo, no
Bairro Nova Mirim (préximo da Av. Paulo Lucania), com inicio as 20 horas e

finalizando o percurso na Avenida Marechal Mallet, sentido Ponte Pénsil.

Queima de Fogos Réveillon: A virada do ano em Praia Grande foi preparada de
forma muito especial. A queima de fogos de 2023/2024 foi planejada de forma
diferente, com balsas instaladas no mar e 15 minutos de duracdo. As balsas foram

posicionadas no mar, seguindo as orientacdes da Capitania dos Portos.
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Infelizmente, as condi¢Bes climaticas adversas, com mar agitado e ressaca, causaram
o encalhe de duas balsas, impossibilitando a realizacdo do evento como previsto. A
seguranca sempre foi a prioridade, e diante dos riscos, a decisdo de cancelar o show

foi inevitavel.

Através da Lei Municipal n® 2.167 de 15 de junho de 2023, o Plano Municipal de
Qualificacdo do Setor Turistico foi aprovado para o periodo de 2023/2033. Esse tem
como objetivo complementar as ferramentas de planejamento, organizacdo e fomento
de iniciativas de diversificagcdo, especializacdo e qualificacdo das atividades voltadas
ao turismo e lazer, bem como formacéo de méo de obra local, visando a intensificagao

e constancia da atividade turistica no Municipio.

Implementado através dos cursos de qualificagdo dos ambulantes de toda a Cidade e
permissionarios das Feiras de Artesanato e Gastronomia, além de diversos cursos
oferecidos através da Secretaria de Assuntos Institucionais (Seai) em parceria com 0
Estado.

O Plano Municipal de Turismo, Lei n° 1.892 de 20 de abril de 2018, serve de
orientacdo e referéncia para os assuntos correlatos, e nele estdo estabelecidas as
diretrizes especificas e as metas da acao municipal de curto, médio e longo prazos,
observadas as politicas e diretrizes de carater geral, estabelecidas nos artigos 12, 16 e
17 de Plano Diretor municipal, devidamente revisto pela Lei n° 2.044 de 17 de
setembro de 2021.

Para a sua 22 revisdo, em 2023 foi realizado o0 acompanhamento das metas previstas,
pesquisas de demanda turistica e atualizacdo do inventario turistico, realizado através
de visitas presenciais para coleta de informacfes dos meios de hospedagem, servigcos
de alimentacdo e atrativos. As informacdes levantadas para o Inventario Turistico
também subsidiaram o preenchimento da Plataforma do Ranqueamento Estadual,

entre outros documentos.

As pesquisas de demanda e satisfacao turistica foram realizadas nos Espacos Kids e
no Parque da Cidade durante o evento de Natal (Casinha do Papai Noel). O Plano
Diretor de Turismo € um dos pré-requisitos para manutencdo do titulo de Estancia
Turistica e consequentemente, repasse de verbas, conforme Lei Complementar
Estadual n°® 1.261 de 29 de abril de 2015, que estabelece condi¢des e requisitos para

a classificacdo dos municipios turisticos.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Além de diretrizes gerais estruturantes, o titulo Desenvolvimento Social contém
diretrizes especificas para os capitulos Educacdo, Saude, Habitacdo, Assisténcia

Social, Cultura, Esporte e Lazer e Seguranca Publica, conforme segue:

EDUCACAO

A priorizagdo dos investimentos destinados a formacao integral da crianca e do
adolescente, visando garantir o desenvolvimento social e a cidadania, bem como as
condigcbes de competitividade da comunidade local, no mercado regional e do
Municipio na atracdo de investimentos que exijam a disponibilidade de m&o de obra
gualificada, € realizada, principalmente, a partir da manutencdo dos mecanismos de
monitoramento das ac¢des previstas nas pecas orgamentarias do Municipio: Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual
(LOA). O repasse de recursos as Associacfes de Pais e Mestres possibilita a
participacdo das mesmas no controle e execug¢do das despesas com a manutencao

das escolas da rede municipal de ensino.

Das diretrizes do Plano Diretor, para implementar a politica educacional quanto a
oferta, esta prevista a ampliacdo, revitalizacdo e construcédo de escolas de educacédo
infantil, além de universalizar o ensino fundamental e complementa-lo com o
contraturno escolar, ofertado em algumas escolas municipais. Para tanto,
permanecem estudos para disponibilizar mais espacos fisicos visando a ampliacao da

jornada escolar.

Outro objetivo é garantir o acesso e permanéncia de todas as criancas na escola, em
especial as dos bairros que demonstrem necessidade de projetos especificos ou
beneficiarios de programas de transferéncia de renda. Também esta em pauta
implementar, em carater complementar, um programa de orientagdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de Educacdo, Saude e Assisténcia Social,

com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 03 anos de idade.

Entre as a¢lOes consideradas atendidas, destaca-se a correcdo da defasagem idade-
série do ensino escolar, reposicionando o aluno no ciclo escolar compativel com a
idade, através de aulas de reforco no turno complementar e reclassificagédo, além de

politicas de prevencéo a evasao escolar.

Como incentivo a instalacdo de instituicdes de ensino particulares no Municipio, desde

2007 esta implementada a Lei n® 497 de 13 de dezembro de 2007, alterada pela Lei n°
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746 de 15 de agosto de 2017, que autoriza 0 Poder Executivo a conceder isengéo de
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e isencédo parcial de imposto sobre servigo
(ISS) a entidades de ensino infantil, fundamental e/ou médio, desde que a instituicdo
ofereca bolsas de ensino com isencdo de 50% a 100%. As bolsas devem atender de
10% a 13% do total de matriculados, a depender do tipo da bolsa. Para receber a
isencao a instituicdo deve requerer sua renovacao anualmente. Em relacdo ao ISS, a
isencao parcial deve ser calculada conforme férmula disposta pela Lei n°® 746 de 15 de
agosto de 2017.

Em 2023, participaram do Programa de Bolsas de Estudos, 17 escolas particulares,
beneficiando mais de 370 alunos do ensino fundamental e médio, com bolsas de

estudos parciais e integrais.

Quanto a Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA), estd em andamento a articulagéo de
politicas de educagdo como protegédo contra 0 desemprego e de incentivo a geracao
de empregos, assim como a diminuicdo da evaséo escolar. Entre as agdes, estd o
estabelecimento de programas visando atender em 60% jovens e adultos até o final da
década, e a realizacdo de levantamento e avaliagdo anual das experiéncias em
alfabetizacédo de jovens e adultos, constituindo referéncia para os agentes integrados

ao esforco nacional de erradicacao do analfabetismo.

Quanto ao ensino profissionalizante, € continua a busca por ampliacdo de parcerias
entre os sistemas federal, estadual e municipal e entidades ndo governamentais, como
por exemplo, o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai), para implantar a
oferta de educacéo profissional.

Com relacdo ao ensino superior, Praia Grande busca a articulagcdo entre entes
federativos para a promogdo de implantagdo de universidades publicas e a
manutencédo de faculdades de tecnologia, além de manter estimulos para a instalagdo
de instituicdes privadas de ensino superior no Municipio, com oferta de novos cursos,
a exemplo da Lei Complementar n°® 79 de 23 de junho de 1994, alterada pela Lei
Complementar n°® 746 de 17 de agosto de 2017, que confere a isengéo parcial de ISS
e demais tributos municipais, durante o periodo de 10 anos, para entidades de ensino
superior desde que mantenham, no minimo, 02 (dois) cursos. Além disso, no ano de
2022 deu-se inicio ao funcionamento da Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo
— UNIVESP, com polo instalado no Bairro Boqueirdo, contemplando inicialmente 60

alunos por ano.
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Ressalta-se ainda, a manutencdo do convénio firmado entre o Municipio e a
Faculdade do Litoral Sul Paulista — FALS, na qual o Municipio efetua o pagamento
mensal de bolsas de estudo de nivel superior em troca da obrigatoriedade da
contrapartida em servicos destinados a municipalidade, nos moldes do Decreto n°
4.283 de 2010.

As principais acdes em andamento a respeito da educacdo ambiental buscam
promové-la junto ao ensino municipal, estadual e particular em todos os niveis de
ensino, bem como impulsionar a conscientizagdo da comunidade para a preservagao
do meio ambiente através dos projetos que contemplem os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS), vinculados & Educacéo.

Para atendimento a educacédo especial numa perspectiva inclusiva, a Secretaria de
Educacdo (Seduc) promove acdes de natureza continua, como a capacitagdo da
equipe escolar, seminarios, mostras e encontros, visando atender ao publico com
deficiéncia e aqueles que trabalham com os alunos com deficiéncia. Também visa
manter e garantir a qualidade do atendimento aos alunos com deficiéncia na educagéo
infantil, fundamental e educacdo de jovens e adultos, bem como a articulacdo
intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de salde, assisténcia social e direitos
humanos, a fim de favorecer a participacao das familias e da sociedade na construcao

do sistema educacional inclusivo, sendo que em 2023 foram atendidos 2.683 alunos.

A Secretaria de Educacédo deu continuidade em promover 0 uso de equipamentos e
recursos tecnoldgicos digitais, no qual as a¢bes tém como objetivo difundir o uso
produtivo de recursos tecnolégicos, oportunizando o uso de novas ferramentas como
suporte aos docentes. Ja é realidade em todas as salas de aula equipamentos como
lousas digitais interativas além de tablets que integram laboratérios moéveis de
informatica para as escolas de Ensino Fundamental e mesas digitais interativas para a

Educacéao Infantil.

Os recursos tecnolégicos implementados pela Secretaria de Educagdo apos 2022

foram continuados, e ha planos para projetos de melhoria e expansao.

O Google for Education trata-se de um conjunto de ferramentas que visa otimizar o
ensino e a aprendizagem para educadores e estudantes. A utilizacdo de todas as
ferramentas disponiveis no dominio educacional (educacaopg.sp.gov.br) integra as
atividades desenvolvidas pelos professores em suas agOes dentro da sala de aula,

oferecendo um conjunto robusto de ferramentas que tornam a experiéncia de ensino
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mais dinamica, colaborativa e acessivel.

As metas das moderniza¢des continuas visam tornar os professores fluentes digitais,
integrar recursos tecnolégicos na sala de aula, promover mais desafios e projetos, e

oportunizar a cada estudante a construcdo de um futuro mais promissor.

A respeito do aprimoramento do ensino, considera-se atendida a articulagdo com as
Secretarias de Esporte e Lazer e Cultura e Turismo, de ac¢des no sentido de
proporcionar a continuidade dos programas correlatos aos alunos. Destaca-se ainda a
intensificacdo da participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das rela¢des entre escolas e

familias.

Entendendo a aproximagdo do poder publico com os jovens como ponto fundamental,
ja que muitos deles ndo conhecem o0s servigos, espagos publicos e equipamentos
oferecidos gratuitamente a eles na Cidade, a Subsecretaria de Assuntos da Juventude
(Subjuve) promoveu o programa #juventudePG, pensado para levar aos jovens de 15

a 18 anos as politicas publicas existentes na Cidade de forma didatica e atrativa.

Em um dia repleto de aprendizado, os alunos do Ensino Médio das escolas estaduais
de Praia Grande recebem os representantes de cada secretaria municipal que
apresentam o0s principais servicos oferecidos a populagdo, especialmente para os

jovens, através de palestras, apresentacdes e dinamicas.

Estado envolvidas nas acdes as secretarias de Esporte e Lazer (Seel), Saude Publica
(Sesap), Educacdo (Seduc), Assuntos de Seguranca Publica (Seasp), Transito
(Setran), Assuntos Institucionais (Seai), Meio Ambiente (Sema), Assisténcia Social
(Seas), Cultura e Turismo (Sectur) e a Subsecretaria de Acdes de Cidadania. Além
disso, marcam presenca nas agfes a Justica Eleitoral de Praia Grande e também

representantes do Conselho Tutelar.

A Subsecretaria de Assuntos da Juventude seguiu realizando trabalhos no sentido de
planejar atividades e programas que se tornem permanentes dentro da Administracio
Pdblica, com aprimoramento anual dos servicos prestados, como a Feira do
Estudante, o maior evento gratuito de educagédo da Baixada Santista, e que em 2023

esteve em sua 72 edicao.

A Feira do Estudante reune cerca de 15 mil pessoas em trés dias de realizagé&o.
Alunos de escolas municipais, estaduais e particulares visitam a feira das 09h as 22h

para ficarem por dentro de todas as novidades da educacdo continuada. E para
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proporcionar mais conforto para os alunos, a Subjuve disponibiliza 6nibus para buscar

0s jovens nas escolas.

No evento, cerca de 30 instituicbes de ensino particulares e gratuitas, cursos técnicos
e escolas de idiomas expdem seus cursos, dao palestras e sorteiam bolsas de estudos
aos participantes. Palestrantes de renome no cenario nacional e apresentacdes

musicais também fazem parte da programacao.

A Subsecretaria de Assuntos de Juventude atua também na promocdo e
intermediagcdo de acdes ligadas diretamente a promogéo de politicas publicas para a

infancia e juventude, como:

Plano Municipal da Primeira Infancia: Outra importante agcédo relaciona-se com o
Plano Municipal da Primeira Infancia, que nasceu do convénio firmado com o Fundo
das Nagbes Unidas para a Infancia (Unicef) por meio da Iniciativa Crescer com
Protecdo e ter& como base a participagdo das instituicdes e setores do Governo
Municipal e da sociedade civil, de acordo com o Plano Nacional pela Primeira Infancia
2010-2022.

O Decreto n°® 7319 de 2 de setembro de 2021 dispde sobre a elaboracdo do Plano que
sera monitorado permanentemente pelo Comité Gestor, a quem cabera promover e
coordenar a elaboracdo do Plano, zelando pelo planejamento e promocdo da primeira
infancia, promocédo e priorizacdo do atendimento das popula¢cdes mais vulneraveis,
atendimento de gestantes, criancas de 0 a 06 anos e suas familias em situacao de
vulnerabilidade, promocédo da gestédo integrada dos servicos, beneficios e programas

voltados a primeira infancia, entre outros objetivos previstos.

O primeiro passo de todo o trabalho sera a elaboracdo de um inventario que reunira os
servigos e politicas publicas de todas as pastas que realizam ac¢fes voltadas para a
primeira infancia. Em seguida, serdo criadas comissfes para cada area de atuacgéo e,
posteriormente, seminérios e féruns junto a sociedade — em especial para promover

uma escuta ativa junto as criancas do Municipio.

Apos essa coleta de informagfes, cada setor sera responsavel por elencar todas as
acOes planejadas no documento do Plano. Todas as metas servirdo de base para
politicas publicas a serem colocadas em pratica nos proximos dez anos, priorizando as

regibes geogréaficas ou localidades do Municipio com maiores necessidades.

Conferéncias: de acordo com o Estatuto da Juventude “o jovem tem direito a

participacdo social e politica e na formulacdo, execuc¢do e avaliagdo das politicas
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publicas de juventude”.

Para isso, Praia Grande é ativa nas Conferéncias de Juventude, onde sdo promovidas
as etapas municipais e a participacdo ativa das regionais, estaduais e nacionais,
sempre levando representantes da juventude da Cidade para colaborar com suas
ideias.

As conferéncias sdo o espaco para o debate de ideias, acBes e projetos, dando

protagonismo a juventude.

Conselhos Municipais: Os Conselhos Municipais s&o de extrema importancia para a
gestao publica. Eles sédo responsaveis por propor diretrizes de politicas publicas, além

de fiscalizar, controlar e deliberar sobre tais politicas.

Também chamados de conselhos de politicas publicas, eles sdo uma o6tima
oportunidade para os cidaddos exercerem uma participa¢cdo mais ativa no processo de

criacdo de politicas publicas no Brasil.

Na maioria das vezes, é o Conselho Municipal de cada area que traz as demandas da
populacdo e direciona as acdes do setor publico, uma vez que é composto por

membros da sociedade que, de fato, compreendem suas necessidades e anseios.

No ambito da juventude, dois Conselhos Municipais norteiam as a¢fes voltadas a esse

publico. Sao eles:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente: O Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Praia Grande (CMDCA), é um
orgao deliberativo criado pela Lei n°® 947 de 17 de junho de 1996, que tem como
objetivo garantir e defender os direitos previstos no Estatuto da Crianca e do

Adolescente, propondo, deliberando e controlando as politicas Publicas do Municipio.

Dentre as competéncias do Conselho, destacam-se: planejar, propor e controlar os
recursos destinados as politicas sociais de interesse da crianga e do adolescente,
além de planejar e fiscalizar os recursos destinados ao Fundo de Atendimento dos

Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

Em Praia Grande, o CMDCA ¢é responsavel por desenvolver e liderar diversas
iniciativas em prol da prote¢do dos jovens e criangas, como € 0 caso da campanha
contra o bullying, ‘Bullying ndo é brincadeira’, a promog&o da campanha ‘Destinacdo

Solidaria’, entre outras agdes.
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Conselho Municipal de Juventude: O Conselho Municipal da Juventude (CMJ) de
Praia Grande, criado por meio da Lei Complementar n°® 599 de 13 de outubro de 2011,
foi reativado no ano de 2023 com nova presidéncia, a fim de trazer demandas da
juventude para o poder publico e direcionar novos projetos que envolvam 0s jovens da
Cidade.

Dentre as competéncias do CMJ, estdo incluidas: formular propostas para politica
municipal direcionada a juventude, fixando prioridades para a definicdo das acles
correspondentes; apreciar matérias de sua competéncia, especialmente projetos,
planos e programas; zelar pela execucdo da politica municipal voltada a juventude,
estabelecendo critérios, formas e meios de fiscalizacdo dos 6rgéos, agbes e medidas
referentes ao seu campo de competéncia; além de incentivar e apoiar a realizagdo de
eventos, estudos, pesquisas e capacitacdo de pessoal no campo da promogao e

defesa da juventude.

Em 2023 foram registrados 55.856 alunos matriculados na rede municipal de ensino,
incluidos nesta soma educacao infantil, fundamental, educacdo especial e EJA, dos
guais 1.481 alunos participam também do programa de Complementagcédo Educacional.

Quanto a infraestrutura, o Municipio conta com 78 unidades escolares, estando em
andamento a construcdo de 2 unidades de ensino fundamental e 2 unidades de
educacado infantii e a promocdo progressiva da melhoria da infraestrutura e dos
ambientes de aprendizagem, inclusive para alunos com deficiéncia em todas as
escolas. Alids, neste ano foram concluidas outras melhorias nos equipamentos
publicos educacionais, como: adequacado do sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas (SPDA) em 23 unidades escolares; revitalizagcdo de quadras
poliesportivas de 09 unidades; execucdo de obras de ampliacdo em 01 unidade de
educacao infantil; em andamento ampliacdo de 01 unidade de educacéo infantil e 01
unidade de ensino fundamental; obras de adequacédo de 25 unidades escolares para
obtencédo de Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), renovacao do Auto de

Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) de 37 unidades escolares.

Em relacdo a gestdo do ensino publico municipal, a acdo que se destaca é o
fortalecimento dos conselhos escolares ou outras formas de participacdo da
comunidade escolar e local no aperfeicoamento do funcionamento e no
enriquecimento das oportunidades educativas e dos recursos pedagogicos das
instituicdes de educacdo, assim como o incentivo a participacdo da comunidade nos

conselhos escolares.
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O Plano Municipal de Educacao est4 em vigéncia, com sua revisao bienal finalizada.

SAUDE

O ano de 2023, atendendo aos anseios da sociedade praia-grandense compilados, na
forma de ampla participacao social, ha 10* Conferéncia Municipal de Saude, de 31 de
julho de 2021 (Decreto n° 7.266, de 01 de julho de 2021) e definicdes do Plano Diretor
2017/2026 (Lei Complementar n° 727, de 16 de dezembro de 2016), e ditames da
Programagcdo Anual de Saude 2023, oportunamente aprovada pelo Conselho
Municipal de Saude através da Resolugcdo COMUSA-PG n°. 016/2022, de 27 de abril
de 2022, promoveu a continuidade das diretrizes propostas no ciclo quadrienal do
Plano Municipal de Saude 2022-2025, aprovado através da Resolu¢cdo COMUSA-PG
n°® 031/2021.

Em 2023, segundo os dados populacionais mais recentes oriundos do censo 2022,
Praia Grande ampliou de 325.226 habitantes para 349.935, sendo 52,56% do sexo
feminino. Apesar do ainda intenso crescimento demografico, 0 Municipio vem
assistindo um arrefecimento da Taxa Geométrica de Crescimento Anual (TGCA) entre
0S censos nacionais de 1980, 1991, 2000, 2010 e 2022 com uma taxa de TGCA de
5,86% entre 1980 e 1991, 5,12% entre 1991 e 2000, 3,07% entre 2000 e 2010 e
2,44% entre 2010 e 2022. Assim, o Municipio respondeu pelo maior crescimento
populacional absoluto da Baixada Santista, tendo um crescimento populacional na
tltima década de 33,54% (87.884 habitantes), ou seja, muito acima dos demais
municipios mais populosos da Baixada Santista, quais sejam Guaruja, Santos e Sao
Vicente, que tiveram — respectivamente — um crescimento acumulado decenal
negativo de -1,07%, -0,19% e -0,78% e uma média Estadual e Brasileira de 0,61% e
0,52%.

A exemplo do cenério estadual e nacional, 0 Municipio vivencia uma transicao
demogréfica, apresentando um indice de envelhecimento populacional de 93,41%
(pessoas com 60+ anos para cada 100 com até 14 anos) com mudanca em sua
piramide etaria por conta da melhoria do acesso a assisténcia a saude. A qualidade de
vida alcancada na Ultima década proporcionou rapido processo de aumento da
expectativa de vida e crescimento da populacdo idosa, que expandiu de 13% em
2018, primeiro ano do Plano Municipal de Salde 2018/2021 para 17,96% em 2022,
primeiro ano do Plano Municipal de Saude 2022/2025, sendo que as idosas
representavam 19,75% da populacdo, em 2023. O Municipio assistiu a 4.083 nascidos

vivos para um total de 2.718 Obitos em 2023. Posto que o crescimento vegetativo
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tenha sido de 1.365 habitantes, o avan¢o populacional de 325.226 para 349.935
habitantes (7,59%), ou seja, em 24.709 novos habitantes, revela o forte componente

de movimento migrat6rio como participacdo percentual de crescimento.

Em 2023, o Municipio assistiu a progressiva normalizacdo de seus indicadores de
morbimortalidade. Apé6s enfrentar o cume da Pandemia de Importancia Internacional
por COVID19, no final do primeiro semestre de 2021, com explosédo de quase 1.000%
nas causas infecciosas em relacdo a 2019, esse capitulo assistiu ao novo cume no
comeco de 2022 com a insercdo da nova variante Omicron, atrelada a pico epidémico
concomitante de arboviroses, fechando o ano com esse capitulo representando 6%
da frequéncia relativa de morbidade por capitulo de CID reduzindo de 2.322 para 448
internagdes entre 2021 e 2022. O Municipio, em 2023, apresentou 426 internagdes por
causas infecciosas (4,2%) restabelecendo a normalidade histérica de incidéncia deste

capitulo de CID entre as causas de interna¢éo no hospital municipal.

Afinado com os principios organizacionais do SUS e com o esforgo de manutencgéo de
100% da Cobertura de Atencdo Primaria & Saude (apesar do excepcional e vertiginoso
crescimento de 33% populacional na ultima década), o Municipio pautou-se por uma
agenda de promoc¢dao e prevencdo em saulde, com intenso processo de estruturacéo
da Atencao Basica. A manutencdo do modelo de acesso avancgado, a continuidade da
expansado do processo de informatizacdo da rede e a inauguracdo de 6 equipes de
eMulti garantiram a producdo de 1.246.035 procedimentos na Aten¢do Priméria a
Saude (APS), encerrando 2023, s6 em consultas médicas na Atencdo Basica, com
355.099 consultas (1,01 consultas por habitante/ano), sem prejuizo das diversas

demais consultas multiprofissionais.

A rede municipal realizou uma série de trabalhos visando a prevencdo de doengas,
destacando-se o combate do mosquito Aedes Aegypti, campanhas de vacinacdo para
Febre Amarela e Sarampo, campanhas de vacinagdo para meninos e meninas contra
o Papiloma Virus Humano (HPV), bem como demais vacinas de rotina do calendério
vacinal nacional. Acrescendo-se as acdes de promogdo de saude aplicadas nas
academias de saude e Usafas, as acdes — pelas equipes de vigilancia em saude —
geraram um total de 3.859 procedimentos. Tal exuberéncia de oferta ndo foi em
prejuizo da oferta ambulatorial especializada e hospitalar, que contou com grandes
inauguracdes e a garantia de 1.252.639 consultas médicas no segmento ambulatorial
basico e especializado (3,6 consultas/médicas por habitantes no setor publico),

superando os parametros recomendados pela Portaria n® 1.631/2015 em um cenario
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de grande crescimento populacional.

Os leitos hospitalares municipais de média complexidade acolheram a 10.100
internagcbes, sendo 2.334 internacdes obstétricas (23,10%), 2.120 pediatricas
(20,99%), 2.187 internagcBes em Clinica Médica (21,65%) e 2.934 cirurgicas (29,05%),
525 internac¢des psiquiatricas e 3.490 procedimentos cirdrgicos. Destas internacdes,
aproximadamente 1.549 (15,33%) eram de condi¢cbes sensiveis a Atencdo Basica.
Quanto ao monitoramento de doencas, proporcionado por meio de exames e politicas
publicas de rastreamento, foram 3.079.406 procedimentos diagnésticos, tais como
2.382.606 exames laboratoriais, biopsias, exames  citopatolégicos e
imunohistoquimicos, 11.658 mamografias, 182.993 radiografias, 68.265 procedimentos
ultrassonograficos e 28.439 Tomografias computadorizadas, bem como demais
procedimentos diagnosticos e terapéuticos, 0s quais proporcionaram ampla cobertura

de servigos.

Em 2023, o nimero de equipamentos publicos reduziu para 61 equipamentos
municipais, apés o fechamento do Hospital de Campanha Falcao no ano anterior. A
rede privada teve um aumento de 8,2% entre as competéncias dezembro de 2022 a
dezembro de 2023, em consequéncia da ampliacdo de entidades empresariais na
saude de 305 para 330 equipamentos, quais sejam 6 consultérios isolados, 5
clinicas/centros de especialidade, 1 unidade de apoio diagndstico, 11 farmacias e,
muito especialmente, 1 novo Hospital Geral estabelecendo-se no territério (CNES
4123077 - IGESP SA CENTRO MEDICO E CIRURGICO INST GASTROENT DE SP).

Apé6s a instalacdo da Casa de Saude de Santos, unidade Il em 2011 no territ6rio
municipal, contendo 120 leitos hospitalares e 26 leitos complementares, o Municipio
conta com mais um equipamento hospitalar instalado no Territério em 2023, o hospital
IGESP, que iniciou suas atividades cadastradas no CNES em marco de 2023 com 53
leitos hospitalares de média complexidade e 41 leitos de UTI, sendo 10 leitos de UTI
adulto, 10 leitos de UTI neonatal e 5 Leitos de UTI pediatrica, dos quais 10 leitos sao

classificados como UTI Tipo IlI.

A existéncia desses trés equipamentos hospitalares no territdrio municipal coloca o
municipio em uma condi¢éo privilegiada em relagdo a maior parte dos municipios do
Brasil, garantindo & populacdo os parametros recomendados pelo Ministério da Saude
de mais 1 leito hospitalar para cada 1.000 habitantes e 10 a 30 leitos de UTI/10.000

habitantes, recomendado pela OMS.
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Assim, segundo dados oficiais do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude,
0 municipio encerra 2023 com 107 leitos complementares, sendo 50 leitos de UTI
adulto, 25 leitos de UTI pediatricas e 20 leitos de UTI neonatal, proporcionando o
parametro de 30,5 leitos de UTI/100.000 habitantes.

A cobertura de Saude Suplementar do Municipio apresentou aumento de 4,33% em
2023, aumentando de 112.133 para 116.943 beneficiarios (Fonte: SIB/ANS/MS -
12/2023). Este crescimento de 4,28% de beneficiarios para um crescimento
populacional mais exuberante de 4,01%, decorrente da atualizagdo promovida pelo
CENSO 2022, acarretou pequena queda na cobertura de Salde Suplementar de
34,48% para 33,42%. Assim, o Sistema Publico de Salde constitui-se o principal meio
do acesso as acgOes de saude a populagéo praia-grandense, respondendo por mais de

80% do numero de horas de prestacdo de servigcos dos profissionais de saude.

Em 2023, a Secretaria de Saude Publica contou, em seus recursos humanos SUS,
com 1.807 servidores estatutarios e, junto ao Complexo Hospitalar Irma Dulce, com
1.833 recursos humanos intermediados em contrato de gestdo compartilhada. A
expansdo dos programas de residéncia em Medicina de Familia e Comunidade e
funcionarios estagiarios proporcionou um total de 131 estudantes compondo o quadro
municipal, sendo 116 residentes e egressos em transicdo de desligamento. Também
em 2023, a municipalidade ampliou a oferta de bolsistas, frente a chegada de 30

novos médicos vinculados ao Projeto Mais Médicos para o Brasil.

A razdo de médico por habitantes aumentou em 2023 de 1,9 para 2,4 médicos por
1.000 habitantes, posta a expansdo dos servicos de Atencdo Basica, novo Pronto
Socorro Central e ampliacdo de equipes do Complexo Hospitalar Irma Dulce.

Além de ser referéncia regional em servi¢os de especialidade ambulatorial nas Redes
de Atencado a Saude e de média e alta complexidade hospitalar na Rede de Urgéncia e
Emergéncia da Baixada Santista, o municipio conta com 100% de cobertura
proporcionada por Estratégia de Saude da Familia e mais de 100 residentes e
estagiarios vinculados aos seus programas de pos-graduacdo em residéncia médica e
multiprofissional, sendo o Municipio objeto de crescente procura das grandes

universidades da regido como campo de estagio no SUS.

Desta forma, o Municipio perpetua em 2023 uma trajetodria historica de gestdo efetiva
da Saude. Em um contexto nacional de dificuldades impostas pela Pandemia de

Importancia Internacional por COVID19, em seu anuario 2022 do indice de Efetividade
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da Gest&o municipal, o ilustre Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo apresenta a
série histérica dos exercicios 2014-2020 do desempenho dos municipios paulistas no
IEGM, colocando a média dos municipios do Estado em uma classificacao de “em fase
de adequagdo”. Destacando-se em relacdo a média Estadual, o municipio de Praia
Grande revela uma trajetoria histérica de Unico municipio da Baixada Santista a
manter-se sempre “efetivo” nos ultimos anos analisados pela instancia de Controle
Externo. Mantendo esse histérico de efetividade na salde, em 2023, publica o
Relatério Anual de Gestdo — disponivel no endereco eletrénico do municipio — tendo a
gestdo municipal cumprido rigorosamente extensa agenda de investimentos em 2023,
com operacionalizacdo de projetos e investimentos deflagrados no segundo ano do

ciclo quadrienal do Plano Operativo Anual 2022-2025.

HABITACAO

Com a finalidade de cumprir com os objetivos da politica habitacional do Municipio,
que busca principalmente assegurar a funcdo social da Cidade, o direito & moradia
digna, legal e com adequada habitabilidade, foram promovidas diversas ag¢des no

tocante a politica habitacional.

Em 2023, a Secretaria de Habitacdo (Sehab) manteve as informagbes de
cadastramento e recadastramento de demanda habitacional de forma on-line,

totalizando 13.291 familias.

No ano de 2023, a Secretaria de Habitacdo acompanhou e fiscalizou, no ambito de
suas competéncias, a retomada de 5 obras que se encontravam paralisadas,
referentes a Conjuntos Habitacionais em construgdo no Municipio através do
Programa Federal “Minha Casa Minha Vida”, totalizando 54 unidades. Através da nova
fase do Programa Minha Casa Minha Vida, 248 unidades foram cadastradas e
selecionadas para construcao, onde foi promovido Chamamento Publico para selecéo

de empresa no ramo da construgéo civil

Foram entregues 62 unidades habitacionais edificadas com recursos proprios no
Bairro Tupiry, no Conjunto Praia de Caieiras, atendendo a populagéo do préprio ndcleo

gue foi removida da area de intervencao e implantacdo da EPC Sabesp.

Outras 25 novas unidades foram ofertadas Pelo Programa Municipal Chave dos
Sonhos, que envolve a parceria com o setor privado, totalizando 2.542 unidades para

atender a populacdo que nao se enquadra no publico de atendimento exclusivamente
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social, ou seja, com rendas acima das faixas de corte estabelecidas pelos programas

sociais.

Foi solicitada ao Estado a constru¢cdo de 200 unidades junto a &area da antiga
Profundir, 130 no Bairro Via So6nia, 12 unidades habitacionais voltadas exclusivamente
para idosos, 30 unidades no Bairro Tupiry, 20 unidades no Bairro Ribeiropolis. Foram
implantadas 8 hortas comunitarias em conjuntos habitacionais. No que diz respeito a
reintegracdo de posse, 13 unidades foram recuperadas e reformadas, sendo estas
direcionadas a integrantes do cadastro habitacional. Também foi reiterado ao Estado o
pleito de 540 unidades no Bairro Imperador e solicitadas mais 386 unidades no

respectivo bairro.

Quanto ao atendimento habitacional provisério, 112 familias foram beneficiadas com o

Bolsa Moradia Social.

BN

Em relagdo a regularizacdo fundiaria, a secretaria trabalha na identificagéo,
levantamento e cadastramento de nucleos, e em 2022 realizou a regularizacdo de 11
nucleos nos bairros Tupiry, Vila Sénia, Samambaia, Ribeirépolis e Esmeralda,
beneficiando 604 familias com o titulo de propriedade. No ano de 2023, o trabalho
continuou, com a regularizacdo de mais 4 nucleos: Jd. Nicinha, no Bairro Caicara; Jd.
Mara, também no Bairro Caigara, e VI. Izabel, no Bairro Vila S6nia, com 42. E ainda fei
foram criadas 03 ordens de servicos para os estudos de novas regularizagcdes no

Bairro Gléria, onde a previséo € de que se beneficiem mais de 600 familias.

Em relacédo aos assentamentos subnormais localizados em areas de preservacao, foi
dada continuidade as ac¢bes da Comissdo Especial de protecdo das éareas de
preservacdo. No total, o Municipio possui 18 nucleos congelados e 846 899 familias

cadastradas.

O Municipio instituiu em 2023 a Lei Complementar 977 de dezembro de 2023,
promovendo a remissdo (perddo) da divida tributaria referente ao Imposto Predial
Territorial Urbano para todas as unidades de Conjuntos Habitacionais e
RegularizagBes Fundiarias de interesse social e de demanda exclusiva do municipio.
Além do perdao da divida, promoveu ainda a possibilidade de Isen¢éo Total ou Parcial
do imposto para os exercicios seguintes, desde que atendidos 0s requisitos previstos

na Lei Complementar.

Em relagdo aos programas, projetos e ac¢des habitacionais desenvolvidos no ano de

2023, destacam-se:
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Regularizacdo de 470 construcdes pelo Programa Casa Legal — em
parceria com Secretaria de Financas e Secretaria de Urbanismo;

- Fiscalizacdo de 1.293 unidades habitacionais em parceria com o Conselho
Regional dos Corretores de Imoveis (CRECI);

- Emisséo de 27 titulos de quitacdo de unidades habitacionais;
- Estudo de 3 areas para novas Regulariza¢des Fundiarias;

- Cadastramento de 687 moradores de é&reas objeto de Regularizagédo

Fundiaria;
- Abertura de 164 matriculas no Cartério para Regularizacdo Fundiaria;

- Elaboracgéo de lei que desafeta da classe de bem de uso comum do povo

para a classe de bem dominial do Municipio das areas do Bairro Anhanguera;

- Elaboracgéo de lei que desafeta area de bem de uso comum e sistema viario

do loteamento Sao Jorge (Bairro Antartica).

A atuacgédo da Divisdo de Assisténcia Social mostrou-se intensa durante o ano de 2023,
com um total de 6.169 atendimentos divididos em presenciais, remotos, em grupo ou
mesmo através de acbes em parcerias com outros 6rgdos do Governo Municipal,
Estadual e Federal.

Destaque para atuacdo junto as familias cadastradas em areas sujeitas a
alagamentos, bem como como aquelas ocupantes de areas de risco e preservacao
ambiental. Em relagdo as familias atendidas nos conjuntos habitacionais
administrados pelo Municipio, destaca-se o processo de trabalho com os moradores
envolvidos no projeto de hortas comunitarias que culminou com a presenca de 100
pessoas em curso oferecido pela Secretaria de Estado da Agricultura, através da
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integrada (CATI Santos), além das visitas dos

técnicos desta pasta aos locais de implantacéo das hortas.

Em pelo menos duas situagbes de risco a Divisdo atuou firmemente: cadastro
realizado no Jardim Alice e atuacdo emergencial em area de ocupagdo no Bairro Vila

Mirim, atingido por fortes chuvas no inicio do ano.

No processo de inclusdo em moradias, a equipe realizou todo o trabalho de pré-
ocupacdo com as 62 familias beneficiarias do empreendimento Praia de Caieiras:

esclarecimentos e orientacdes, coleta de documentos, visita técnica, processo de

PG-PD-Relat6rio2023 Pagina 35 de 86



i
3

- 3 MUNICIP10 DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

=5E
% Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

— o~

sorteio/escolha, assinatura de contratos e entrega de chaves. Apos atendimento pelo
Plantdo Social, também foram beneficiadas outras 22 familias com unidades
habitacionais reintegradas e mais 19 através do programa Bolsa Moradia Social.

A equipe também manteve o acompanhamento de 592 familias beneficiarias dos
projetos vinculados ao programa Minha Casa, Minha Vida conveniado junto ao
Governo Federal. Outras 54 familias, também beneficiarias do referido programa cujos
projetos estavam com obras paralisadas, receberam orienta¢des individualmente ou
de forma coletiva sobre as a¢des da Administracdo Municipal que culminaram com o

retorno dos trabalhos em novembro de 2023.

A prestacdo de contas das acgles realizadas ocorre periodicamente para o Conselho

Gestor do Fundo Municipal de Interesse Social (FMHIS).

O Plano Municipal de Habitagdo vigente esta em processo de revisdo, sendo instituida
uma Comissado propria para tal, e encontra-se na fase de diagnéstico, com Consulta

Publica em andamento.

ASSISTENCIA SOCIAL

Tendo como foco a garantia de direitos sociais, a Assisténcia Social cresce e se
desenvolve no Municipio a partir das demandas apresentadas. No fortalecimento do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), foi dada continuidade ao trabalho
desenvolvido de acordo com as pecgas orgamentérias: Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orgcamentéarias (LDO) e Lei Orgcamentéria Anual (LOA) com respectivas

adequacoes, de acordo com as necessidades apresentadas.

A Assisténcia Social é administrada com recursos financeiros do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e recursos proprios, contando com repasses fundo a fundo do
Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS).

Desta forma, a politica publica de assisténcia social, voltada a garantia de direitos
sociais, foi executada com foco na estruturacéo e qualificacdo do Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS), com a manutencao e ampliacdo dos servicos, programas e

projetos existentes.

Todo o trabalho foi amplamente divulgado nas midias sociais e presencialmente nos
equipamentos socioassistenciais, sendo este assegurado como direito do cidadao

praia-grandense.
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Em 2023, a rede socioassistencial contava com 44 equipamentos (sendo alguns
compartilhados): 06 Centros de Referéncia da Assisténcia Social (Cras), sendo que o
Setor do Cadastro Unico foi descentralizado para os Cras, 01 Centro de Referéncia
Especializada da Assisténcia Social (Creas), 01 Centro de Referéncia Especializado
para a Populacdo de Rua (Centro Pop), 08 Conviveres, 06 Centros Dia da Pessoa
Idosa, 01 Centro Dia da Pessoa com Deficiéncia (PCD), 08 unidades do Servico de
Acolhimento, sendo 05 para criancas e adolescentes, 01 para populacdo em situacdo
de rua, 01 abrigo para populagdo idosa e 01 para pessoas com deficiéncia (PCD).
Conta ainda com o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, além de
programas municipais como os Programas de Integragdo e Cidadania (PICs) e os
Centros de Apoio a Familia do Educando (Cafes), que mantém 07 unidades. Em
termos de parceria, conta também com a Casa de Passagem para a pessoa em
situacdo de rua, Abrigo Solidario. Vinculados a secretaria, ha também 02 Conselhos
Tutelares para fins de operacionalizagdo administrativa e 02 unidades de Bom Prato,

sendo o Bom Prato Ocian e Bom Prato Mdvel.

O Beneficio Eventual para Situacdes de Vulnerabilidade Temporaria, beneficio
municipal executado nos Cras e Creas, passou a receber cofinanciamento do FEAS,
ampliando o numero de beneficios concedidos. Lembrando que este beneficio

também reflete no comércio local, onde as familias beneficiarias fazem as compras.

O Restaurante Bom Prato mantém atendimento a populacao, com refeicées a R$1,00,
tendo sido implantado o Bom Prato Mével em novembro. O Programa Bom Prato
Movel e o Bom Prato Ocian, serviram 394.891 refei¢cdes no referido exercicio.

As agles resultaram no ano de 2023 em um total de 7.870 familias atendidas nas
unidades de servigo da Protecdo Social Basica, 3.222 familias atendidas nas unidades
de servico da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, 413 usuarios da
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, mais 1.048 no Abrigo Solidario
(Termo de Colaboracdo) e 4.449 pessoas atendidas nos PICs e Cafes. Importante
destacar que no mesmo ano o Municipio contava com 35.415 familias inscritas no
CADUNICO do Governo Federal.

Em margo de 2023 foi implantado o Programa Cozinha Alimento em cooperagcdo com
a Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado. Foram ofertadas no periodo,

90 vagas em cursos, mais 18 vagas em parceria com a Seai.

O Servico Familia Acolhedora teve implantado um espaco exclusivo, ofertando
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qualidade e mais privacidade no atendimento.

Foi realizada atualizacdo 2023 do PMAS 2022 a 2025, descrito no Sistema PMASWEB
do Governo do Estado, o qual foi acompanhado e apreciado pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS). O mesmo teve como base o monitoramento e avaliacdo
dos servicos, programas e projetos existentes e diagnosticos, propiciando a

reavaliacao e ratificacdo das metas propostas e o aprimoramento das acoées.

CULTURA

A Secretaria de Cultura e Turismo (Sectur) oferece ao Municipio programas
especificos voltados ao publico de todas as faixas etarias. As a¢des visam estimular e
ampliar as manifestagbes culturais, valorizando o legado cultural, reconhecendo e
promovendo potencialidades em todos os segmentos, através de trabalhos e acdes
artisticas que complementam a educacéo formal e servem de base para a cidadania e

para o desenvolvimento social.

O Complexo Cultural Palacio das Artes (PDA), lugar de fomento e democratizacdo da
Cultura, é um instrumento para a realizacdo desses trabalhos. O Palacio das Artes
conta com os Teatros Municipais Serafim Gonzalez e Teatro de Bolso Leni Morato, o
Museu da Cidade, a Galeria Nilton Zanotti, o Saldo Nobre, o Hall das Artes, Hall

Superior “Prof. Osmario Barreto”, o Nucleo Artistico e a Biblioteca Porto do Saber.

Estes equipamentos recebem espetaculos infantis e adultos, palestras, formaturas,
festivais e mostras, concertos, feiras, apresentacdes artisticas das diversas
secretarias, filmes e bailes, rodas de conversa e acdes culturais em todos os

segmentos artisticos.

Em 2023, foram realizados 193 eventos, dos quais 114 foram gratuitos, 6 foram
locagBes do espaco publico e 73 na modalidade de espetaculos de bilheteria. O Teatro
Serafim Gonzalez recebeu um total de 69.383 pessoas em 2023. J4 o Salao Nobre de

Eventos recebeu 9.017 pessoas.

Em relacdo aos espetaculos produzidos pelo Palacio das Artes, no teatro, salédo e Hall
de Entrada, foram 51 exibicdes. Em eventos de bilheteria, o publico total do ano de
2023 foi de 20.013 pessoas. Ja para eventos de locacdo foram 12.375 e nos gratuitos
foram 45.264 pessoas. Ao todo, o publico recebido no ano de 2023 no Teatro e Saldo

Nobre foi de 59.719 pessoas.

As modalidades oferecidas pelo Nucleo Artistico sdo: teatro, violdo, piano/teclado,
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bateria, ukulele, técnica vocal, teoria musical, percussdo, musicaliza¢do, canto coral,
choro, MPBossa e Cirandeiros, para municipes a partir de quatorze anos, sem limite
de idade. Ao todo, no ano de 2023, foram atendidos 1.126 municipes, sendo que néao
h& quantidade limite de atividades por pessoa, portanto a quantidade de vagas néo é
igual ao de municipes atendidos. As vagas disponibilizadas para o0s cursos

mencionados foram 573 ao todo no ano de 2023.

O Nucleo Artistico Palacio das Artes também realizou preducdes eventos externos e
internos, como: Especial Dia das Mulheres Pic Viola Alice; Comunidade em
Movimento; Em Cena Brasil; Cultura Kids; Semana da Cultura Caigara; Fescete Teatro
Municipal de Santos; 1° Festival Baixinha em Mongagua ; Festival de Inverno do
Nucleo; Férias no Museu; 22 Feira da Longevidade; 4° Festival de Chorinho; Paixao de
Cristo Musical; Espetaculos: Cartas de Leopoldina; Sinistro; Jodo e Maria; Nao Foi o
Primeiro Beijo, nem a Primeira Vez; Um Amor Para Recomecar e Outras Historias
Urbanas; Maligha, A Casa da Meia-Noite; Um Cordel para o Natal. Ao todo, ocorreram

21 eventos com aproximadamente 1.1124 pessoas de publico.

Em 2023 foram realizadas 24 apresentacfes de espetaculos teatrais com elenco dos
grupos do nucleo artistico, tendo aproximadamente 7.800 pessoas de publico. Sendo:
peca “Um crime anunciado”; espetaculo “Alice despedagada” (com reapresentagio na
cidade de Mongagua); espetaculo “A longa estrada dos esquecidos”; cena “Alice
despedacada” pelo FESCETE; Jodo e Maria; Alice despedacada; Poderosamente;
Cartas de Leopoldina; Sinistro; Maligna; A Cada da meia noite; O beijo no asfalto; Auto

de natal — um cordel para o natal.

O espetaculo Paixao de Cristo Musical — Memdrias, foi apresentado durante 04 dias, e
teve como publico 1.920 pessoas. Também foi produzido em abril de 2023 o “4°
Festival de Chorinho”, com 2 dias de apresentacéo, totalizando 415 pessoas. J& em
agosto, foi produzida a 5% Mostra de Danca, com 54 grupos participantes, 86
coreografias e publico de 1.597 pessoas. No més de outubro, ocorreu a 62 Mostra de
Teatro, com 18 grupos participantes e publico de 1.051 pessoas. J& em novembro, 0
nucleo artistico apresentou o 13° Festival de Violdes Antdnio Manzione, com 2 dias de

apresentacgdes, 12 grupos e 320 pessoas de publico.

Outro evento marcante no calendario do Municipio é a “Semana da Cultura Caigara”,
que em 2023 completou sua 62 edicdo e contou com diversas apresentacdes do
Nucleo Artistico no Palacio das Artes, como: Apresentacdes dos grupos MPBossa,

Chorbes do Palacio, Reggae Alegria, Cirandeiros da Maré do Amor e oficinas de
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musicalizacéo.

A Galeria Nilton Zanotti realizou no ano de 2023 as exposi¢cdes: A cidade como
identidade — Marcia Santos”; “Semana da Cultura Caicara — Bruno Scarpa’;

“Exposicdo Mulheres”; “Exposigéo artistas da cidade”; “Exposi¢cdo Acervo da Cidade”

e; 0 29° Salao de Artes Plasticas de Praia Grande.

Foram produzidas também as seguintes exposicdes no Hall de Entrada: “Pelos

campos da Aviacao”, exposicao fotografica “Belezas de Praia Grande”; “Consciéncia

LT

Negra”, “Semana da Crianga” e; “Nicho Natalino”. As agdes externas realizadas em
2023 pela Galeria de Artes foram: “Atividade da Semana da Semana Cultura Caigara”;

“Cultura Kids” e “Casinha do Papai Noel”.

O numero de visitantes da Galeria Nilton Zanotti no ano de 2023 foi de
aproximadamente 10.000 pessoas. Ja o niumero de visitantes do Hall de Entrada foi de

aproximadamente 5.000 pessoas.

O Museu da Cidade conta com seis mesas fixas, com vidros de 2m x 1,44m que sdo
utilizadas nas exposigdes rotativas. As atividades e agbes educativas oferecem visitas
orientadas, tematizadas, interativas e gratuitas para o publico em geral. Em 2023,
3.500 pessoas visitaram 0 museu, durante suas 7 exposi¢cdes, sendo elas: “Ascensao
de uma cidade” (Aniversario da cidade), “Perspectiva feminina” “Chorinho: patrimdnio
Nacional — Riqueza Regional”’, “Caicara: Arte, pesca e o Mar”, “Comunicagcédo: Uma

viagem no tempo”, “15 anos PDA” e “Cole¢do de Memorias”.

Junto a Secao de Permissdes e Concessdes foram realizadas 30 feiras itinerantes em
diversos bairros do Municipio, como Sitio do Campo, Boqueirdo, Tupi e Forte, além da
realizacao da feira durante o periodo natalino no parque sendo do dia 01/12 a 31/12.
J& nas feiras fixas de artesanato e alimentacdo, foram feitos testes e vistorias para a
renovacédo das licencas de todos os permissionarios, além do estudo e elaboracdo do

projeto de lei para a implantac&o da feira de economia criativa.

Durante o periodo de férias (janeiro, fevereiro, julho e dezembro) as feiras fixas
funcionaram durante todos os dias da semana, fomentando o turismo e a cultura para
moradores e turistas. Com o intuito de manter o bom funcionamento das feiras, foram
realizadas diversas forgas tarefas com fiscais da vigilancia sanitaria (da Secretaria de

Urbanismo - Seurb), a fim de coibir a atividade de ambulantes irregulares.

O setor também emitiu diversos carnés referentes as taxas de permisséo de uso de

2023 dos expositores das feiras de artesanato dos bairros Guilhermina, Ocian e
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Caicara.

Com direcionamento especifico ao publico jovem, eventos de grande visibilidade
realizados pela Subsecretaria de Assuntos Juventude buscaram, de fato, serem
acessiveis para jovens, seja com entrada gratuita ou por meio de doacdo de itens
voltados ao Fundo Social de Solidariedade. O objetivo da acdo € que o jovem
enxergue a Cidade como um local que pensa e planeja espacos e atividades para
eles. E uma forma de acolhé-los e levar mais oportunidades para esse publico. Dentre

0s eventos, destacam-se:

Expo Hip Hop: A Expo Hip-Hop PG é o maior evento gratuito do género da Regido.
Com nome e formato inovador, a edicdo de 2023 (22 edicdo) atraiu mais de 5 mil

pessoas ao Pavilhdo de Eventos Jair Rodrigues, no Bairro Quietude.

Ao todo, cerca de 50 artistas de Praia Grande sdo necessarios para compor o evento

gue conta com uma robusta estrutura para a realizacdo das atividades.

A programacdao é recheada de atragdes para todos os publicos e para todos 0s gostos.
Apresentacdes musicais de artistas regionais e nacionais, discotecagem, batalhas de
danca ALL style e breaking, batalhas de rima, batalhas de beat, batalha de b-girls,
sarau, exposicao e Live Paint, teatro, graffiti, basquete e futebol de rua.

A 22 edicao contou com artistas renomados como Gabriel o Pensador e Rashid, além

de artistas locais como Sil Verdin, RO3P, Brisa MC e Lucas Numberone.

Circuito skate e surfskate Caicara: O Circuito Caigara busca pela valorizagdo dos
atletas locais e do esporte que hoje se enquadra como olimpico. Além de fomentar a
pratica esportiva, 0 evento busca atrair familias inteiras para curtir um dia repleto de

muita diversao.

As trés etapas da competicdo sdo espalhadas pelas pistas de skate da Cidade e em
cada etapa, mais de 100 atletas de todas as idades podem participar. Ao final das
etapas, 0os competidores recebem prémios em dinheiro, o que estimula e valoriza

ainda mais a participacdo dos atletas.

Importante ressaltar que o Circuito € o primeiro circuito municipal do Brasil, o que atrai

atletas de outros estados e paises.

E o Circuito vai muito além dos dias do evento. Os preparativos para as competicées

deixam de presente as pistas de skate totalmente reformadas para a populagéo
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usufruir cada vez mais e melhor desses espacos. Ao final de cada etapa, o0s
praticantes se beneficiam com pistas sem buracos, pintadas e com o entorno também

revitalizado.

Ao todo, Praia Grande conta com cinco pistas distribuidas nos bairros: Ocian,
Samambaia, Quietude, Aviacdo e Boqueirdo, com destaque para a do Quietude, uma

das Unicas cobertas do Estado de Sao Paulo.

As pistas dos bairros Aviacdo e Quietude estdo com projetos em andamento para
revitalizagdo. Em ambas, toda a estrutura serd modificada com o objetivo de trazer
além da pratica esportiva, espacgos de lazer para toda a familia. Os projetos estdo em

fase de elaboracéo e serdo executados em breve.

Festival de Esportes Radicais: O Festival de Esportes Radicais, o Fera, relne em
trés dias de evento cerca de 8 mil pessoas, com uma programacao repleta de

atividades para todas as idades.

Para entrar no evento é pedido 1kg de alimento ou itens de higiene que séo doados ao

Fundo Social de Solidariedade.

Entre as atracGes do evento, tém destaque as arenas e oficinas de skate, BMX, patins
in-line, slackline, parkour, crossfit, parede de escalada e surfskate. Bungee jump e
pista de patina¢@o no gelo também fazem parte da estrutura de atividades disponiveis,
com ingressos pagos a parte. Diversos monitores ficam a disposi¢éo para dar aulas e

orientagdes aos iniciantes nos esportes.

Ja na parte musical, os shows sdo sempre compostos por artistas de renome nacional,

além dos artistas locais, que agitam a galera.

ESPORTE E LAZER

O Municipio, por meio da Secretaria de Esporte e Lazer (SEEL), dentro de suas
atribuicdes conferidas nos artigos 222 a 229 da Lei n® 681 de 6 de abril de 1990 (Lei
Orgéanica do Municipio), em 2023 envolveu 17.535 pessoas entre criangas, adultos e
idosos através de iniciacdo esportiva do programa Super Escola em varias
modalidades e dos atletas de alto rendimento que representam a Cidade nas

competicOes oficiais e através de diversas acdes esportivas e de lazer.

A Seel incentivou o esporte através de diversas a¢cfes esportivas como amistosos,
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festivais, treinos, reunides, palestras, clinicas com seus técnicos e atletas nos eventos
programados das modalidades de atletismo para pessoas com deficiéncia, atletismo,
atletismo para pessoas com deficiéncia, basquete, basquete 3x3, beach ténis, biribol,
bocha, capoeira, ciclismo, damas, futsal, futebol, futevélei, ginastica artistica, ginastica
ritmica, handebol, handebol de praia, jud6, caraté, luta olimpica, malha, natacéo,
natacdo para pessoas com deficiéncia, surf, taeckwondo, ténis de mesa, voleibol,

voleibol adaptado, vélei de praia e xadrez.

Destaque para os eventos realizados: Caminhada dos Emancipadores; 26° Regata De
Aniversario De Praia Grande; 2° Festival Aquatico; Passeio Ciclistico A Tribuna; 1°
Encontro de Educagéo Fisica, Saude e Esporte; Taca Das Favelas; 6° Corrida e
Caminhada APAE, LIPETI Intermunicipal; Campeonato Praiagrandense de Surf; 1°
Etapa Do Festival Paralimpico 2023; 1° Copa de Capoeira Aberta; Circuito Litoral de
Tenis de Mesa; Ginpa - Festival Paulista de Ginastica Para Todos; 8° Circuito Paulista
Open e 5° Copa Futuro de Atletismo; Jogos Escolares de Praia Grande; Jogos da
Melhor Idade 2023, Campeonato Brasileiro de Karate-Do e Kobu-Do Shinshukan; 162
Copa Corpo Em Acéo de Ginastica Ritmica; V Copa Praia Grande de Futebol Amador.

Através da Secretaria de Esporte e Lazer foram oferecidas 92 bolsas de estudos

integral a atletas que representaram o Municipio e obtiveram resultados expressivos.

Os atletas melhores colocados das modalidades atendidas pela Secretaria também
foram contemplados através do Programa Bolsa Atleta Financeiro, somando um total
de 306 atletas em 2023, além de seu reconhecimento durante a premiacdo do
Melhores do Ano.

O futebol de campo de varzea de responsabilidade da Secretaria de Esporte e Lazer
(Campo Magic Paula) envolveu, nas atividades esportivas da modalidade em fins de
semana, jogos de competicbes de diversas categorias de idade, sendo o principal
usuério a Liga de Futebol Amador de Praia Grande, onde foram realizados diversos

jogos, abrangendo diretamente 9.600 pessoas em 2023 (jogadores e equipe técnica).

O desenvolvimento de programas especificos visando a ampliagdo do atendimento e a
integracdo das politicas publicas passa pelo Programa SuperEscola, que em 2023
atendeu 4.044 criancas e adolescentes com idade de 7 aos 15 anos, entre aulas e
festivais das modalidades, sendo que para Ginastica Artistica e Ritmica as inscri¢cdes

se iniciam com criangas a partir de 4 anos.

O Programa Praia Acessivel caracteriza-se por oferecer cadeiras anfibias em
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determinados pontos da orla para pessoas com deficiéncia e ocorre durante o ano aos
sébados, domingos e feriados, sempre das 9 as 17 horas, na praia do Bairro
Guilhermina (Avenida Presidente Castelo Branco esquina com a Rua Leblon, em
frente ao niumero 1.898) em dias de sol e chuva fraca. Na temporada, o servico é
descentralizado para os alguns bairros em razdo das arenas esportivas e culturais
instaladas na orla durante o verdo, onde foram atendidas 128 pessoas com
deficiéncia.

A piscina de hidroginastica, localizada na sede da Secretaria de Esporte e Lazer,
atende exclusivamente o publico da melhor idade (feminino e masculino), de segunda

a quinta-feira das 07h as 20h, atendendo 593 pessoas em 2023.

Quanto a infraestrutura, o Municipio mantém estudos permanentes para 0 aumento
guantitativo de equipamentos esportivos visando sempre o crescimento da populagéo,
mantendo a manutencgdo preventiva e corretiva em alguns locais, mantendo sempre as
adequacbes necessarias como troca de piso de alguns ginasios e a instalagdo de

grama sintética em alguns campos de futebol.

O Plano Municipal de Esporte e Lazer, que tem a fungcédo de orientacdo e referéncia
para 0os assuntos correlatos, e onde estao estabelecidas as diretrizes especificas e as
metas da acdo municipal de curto, médio e longo prazo, encontra-se em andamento,
sendo adequado com referéncia a Lei Federal n® 14.597 de 14 de junho de 2023, que
pautou a adequacgdo ao Plano Nacional do Esporte. A previsdo de finalizacdo do Plano
Municipal € para meados de julho do exercicio de 2025, através de Decreto.

SEGURANGCA PUBLICA

As diretrizes para a Seguranca Publica previstas pelo Plano Diretor tém como
objetivos principais a ampliacdo e manutenc&o do efetivo da Guarda Civil Municipal, a
realizacao de acOes visando a preservacdo das areas protegidas através do Grupo de
Fiscalizacdo Ambiental e do Grupamento de Guarda Costeira, a promocao de medidas
urbanisticas e de infraestrutura e a implementacdo de acfes de inteligéncia e de

aproximacao da populacdo visando aumento da seguranca no Municipio.

Durante o ano de 2023, Praia Grande alcangou marcos significativos no
aprimoramento da seguranca publica por meio de iniciativas estratégicas e acodes

integradas.

A Guarda Civil (GCM) teve seu efetivo ampliado de 371 para 515 integrantes. Essa
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acao permitiu a expansdo das estratégias de seguranca, como maior cobertura
territorial, tempos de resposta reduzidos e aumento da percepcdo de seguranca pela
populacdo. Também foi possivel reforcar o policiamento comunitario e acdes

preventivas em regides prioritérias.

A 32 Inspetoria em Solemar, localizada na Praga Carlos Gomes, teve sua obra
iniciada, com previsdo de conclusdo e entrega em 2024. Essa importante obra ir4
fortalecer a presenca da GCM na regido, aumentando a seguranca e aproximando os
servicos da comunidade. O novo espaco sera estruturado para atender as
necessidades operacionais e administrativas da corporacdo, além de promover maior

integragdo com a populacao local.

Programa Guardid Maria da Penha e SOS Maria da Penha: O programa Guardia
Maria da Penha integrou acdes de prevengdo, protecdo e acompanhamento a
mulheres vitimas de violéncia doméstica. Por meio do SOS Maria da Penha, foi
garantido suporte imediato e permanente com uma linha direta de emergéncia ativa 24
horas por dia, permitindo o acionamento agil da Guarda Civil. O programa também
incluiu visitas periddicas as vitimas, acompanhamento psicoloégico e social e a
implementacdo de medidas protetivas de urgéncia, assegurando amparo continuo as

mulheres em situacéo de vulnerabilidade.

Treinamento e Capacitacdo da Guarda Civil: Em 2023, a capacitagdo da Guarda
Civil foi intensificada com a realizacdo de mais de 50 cursos, incluindo temas como
Racismo e Preconceito, Libras para Seguranca Publica e Capacitacdo no Programa
Maria da Penha. Além disso, treinamentos praticos como Armamento e Tiro e Defesa
Pessoal foram promovidos nas bases da GCM, com recursos modernos como
estandes de tiro e salas de instrucdo, garantindo elevado padrdo de preparo aos

agentes.

Fiscalizagdo Grupamentos de Guarda Ambiental e de Guarda Costeira: O
Grupamento de Guarda Ambiental realizou 947 agfes voltadas a protecdo ambiental,
incluindo demolicbes de construcdes irregulares e resgates de animais silvestres.
Paralelamente, o Grupamento de Guarda Costeira efetuou 2.040 intervengdes,
assegurando o uso responsavel de embarcacdes nas praias, a fiscalizagdo de pesca
predatéria e a protecdo da biodiversidade local, contribuindo para a conservacao dos

recursos naturais do Municipio.
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Fortalecimento da Ouvidoria e Aperfeicoamento da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal: A Ouvidoria da GCM e a Corregedoria desempenham papéis essenciais
na promo¢do da transparéncia das acdes e procedimentos internos, além de
proporcionar um canal direto de comunicagdo entre a populacdo e a Guarda Civil
Municipal. A Ouvidoria registrou 1.430 interagbes com os municipes, evidenciando seu
papel como canal de comunicacdo direta. JA a Corregedoria conduziu 1.534
procedimentos, reafirmando o compromisso com a transparéncia e a eficiéncia nas

acoes da corporacao.

Acdes Integradas de Seguranca: Foram realizadas 1.496 acbes integradas,
ampliando a colaboracdo entre policias, secretarias municipais e entidades parceiras
para combater a violéncia e garantir o uso adequado do espaco publico. Além disso,
16.701 agOes preventivas foram planejadas e executadas, contribuindo para a reducéo

de ilicitos e o fortalecimento da ordem publica.

Tecnologias e Inteligéncia Municipal: O uso de tecnologias avangadas, como 0
reconhecimento Optico de caracteres (OCR), possibilitou a identificacdo de veiculos
furtados e roubados, culminando na recuperacdo de 126 veiculos e na conducdo de
834 pessoas para a Delegacia de Policia. O Centro Integrado de Comando e
Operagdes Municipais (CICOE) desempenhou papel central no monitoramento de
3.774 ocorréncias, refletindo o impacto das 3.416 cameras instaladas na Cidade. Este
investimento em monitoramento eletrénico trouxe ganhos significativos na prevencao e

resolucéo de crimes.

O Plano Diretor de Seguranca Publica de Praia Grande consolidou avangos
expressivos em 2023, reafirmando o compromisso do Municipio com a protecdo e o
bem-estar da populacdo. As acdes integradas e a modernizacdo tecnoldgica nao
apenas fortaleceram a seguranga local, mas também contribuiram para o
desenvolvimento sustentavel da Cidade. Praia Grande se destacou como referéncia
em praticas de seguranca publica, promovendo um ambiente de confianca e
prosperidade para seus moradores e visitantes. O compromisso continuo com a
inovacdo e a integracdo de esfor¢cos garante que a Cidade seguira avancando na

construcdo de um futuro mais seguro e acolhedor.

O Plano Municipal de Seguranca Publica, aprovado e publicado através do Decreto n°
6.997 de 07 de julho de 2020, consubstanciado a Lei Complementar n° 727 de 16 de
dezembro de 2016, consolida as determinacdes da Lei Federal n°® 13.675 de 11 de

junho de 2018, que disciplina a organizacdo e o funcionamento dos Orgaos
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responsaveis pela seguranca publica, enaltecendo a importancia da adogdo de
politicas publicas de seguranca que resultem na reducdo dos indices relativos a
violéncia; na integracdo estratégica das policias Civil e Militar com a Guarda Civil
Municipal quanto as atividades relacionadas a segurancga; na garantia do bem-social,
na aproximacdo entre as instituicbes de seguranca e a comunidade local; na
seguranca para evolucdo social e desenvolvimento das atividades turisticas,
econbmicas e financeiras, essenciais para o crescimento econémico da Cidade; entre
outras peculiaridades relativas a Seguranga Publica que sejam de interesse da

populacéo praia-grandense.

DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

Entre as acdes exercidas pelo Municipio na busca pela melhoria da gestdo ambiental
da Cidade esta o atendimento das demandas e diretivas do Programa Municipio Verde
e Azul (PMVA), do Governo do Estado de Sado Paulo, que possui como propésito
medir e apoiar a eficiéncia da gestdo ambiental com a descentralizacdo e valorizagéo
da agenda ambiental nos Municipios, estimulando e auxiliando na elaboracdo e
execucdo de politicas publicas estratégicas para o desenvolvimento sustentavel. O

Municipio de Praia Grande participa deste programa desde 2009.

Em resposta ao empenho das secretarias municipais no ano anterior e ampliagdo do
desenvolvimento de a¢des ambientais que séo tratadas de forma transversal, para o
ano de 2023, o Municipio continuou com a Certificagdo no Programa Municipio Verde
Azul, atingindo 81 pontos, ficando em 22° no Ranking das cidades do Estado de Sao

Paulo e em 5° lugar entre os Municipios participantes da Baixada Santista.

Outras agfes que promovem o aperfeicoamento da gestdo ambiental séo as reunides
mensais do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente (CONDEMA), um 6rgao
autdbnomo e deliberativo em questdes referentes a preservagéo, conservacao, defesa,
recuperacdo e melhoria do meio ambiente natural, em todo o territério de Praia
Grande. Em 2023 as reunifes ocorreram mensalmente, toda Ultima quarta-feira de
cada més, na modalidade on-line. As reunides sédo abertas ao publico, sendo que o
interessado em participar deve entrar em contato com a Secretaria de Meio Ambiente
(Sema) para solicitar o link de acesso. Também sao divulgadas as proximas pautas e

imagens das reunides realizadas no portal PG Noticias.

Quanto a Semana do Meio Ambiente de 2023, foi realizada uma programacéao especial

junto a populacéo, como:
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- 12 Edicdo do Recicle e Brinque, realizado dentro do Ecoponto Anhanguera, com a
troca de materiais reciclaveis para a participacao de brincadeiras infantis, como cama
elastica, piscina de bolinhas, quiz ambiental e a distribuicdo de pipoca e algodao doce.
Teve como objetivo a conscientizagdo ambiental para a préatica da Coleta Seletiva e
indicar o Ecoponto como local adequado para o descarte de residuos.

- 12 Ecotrilha PG, realizada no Parque Estadual Serra do Mar, Base Guariima, no
bairro Melvi, foi sucesso de inscricbes, sendo esgotadas em apenas 2 horas. Teve
como objetivo divulgar a populagdo a Unidade de Conservagcdo como atrativo do
municipio, fomentar a Educagdo Ambiental, o ecoturismo e a preservacdo da Mata

Atlantica.

- Plantio de arvores, realizado no entorno da Escola Municipal Natale de Lucca, onde
0S proprios alunos participaram da ag¢do do plantio, visando a importancia da

Arborizacdo Urbana e das espécies indicadas para plantio em calgada.

- Oficina de artesanato com reciclaveis, realizada no Conviver Ocian, a oficina
ministrada pela artesd e ecodesign de Praia Grande, Lucy Carvalho, despertou a
consciéncia de que materiais reciclaveis podem ser transformados em objetos de

decoracao e possivel fonte de geracao de renda.

- Palestra, realizada na Associacdo Amigos do Jardim Real, onde foi abordada a
importancia da Coleta Seletiva, demais questdes ambientais e acbes realizadas pela
Secretaria de Meio Ambiente.

- Placa interativa do Mural Marinho, entrega da placa interativa com as informacdes
das principais espécies marinhas encontradas em Praia Grande e ilustradas na pintura

do mural que é o maior painel teméatico sobre a vida marinha do Brasil.

No ano de 2023 foram colocadas em pratica as obrigagfes contidas na Lei n® 1.875 de
14 de dezembro de 2017, que dispde sobre a arborizagdo urbana. Foram emitidas
autorizacdes para a supressao de 324 arvores isoladas e 212 arvores isoladas sem
autorizacdo de corte foram regularizadas. Em 2023 foram abertos 162 processos
administrativos para a autorizacao ou regulariza¢do da supressao de arvores isoladas.
Referente as compensacdes ambientais, 2.036 mudas de padrdo DAP 05cm foram
doadas ao viveiro municipal, além da doag¢do de materiais, equipamentos ou servi¢cos
insumos para o andamento das atividades de fiscalizacdo e educacdo ambiental da

Secretaria de Meio Ambiente.

A Cartilha de Arborizacdo Urbana com informacdes sobre cuidados a serem tomados
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com o plantio de mudas, cuidados e espécies adequadas ao calgamento encontra-se
disponibilizada através do endereco eletrdnico:

http://www.cidadaopg.sp.gov.br/imprensa/arquivos/semal/cartilha_arborizacao_urb_201
8.pdf

A Secretaria de Servicos Urbanos (Sesurb) executa podas de arvores mensalmente,
totalizando centenas em um ano. Além das arvores, foram realizadas podas das
palmeiras da orla da praia, efetuadas em periodos especificos. O servi¢o é realizado
diariamente pelos funcionarios da equipe do Departamento de Manutencdo Ambiental
que priorizam os espécimes em que foram constatadas as maiores necessidades de
manutencdo, sendo inclusive realizado um curso de poda para sua capacitacdo. Em
outros momentos, o departamento, em parceria com a Sema, avalia as situagfes de
risco de queda e a necessidade de replantio. O departamento também conta com a
colaboracédo da populagdo sobre as condi¢cdes dos espécimes arbéreos do Municipio

que, por meio da Ouvidoria Municipal, pode comunicar casos como esses.

O sistema desenvolvido pela Secretaria de Planejamento (Seplan) em conjunto com
Sema e Sesurb, sobre Cadastro de Arvores no Municipio, usando como base a
aerofoto 2018, encontra-se sendo atualizado conforme a Sema autoriza as remocgdes

de exemplares.

O Municipio tem cadeira representativa nos Conselhos Gestores do Parque Estadual
da Serra do Mar, Parque Estadual Xixova-Japui e na Area de Prote¢cdo Ambiental
Marinha Litoral Centro, com a presenca de representantes pertencentes ao quadro de
funcionéarios da Secretaria de Meio Ambiente, além de comissdes internas, tais como:
de avaliacdo de impacto de vizinhanca, uso e ocupacdo do solo e de residuos. A
secretaria também tem um representante junto a Camara Tematica de Saneamento e

Meio Ambiente do Condesb, junto a Agem.

Em relagdo a Educacdo Ambiental, foram realizadas acdes ao longo de 2023.
Acompanhando o cronograma da Subsecretaria de Juventude, a Secretaria de Meio
Ambiente participou do Programa #JuventudePG, levando palestras com informacdes
ambientais aos alunos do ensino médio das escolas estaduais e particulares que
participam da acdo. Também participou da capacitacdo anual dos ambulantes
cadastrados na prefeitura, com uma palestra sob o tema “Meio Ambiente e descarte
adequado de residuos”. Na semana da patria, o desfile civico foi realizado e teve o

Meio Ambiente como tema principal, onde as escolas e instituicbes envolvidas
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desenvolveram atividades e apresentacdes durante o desfile dentro da tematica. A
Secretaria de Meio Ambiente também esteve presente na Feira do Estudante, com a
exposicao biologica de animais marinhos, destacando a importancia do descarte
adequado de residuos na praia. Visando o aprimoramento técnico da equipe da
Secretaria de Meio Ambiente, também houve representatividade da Sema no | Férum
Paulista de Arborizacdo Urbana, realizado no Instituto Bioldgico, em Sao Paulo. Foi
realizado o Dia Mundial da Limpeza, evento organizado pela Secretaria do Meio
Ambiente de Praia Grande. A data € celebrada todo terceiro sdbado do més de
setembro, onde é comemorado o Dia Mundial da Limpeza de Rios e Praias, e em
Praia Grande nesta data também foi instituido “Dia Municipal da Limpeza®, em
atendimento a Lei n® 1.508 de 27 de agosto de 2010.

Outra acdo de publicidade com carater educativo sdo as rondas de agentes
ambientais em comércios, obras e condominios, promovendo a entrega de materiais
do tipo folder onde constam orientagdes sobre a utilizagdo de som em comércios e
veiculos de propaganda, utilizacao dos servicos de Coleta Seletiva e Ecopontos, como
denunciar descartes irregulares de RCC (Residuo da Construgdo Civil) e também

como tratar o seu residuo além das regras para supresséao de arvores no Municipio.

Em 2023 foi realizado o lancamento do software de gerenciamento de residuos
sélidos, arborizacdo urbana e esgotamento sanitario. Seguindo o cronograma da
Subsecretaria de Acbes e Cidadania, a Secretaria de Meio Ambiente participou das
edicdes do “Comunidade em Movimento” e “Acédo Cidadania”, com doacdo de mudas
de arvores, jogos ambientais educativos e informacdes sobre 0s servi¢cos realizados

pela Secretaria.

O Plano Municipal de Meio Ambiente foi homologado através do Decreto n°® 7.142 de

11 de dezembro de 2020 com inicio de sua implanta¢do no ano de 2021.

MOBILIDADE URBANA

O Cadigo de Transito Brasileiro (CTB), instituido pela Lei Federal n°® 9.503 de 23 de
setembro de 1997, instrumento legal para balizamento das ac¢des institucionais, orienta
para a melhoria das condicBes de mobilidade, acessibilidade, seguranca e fluidez do
transito, em beneficio do cidadao, destacando que o transito em condi¢cdes seguras é
um direito de todos e um dever dos 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de
Transito (SNT), aos quais cabe adotar as medidas necessarias para assegurar esse
direito (art. 1 ° § 2° do CTB).
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A Secretaria de Transito (Setran) cumpre expressamente as atribuicbes estabelecidas
pelo Cddigo de Transito Brasileiro, que dizem respeito a execucao do transito dentro
da circunscricdo do Municipio, com enfoque para a seguranca e a priorizacdo dos

modos ndo motorizados, em razao de sua vulnerabilidade.

Com a recente atualizacdo do CTB através da Lei Federal n® 14.599 de 19 de junho de
2023, os agentes de transito passam a desempenhar a fiscalizacdo estadual de

veiculos e condutores.

Diante disso, o Municipio vem investindo na otimizagdo do controle de trafego e de
dispositivos de sinalizacdo que permitiram a melhoria das condi¢cdes de locomocéo e
de seguranga dos pedestres e ciclistas, estabelecendo como metas a minimizag&o dos
conflitos entre os modos de circulagdo e a redugédo do nimero de vitimas, dos indices

e da gravidade nos acidentes de transito.

Em 2023, o Plano de Implantacdo do Sistema Binario de Fluxo de Veiculos, que
consiste de ruas paralelas de mé&o Unica com fluxos opostos de direcdo, foi estendido
para mais 40 vias dos bairros Antartica, Aviacdo, Boqueirdo, Caicara, Canto do Forte,
Esmeralda, Guilhermina, Nova Mirim, Quietude, Samambaia, Sitio do Campo, Solemar
e Tupi, que foram beneficiadas pelo aumento da oferta de vagas para o
estacionamento de veiculos e obtiveram melhora nas condicdes de fluidez e de

seguranca no transito. Tal medida segue até atingir todo Municipio.

Foram instaladas 1.260 novas placas e 1.235 foram substituidas ou reimplantadas, e
ainda, 834,45m2 de linhas de canalizacédo, legendas, retencdo, seccionadas, continuas
e vagas especificas, entre outras, foram aplicadas ou revitalizadas nas vias, de forma
a promover a melhoria das condicfes fisicas da sinalizacdo do sistema viario, e com

isso, minimizar o potencial risco de acidentes.

Para a promoc&o da segurancga e conforto dos pedestres, 18.426,10m? de faixas de

seguranca foram implantadas e revitalizadas.

BN

Quanto a promocdo da seguranca e conforto ao deslocamento dos ciclistas,
2.963,00m2 de cruzamentos e marcagao rodocicloviarios receberam pintura nova, sem
contar que os ciclistas tém a disposi¢cdo 34 semaforos especificos regulamentando seu

direito de passagem.

Visando a reducdo do numero de acidentes e de vitimas no transito, a Setran efetuou
a andlise critica dos 6bitos resultantes destes acidentes por intermédio do tratamento

dos locais de ocorréncia, implementando a sinalizacdo nos locais de jurisdicdo
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municipal e propondo medidas para a melhoria das condi¢cdes de sinalizagdo nas

rodovias.

Na educacéo de transito, foram seguidas as diretrizes do DENATRAN, e o cronograma
estadual estabelecido pelo Contran de Campanhas Educativas de Trénsito, focando
na vulnerabilidade, fragilidade e os cuidados com a vida humana no transito.

Foram realizadas 33 campanhas e 35 palestras direcionadas a pedestres, ciclistas,
motociclistas e motoristas em geral, sendo realizadas com criangas, jovens e adultos
com entrega de folders explicativos sobre cada tema, sendo atendidas 7.228 pessoas,

além da divulgagéo de posts nos meios e comunicagao de redes sociais.

Nos projetos Na Pista Certa, da Fundacion Mapfre e Escola Mével de Transito, da
Secretaria de Transito, foram atendidas 3.751 criangas, onde os alunos das unidades
escolares municipais, estaduais e particulares aprenderam de forma ladica a
importancia da sinalizacdo viaria, das regras de convivéncia e de valores
como solidariedade, respeito, inclusdo e gentileza para a seguranca e integridade de
todos que fazem parte da sociedade, através de um circuito onde uma série de
elementos € montada para simular uma cidade com ruas, edificios e sinaliza¢des de
transito. No Projeto Bike Legal, foram atendidas 1.022 pessoas, 0 projeto tem o
objetivo de conscientizar os ciclistas quanto as melhores préticas relacionadas ao uso

da bicicleta no ambiente urbano do Municipio.

No més de maio foram realizadas as acdes do Maio Amarelo, onde houve a
iluminac@o dos proprios municipais com a cor amarela, bem como o lancamento da
sexta edicdo do Concurso Cultural de Videos, com o tema “Uni, Dune, Té, O escolhido

foi vocé... No Transito Escolha a vida!” e palestras.

Durante todo o ano, os ciclistas que tém suas bicicletas apreendidas por cometerem
infracBes de transito, através da Lei n® 1.970 de 11 de dezembro de 2019, passam por
Curso sobre normas de circulacédo para ciclistas, onde eles aprendem as normas de
conduta estabelecidas no Codigo de Transito Brasileiro, algumas dicas para que
possam trafegar com seguranga e 0s equipamentos obrigatérios estabelecidos por
leis, para poderem retird-las do Péatio de Apreensao de veiculos. Foram realizados 30

cursos e 65 pessoas atendidas.

J& na Semana Nacional de Tréansito realizada em setembro, além das campanhas

durante todo o més, ocorreu a premiacao do 6° Concurso Cultural de Videos.

O sistema semaforico conta com Central Semaférica e 53 Unidades Controladoras
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Programéveis, estrategicamente instaladas em mais de 53 cruzamentos ao longo de
toda a Cidade, os controladores programaveis permitem a integracdo dos mesmos a
Central Semaforica, implantada em dezembro de 2020, possibilitando interagir a
distancia com os focos semaforicos através de sistema préprio que emite alertas de
falhas e possiveis defeitos, permitindo realizar remotamente a atualizagdo do sistema
e planos semaforicos, bem como correcdes de possiveis falhas, sem a necessidade

de enviar uma equipe técnica no local.

Como resultado dessas agbes, o INFOSIGA-SP, ferramenta que disponibiliza
informacgdes acerca de sinistro de transito no Estado de S&o Paulo, em 2023 divulgou
a quantidade de 1.446 sinistros, tendo um aumento de 6,15% comparados com o0 ano
de 2022. Dentro deste cenario o Municipio continuara buscando obijetivos visando

sempre a reducao dos sinistros de transito.

A Setran, contando com uma equipe de 69 Agentes de Transito, esta plenamente
comprometida em cumprir as atribuicbes designadas pelo Codigo de Transito
Brasileiro, especialmente no que diz respeito a gestdo do trafego do Municipio. O foco
€ aprimorar a seguranca, com especial atencdo para os modos de transporte nao

motorizados, considerando sua vulnerabilidade.

Com a recente atualizacdo do CTB através da Lei Federal n® 14.599 de 19 de junho de
2023, os agentes de transito passam a desempenhar a fiscalizacdo estadual de

veiculos e condutores.

A Operacao Forca Tarefa € um exemplo de cooperagdo entre diversas secretarias,
onde o0s agentes de transito desempenham um papel essencial durante o

desembarque dessa for¢a, garantindo seguranca viaria e fluidez no trafego.

Na Operacdo Escola Segura, a Setran desempenha um papel crucial na garantia da
seguranca de alunos, pais e funcionérios, desempenhando o papel de agentes de
seguranca viaria e também gerenciando situa¢des de crise quando necessario, devido

aos incidentes ocorridos em vérias unidades escolares em todo o pais.

A Operagdo Hermes é uma iniciativa conjunta entre vérias secretarias, com 0
proposito de coibir e fiscalizar infragdes por meio de bloqueios viérios e patrulhamento

em todo o Municipio.

Da mesma forma, a Operacdo RCC, realizada em colaboragcdo com outras secretarias,
busca coibir e fiscalizar o descarte inadequado de residuos de construcdo civil em

locais nao autorizados.
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Através das ouvidorias, a comunicacdo flui como um elo essencial para o
funcionamento eficaz da Cidade. Problemas detectados nas vias publicas, que podem
afetar a seguranca viaria, sdo encaminhados a secretaria por meio de e-malils,

permitindo que as providéncias necessarias sejam tomadas.

A Operacéo Travessia Segura, baseada na preservagéo da vida e da seguranca viéaria,
€ implementada com base em estudos e planejamento, direcionando os agentes de
seguranca viaria para areas criticas conforme necesséario. As acdes incluem a
remocdo de veiculos abandonados, em conformidade com a Lei n° 1.950 de 10 de
setembro de 2019. As agles sdo conduzidas por uma equipe que realiza
patrulhamento diario, especialmente em resposta a denuncias a Ouvidoria Municipal e

ao numero 0800 da secretaria, totalizando 517 atendimentos.

Na Mobilidade Urbana o transporte publico também é um servigo de carater essencial
para o Municipio, portanto recebe grande destague nas ac¢des do poder publico. Entre
as agoes previstas esté a persisténcia para adequacgdo do projeto de implantagéo do
Veiculo Leve Sobre Trilhos (VLT), junto a Secretaria de Transporte Metropolitanos do
Estado de Sédo Paulo. Em 2021 foi protocolado junto a Agéncia Metropolitana da
Baixada Santista (Agem) o projeto conceito do VLT na Cidade, que pretende interligar
o Terminal Rodoviario Tude Bastos com a area continental de Sao Vicente. O projeto
foi enviado & Camara Tematica de Mobilidade Urbana do Condesb e inserido nas
discussGes do Plano de Mobilidade Sustentavel e Logistica da Baixada Santista /
PRMSL-BS, cuja entrega ocorreu em mar¢o de 2023.

Avancgou-se nas obras estruturais do corredor do transporte coletivo, na Avenida
Doutor Roberto de Almeidas Vinhas, com a conclusdo da regulariza¢do fundiaria para
a desobstrugdo da via no Caicara. Os projetos de acessibilidade nas calcadas
avancam com a colaboracdo da Secretaria de Obras Publicas (Seop), enquanto a
implantacdo de cameras de monitoramento, iluminacdo, seméaforos para travessia

segura dos pedestres etc., retomadas em 2022, continuaram em 2023.

As obras de manutencéo corretiva e de conservacao nos 2 terminais de transbordo de
passageiros e rodoviario (Tude Bastos e Tético) na parte predial, elétrica, sinalizacéo,
acessibilidade etc. vem atuando a contento, mas € imperativo se pensar na

requalificacdo de ambos os locais.

A Cidade inscreveu trés projetos de mobilidade no PAC SELECOES do Governo

Federal, sendo eles: Requalificacdo do Terminal Tatico, Implantacdo de CCO - Centro
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de Controle Operacional voltado & gest&o da mobilidade urbana e Aquisi¢io de Onibus
Elétrico para a frota municipal.

A frota do sistema de transporte, desde 2014, conta com tecnologia de menor emisséo
de gases poluentes na atmosfera, ar-condicionado, wi-fi e acessibilidade plena
(elevador para cadeirantes na porta de desembarque, espaco para cdo guia e
assentos reservados com diferencial de cor e tamanho para idosos, pessoas com
deficiéncia, gestantes, mades com criancas de colo e obesos, de acordo com
especificagbes da norma de acessibilidade da ABNT-NBR 15.570). Nesse ano toda a

frota do sistema municipal segue sendo 100% climatizada.

Em 2023 foram substituidos 16 veiculos com idade vencida por 15 novos, com

tecnologia Euro 6, de menor emissao de Carbono (CO2).

Em 2023, o sistema municipal transportou 13.169.979 passageiros, representando um
acréscimo de 40,38% e 4,95% em comparagdo com 0s anos de 2021 e 2022

respectivamente.

Os usuéarios do sistema de transporte contam com painéis de informacao do sistema
de transporte municipal dentro dos terminais, que transmitem mensagem operacional
em tempo real, como horario de chegada dos 6nibus por linha de operacédo. Eles sao
interligados na central de operacao da concessionaria. Sdo 05 informacdes das linhas
para cada painel em cada plataforma de embarque e desembarque, sendo 02 TVs

disponiveis em cada plataforma.

Desde 2019 encontra-se disponibilizado para a populacdo o aplicativo (app) "Quanto
Tempo Falta", que permite ao usuario do sistema obter informacdo em tempo real,
através de seu celular, do horario da chegada dos 6nibus nos pontos de embarque e
desembarque, as linhas, etc. O app esta disponivel gratuitamente para os usuarios
Android e 10S.

O sistema de reconhecimento biométrico facial € constituido pelo conjunto de
equipamentos embarcados nos 6nibus e micro-6nibus, além daqueles instalados nas
garagens e na central de processamento de dados da Empresa, com seus respectivos
sistemas operacionais, que visam a captura, o armazenamento e 0 reconhecimento
das imagens faciais dos clientes do transporte coletivo urbano, especialmente quando

detentores do direito a algum dos beneficios tarifarios.

O sistema de reconhecimento biométrico facial permite a gravagdo da imagem facial

do beneficiario, por ocasido de seu cadastramento ou recadastramento junto aos
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postos de atendimento da Empresa, a qual sera armazenada em banco de dados para
ser comparada com as imagens capturadas do portador do cartdo eletrénico, quando

de sua validacdo no interior do 6nibus.

Ainda em relacd@o ao transporte publico, através do Programa “PG - Bolsa Estudante
do Ensino Médio” criado pela Lei n°® 2.153 de 17 de abril de 2023, os alunos do
Ensino Superior que residem em Praia Grande, mas estudam em outra cidade da
Regido Metropolitana da Baixada Santista, puderam contar no ano de 2023 com

bolsas que garantiram a gratuidade no transporte.

Segue em andamento a padroniza¢do dos mobiliarios urbanos (abrigos metélicos com
vidros verdes) em substituicio aos abrigos de concreto. Visando melhorias nos
mobiliarios, a empresa contratada iniciou em agosto de 2023 os servigos de reforma
dos abrigos metdlicos, tendo concluido até dezembro de 2023 as reformas em 152

pontos de parada de dnibus.

A implantacdo da Estacdo de Transbordo Antartica esta concluida e terd fungéo
importante na racionalizacdo das linhas e na integracdo do sistema de transporte
coletivo previstas para 2023/2024.

Quanto ao transporte coletivo, esta vigente o novo contrato de concessao assinado em
30 de dezembro de 2020, com duracéo de 05 anos, podendo ser prorrogado por mais
05 anos.

A Secretaria de Transportes (Setransp) realiza diversas a¢fes para conscientizagdo
dos passageiros que passam nos Terminais Tude Bastos e Tatico, com as
intervencbes sendo realizadas pelos técnicos do Programa de Prevencao contra
Acidentes / SEST SENAT, com abordagem usando mobilizacdo socioeducativa aos

passageiros e motoristas.

O Terminal Tatico conta com uma area especial para atendimento dos passageiros no
terminal rodoviério. O Espago Cliente, ja em funcionamento, conta com televisores,
pontos para carregar a bateria de celulares, notebooks e afins, e quatro totens para a
compra de passagens. Todo atendimento no local seguiu com 0s protocolos de
seguranca sanitaria de combate ao contagio do coronavirus enquanto foi
recomendado, com medi¢cdo de temperatura na entrada, displays com &lcool gel e

higienizacéo constante do espaco.

A Setransp manteve as tratativas e a defesa do direito ao assento reservado nos

6nibus para pessoas com Transtorno do Espectro Autista, incluindo o simbolo mundial
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da conscientizagédo sobre o Transtorno do Espectro Autista (um lago com estampa de
quebra-cabeca) nos assentos preferenciais dos Onibus das 14 linhas municipais e
conscientizando com a instalacdo de cartazes educativos com informacgfes

importantes a respeito do tema no interior dos 6nibus municipais.

O Plano de Mobilidade Urbana (PLAMOB-PG) esta em vigéncia e orienta as acdes da

municipalidade para o tema.

ORGANIZACAO TERRITORIAL

Além de diretrizes gerais estruturantes, o titulo Organizacdo Territorial contém
diretrizes especificas para o capitulo de Uso e Ocupacgéo do Solo, conforme segue:

USO E OCUPACAO DO SOLO

A producdo do espago urbano é um processo constante e que traz consequéncias
para as relagfes socioculturais, econdmicas e politicas. Alguns empreendimentos e
atividades interferem na dindmica urbana impactando a qualidade de vida dos

moradores e cidadaos.

As politicas urbanas municipais devem estar alinhadas com as transformacgfes do
territério. De tempos em tempos as revisdes e regulacbes propostas pelo poder
municipal nas legislagbes buscam diminuir o descompasso provocado pelas
alteracbes das dindmicas econdmicas, culturais e sociais que a Cidade passa com o

decorrer dos anos.

O instrumento que regula o ordenamento das diretrizes de uso e ocupac¢édo do solo,
estabelecidas no Plano Diretor, € a lei que disciplina o ordenamento do uso, da
ocupacao e do parcelamento do solo. Em decorréncia da aprovacdo do Plano Diretor,
Lei Complementar n° 727 de 16 de dezembro de 2016, foram desenvolvidas em
conjunto com diversas secretarias andlises de territério visando adequacbes na

legislacéo vigente.

Junto a este, pode se somar a existéncia de instrumentos complementares, entre eles
a Lei Complementar n° 154 de 27 de dezembro de 1996 e suas alteracdes, que
“‘Dispbe sobre as regras gerais e especificas a serem obedecidas no projeto,
licenciamento, execucdo, manutencdo e utilizacdo de obras, edificagcbes e
equipamentos, dentro dos limites dos imoveis, e da outras providéncias”, a Lei
Complementar n® 245 de 21 de dezembro de 1999, que “dispde sobre construcéo de

muro, passeio, limpeza e suas manutencées periddicas em imoveis situados nas areas
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urbanizadas do territorio da Estancia Balnearia de Praia Grande” e a Lei
Complementar n® 615 de 19 de dezembro de 2011 que "Disciplina o ordenamento do
uso, da ocupacao e do parcelamento do solo na Estancia Balnearia de Praia Grande e

da outras providéncias”.

Um instrumento necesséario e fundamental para o desenvolvimento sustentavel das
cidades é o Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV), uma vez que busca garantir a
justa distribuicdo dos 6nus e beneficios da urbanizacdo, destacando-se por atuar de
maneira preventiva, vislumbrando a harmonia entre 0s interesses particulares e o
interesse da coletividade. Enquanto instrumento de gestdo urbana municipal, funciona
como uma ferramenta de apoio ao processo de licenciamento urbanistico,

complementando o regramento de parcelamento, uso e ocupagéo do solo.

Buscando esse equilibrio no territorio, encontra-se em elaboracgdo legislacdo com o

regramento necessario referente ao Estudo de Impacto de Vizinhancga (EIV).

Em 2022, a Secretaria de Urbanismo (Seurb) atuou no inicio do ano (alta temporada)
na fiscalizacao diaria e combate ao comércio irregular no Municipio, com a Operacao
Verdo de fiscalizacdo. A acdo teve como objetivo coibir o comércio ilegal e a venda
irregular de produtos, defendendo os comerciantes legalizados e protegendo os
moradores e turistas da compra de produtos sem qualidade, vencidos ou com origem

duvidosa.

Gestdo da praia: Em 2017 foi assinado o Termo de Adesdo do Municipio junto a
Unido que tem por objeto transferir ao Municipio a gestdo das praias maritimas
urbanas de seu territério, inclusive as areas de bens de uso comum com exploracao
econdmica. O presente Termo de Adesdo tem por finalidade estabelecer condigbes
para uma melhor gestdo dos espacgos litoraneos, ensejando uma melhoria continuada,
orientada para o uso racional e a qualificagcdo ambiental e urbanistica desse territério.
Em atendimento ao termo deverd ser elaborado plano de gestdo integrada da orla

para seu ordenamento.

Em razéo da transferéncia da gestdo administrativa das praias, da esfera Federal para
esfera Municipal, foram assumidos diversos compromissos, sendo os de maiores
relevancias e indispensabilidade o relatério anual para a Unido, sobre os resultados da

gestdo municipal e elaboragéo do Plano de Gestédo Integrada (PGI).

Sendo assim, o Municipio adimplente com seus compromissos cumpriu trés anos de

relatérios anuais, encaminhando ano passado para Unido o ultimo relatorio,
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demonstrando ag¢fes praticadas na orla maritima, concernentes a limpeza das praias
diariamente executada pelo servico urbano municipal, inclusive com disponibilizacédo
de contentores de lixo ao longo dos 23 quildbmetros de faixa de areia; eventos
esportivos patrocinados pela Administracdo com emissdo de alvards; contumaz

fiscalizacdo e ordenamento das atividades comerciais na areia.

Com relacdo especificamente as atividades comerciais, ndo se pode esquecer de
mencionar a Semana de Qualificacdo dos Ambulantes de Praia, curso ministrado por
diversas Secretarias onde foram transmitidas aos ambulantes nogdes sobre seus
direitos e obrigagbes segundo a legislagdo da categoria; boas préaticas sanitarias,
manuseio de alimentos; praticas ambientais sustentaveis; orientacfes para
constituicdo empresarial; no¢cdes do direito do consumidor e técnicas de negocio na

visdo do Sebrae.

A despeito do ano de 2022, em 2023 continuou-se com os trabalhos para a
consecucdo do PGI, onde foram preparados orcamentos, legislacdes e termos
essenciais ao processo licitatério para contratacdo de prestador de servigco para
realizagdo das Oficinas, audiéncias publicas e documento final que sera avaliado pela
Uniéo.

Projetos urbanisticos: Entre suas atribuicbes a Seurb atuou, ainda por meio da
Subsecretaria de Projetos Especiais, no desenvolvimento de diversos projetos
urbanisticos, voltados a requalificacdo de pracgas, implantacdo de novos espacos
publicos de lazer e convivéncia, e criacdo de novos equipamentos urbanos. Essas
intervencdes contemplaram diferentes bairros do Municipio, promovendo a valoriza¢ao
paisagistica, a ampliacdo da infraestrutura urbana e a melhoria da qualidade de vida

da populacao.

DEFESA CIVIL

O Departamento de Defesa Civil pertence a Secretaria de Assuntos de Seguranca
Publica (Seasp), capacitada para assuntos relacionados as medidas permanentes que
visam evitar, prevenir ou minimizar os desastres naturais e/ou incidentes tecnoldgicos,

preservando o moral da populacéo e restabelecendo a normalidade social.

Por se tratar de um tema que busca a participacdo dos municipes em defesa da
propria comunidade, as diretrizes incluem informacdo, prevencdo, integracdo as
politicas e atuacdo articulada. As acdes promovidas sdo realizadas de forma rotineira,

uma vez que nhecessitam ser continuas, através da atualizacdo dos estudos de
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mapeamentos das areas de risco visando o monitoramento constante, bem como
protocolos de prevencdo e alerta de acbes emergenciais em circunstancias de
desastres. Além disso, sdo realizadas campanhas preventivas e educativas

periodicamente.

Apesar de realizar vistorias rotineiras em areas mapeadas de risco, mais uma vez a
Defesa Civil de Praia Grande participou do Plano Preventivo de Defesa Civil (PPDC/
2023) da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil (CEDEC), onde a atencdo e 0s
monitoramentos nestas areas sdo redobrados tendo em vista o periodo de maior

indice pluviométrico devido ao verao.

O projeto realizado em apoio ao PPDC é a Compilagdo de Dados Meteorolégicos
(CDM), Processo Administrativo 11.217/2017, que permanece desde 2015 aferindo
diariamente e durante todo o ano, indices pluviométricos em pontos estratégicos, com
0 objetivo principal da montagem de um registro histérico para posteriores estudos e

comportamentos meteorolégicos do Municipio, conforme segue:

HISTORICO DE iNDICES PLUVIOMETRICOS (mm)

(pluvibmetros manuais)

JAN

2016 466,5

2017 395,5|70,0 |556,5|264,5|118,0|168,0|63,5 |146,5|22,5 |169,0|317,5|189,5
2018 275,51369,0|322,0(319,0|91,0 |183,0|46,0 |97,0 |37,0 |424,0|257,5|237,5
2019 275,51539,0 | 556,0|314,0|394,0 | 154,0|172,5|183,0|218,5|73,0 |227,0|133,5
2020 282,0 17855 |314,0|60,5 99,5 [281,0|195,0|209,0|204,5|351,0|228,5|253,5
2021 337,5|451,5|222,5(303,5|209,5|188,5|69,5 |327,0(104,5|265,0|99,0 |145,0
2022 311,0 1213,0510,0 | 362,5|122,0 |242,5|65,0 |108,0|218,0|129,0|536,5|299,5
2023 193,0 | 433,5 | 260,0 | 248,5 | 236,5 | 107,5 | 156,5 | 258,0 | 125,0 | 371,0 | 230,0 | 116,0
MEDIA PLUVIOMETRICA

X 362,4 | 427,3|418,1 | 275,7 [ 211,4|208,9|111,7 | 210,4 | 144,8 | 297,4 | 345,2 | 224,7

A Defesa Civil Municipal realizou em 2023, assim como realiza anualmente durante o
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verao, a “Campanha de Prevencgédo com Raios”. Trata-se de acéo preventiva alertando
para os perigos deste fendmeno natural que ocorre com grande intensidade na regiao
nesta época do ano, instalando faixas e distribuindo banners e filipetas por toda a
extensao de sua orla maritima e em locais de grande circulacdo de pessoas, por
exemplo: centros comerciais e terminais rodoviarios. Essa acdo também vem
corroborar com o Plano Preventivo de Defesa Civil do Governo do Estado de S&o

Paulo.

Nao obstante, foram registradas através dos sistemas de cadmeras monitoradas pelo
Centro Integrado de Comando e Operagfes Especiais (Cicoe) os niveis de marés altas
e ressacas em diversos pontos na orla da praia, bem como o mapeamento da
localizacdo desses equipamentos e registro em software livre multiplataforma de

Sistema de Informacao Geografica (SIG).

No ano de 2023, foi mantida a realizagdo das palestras nas escolas municipais que
estdo localizadas nas areas de risco do Municipio através do Projeto Defesa Civil nas
Escolas, no Conselho Municipal de Defesa Civil, bem como as vistorias de

monitoramento e atendimento as ocorréncias.

Cabe ressaltar também que as acdes relativas ao Plano Municipal de Contingéncia e
de Protecédo de Defesa Civil (PLANCON), Lei 1.829 de 24 de margo de 2017, foram
rigorosamente cumpridas. Esta lei estabelece acdes para 0 monitoramento e
prevencédo das situacdes de risco, bem como os procedimentos a serem adotados na
resposta as emergéncias e desastres, além de conter o mapeamento das areas de
risco, portanto, os alertas de riscos emitidos pelos 6rgdos competentes durante o ano

foram todos executados e devidamente registrados.

SANEAMENTO BASICO

Além de diretrizes gerais estruturantes, o titulo Saneamento Bésico contém diretrizes
especificas para os capitulos Abastecimento de Agua, Esgotamento Sanitario,
Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais e Coleta de Residuos Solidos, conforme

segue:

ABASTECIMENTO DE AGUA

Para garantir o atendimento pleno da populacéo residente e flutuante do Municipio em
todos os periodos do ano, os sistemas de abastecimento de agua sédo compartilhados

nos Municipios da Regido Metropolitana da Baixada Santista e sdo adotadas agbes

PG-PD-Relat6rio2023 Pagina 61 de 86



i
3

- 3 MUNICIP10 DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

=5E
% Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

— o~

continuas, principalmente devido ao constante crescimento da populacdo e a
expressiva populacdo flutuante. Assim, esta prevista a ampliacdo dos sistemas de
abastecimento de agua (produtores e de reservacao).

Quanto as estratégias e diretrizes para a garantia do adequado tratamento da agua
fornecida pelos sistemas produtores de agua integrados da Regido Metropolitana da
Baixada Santista (RMBS), sdo observadas as normas nacionais relativas a qualidade
para consumo humano e padrdo de potabilidade. Sendo assim, a Companhia de
Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo (Sabesp), concessionaria responsavel
pelo fornecimento de agua potavel no Municipio, analisa a qualidade da 4gua desde a
origem até os pontos de consumo. Sao analisados fatores como turbidez, cloro
residual, coliforme, cor aparente, entre outros aspectos, atendendo o que estabelece o
Ministério da Saude quanto ao controle da agua distribuida para o consumo humano.
Os testes possuem quantidade minima, frequéncia em que as amostras de agua

devem ser coletadas e os limites permitidos.

A promocado da eficiéncia do sistema de abastecimento de agua (captacdo, aducdo,
tratamento, reservacao e distribuicdo), a reducdo de perdas de agua no sistema de
abastecimento e a implementacdo de medidas ndo estruturais voltadas a reducédo dos
desperdicios sao exigidas da concessionaria responsavel constantemente, visando

garantir a racionalizacdo do uso da agua.

No ano de 2018, o Estado, o Municipio e a Sabesp assinaram Convénio de
Cooperacdo Técnica e o Contrato de Programa para a prestacao de servicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, no valor de R$1,4 bilhdo. Deverdo

ser atendidas pela Sabesp as areas regulares e urbanizadas a regularizar.

Para o abastecimento de &gua, as ac¢des previstas no contrato incluem a ampliagédo da
producao e reserva de 4gua tratada, a expansao da distribuicdo e acdes para reducéo
de perdas. Para tanto serd implantada a Estacdo de Tratamento de Agua (ETA) —
Melvi, com 1,2mds, e um reservatorio (Boqueirdo) com capacidade de
armazenamento de 10.000ms3 tratados, assim como todas as interligagdes de adutoras

necessarias.

Em reflexo a essas ag¢des, em 2023 o Municipio apresentava 100% dos domicilios com
acesso a rede distribuidora de agua e contava com 114.813 ligacOes ativas de agua,
128.076 ligacbes totais (ativas e inativas), 249.278 economias ativas, 264.189

economias totais, volume consumido/micromedido de agua de 24.330.411m3, volume
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faturado de 35.649.011m3/ ano, rede com extensdo de 1.004.410m e 36.625m de
adutoras.

O Municipio busca o fomento ao relso e aproveitamento da d4gua e campanhas de
conscientizagdo e orientacdo da populagdo também sdo constantemente colocadas

em pauta.

Em 27 de dezembro de 2021, o Municipio aderiu & Unidade Regional de Servi¢os de
Abastecimento de Agua Potavel e Esgotamento Sanitario, URAE 1 Sudeste, criada
pela Lei Estadual n°® 17.383 de 05 de julho de 2021, regulamentada pela Decreto
Estadual n° 66.289 de 02 de dezembro de 2021.

O Plano Municipal de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario (PMAE) esta

em vigéncia e orienta as a¢fes da municipalidade para o tema.

ESGOTAMENTO SANITARIO

O Municipio promove a¢des constantes visando a cobertura universal do sistema de
esgotamento sanitario. Sendo assim, sdo prioritarias as acbes de implantacdo do

sistema em bairros com maior densidade demogréfica.

Com o intuito de promover a melhoria da qualidade das &guas costeiras e,
consequentemente, as condi¢des de balneabilidade das praias, busca-se o tratamento
adequado de esgotos sanitarios. Para esse controle, sdo verificados os Indices de
Qualidade de Aguas Costeiras (IQAC), de Estado Trofico Costeiro (IETC), de
Qualidade de Sedimento Costeiro (IQSC), a classificagdo anual das praias (avaliagdo
das condigdes de balneabilidade), a avaliagdo dos cursos d'agua afluentes e o indice

de Coleta e Tratamento de Esgotos da Populacdo Urbana de Municipios (ICTEM).

O convénio “Se Liga na Rede”, parceria entre o Municipio, o Estado e a Sabesp,
executa ligag6es intradomiciliares e realiza ligacdes prediais as redes coletoras de
esgotos, de forma gratuita, para as familias com renda de até trés salarios minimos.
A acdo permite uma ligacao adequada ao sistema de esgotamento sanitario, a fim de

trazer qualidade de vida a populacado e recuperacao do meio ambiente.

Outro programa realizado em parceria com a Sabesp é o “Esgoto Certo”, que
fiscaliza o destino do esgoto produzido em edificios e casas, evitando que seja
despejado na rede pluvial e comprometa a balneabilidade das praias. Paralelamente,
sdo efetuadas campanhas de conscientizacdo da populacdo sobre a importancia do

sistema de esgotamento sanitério.

PG-PD-Relat6rio2023 Pagina 63 de 86



i
3

- 3 MUNICIP10 DA ESTANCIA BALNEARIA DE PRAIA GRANDE

=5E
% Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

— o~

No ano de 2018, o Estado, o Municipio e a Sabesp assinaram Convénio de
Cooperacdo Técnica e o Contrato de Programa para a prestacdo de servigcos de
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, no valor de R$1,4 bilhdo. Deverdo
ser atendidas pela Sabesp as &reas regulares e urbanizadas a regularizar.

Para o esgotamento sanitario, as acdes previstas no contrato que deverdo ser
completadas entre 2018 e 2024 incluem obras para ampliagdo do sistema de
esgotamento  sanitario, beneficiando a populacdo em diversos bairros;
remanejamento de redes coletoras e complementacdo do sistema de coleta e

afastamento de esgoto existente.

Em 2023, Praia Grande apresentava 87,30% dos domicilios com acesso a rede
coletora de esgoto. Todo esgoto coletado € tratado nas Estacdes de Pré
Condicionamento e langado ao mar através dos emissarios submarinos. Os bairros
ainda ndo contemplados completamente com sistema de esgotamento sanitario sao:
Samambaia, Esmeralda, Ribeirépolis, Nova Mirim, Anhanguera, Quietude, Tupiry e
Sitio do Campo. Estdo em fase de pré-operacdo e testes as Estacdes de Pré
Condicionamento e as Estacdes Elevatorias de Esgoto finais do sistema de
disposicdo oceéanica de esgotos dos subsistemas Canto do Forte e Tupi.

Em reflexo a essas agbes, em 2023 o Municipio contava com 79.448 ligacOes ativas
de esgoto, 84.646 ligacbes totais (ativas e inativas), 210.977 economias ativas,
216.791 economias totais, volume coletado de esgoto de 19.188.397 m3, volume
faturado de esgoto de 28.780.059 m3, rede coletora com extensdo de 670.491m e
39.904m de interceptadores e emissarios (incluindo 12.470m de emisséarios

submarinos).

Em 27/12/2021 o Municipio aderiu & Unidade Regional de Servicos de Abastecimento
de Agua Potavel e Esgotamento Sanitario, URAE 1 Sudeste, criada pela Lei Estadual
n° 17.383 de 05 de julho de 2021, regulamentada pela Decreto Estadual n° 66.289 de
02 de dezembro de 2021.

O Plano Municipal de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario (PMAE) esta

em vigéncia e orienta as a¢des da municipalidade para o tema.
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DRENAGEM E MANEJO DE AGUAS PLUVIAIS

Atualmente, as equipes responsaveis pela conservacdo dos sistemas de drenagem e
manejo das &guas pluviais contam com 05 caminhdes de hidrojateamento, 05
caminhdes hidrovacuo, 01 caminhdo supervacuo, 05 retroescavadeiras, 09 caminhdes
basculantes, 01 motoniveladora e 03 escavadeiras hidraulicas, que atuam na
realizacdo dos servi¢os, auxiliando na retirada de areia e, muitas vezes, lixo doméstico
obstruindo o sistema. Os veiculos atuam também na manutencdo de viadutos de

modo a conferir maior eficiéncia no sistema de drenagem destas estruturas.

O sistema de drenagem conta, ainda, com 13 estacdes elevatdrias que enviam o
material coletado nos trés emissarios submarinos da Sabesp para o tratamento do
esgoto. S&o elas: Faria Lima, Rio Branco, Sdo Paulo, Sdo Salvador, Campo de Pouso,
Monte Castelo, Napoledo Laureano, Pé na Areia, Pires, Paquetd, Vila Mar, Papoulas e
Sereias.

O sistema de macrodrenagem conta com 30 canais que visam auxiliar o sistema de

microdrenagem das estacfes elevatorias.

Com uma verba recebida pelo Governo Federal, estd em fase de projeto a construgéo
de mais 03 estacBes modulares que visam a melhoria da balneabilidade e a

eliminacéo das faixas de extravaséo de aguas pluviais na areia da orla.

A promocao de medidas necessarias a conservagao e utilizacdo de fontes alternativas
de captacdo e o reaproveitamento das aguas da chuva nas edificagbes novas,
publicas e privadas, residenciais e ndo residenciais, esta efetivada pela Lei n°® 1.874 de
14 de dezembro de 2017, que torna obrigatéria a execucdo de reservatorio para
captacdo, retencdo e reaproveitamento de agua da chuva nos iméveis publicos ou

privados que especifica.

A legislacdo visa garantir a efetiva confeccdo do sistema de captacdo, retencédo e
retso de aguas pluviais, em conformidade com a lei, com a ABTN NBR 15.527:2007 e
legislagdo de macro e micro drenagem do Municipio. Sendo assim, o autor ou
dirigente técnico da obra e o proprietario do imoével, com as firmas reconhecidas
assinam um termo de compromisso, demonstrando ciéncia quanto a responsabilidade
de dispor os projetos para analise dos o6rgaos competentes, bem como a
responsabilidade técnica e legal sobre o assunto, e a possibilidade de abertura de
procedimento fiscal, apuracdo da infracdo e aplicacdo da penalidade, conforme

legislacdo de retencéo e redso de aguas pluviais, podendo resultar na ndo emissédo da
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Carta de Habitacdo ou da Carta de Ocupagéo caso a legislacdo ndo seja cumprida.

A respeito, 0 Municipio conta com um sistema publico de cisternas para a captacao de
agua da chuva. O sistema possui capacidade total de 315 mil litros d’agua, suprindo
pelo menos 50% do consumo da agua utilizada no trabalho de limpeza e manutencgéo

urbana local.

Visando a melhoria da rede de drenagem, a Secretaria de Obras Publicas (Seop)
realizou o desassoreamento das redes de microdrenagem dos bairros Ocian e
Guilhermina; a readequacao hidraulica do Canal Vila S6nia, com aumento da se¢éo de
seu trecho de montante; e reformulagéo do sistema de drenagem das ruas Cazuza e

Luiz Gonzaga, localizadas no bairro Tupiry.

Mais além, também foram realizadas reurbanizagbes em areas que também
contemplaram a reforma do sistema de drenagem, como a das ruas Sergio Gregorio e

Joao Roberto Correa e a das Rotatérias Parceria e A Tribuna.

O Plano Diretor de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais de Praia Grande, alterado
por meio da Lei Complementar n° 796 de 18 de dezembro de 2018, esta em vigéncia e
orienta as a¢des da municipalidade para o tema.

COLETA E DISPOSICAO DE RESIDUOS SOLIDOS

A Coleta Domiciliar atualmente conta com 13 caminhdes, mais 02 reservas, e atende a
100% do Municipio. O servigco € realizado por empresa terceirizada, coordenada pela
Secretaria de Servigcos Urbanos, e acontece diariamente nos centros comerciais e de
grande circulagdo de pessoas e trés vezes por semana nos bairros residenciais. No
ano de 2023 foram coletadas 213.953 toneladas de residuos, numa média de 17.800
ton/més, que foram encaminhados para os aterros sanitarios Lara Ambiental e

Terrestre Ambiental.

Buscando a transformacao de parte desse lixo organico em matéria utilizavel, estad em
fase de estudo o local para a implantacdo de uma Usina de Compostagem. A intencao
€ que a Usina receba restos de poda urbana, legumes, frutas e verduras de feiras
livres, que serdo transformados em composto organico (adubo) e utilizados nos

cuidados dos jardins, pracas e parques da cidade.

Além disso, ha ainda os residuos inertes e da construcéo civil que sao coletados pelos
servicos de manutencdo publica (limpeza das praias, pracas, vias publicas, canais e

demais servicos de coleta selecionada), Ecopontos e através de apreensfes de
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residuos dispostos em areas publicas, de preservagdo ou protecdo. Esses residuos
séo destinados de acordo com as normas ambientais emitindo-se Certificado de
Transporte de Residuos (CTR) especifico para cada transporte a Usina de Reciclagem
cadastrada como destino final, devidamente licenciada pelo 6rgdo competente
(Cetesb), mediante contratagéo através de processo licitatério.

Atualmente, a Coleta de Lixo Séptico conta com 03 veiculos, sendo 02 caminhdes, e
01 utilitario. O servico é realizado por empresa terceirizada e coordenada pela
Secretaria de Servicos Urbanos e atende a empresas geradoras de Lixo Séptico que
fizeram a solicitacdo do servigo junto ao Municipio. No momento, sdo atendidos 04
Hospitais; 31 Farmacias; 06 Clinicas Médicas; 01 Laborat6rio; 60 Clinicas Veterinarias;
03 Farmécias de Manipulagéo; 05 Clinicas de Estética; 76 Clinicas Odontologicas e 03
Estudios de Tatuagem; além das 23 Usafas; Hospital Irma Dulce; UPA; Samu; Osan;
CDP; Fundagéo Casa; Lar S&o Francisco de Assis; Zoonoses; SEST SENAT; AME e

IML.

Ja a Coleta Seletiva conta com 12 caminhdes e atende a 100% do Municipio. O
servico € realizado pela Secretaria de Servicos Urbanos em conjunto com as
instituicdbes de reciclagem: Associacdo dos Catadores de Materiais Reciclaveis
(Acamar) e Cooperativa de Coletores de Reciclaveis e Materiais Inorganicos Nova
Vida (Coopervida). O Municipio fornece os caminhdes, motoristas e combustivel para
a realizacdo da coleta e as instituicdes disponibilizam os coletores. A coleta é
realizada seguindo o mesmo cronograma da Coleta Domiciliar, com 30 minutos de
antecedéncia. No ano de 2023 foram coletadas 2.211 toneladas de residuos, numa
média de 184,25 ton/més, que sao encaminhados para as instituices para que sejam

devidamente separados e comercializados.

Ao longo dos ultimos anos, acdes e projetos sdo desenvolvidos pelo Municipio de Praia
Grande para ampliar a coleta seletiva e reciclagem de materiais. Um dos destaques
deste trabalho fica por conta da instalacdo de postos de entrega voluntaria em varias
areas da Cidade, conhecidos por Ecoponto. Esses equipamentos funcionam como

locais para o descarte correto de materiais inserviveis e itens reciclaveis.

O Ecoponto busca evitar o descarte de materiais inserviveis e itens reciclaveis em
locais irregulares. Atualmente a cidade conta com 23 unidades espalhadas e o0 objetivo
€ que conte com uma por bairro. A 232 unidade, do Bairro Tupi, estd em fase de
construcdo e estdo em estudo novas unidades para os bairros Guilhermina; Imperador;

Flérida e Cidade da Crianga, ainda ndo contemplados com um Ecoponto.
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As unidades possuem cacambas com capacidade para comportar até 04 m3 de
residuos cada uma, e é possivel fazer o descarte de vidro; plastico; entulho (no limite
de até 02 m2 por pessoa no més); metal; madeira; pilhas; éleo de cozinha e pneus
(apenas nos Ecopontos dos bairros Caicara, Esmeralda e Aviagao).

Desde 2018, as Secretarias de Servicos Urbanos (Sesurb) e de Urbanismo (Seurb)
unem forcas para intensificar a fiscalizacdo de locais cronicos de descartes irregulares
de lixo pela populacédo. A fiscalizagdo orienta 0s municipes e comerciantes quanto aos
dias e horarios corretos para descarte adequado dos residuos. Por dia,

aproximadamente dez locais passam por esta verificagao.

Atualmente, a Cidade conta com duas instituicbes de reciclagem: a Associagdo dos
Catadores de Materiais Reciclaveis (Acamar) e Cooperativa de Coletores de
Reciclaveis e Materiais Inorgénicos Nova Vida (Coopervida), que possuem 46 e 54
cooperados, respectivamente. A coleta seletiva é setorizada por bairro e dividida entre
as duas instituicdes, que atuam tanto na coleta quanto na triagem dos residuos para a

comercializagao.

Buscando sempre atender a demanda da melhor forma possivel, estd em fase de
licitacdo a construcdo de uma nova cooperativa de reciclaveis na Rua Afonso
D’Escragnolle Taunay, no Bairro Esmeralda, que atuara em conjunto com as outras

duas instituicbes na realizacdo do servico.

Ainda no intuito de intensificar o tratamento dos residuos passiveis de reciclagem, esta
em fase de execucao a construcdo de uma cooperativa para o Rapa Treco, que atuara
na reforma e reutilizacdo de moveis e eletrodomésticos para posterior comercializacao
por parte dos cooperados. A intencdo € utilizar deste servico para a requalificacao
profissional de pessoas em situag&o de vulnerabilidade, assim como ocorre nas outras

duas institui¢oes.

O Rapa-Treco conta com 12 caminhfes e atende a 100% do Municipio. O servigo €
realizado pela Secretaria de Servicos Urbanos e atua na retirada de itens inserviveis
como moveis, eletrodomeésticos, colchdes e utensilios domésticos que ndo possuem
mais utilidade e que quando descartados de maneira incorreta causam transtornos
urbanos como obstru¢des na rede de drenagem e pontos criticos de descarte irregular,

degradando a paisagem da cidade.

Também foi permanente ao longo de 2022 o trabalho de fiscalizag&o realizado pela

Secretaria de Meio Ambiente (Sema) dos Residuos da Construcao Civil (RCC) com a
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ajuda da ferramenta do Sistema E-RCC, com base na Lei n® 1.660 de 17 de junho de
2013 e Decreto n® 5.919 de 05 de outubro de 2015. A fiscalizacdo dos descartes
irregulares em terrenos vagos foi continua ao longo do ano, assim como em areas de
preservacdo permanente (APP) ocorrendo em conjunto com a Guarda Civil Ambiental
e Sesurb. A Sema, por vezes, realiza a retirada de entulho/aterro de areas de

preservacdo ambiental, em conjunto com a Sesurb.

O Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Soélidos (PMGIRS) esta em

vigéncia e orienta as a¢fes da municipalidade para o tema.

SERVICOS MUNICIPAIS

A Secretaria de Servicos Urbanos (Sesurb) atua diariamente na limpeza da faixa de
areia da praia, com a intensificacdo da limpeza quando necessario. Além do fim do
ano, sdo realizados mutirbes também em casos de ressaca, 0 que aumenta a

disposicdo de detritos na faixa de areia.

Para melhor atendimento da populacdo, o recapeamento de vias foi executado pela
Sesurb durante todo o ano. Para tal, a secretaria conta com 03 caminhdes tapa
buracos com massa asfaltica usinada a quente, utilizados para eliminar os buracos
das vias publicas, que surgem devido ao intenso trafego no local e as agbes do tempo,
como fortes chuvas. Os buracos e desniveis nas vias, além de alterar a paisagem da
cidade, oferecem um grande risco para a seguranca de quem trafega pelos locais

afetados.

A Sesurb conta ainda com 03 divisbes que trabalham exclusivamente com a limpeza
urbana, realizando varricdo, capinacgdo, raspagem, rogagem, pintura de guia, limpeza
da praia, do calcadao e retirada de entulho e outros materiais das calcadas e vias
publicas do Municipio, sendo de maneira continua nas principais avenidas e centros
comerciais, além do monitoramento de pontos criticos de descarte irregular de

residuos sélidos urbanos, executando constantemente a limpeza destes locais.

Também atua amparando outras secretarias, auxiliando a Secretaria do Meio
Ambiente (Sema) e a Secretaria de Urbanismo (Seurb) com apoio em demoli¢cdes e
retiradas de descarte irregular de Residuos da Construcao Civil (RCC) em areas de

protecdo ambiental.

Para estas agdes, sdo ao todo 22 caminhdes truck, 12 caminhdes toco, 03 caminhdes

coletores e 26 maquinas especializadas (entre retroescavadeiras sobre pneus 4x2,
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pas carregadoras sobre pneus, escavadeiras hidraulicas sobre esteiras e pneus e

motoniveladora) que auxiliam as divisdes na execugéo dos servigos.

Ademais, a secretaria atua ha manutencdo de proprios municipais, entre Unidades de
Esporte e Lazer (Ginésios, Pistas de Skate, Piscina Municipal, Campos de Futebol e
Projeto Navega S&o Paulo); Equipamentos da Secretaria de Assisténcia Social
(CRAS, Instituicdes de Acolhimento, Conviver, PIC, Cafe); e Unidades Institucionais
(Feiras de Artesanato, Palacio das Artes, Postos de Informacdes Turisticas, Pavilhbes
de Eventos), onde é realizada a manutencdo preventiva e corretiva de servigos de

hidraulica, elétrica, pintura, alvenaria e manutencdo de todos os tipos de telhado.

Mais além, atua na conservacdo civil de obras, parques, pragas, calcadas, e
equipamentos em geral e na manutencéo, instalacdo e ampliagdo de mobiliario urbano
(bancos, lixeira, playground) em parques, pragas e calcaddo; manutencao de fontes de
adgua; manutencdo e reforma de pergolado; execucdo e manutencdo de piso
intertravado e pedra goids em calgcadas de pracas e calgaddo; execucdo e
manutencdo de coberturas de policarbonato, além de oferecer suporte em eventos

diversos.

Quanto a manutencédo de sua frota, o Municipio conta com diversos profissionais entre
mecanicos, funileiros, borracheiros, soldadores, pintores, eletricistas e lavadores de
carro, que atuam na manutencao de todos os veiculos da frota municipal, de todas as

secretarias. Além disso conta, ainda, com disponibilizacéo de resgate, 24 horas.

Na Garagem Municipal de Praia Grande séo realizados todos os servigos de

mecanica, pintura e manutenc¢des gerais nos veiculos do Municipio.

Com a caracteristica de cemitério-parque, o Cemitério Municipal Morada da Grande
Planicie possui 31.589,19m? de gramado, que compreendem atualmente em 9.806

l6culos, 2.373 ossuarios e quatro salas de veldrio.

Para atender a demanda atual do Municipio, sdo construidos 540 novos léculos a cada
ano, além de estar prevista a construgdo de um cemitério vertical no quadrilatero do
terreno. O cemitério passou por processo de licenciamento ambiental, o qual foi
devidamente contemplado na data de 03/05/2022 com a Licenca de Operagéo
n°18003625.

O Municipio conta também com um contrato de servicos funerérios vigente, que
contempla servigcos como fornecimento de urnas mortuérias; remocao de cadaveres,

ossadas e membros, exclusivamente em carros funerarios; preparacdo de corpo na
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urnas; suporte pana urnas; suporte para coroa de flores; realizagdo de velorio;
manutencdo das salas velatorias, sanitarios e demais dependéncias utilizadas pela
concessionaria para prestacdo dos servicos; atendimento assistencial ou servi¢cos
administrativos junto as reparticdes publicas e fornecimento gratuito de 40 urnas
mensais para atendimento da populacdo sem recursos e indicados pela Secretaria de

Assisténcia Social do Municipio.

O convénio com a Osan também auxilia no atendimento ao Municipio. A unidade,
localizada na Rua Maria do Carmo Ferro Gomes Ornellas, n° 82, Vila Antartica,
proximo ao Cemitério Municipal, possui ampla recepcao, atendimento privativo, seis
salas de veldrio devidamente equipadas, suites, ambientes climatizados, espacgo

ecumeénico, floricultura, jardins verticais internos e externos.

Atualmente, o Municipio conta com 30.474 pontos de iluminagdo publica em
logradouros (IPL) e 9.978 pontos de luminarias ornamentais (LO), totalizando 40.452

pontos divididos entre as concessionarias CPFL e Elektro.

A manutencdo e conservacao dos pontos de IPL é realizada através de empresa
terceirizada pela municipalidade e engloba todas as ruas e avenidas do Municipio. Ja
a manutencdo e conservacdo dos pontos LO, que sdo pracas, parques, viadutos e

calcadao é realizada pela Secretaria de Servicos Urbanos.

Estdo sendo realizados projetos para expandir a iluminagcdo em diversas ruas e

avenidas do Municipio, diminuindo assim os pontos escuros existentes.

Ja foram iniciadas as substituicbes de luminarias convencionais por luminarias de LED
em alguns pontos de LO, tais como o Portinho, as feiras confinadas, o cemitério, as
pracas, os viadutos e alguns trechos da orla da praia. Em relagédo aos pontos de IPL é
pretendido substituir ao longo dos anos todas as luminarias por Luminéarias de LED,
tendo como vantagens uma maior eficiéncia, luminosidade e economia para o

Municipio.

A Cidade conta com 169,77 hectares de areas verdes. Sao 66,65 ha de canteiros ao
longo das vias; 48,34 ha dentro de equipamentos publicos e proprios municipais; 37,29
ha de pracas; 6,08 ha de campos de futebol e 11,41 ha de canteiros na orla da praia.
S&o dois parques lineares (Samambaia e Canal Gilberto Fouad Beck) e um Parque da
Cidade; um Orquidario Municipal com aproximadamente 8.000 espécies de orquideas

e a Area de Lazer Ezio Dall'Acqua (Portinho).

Para a realizacdo dos servicos, a Secretaria de Servicos Urbanos conta com 147
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funcionérios que, divididos em trés setores, fazem a manutengéo de todas as areas da
cidade, executando poda, plantio, jardinagem e rocagem de grama. Além disso, o
Viveiro Municipal esta preparado para o recebimento e recuperacdo de mudas e
espécimes a serem utilizados nesta manutencdo. S&o 03 caminhdes truck; 02
retroescavadeiras; 01 mini escavadeira; 02 caminhdes pipa e 04 caminhdes de
limpeza, além de motosserras; motopodas e outras ferramentas que auxiliam a

execucao dos servicos.

Mais além, o Municipio possui 22,5 km de orla, com 11,41 ha de é&reas verdes,
compreendidas em canteiros, pragas e equipamentos (conviver; espacos kids, escolas
de surf) que transformam a extensdo em espacos de convivio, praticas esportivas e
lazer. A manutencéo, neste caso, além das areas verdes, contempla a conservagao do
mobiliario urbano (bancos, lixeiras e banheiros quimicos) e a limpeza urbana do
calcaddo, com rocagem e varricdo. No ultimo ano, foram revitalizados todos os
canteiros compreendidos entre os bairros Mirim e Solemar, contemplando assim todos

0s canteiros da orla da cidade com projeto paisagistico.

Para a constante melhoria do ambiente urbano, a Sesurb prevé o plantio de 5.000
arvores por ano, entre &rvores e palmeiras, realizando também sua
reposi¢ao/replantio. Para tanto, a Secretaria conta com 04 caminhdes munck que

atuam auxiliando no plantio, poda e remocéao dos espécimes arboreos.

Buscando o embelezamento do ambiente urbano no que diz respeito as areas verdes,
encontra-se em fase de execucao a reurbanizacédo de pracas tematicas, pois se trata
de um servico de manutencdo continua e permanente, além de estar em elaboragéo
um estudo para implantacdo de gramado nas margens da Rodovia Governador Mario

Covas entre os bairros Maracana e Solemar.

GESTAO DEMOCRATICA DA CIDADE

O Municipio procura garantir o exercicio da cidadania e a ampla participacdo da

comunidade na tomada de decisdes sobre temas de interesse da coletividade.

Quanto a participacdo da comunidade nas discussfes dos temas de interesse coletivo,
bem como a promocéo de atividades de capacitacédo para a populagéo, foi inaugurada
no inicio de 2017, a Casa dos Conselhos, um importante instrumento previsto no
Plano Diretor como um espaco de cidadania e forum de discussédo sobre a cidade,
dando suporte administrativo e fisico aos conselhos do Municipio. Os conselhos séo

organizacdes compostas por representantes da sociedade civil e do poder publico,
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estreitando a relacdo entre o Municipio e a sociedade. A partir deles sado formuladas
as politicas publicas municipais, garantindo uma sociedade na qual a cidadania passa

a ser uma realidade.

A Subsecretaria de Ac¢des e Cidadania, através da Casa dos Conselhos, realiza o
atendimento aos presidentes, diretoria € membros dos conselhos municipais,
agendando reunibes e dando suporte juridico na legislacdo, orientando e analisando
minutas de decreto e alteracdes de leis. Apoio fisico com estrutura para realizacdo de
reunides colocando a disposi¢éo: sala de reunibes, computadores, retroprojetor, apoio
administrativo, etc. Atendimento ao publico pertinente as demandas dos conselhos
existentes, com os devidos encaminhamentos e esta trabalhando para que ocorra com
mais rapidez e transparéncias a publicidade das atas dos Conselhos no site do

Municipio.

No tocante aos atendimentos prestados pela Casa dos Conselhos, em 2023 foram

realizadas 274 assisténcias de forma presencial ou on-line.

Em 2023 foram realizadas na Casa dos Conselhos 142 reunides (presenciais e on-

line) para os 23 conselhos ativos, dentre elas:

N° de

Conselho Reunies
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
Conselho Municipal de Assisténcia Social 11
Conselho Municipal de Educacédo 10
Conselho Municipal para Assunto das Pessoas com Deficiéncia 12
Conselho Municipal de Turismo 6
Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar 10
Conselho Municipal da Crianca e Adolescente 11
Conselho Municipal de ldosos de Praia Grande 5
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do 6
Fundeb

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente 10
Conselho Municipal do Fundo de Meio Ambiente 10
Conselho Municipal de Saude 12
Conselho Municipal de Defesa Civil 1
Conselho Municipal de Esportes 1
Conselho Municipal da Seguranca Alimentar e Nutricional 10
Conselho Municipal Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo 1
Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano -
Conselho Comunitario Seguranca Norte Praia Grande 3
Conselho Municipal da Juventude 8
Conselho Municipal da Promocéao da Igualdade Racial 10
Conselho Municipal Antidrogas (em reestruturacéo) -
Conselho Municipal de Saneamento Basico 5
Conselho Municipal de Usuarios de Servigos Publicos -
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Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Praia Grande -

TOTAL 142

A interface direta com a populacdo se da por rito formal, por meio de audiéncias e
consultas publicas e, de maneira informal, por meio dos setores administrativos que
tratam rotineiramente da interlocucdo com a populacdo junto a comunidade e as

associacdes de moradores.

Além disso, a Administracdo disponibiliza em seu sitio na internet diversas formas de
divulgacao e comunicagdo, como por exemplo consultas publicas sobre planejamento
e orcamento e ainda a Ouvidoria Municipal, que recebe pedido de informacdes,
dendncias e reclamacgbes por telefone, internet, aplicativo especifico e ainda

atendimento presencial.

No ano de 2023, a Ouvidoria Municipal recebeu 39.716 manifestacdes, destas 10.169
manifestacdes foram recepcionadas e classificadas pela Central de Atendimento 162
como “INFORMACOES GERAIS 162", o que representa 27,11% do total de registros
na Ouvidoria no periodo, e as demais foram encaminhadas as secretarias

responsaveis para as devidas providéncias.

As informacfes sobre as acdes da Administracdo Publica estdo disponiveis para
consulta de qualquer interessado por meio do Portal da Transparéncia, disponivel na

internet, endereco eletrénico www.praiagrande.sp.gov.br.

No sitio eletrénico oficial é possivel acessar o Portal da Transparéncia do Municipio de
Praia Grande, canal de divulgacdo de dados, informagfes e documentos publicos com
base na Lei de Acesso a Informacéo (LAI), Lei Federal n°® 12.527 de 18 de novembro

de 2011, regulamentada pelo Decreto n°® 6.328 de 27 de novembro de 2017.

No Portal da Transparéncia Municipal € possivel encontrar diversos relatérios, bases
de dados e informacBes a respeito da Transparéncia Ativa do Municipio de Praia
Grande. As informacgdes ali contidas estao atualizadas, com historico de informacdes,
com ferramenta de pesquisa especifica, além de ser possivel gravar informac6es em
formatos editaveis, possibilitando a "extracdo de dados em formato aberto" por
qualquer pessoa, para que esta a acesse, utilize, modifique e compartilhe livremente
os dados publicos. Os dados e relatérios disponibilizados sédo elaborados pelas
diversas secretarias municipais, sob a coordenacdo da Secretaria de Governo,
unidade responsavel pela promog¢édo e manutencao da transparéncia das informacdes
publicas na Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande. No ano de 2023 o

Portal da Transparéncia recebeu 2.461.955 acessos.
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Qualquer informacdo publica que ainda nédo esteja ativamente divulgada pelo
Municipio da Estancia Balnearia de Praia Grande deve ser disponibilizada aos
cidaddos quando a gestdo publica é provocada. Essa forma de transparéncia é
chamada de transparéncia passiva, e o Servico de Informacdo ao Cidadao (SIC) é
responsavel por reunir os pedidos de acesso a informacao realizados pelos municipes.
Esse servico possui sua versao eletrbnica, o Servico Eletrdnico de Protocolo de

Pedidos de Acesso a Informacédo Publica (e-SIC).

O e-SIC é um canal exclusivo para registro de pedidos de documentos, dados e
informagdes publicas, com base na Lei Federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011,

regulamentada em ambito local pelo Decreto n° 6.328 de 27 de novembro de 2017.

Criado em 2013, o e-SIC é o canal oficial para o registro de pedidos de informag&o em
Praia Grande. Ele permite o cadastro de solicitantes como pessoa fisica e pessoa
juridica, traz mecanismos de consultas aos pedidos, permite o registro de recursos as
respostas oferecidas e faz a contagem dos prazos automaticamente. No ano de 2023

0 e-SIC recebeu 259 solicitages.

Em 2023 foram realizadas 14 audiéncias publicas e 21 consultas publicas, dentre elas:
A Audiéncia Publica que se refere a Lei Orcamentaria Anual (LOA), destacando do
Plano Plurianual (PPA) os investimentos e gastos prioritarios que deverao compor a
LOA e definindo as regras e normas que orientardo a elaboragédo do orcamento para o

ano seguinte.

As audiéncias publicas para apresentar a populacdo dados de servigos, acdes e

projetos municipais prestados na area da salde ocorrem quadrimestralmente.
Segue abaixo listagem das audiéncias e consultas a populacao realizadas em 2023:

Audiéncia Publica

Tema Tipo Data
Audiéncia Publica - Balango da implementacao do

Planejamento Plano Diretor e Langamento da Revisdo do Plano (16/01/2023
Diretor

, Audiéncia Publica — Prestacdo de contas referente

Salde a0 3° Quadrimestre de 2022 21/02/2023
Audiéncia Publica — Elaboracdo da Lei de

Orgamento Diretrizes Orcamentarias (LDO) 2024 11/04/2023

Satde Audiéncia Publlga - Aprlrporamento da gestéo do >0/04/2023
Complexo Hospitalar Irmé& Dulce

o —=

Cultura Aud!gnc!a Publica — Lei Paulo Gustavo - 1 b5/05/2023
Audiéncia

Saude /Audiéncia Publica — Prestacéo de contas referente29/05/2023
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a0 1° Quadrimestre de 2023

Audiéncia Publica — Metas Fiscais do 1°

Orcamento Quadrimestre de 2023 31/05/2023
Audiéncia Publica — Projeto da Lei de Diretrizes
Orgamento Orcamentérias (LDO) de 2024 02/06/2023
PR TR TS —a
Cultura Aud!gnc!a Publica — Lei Paulo Gustavo - 2 06/06/2023
Audiéncia
Orcamento /Audiéncia Publica — Projeto da Lei Orcamentaria 04/09/2023
de 2024
Audiéncia Publica — Metas Fiscais do 2°
Orgcamento Quadrimestre de 2023 27/09/2023
. Audiéncia Publica — Prestacdo de contas referente
Salde a0 2° Quadrimestre de 2023 29/09/2023
Orgcamento IAudiéncia Publica — LOA 2024 01/11/2023
, - Audiéncia Publica apresentacao calculo atuarial -
Servidor Publico FPGPREV 30/11/2023
Consulta Publica (presencial ou eletrnica)
Tema Tipo Data
, Consulta Publica On-line de Revisédo do Plano 16/01/2023
Planejamento .
Diretor a 2025
Planeiamento Pesquisa de Satisfagdo complementar a Revisdo [16/01/2023
] do Plano Diretor a 2025
WY — —
Planejamento 1 Oflcm_a de Con_sulta P_ubllca de Revisdo do 06/03/2023
Plano Diretor - bairro Ocian
Y —— —
Planejamento 2 OflClna de Con_sulta Pu.bllca de Revisdo do 50/03/2023
Plano Diretor - bairro Tupi
. 32 Oficina de Consulta Publica de Revisédo do Plano
Planejamento Diretor - bairros Anhanguera e Santa Marina 03/04/2023
WV — —
Planejamento 4 Oflcma de Con_sulta Pu.bllca de Reviséo do 17/04/2023
Plano Diretor - bairro Tupiry
Y 2 —
Planejamento 5 Oflcm_a de Con_sulta P_ubllca de Revisdo do 08/05/2023
Plano Diretor - bairro Aviacdo
Y i —
Planejamento 6 OflClna de Con;ulta Pgbllca 'de Reviséo do 52/05/2023
Plano Diretor - bairro Guilhermina
YR —— —=
Planejamento 7 Oflcm_a de Con_sulta P_ubllca de Revisédo do 05/06/2023
Plano Diretor - bairro Quietude
_ ~ 08/06/2023 a
Orgcamento Canal de Participagédo Popular - Orcamento 2024 15/07/2023
oY —— —
Planejamento 8 Of|C|na de Congulta Publlf:g de Revisdo do 19/06/2023
Plano Diretor - bairro Vila Sonia
Y T —=
Planejamento 9 Oflcm_a de Con_sulta Publlpa} de Revisédo do 31/07/2023
Plano Diretor - bairro Bogueirdo
. 102 Oficina de Consulta Publica de Revisao do
Planejamento Plano Diretor - bairros Canto do Forte e Militar 07/08/2023
T - —
Planejamento 11 Oflc!na de Co_nsulta P,u_bllca de/R(_awsao do 51/08/2023
Plano Diretor - bairros Gloria e Antartica
. 122 Oficina de Consulta Publica de Revisao do
Planejamento Plano Diretor - bairro Sitio do Campo 04/09/2023
Planejamento 132 Oficina de Consulta Publica de Revisdo do 18/09/2023
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Plano Diretor - bairro Nova Mirim
142 Oficina de Consulta Publica de Revisao do
Plano Diretor - bairro Ribeiropolis

o —1 —
Planejamento 15 Oflc!na de Consulta Publlca~de nglsao do 16/10/2023
Plano Diretor - bairros Maracana e Mirim

. 162 Oficina de Consulta Publica de Revisdo do
Planejamento Plano Diretor - bairro Caicara 30/10/2023

T . —
Planejamento 17 Oflc!na de Consulta Publica de Revisado do 13/11/2023
Plano Diretor - bairro Esmeralda

Planejamento 02/10/2023

Y —— —
Planejamento 18 Oflc!na de Co_nsulta Publlca_de Revisdo do 57/11/2023
Plano Diretor - bairro Samambaia

O Municipio, por meio da Subsecretaria de A¢bes de Cidadania, procura estabelecer
canais de interlocucdo promovendo a aproximacdo dos cidaddos, a fim de que a
participacdo popular se configure uma efetiva ferramenta para tornar mais eficientes
as acodes publicas, mantendo abertos os didlogos entre a Administracdo e integrantes
de movimentos sociais, auxiliando na negociacdo com estes para que 0s objetivos

comuns sejam atingidos, de forma que se estabeleca uma demaocracia participativa.

Através da interlocucdo com as organizagfes que sao classificadas como de utilidade
publica, entidades com fins filantropicos, Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Puablico (OSCIP), Organizagdo Nao Governamental (ONG), associa¢des do terceiro
setor que atuam na esfera publica, mas ndo fazem parte do Estado e nem do setor
privado e entidades religiosas, a Subsecretaria vém orientando e proporcionando
atendimento, esclarecimento e auxilio no tocante as necessidades especificas de cada
bairro, atendendo as reivindicagbes das sociedades de bairros devidamente

regulamentadas e cadastradas na Subsecretaria.

Atendendo todas as organizagdes sociais privadas, com personalidade juridica e sem
fins lucrativos que recebam qualquer subvencéo para que possam prestar servi¢cos de
relevante interesse publico, verificando e acompanhando as organizacdes sociais que
estejam aptas a receber beneficios do poder publico, inclusive no tocante as isencdes

fiscais, para realizacdo de seus objetivos.

Auxiliando na viabilizagdo da transferéncia de certas atividades exercidas pela
municipalidade para o chamado terceiro setor, verificando a conveniéncia e a utilidade
publica para a Administracdo na ocorréncia deste fato. Avalia as atividades das

entidades religiosas e gerencia as atividades administrativas do setor.

Para que ocorra esta interacdo, as entidades atuantes na Cidade fazem um cadastro
na Subsecretaria para que possam solicitar apoio a Administracdo para eventos e

atividades por elas ofertadas a populagdo. O Municipio encerrou o ano de 2023 com
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587 entidades com cadastro ativo.

Em relacd@o a orientacdo administrativa e apoio juridico as entidades da sociedade civil
organizada, foram realizados 46 atendimentos de orientagdes para abertura de novas
entidades, atualizacdo de documentagfes vencidas e novas documentacgdes (abertura
de entidade). Em relagédo as assisténcias, foram realizados 2.339 atendimentos, 785
solicitacbes foram feitas através de oficios das entidades e protocolados na
Subsecretaria  com a finalidade de: fechamento de logradouro, servicos de

manutencao, sinalizagdo viaria, convites, pedidos de quadras e 6nibus, entre outros.

A Subsecretaria busca acompanhar junto as secretarias responsaveis a execucao de
projetos, construcdo de escolas, atendimento na area de saude, melhoria de servigos
urbanos e demais benfeitorias que a Administracdo venha a executar nos bairros do
Municipio, certificando-se que as respectivas sociedades tenham conhecimento pleno

dessas realizacoes.

Durante o ano de 2023, através das equipes que estdo presentes diariamente nos
bairros, foram realizadas 1.631 visitas junto aos comerciantes, associacdes de bairro,
instituicdes religiosas, ONGs, escolas, unidades de saude e liderancas para ouvir
sobre reivindicagBes pertinentes ao bairro, esclarecimento de duavidas, trocar
informacdes, atualizar sobre eventos, fazer convites, aproximar a Administracdo junto

a populacao.

Através dessas visitas, foram registradas 724 Vvistorias, que verificaram as
necessidades do bairro, como coleta de lixo, buracos nas vias, podas de arvore,
assuntos de seguranca, iluminacdo publica, acumulo de lixo e descarte irregular,
transito, conservacdo de pracas e espacgos publicos, levando essas informacfes aos

setores competentes para que possam ser solucionadas de maneira eficiente.

Em relacdo ao Programa Cidadania no Bairro, foram visitados um total de 11 bairros,
onde foram levantadas um total de 573 demandas da populacdo e encaminhadas as

secretarias pertinentes.

Com o objetivo de oferecer uma ampla gama de servigos a populagéo, abrangendo
areas como esporte, lazer, cultura e saude, foi implementado o programa Comunidade
em Movimento. A iniciativa contou com a colaboracdo de diferentes secretarias
municipais e o apoio de voluntarios, fundamentais para garantir a oferta gratuita de
servicos em locais acessiveis e integrados a comunidade. Em 2023, o programa foi

realizado em 06 ocasides, beneficiando aproximadamente 12 mil pessoas ao longo do
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Além disso, promoveu-se o evento Acdo e Cidadania, um mutirdo de grande porte,
com servigos voltados para o fortalecimento da cidadania. Através da parceria entre
prestadores de servicos publicos, privados e do terceiro setor, os cidaddos contaram
com a oportunidade de regularizar sua documentacédo civil, como a emissédo gratuita
de documentos pessoais. O evento também buscou informar a populacdo sobre seus
direitos e deveres, ao mesmo tempo em que proporcionou um dia de lazer para toda a
comunidade. Em sua ultima edicdo, o Acdo e Cidadania beneficiou cerca de 2 mil

pessoas.

Visando promover a melhoria dos servicos prestados, sua desburocratizacdo e o
atendimento humanizado aos municipes, € promovida por meio da Secretaria de
Administracdo (Sead) a aplicacdo de cursos para treinamento e capacitacdo dos
servidores da Administracdo Publica. Em 2023 foram capacitados um total de 8.118
servidores através de cursos presenciais e a distancia, ministrados através de um

portal on-line que disponibiliza os diversos temas de capacitagao.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

A elaboragcdo e revisdo dos planos setoriais € acompanhada pela Secretaria de
Planejamento (Seplan), que preza pela compatibilidade entre os mesmos e o Plano

Diretor do Municipio.

O sistema de informagfes para o planejamento é atualizado rotineiramente e esta
disponivel para consulta de todos os funcionarios na rede interna do Municipio. O
mesmo se encontra em fase de modernizacdo para que as informacdes passem a ser
disponibilizadas em dados e mapas georreferenciados, com consultas dinamicas e

atualizacdo direta das secretarias competentes.

O GeoPG, uma ferramenta desenvolvida pela Secretaria de Planejamento do
Municipio de Praia Grande, segue disponibilizado para a populagédo. Nela podem ser
consultados os dados de todos os logradouros, indicadores de infraestrutura, como
redes de abastecimento de agua e de esgoto, terminais de transbordo e Ecopontos,
informagdes sobre mobilidade urbana, como as vias hierarquizadas e linhas de 6nibus,
pontos de parada, terminais de passageiros e ciclovias. Também disponibiliza
informacgBes de pontos turisticos, unidades de servicos publicos e zonas eleitorais,
além de informacbes de uso e ocupacdo do solo, como zoneamento. Tudo

centralizado em apenas um local e disponibilizado na internet.
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O programa, criado utilizando softwares de uso livre, conta com diversas camadas
(layers) sobre uma base com fotos aéreas e de satélite, onde é possivel cadastrar,
alterar e filtrar dados sobre equipamentos municipais, mobiliario urbano e itens

urbanos.

O Municipio conta com os cadastros de Patriménio Imobiliario, Pontos Criticos de
Descarte, Cadastro Unico de Habitagcdo, de Uso do Solo e de Manutencéo (composto
pelos Cadastros de Calcada, Ciclovia, Edificacdo e de Vias), compondo assim aos
cadastros municipais, que também s&o constituidos pelos cadastros de Arvores,

Sinalizagdo, Macrodrenagem, Lotes, Ocorréncias Ambientais, Postes e de Saude.

Complementando o GeoPG, foi criado um sistema georreferenciado para a Planta
Cadastral do Municipio. O sistema é um modulo do GeoPG e representa a
interpretacdo desenvolvida a partir da compatibilizacdo dos dados territoriais
existentes na Seplan, como dados histéricos do Municipio, plantas de loteamentos e
informagfes do cadastro imobiliario (IPTU) com os dados advindos do levantamento
aerofotogramétrico realizado em 2018 e que retrata a cidade existente

independentemente de estar regularizada ou néo.

A modernizagdo dos servicos teve um grande avango, com diversos sistemas
disponibilizados aos cidadaos e servidores municipais. Nesta vertente esta o Sistema
de Agendamento On-line, servico digital criado para que o cidaddo possa marcar um
horério de atendimento presencial em uma unidade municipal, sem a necessidade de

sair de sua casa.

O sistema de Cadastro Habitacional foi aprimorado através da criagdo da ferramenta
de Central de Vagas, modulo cujos critérios permitem a identificagdo e hierarquizacao

das familias de baixa renda para aquisi¢do de unidades habitacionais do Municipio.

Em relagdo a educacéo, foi disponibilizado o Sistema de Notas e Frequéncias, sistema
de diario on-line integrado ao sistema de leitura facial biométrica, com o objetivo de
cadastrar a frequéncia, conteddo programatico, notas e atividades dos alunos da rede
municipal de ensino. Ao longo do ano de 2023, foi implantado em todas as escolas da

rede com a finalidade de substituir o diério fisico a partir de 2024.

Com o aumento na producdo de dados pela Administracdo Municipal, foi lancado o
Portal de Dados Abertos, centralizando dados de varias secretarias e ampliando a
transparéncia. O portal € um marco na participacdo cidadd e adequacdo as leis

federais de transparéncia de dados, oferecendo informac¢des em formatos reutilizaveis.
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O sistema conta com dados relativos a Saneamento, Mobilidade, Educacao,
Geogréficos, entre diversos outros relativos a Central Integrada de Dados e
Estatisticas (CIDE), ao GeoPG entre outras fontes da Administracdo Municipal. O
Municipio trabalha através da Comissdo Municipal de Dados Abertos, instituida pelo
Decreto n® 7.861 de 20 de setembro de 2023 para ampliar a quantidade de dados

disponibilizados ao publico.

A Central Integrada de Dados e Estatistica (CIDE) é a ferramenta pela qual séo
atualizadas periodicamente informagdes como abastecimento de &agua, aspectos
fisico-territoriais, atividade econdmica, comunicacdes, dados eleitorais, demografia,
indicadores de desenvolvimento humano, educagéo, energia elétrica, esgoto, finangas,
lixo, meio ambiente, saude, seguranca publica, transito e transporte, turismo e
urbanizagdo, além de mapas histérico-teméticos. Em 2023 foram iniciados os
trabalhos para transformagdo dos dados disponibilizados através de relatorios

dindmicos em Business Intelligence (BI).

Ainda em relacdo aos servicos digitalizados, pode-se citar o Sistema de Controle de
Acesso ao Pa¢o Municipal, o qual permite a criacdo de solicitagcbes de permanéncia ou
acesso as dependéncias do Paco Municipal fora do expediente; o Sistema de
Solicitacdo de Servigos que permite realizar o cadastro de diversos servigos prestados
pela Subsecretaria de Comunicacado (Subcom), como criagdo de artes, noticias, entre
outros, além de possibilitar o acompanhamento do status de cada solicitagao,
centralizando e facilitando o gerenciamento dos servicos e; o Sistema de Apuracdo
para Eleicdes do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDCA), o qual
permite a leitura de boletins de urna (BUs) através de QRCode, atualizando
automaticamente a quantidade de votos dos candidatos, e possibilitando o

acompanhamento externo atraves de pagina web.

Com o intuito de melhorar a gestdo municipal e promover a preservacdo e 0 acesso
aos registros publicos, em 2023 foi criada minuta para regulamentacdo dos
procedimentos de digitalizacdo dos documentos da Administragdo, contendo
orientacdes para padronizacdo dos documentos, com vistas a classifica-los e atender
regras relacionadas ao seus tamanhos e qualidade, criacdo de indices para sua
busca, seguranca em seu armazenamento e certificacdo de veracidade. Além disso,
visando permitir o pleno atendimento dos trabalhos de digitalizagdo com a devida
seguranca juridica, foi dado inicio ao desenvolvimento do Sistema de Documentos

Digitalizados, o ePG-Docs.
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Ainda no tema desburocratizacdo, desde 2018 encontra-se implantado o sistema de
processos digitais, ferramenta tecnoldgica que integra as informacdes e permite facil
acesso aos setores, onde as secretarias podem consultar os atos processuais, seus
anexos e acompanhar a tramitacdo, sempre com o objetivo de ganhar produtividade
no trabalho do dia a dia e agilizar o atendimento ao publico. Em 2023 diversas
secretarias municipais iniciaram o uso do sistema, deixando de abrir novos processos
fisicos. Sdo elas: Gabinete da Prefeita (GP), Procuradoria Geral do Municipio
(Progem), Secretaria de Administracdo (Sead), Secretaria de Assuntos Institucionais
(Seai), Secretaria de Cultura e Turismo (Sectur), Secretaria de Esporte e Lazer (Seel),
Secretaria de Governo (SEG), Secretaria de Habitacdo (Sehab), Secretaria de Meio
Ambiente (Sema), Secretaria de Obras Publicas (Seop) e Secretaria de Saude Publica

(Sesap), Secretaria de Transporte (Setransp).

Além disso, o sistema recebeu diversas melhorais como a criacao da fungao “Sem
efeito” para documentos invalidados, a disponibilizacdo de APIs (Application
Programming Interface) para integracdo com demais sistemas, a melhoria na funcdo
CHAT, permitindo respostas e compartilhamentos, além da criacdo de péagina inicial

informativa com dados e estatisticas do sistema.

Para garantir a devida seguranca e integridade das informacdes de acessos aos
diversos servigos disponibilizados, foi criada a ferramenta Login PG. Ela desempenha
um papel crucial na protecdo das informacdes dos municipes. Ao exigir a
autenticacdo, o Municipio visa reduzir possiveis ameacas cibernéticas, como 0 acesso
ndo autorizado aos sistemas municipais e a exposicao indevida de dados sensiveis.
Além disso, a autenticacdo adequada contribui para a otimizacdo dos servigcos
oferecidos pelo Municipio, permitindo uma identificacdo mais precisa dos usuarios e
facilitando o acesso as informagfes personalizadas. Isso resulta em um atendimento
mais eficiente, reduzindo o tempo de espera e proporcionando uma experiéncia mais

satisfatoria aos cidadaos.

A plataforma permite a autenticacdo, unificacdo e centralizacdo dos dados pessoais
bésicos. Entre as vantagens do login PG estdo o acesso on-line mais facil e
conveniente, eliminando a necessidade de lembrar multiplas senhas; a possibilidade
de receber notificagBes de diversos sistemas em um Unico lugar; e maior segurancga,
pois permite monitorar as conexdes de forma centralizada. Além disso, a ferramenta
permite que usuarios acessem sistemas e servigcos através do Login oficial do Governo

Federal, o GOV.BR, disponibilizado apés uma integracdo entre o Municipio e a
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Secretaria de Governo Digital, possibilitando uma segunda alternativa para
autenticacéo.

Ao cadastrar-se no Login PG o cidaddo possui acesso através do Portal do Municipio
a area do usuério que possibilita atualizagbes cadastrais, cardapio dos servi¢cos
aderidos ou elencados, tem o monitoramento de suas sessdes e area exclusiva de

notificacdes.

Para permitir o uso controlado e restrito de servidores aos servi¢os internos, foi
também disponibilizado o Login do servidor, o qual permite seu acesso, via CPF, as
aplicacdes de cunho administrativo além de proporcionar & municipalidade maior

controle e gestdo dos acessos, mantendo-se histéricos e rastreabilidade.

Com a integracao realizada para acesso via Gov.br as aplicagdes, foi possivel também
realizar a integracdo junto ao Governo Federal para a Prova de Vida Digital, servigo
desenvolvido para que os aposentados e pensionistas do Fundo Previdenciario dos
Servidores Publicos de Praia Grande (FPGPREV) possam realizar o recadastramento
anual, utilizando o aplicativo Gov.br através de reconhecimento facial, evitando o

deslocamento até a sede do Fundo.

Ainda em relacdo as integracdes, a Seplan realizou a contratacdo do servico b-
Cadastros junto ao Servico Federal de Processamento de Dados (Serpro) para
possibilitar o recebimento de dados da Receita Federal em lote, com atualizagédo
diaria. Isso permitiu o inicio dos trabalhos de higienizacdo e unificacdo de dados
cadastrais do Municipio, visando a criacdo de um cadastro Unico integro para as
aplicacdes. Além disso, foi criada pagina para pesquisa unitaria dos dados por CPF e
CNPJ.

Com esse aumento nos servicos digitais prestados e, considerando que o Portal do
Municipio € a porta de entrada para acesso aos mesmos, foi realizada readequacao
de layout do sistema, visando modernizar e facilitar o uso em dispositivos méveis, bem
como, dar maior autonomia aos gestores. Com essa adequacdo houve um
crescimento de 39% nos acessos ao site, contando com mais de 6 milhdes de acessos
apenas em 2023. O Portal também foi atualizado com um Painel de Monitoramento
dos servigos publicos, onde é possivel acompanhar a avaliagéo realizada em servigos

digitais utilizados pelos cidadéos.

No tema tecnologia, a Comissdo Municipal de Tecnologia da Informagdo (CMTI)

realizou uma série de reunides para estabelecer diversas normativas municipais no
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ambito tecnoldgico, como o Decreto para Digitalizacdo de Documentos, o Decreto para
Assinatura Eletronica e a Lei de Governo Digital — Lei n® 2.155 de 24 de maio de 2023,
gue dispde sobre principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para o
aumento da eficiéncia publica no ambito do Municipio de Praia Grande. Esta lei
possibilitou a desburocratizagdo dos servicos, 0 aumento no numero de servigos
digitais, maior transparéncia, monitoramento da qualidade, identificacdo do cidaddo

pelo CPF e a tecnologia a disposi¢ao do cidadao.

Foi instituido também o Comité de Seguranga da Informacédo (CSl), com a finalidade
de definir as estratégias, planos e politicas de tecnologia da informacdo no ambito do
Municipio. O Comité atualmente é o principal responséavel pela gestdo e atualizagdo da
Politica Municipal de Seguranca da Informacéo (PSI), instituida por meio do Decreto n®
7.737 de 29 de dezembro de 2022. Através do Comité e utilizando como premissa a
Politica de Seguranca, foi também instituido o Plano de Continuidade de Servi¢os de
Tl, através do Decreto n°® 7.934 de 27 de dezembro de 2023. O documento traz
diretrizes para que a Administracdo Municipal dé continuidade nos servicos e
atendimentos no caso de paralisagdo decorrente de sinistro de um ou mais processos
considerados criticos, como por exemplo desastres ou crises, e como agir para

reverter tais situac6es o mais rapidamente possivel.

Além do Comité, o Municipio também investiu em maior seguranca cibernética através
de diversas acdes, como a criacdo de guia de utilizacdo segura, a implantacdo de
Login para acesso a servicos de Financas, a atualizacdo de servidores e a
implementacéo de diversas ferramentas para restauragao, varredura e monitoramento

de ambientes.

Visando permitir 0 acesso universal aos servigos eletronicos, através da incluséo
digital e conectividade, o Municipio implantou o programa Conecta PG. O programa €
parte da transformacdo digital que vem ocorrendo no Municipio e visa oportunizar
conhecimento digital que possibilite acesso a servigos publicos, cursos e

entretenimento.

Criado através de parceria entre Seplan e Secretaria de Assisténcia Social (Seas), o
programa possibilita a disponibilizagdo de conectividade e computadores em unidades
de assisténcia social. Tem cooperacdo da Fatec PG para capacitagdo dos usuarios
dos servigos sociais oferecidos nas unidades Cafe, Conviver e PIC. Tem apoio da
Viacao Piracicabana, que ofereceu deslocamento gratuito aos instrutores para acesso

aos locais de capacitacéo.
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O programa atendeu a 31 unidades de assisténcia social, com a disponibilizacdo de 42
computadores e wi-fi gratuito para 23 unidades. Além disso, 128 pessoas se formaram

na primeira turma em dezembro de 2023.

Os assuntos de aspecto multidisciplinar sdo tratados em reunides especificas
conforme demanda, onde se promove a articulacdo entre as diversas politicas e

soluc@es integradas para as questfes da cidade.

Em relacdo ao atendimento agil para a populacdo, a Secretaria de Financas (Sefin)
por meio do Programa “Simplifica PG” seguiu com a disponibilizacdo de 5 totens de
Autoatendimento denominados “PG ON-LINE”, sendo 2 no saguéo principal do paco
municipal, 2 no Poupatempo localizado no Shopping Litoral Plaza e 1 no Terminal
Tude Bastos, ambos para acesso aos servicos on-line do Municipio. A estratégia é
continuar descentralizando os servigos para fora do pago municipal, tornando-os mais

acessiveis a todos os cidadaos.

Nesse contexto, ja existem estudos para a instalacdo de novos totens em outros
pontos como Terminal Tatico, Correios, Associacdo Comercial e Empresarial e
Cartorios.

Nesses totens podem ser solicitados servigos e realizadas impressdes gratuitas como
emissdo de 22 via de IPTU, emisséo de 22 via COSIP, certiddo negativa ou positiva de
débitos imobiliarios, emissao certiddo valor venal, emissdao de alvarda de exercicios
anteriores, extratos de débitos imobiliario e diversos servicos as empresas,

autbnomos, feirantes e ambulantes.

Também foi disponibilizada ferramenta 100% on-line que permite o parcelamento de
débitos mobiliarios e imobiliarios inscritos em Divida Ativa de forma remota, evitando o
deslocamento do contribuinte até o Paco Municipal. A medida, de imediato, refletiu
positivamente no numero de parcelamentos realizados e, por conseguinte, na
arrecadacao municipal. O sistema on-line de parcelamento foi implantado no Municipio
de Praia Grande no final do més de junho de 2021 até 31 de dezembro de 2023 foram

realizados 18.796 parcelamentos.

O atendimento via WhatsApp se tornou em 2023 o canal mais utilizado pelos
contribuintes que buscam servicos da Secretaria de Financas. Ao entrar em contato
com o0 sistema automatizado, o contribuinte recebe atendimento instantaneo através
de um rob6 que lhe oferece uma lista de servigos on-line, inclusive enviando links para

o site do Municipio, ou o cidaddo pode optar por falar com um dos atendentes sendo
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transferido para uma lista (onde ele sabe em qual lugar da fila se encontra) onde
rapidamente € atendido.

A Secretaria de Finangas no exercicio de 2023 realizou 99.473 atendimentos aos
contribuintes com média mensal de 8.289, chamando atengdo para o WhatsApp sendo
atendidos em 2023 o total de 29.810 contribuintes, ou seja, 30% dos atendimentos da
Secretaria de Financas sao realizados pelo WhatsApp. Essa ferramenta foi implantada
em funcdo do COVID-19 para dar suporte aos contribuintes sobre o0s servigos

disponiveis pela Secretaria de Finangas.

Foi desenvolvido e colocado a disposicdo do contribuinte o atendimento por
agendamento. A ferramenta possibilita ao contribuinte realizar, através do site, 0 seu
atendimento, com dia e horario marcado e, em 2023, foram realizados 4.670

atendimentos por agendamento.

Outros fatores que visam promover a desburocratizagdo e estdo sempre em analise
para inovacdo e implantacdo de melhorias sdo: A reestruturacdo do site,
especialmente quanto aos Servicos On-line, que disponibiliza, através do site da
Prefeitura, todos os servicos das Secretarias, tornando simples o acesso as
informacdes e formularios aos contribuintes, a Carta de Servicos, que disponibiliza, por
assunto e informativos através do site da Prefeitura, orientagdo aos contribuintes, a
estrutura contratada para Suporte de Cobranca Divida Ativa, uma Central de cobranca
de débitos, propondo ao contribuinte uma forma de negociacdo nas condicdes
financeiras dos contribuintes, realizando atendimentos tanto no ativo e receptivo, e que

no exercicio de 2023 realizaram 294.878 ocorréncias.

Os assuntos de aspecto multidisciplinar sao tratados em reunides especificas
conforme demanda, onde se promove a articulacdo entre as diversas politicas e

solucgdes integradas para as questfes da cidade.
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